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KADIN ve genç işsizleri hedef
alan Meslek Fabrikası,
kurslardan mezun olup iş arayan
kursiyerleri İstihdamı Geliştirme
ve Destekleme Birimi tarafından
çeşitli işlere yönlendiriyor.
Meslek Fabrikası tarafından
tasarlanan kariyerimiz.com.tr 
ise Meslek Fabrikası’ndan 
eğitim almayanlar için iş
fırsatları sağlıyor.  � 7’de
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TBMMGenel Kurulu, 28. Dönem 3.
Yasama Yılı açılışı için TBMM Başkanı
Numan Kurtulmuş başkanlığında
bugün toplanıyor. Meclis, iki aylık
aranın ardından yoğun bir gündemle
yasama çalışmalarına yeniden 
başlayacak.  � 4’te

CHP Genel Başkanı Özgür Özel, “Bugün
hastanelerde endoskopi için bir yıl
sonrasına gün verilmesi normalleşti.
Günü veren utanıyor, alan şaşırıyor
ama bu sistemi kuranlar bu
meseleye bir türlü müdahale
etmiyor” ifadelerini kullandı. � 4’te

İYİ Parti Genel Başkanı
Müsavat Dervişoğlu,
"Merkez siyaset her
zaman makul olanın,
ortak aklın ve sağ
duyunun sesi
olmuştur. Türkiye'nin
geleceği birleştirici ve
kapsayıcı bir siyasetle
yeniden inşa
edilmelidir" diye
konuştu.  �4’te

Merkez siyaset
çağrısı yaptı

‘BIGFish Çeşme
2024’ yarışmasının
şampiyonu,
yakaladıkları 98
kiloluk dev orkinos
balığı ile Demirels
takımı oldu. �12’de

FUAR STANTLARININ GİZLİ KAHRAMANLARI

‘DIŞ HUKUK BAŞLAR’
TESİSİNfaaliyetlerini durdurmasına yönelik ilk adımı atan
Cumhuriyet Mahallesi’nin önceki muhtarı Dursun Ali Kazar,
10 Eylül’de mahkeme kararının uygulanması için dilekçe
verdiğini ve sürenin 10 Ekim’de dolacağını söyledi. Kazar,
“Karara Çevre Şehircilik İl Müdürlüğü ve İl Sağlık Müdürlüğü
göz yumuyor. Mahkeme kararını uygulamıyor. Büyükşehir
Belediyesi de karara uymuyor. Buradaki çalışma
durdurulmazsa bu kararı uluslararası mahkemelere
taşıyacağız. Buradaki kimse bir şey yapmıyor. Sadece
seyrediyor. İç hukuk bittikten sonra dış hukuk başlar” dedi. 

‘BÜYÜK TEHLİKE VAR!’
“ALINAN karara rağmen hala daha çöp dökülüyor” diyen
Çiğli Halk Temsilcileri Meclisi Yürütme Kurulu üyesi
Toprak Yıldız da, Harmandalı’daki sorunun kısa sürede
çözülemeyeceğini bildiklerini söyledi. İnsan sağlığının
büyük tehlike altında olduğunu hatırlatan Yıldız,
“Harmandalı çöplüğü sadece heyelanla ilgili değil. Orada
toprak ve su kirliliği ciddi boyutta. Dereden kanalizasyona
akıtılan kirli sular var. Bu durum insan sağlığını tehdit
ediyor. Çöpün insan sağlığı üzerindeki etkisini bilim
insanlarıyla anlatmaya çalışıyoruz” diye konuştu. � 5’te
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YOĞUN yaşam temposu
nedeniyle uzun tatil yapma
şansı bulamayanlar kısa
kaçamaklarla nefes almaya
çalışıyor. Kapadokya’dan
Pamukkale’ye kısa tatiller,
çalışanların motivasyonunu
artırırken doğru
planlamayla bütçe dostu
fırsatlara dönüşüyor. � 2’de
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6
Çeşme’de sörf
keyfi başlıyor 7

İbadethaneler
pırıl pırıl oldu

KONAK Belediyesi’nin üç ay önce hizmete 
açtığı ‘İş’te Konak Personel İstihdam Ofisi’ 300
kişiyi iş sahibi yaptı. Başkan Nilüfer Çınarlı
Mutlu, iş arayan vatandaşları İş’te Konak’a
başvuruda bulunmaya davet etti. � 6’da

İLKNUR ŞAHİN

ilknursahin09@gmail.com

Kuş cıvıltıları

7ÇAĞDAŞ ÖZGÜN

Hayatın anlamı 
var mı?

5 METİN AYDINOĞLU

Şiddetsiz toplum 
hiddetsiz yorum

11
aydinoglumetin@hotmail.com

Mutluluk

10
melek.aykac1@saglik.gov.tr
MELEK AYKAÇ

vedat.uzman@gmail.com
9VEDAT İLKİ

Freelance çalışma
hayatına yargı ne der!

cagdasozgun@yandex.com 

BORNOVABelediyesi ailelerin
çocuklarıyla sağlıklı iletişim
kurmaları amacıyla ‘Olumlu
Ebeveynlik Becerileri’ 
eğitimi düzenledi. � 7’de

YEREL seçimde İzmir
Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay’ın
çalışmalarına katıldıkları ve
iş sözü aldıklarını iddia eden
27 kişi verilen sözlerin
yerine getirilmediğini öne

sürerek eylem yaptı.
Eylemcilerden Yağmur
Morsünbül, “Bizi görüp bilen
ama görmezlikten gelen,
adalet terazisini şaşırtan
herkes için eylemlerimize
başladık” dedi.  � 5’te

GÜZELBAHÇEYelki Mahallesi’nin
Namık Elal Caddesi asfalta
kavuştu. Belediye Başkanı Mustafa
Günay, gösterdikleri sabır için
vatandaşa teşekkür etti.�  6’da
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İSTİHDAMDA HEDEF
NİTELİKLİ ELEMAN
Büyükşehir Belediyesi’nin Meslek Fabrikası tarafından tasarlanan
kariyerimiz.com.tr iş arayanlar ve işverenleri bir portalda buluşturdu
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FİRMALAR, fuar katılımı sürecinde

prestij  kazanımı, ticari fayda
sağlama ve yeni iş fırsatları
yaratma amacıyla büyük özenle
hazırlık yapıyor. Bu sürecin
başarısında en büyük paylardan

biri, kuşkusuz fuar 
standlarında

görev alan
ekipler.

� 9’da
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Müsavat Dervişoğlu Dursun Ali Kazar Toprak Yıldız
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Harmandalı Katı Atık Depolama Tesisi’nin süresinin dolduğunu söyleyen Çiğli sakinleri
eylemlerine devam ederken mücadelelerini uluslararası hukuka taşıma kararı aldı
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HABERHABER

MEMDUH
GÜNEY 
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A. BUĞRA
TOKMAKOĞLU

Kısa kaçamakların cazibesi…Kısa kaçamakların cazibesi…

Yoğun
yaşam temposu

nedeniyle uzun tatil

yapacak fırsatı bulamayanlar

kısa kaçamaklarla nefes almaya

çalışıyor. 3-4 günlük kısa tatiller

çalışanların motivasyonunu

artırırken aynı zamanda doğru

planlamayla bütçe dostu tatil

fırsatına dönüşüyor

Kısa kaçamakların cazibesi…

Hızlı ve yoğun yaşam temposu birçok
kişinin kendine zaman ayırmasını
zorlaştırıyor. Her an her yerde çevrim

içi olma durumunun yarattığı baskı ve stres
nedeniyle uzun yıllık tatiller birçok sektöre
hayale dönüştü.

İşte tam da bu noktada, kısa kaçamaklar
hayatımıza renk
katıyor. Hafta
sonları veya kısa
bir süreliğine
şehir hayatının
karmaşasından
uzaklaşarak,
farklı
mekanlarda
huzur bulmak
hem bedeni hem
de zihni
dinlendirmenin
en etkili
yollarından biri.

Kısa tatiller
stresten arınmaya yardımcı olurken, yeni
deneyimlerin de kapısını aralıyor. Kısa
tatillerde sevdiklerimizle geçireceğimiz
kaliteli zaman iş yaşamındaki
motivasyonumuzu da artırıyor.

Yoğun iş yaşamı nedeniyle fırsat
yaratamadığımız uzun tatillerin yerini ise
birkaç gün uzatılan iş seyahatleri ile yakın
rotalara yapılan kısa süreli geziler aldı.
Uygun bütçe ve iyi planlamayla yakın kentler
ya da ülkelere dolu dolu seyahat programları
ayarlamak mümkün.

Kısa kaçamaklarda yurt dışında öne çıkan
destinasyonlar arasında Kıbrıs en başta

geliyor. Türk vatandaşlarının kimlikle
seyahat edebildiği Kuzey Kıbrıs

Türk Cumhuriyeti (KKTC),
ülkemizin birçok

noktasından 1.5-
2 saatlik

uçak

yolculuğuyla ulaşılabilen bir ülke.
Başkent Lefkoşa’nın yanı sıra Girne,

Gazimagosa, İskele ve Erenköy gibi
rotalarıyla Kuzey Kıbrıs, en yakınımızda
ulaşabileceğimiz yurt dışı destinasyonlar
arasında.

Gürcistan, başkent Tiflis, Batum gibi
şehirleriyle Türk
seyahat severler
için yakındaki kaçış
rotalarından biri.
Gürcistan’a da
pasaport olmadan
yalnızca kimlikle
seyahat edebilmek
mümkün.

Vizesi olanlar
için Yunan Adaları
çoğu noktada
yalnızca 30 dakikalık
bir feribot yolculuğu
ile Avrupa’ya
ulaşabilmek

anlamına geliyor. Midilli, Sakız, Simi, Leros,
Samos, Kos (İstanköy), Rodos ve Meis
adalarına ulaşım oldukça kolay.

YURT İÇİNDE YAKIN ROTALAR
Vaktin sınırlı olduğu tatil planlamasında

yakın rotalar öne çıkıyor. Uzak
destinasyonları keşfetme niyetini bu tip kısa
planlamalarda unutmak iyi bir başlangıç
olabilir. 

Türkiye’den 2-3 saatte ulaşılabilen yakın
ülkeler ile yurt içinde uçakla erişimin olduğu
destinasyonlar kolaylıkla planlama
yapılabilecek yerler arasında.

Kapadokya: Peri bacalarının eşsiz
manzarası, yer altı şehirleri ve balon turuyla
unutulmaz bir deneyim yaşayabilirsiniz.
Kapadokya’ya otobüslü ve uçaklı turlarla 3-4
günlük gezi planı ile kafanız yorulmadan
keyifli bir deneyim yaşayabilirsiniz. Göreme,
Ürgüp gibi popüler turistik noktaların yanı
sıra çok daha az kişinin bildiği köy ve

kasabaları

keşfederek Kapadokya’da huzuru
bulabilirsiniz.

Pamukkale: Beyaz travertenler ve antik
kent Hierapolis'i keşfederek doğanın
mucizesine tanık olabilirsiniz. Denizli, İzmir’e
özel araçla yalnızca 2,5 saatlik mesafede.
Denizli’nin çevresinde de çok sayıda
alternatif rota bulunuyor. Özellikle
gastronomiye merakınız varsa Denizli
harika bir seçim olabilir.

Kaş: Sakin ve doğal güzellikleriyle
öne çıkan Kaş, dalış yapmak, tekne
turlarına katılmak ve Kaş merkezinin
keyfini çıkarmak için ideal bir yer.

Antalya ile Muğla’nın popüler
turizm merkezlerinin tam

ortasında

yer alan Kaş, aynı zamanda
Yunanistan’ın Türkiye’ye en yakın
adalarından biri olan Meis adası ile
feribot bağlantısının da yapıldığı bir
nokta. Kaş ile Meis 20 dakikalık bir
yolculukla birbirine bağlanıyor.

İstanbul: Dünyada 3 farklı
imparatorluğa başkentlik yapan; Tarihi
yarımada, Ayasofya, Topkapı Sarayı gibi
tarihi yapıları ve Boğaz manzarasıyla
yılın her mevsimi turist çeken İstanbul,
kısa bir kaçamak için de ideal bir şehir. 

İzmir’den 45 dakikalık uçak
yolculuğuyla dünyanın en önemli
kültürel merkezlerinden biri olan
İstanbul’u keşfetmek için ilk adımı
atabilirsiniz. Bayram, resmî tatil ya da
okul tatili gibi dönemlerde daha sessiz

bir hale gelen şehri keşfetmek için en
doğru zamanlar olabilir.

Kuzey Ege: Kuzey Ege, son yıllarda
sakinlik, huzur ve doğasıyla kendi
isminden çok daha fazla söz ettiren bir
bölgeye dönüştü. Çanakkale ve
Balıkesir’in Ege Denizi kıyısındaki
ilçelerini kapsayan bu şahane bölge
antik dönemden günümüze çok sayıda
mitolojik öykünün de merkezi.

Dünyada bilinen ilk güzellik
yarışmasının yapıldığı Kuzey Ege, Truva
savaşlarının da yapıldığı merkez olarak
ismini tüm dünyaya duyurmayı
başarmış durumda. Assos’tan
başlayarak Akçay, Yeşilyurt, Güre,

Adatepe, Küçükkuyu, Edremit ve Ayvalık gibi
rotalar şehirden kısa kaçamaklar için tercih
edebileceğiniz duraklar arasında.

Mis gibi havasıyla Kaz Dağları ve
çevresindeki yerleşim yerleri huzuru
bulabileceğiniz, yemyeşil duraklar.
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Çiğli Belediye Başkanı Onur
Emrah Yıldız, Çiğli’de bulunan
İzmir Büyükşehir Belediyesi Bölge
İtfaiye Grup Amirliği’ni ziyaret etti.
Başkan Yıldız, “Görevlerini yerine
getirirken canlarını hiçe sayarak
gösterdikleri üstün
performanstan dolayı tüm
itfaiyecilerimizi kutluyorum” dedi.
İtfaiye Haftası dolayısıyla, Başkan
Yıldız, itfaiyeciler ile bir araya
geldi. Ziyarette, İzmir Büyükşehir
Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkan
Vekili Yaşar Korkmaz, İtfaiye
Yangın ve Acil Müdahale Şube
Müdürü Aydın Mutlu, Çiğli İtfaiye

Amiri Murat Urgun ve itfaiye
erleri hazır bulundu. Ziyarette
afetler ve riskli durumlar
hakkında görüş alışverişinde
bulunuldu. Geçtiğimiz aylarda
Karşıyaka’da başlayan ve Çiğli’ye
de sıçrayan yangında
gösterdikleri yoğun
çalışmalardan dolayı ekiplere
teşekkür eden Başkan Yıldız, “Zor
zamanlarda hepimizin
kahramanısınız. Bugün,
birbirinden cesur itfaiyecilerle bir
arada olmaktan büyük mutluluk
duyuyorum. İlçemize sıçrayan
yangında verdiğiniz mücadele için

hepinizi teker teker kutluyorum.
Yangınların ortasında, dumanın
içinde, her adımınızda cesaret ve
umut taşıyorsunuz. Sizler, sadece
yangınları söndürmekle kalmıyor,
aynı zamanda toplumumuzun
güvenliğini ve huzurunu da
sağlıyorsunuz. Her gün,
canlarınızı tehlikeye atarak,
başkalarının hayatlarını
kurtarmak için gösterdiğiniz
özveri takdire şayan ve
ailelerinizden, sevdiklerinizden
fedakarlık ederek, gece gündüz
demeden çalışıyorsunuz” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

ATEŞ SAVAŞÇILARINI ZİYARET ETTİ

Paydaşlar Körfez için 
yeni yol haritası çizdi Tedavi için geldi, 

ambulansı kaçırdı
Çeşme Devlet Hastanesi’ne tedavi

için gelen M.K. (42), hasta getiren İl
Sağlık Müdürlüğü 112 Acil Sağlık
Hizmetleri’ne bağlı ambulansı
kaçırdı. İhbar üzerine olay yerine çok
sayıda polis ekipleri sevk edildi.
Ambulans içerisindeki takip
sisteminden aracın konumunu
belirleyen ekipler, hastane
yakınlarında kovalamaca sonucu
aracı durdurdu. Şüpheli M.K.,
ekiplerce araçtan indirilerek
gözaltına alındı. Gözaltına alınan
şüphelinin, "beni takip ediyorlar,
kaçıracaklar" diyerekten ambulans
şoförünü araçtan itmek suretiyle
olayı gerçekleştirdiği ileri sürüldü.
Olayla ilgili başlatılan soruşturmanın
sürdüğü öğrenildi. (İHA)

Ege’de 27 kaçak 
daha kurtarıldı...

Marmaris açıklarında, motor
arızası nedeniyle sürüklenen fiber
teknedeki 11'i çocuk 27 kaçak göçmen
kurtarıldı, 2 organizatör şüphelisi
gözaltına alındı. Marmaris açıklarında,
112 Acil Çağrı Merkezi'ne kaçak
göçmenlerin olduğu fiber teknenin
motor arızası nedeniyle sürüklendiği
ve yardım talebinde bulunulduğu
ihbarı yapıldı. Bölgeye sevk edilen
sahil güvenlik ekipleri, 11'i çocuk 27
kaçak göçmeni kurtarıp bota aldı.
Göçmenler, işlemlerinin ardından İl
Göç İdaresi'ne teslim edildi. Gözaltına
alınan 1 organizatör şüphelisi ise
işlemlerinin ardından adliyeye sevk
edilecek. (DHA)

18 yaşında 44
yıl hapsi var

Konak’ta şüphe üzerine durdurulan
18 yaşındaki gencin çeşitli suçlardan
toplam 44 yıl hapis cezasıyla arandığı
ortaya çıktı. Konak İlçe Emniyet
Müdürlüğü’ne bağlı çarşı ve mahalle
bekçileri, Süvari Mahallesi girişinde
şüphe üzerine bir kişiyi durdurdu.
Yapılan kimlik kontrolünde 18
yaşındaki Ç.U.'nun çeşitli suçlardan
toplam 44 yıl 9 ay hapis cezasıyla
arandığı belirlendi. 18 yaşındaki firari,
gözaltına alınarak emniyete
götürüldü. Ç.U işlemlerinin ardından
mahkemeye sevkedilecek. (İHA)

İzmir Körfezi'nde meydana gelen
balık ölümlerinin nedeni ve alınması
gereken önlemler, İzmir Ticaret
Odası'nda düzenlenen İzmir
Balıkçılık Çalışma Grubu 34.
Toplantısı'nda konuşuldu. İzmir
Büyükşehir Belediyesi'nden Ege
Deniz Bölge Komutanlığı'na,
üniversitelerden İzmir Su Ürünleri
Yetiştiricileri Üretici Birliği ve İzmir
İl Tarım ve Orman
Müdürlüğü'ne kadar tüm
kurumlardan yetkililerin bir
araya geldiği toplantıda,
İzmir Körfezi'nin
kurtarılması için ivedilikle
atılması gereken adımlar
tartışıldı. Uzmanlara göre,
İzmir Büyükşehir
Belediyesi'nin çalışmalarına
destek olunarak, körfeze
gerçekleştirilen kirli su deşarjlarının
mutlak suretle önüne geçilmesi,
arıtma tesislerinin kapasitesi ve
seviyesinin artırılması, ayrıca
Sirkülasyon Kanalı Projesi'nin hayata
geçirilmesi önem taşıyor.

‘NÜFUS ARTIŞI’
İzmir Ticaret Odası Yönetim

Kurulu Üyesi Mehmet Şahin
Çakan'ın
başkanlığında
düzenlenen
toplantıda, Ege
Üniversitesi Su
Ürünleri
Fakültesi Dekan
Yardımcısı Prof.
Dr. Mehmet
Tolga Dinçer
İzmir Körfezi'nde yaşanan balık
ölümleri ve çevre kirliliği ile ilgili bir

sunum gerçekleştirdi.
Dinçer, “İzmir
Körfezi, denizin
karaya doğru
yaklaşık 80
kilometre girinti

yaptığı, iç körfeze
doğru sığlaşan bir

yapıya sahip. Özellikle iç
körfez özelinde

düşündüğümüz zaman gerek su
sirkülasyonunun kısıtlı olması, buna
paralel olarak suların, sıcak
mevsimlerde dış körfez bölgelerine
göre daha fazla ısınması, hali hazırda
kirliliğin etkisinde olan iç körfez
ekosistemini daha da kırılgan hale
getiriyor. 2000 yılında Büyük Kanal
Projesinin devreye sokulması ile

körfez
ekosistemi çok
ciddi bir
düzelme
sürecine girdi.
Ancak ilerleyen
yıllarda
nüfusun
giderek artması
nedeniyle

mevcut alt yapının yetersiz kalması
sorunun büyümesine neden oldu.

Altyapının yetersizliği nedeni ile on
yılı aşkın süredir Çiğli Arıtma
Tesisinden yeterli düzeyde
arıtılmayan suyun deşarjlarının
yapıldığı gerek uydu görüntülerinden,
gerekse gözlem ve araştırma
sonuçlarımızdan anlaşılıyor” dedi.

BESLEYİCİ ELEMENT
İzmir İç Körfezdeki

olumsuzluklara
neden olan
temel faktörün;
körfeze yüksek
miktarda
besleyici element
girişine bağlı
olarak ortaya
çıkan aşırı alg
üremesi
olduğuna dikkat çeken Prof. Dr.
Dinçer sözlerini şöyle sürdürdü:

“Bununla birlikte özellikle yaz
aylarında sıcaklığın artması sonucu
oksijenin suda çözünürlüğünün
azalması da sucul canlıların
yaşamlarının devamı için yeterli
oksijene ulaşamamalarına dolayısı bu
canlıların ölümlerine neden
olabilmektedir. Körfezden alınan
balık numuneleri üzerinde yapılan

mikrobiyolojik çalışmalar neticesinde,
balıklarda hastalığa sebep olacak
herhangi bir bakteriyel ve paraziter
etkene rastlanmamıştır.”

‘BALIKÇILIK YOKTU’
Ege Bölgesi'nin, özellikle İzmir'in,

ülkemizin balıkçılık sektöründe
önemli bir yere sahip olduğunu
belirten İzmir Ticaret Odası Yönetim

Kurulu Üyesi
Mehmet Şahin
Çakan, “İzmir
Körfezi'nin
1979'dan beri balık
avcılığına kapalı
olması sebebiyle,
Körfez'de yaşanan
toplu balık
ölümleri balıkçılık

sektörünü ciddi anlamda olumsuz
etkiliyor. Nitekim sadece sportif
amaçlı olta balıkçılığı yapılabilen
İzmir Körfezi'nde bu balıkçılık türü
yakın dönemde yasaklandı. Bu
yasaklama, körfezin ekolojik
dengesini koruma, deniz kirliliğini
azaltma ve su ürünlerinin
sürdürülebilirliğini sağlama
amaçlarıyla getirildi” ifadelerine yer
verdi. (İHA)

İzmir Balıkçılık Çalışma Grubu 34. Toplantısı’nda, Körfez'de meydana gelen
balık ölümlerinin sebebi ve alınması gereken önlemler gündeme getirildi

İzmir'de hayvan hakları savunucuları ve 48 kuruluş,
imzaladıkları deklarasyon ile sokak hayvanlarına
yönelik yasaya tepki göstererek, yürüyüş düzenledi 

Demir kafeste açıklama ile yasaya tepki verdiler

İzmir'de hayvan hakları
savunucuları ve 48 kuruluş,
imzaladıkları deklarasyon ile
sokak hayvanlarına yönelik
yasaya tepki göstermek için
Cumhuriyet Meydanı'nda bir
araya geldi. Çeşitli
derneklerin ve sivil toplum
kuruluşlarının da bulunduğu
eylemde katılımcılar,
Gündoğdu Meydanı'na
yürüyüş düzenledi. Hayvan
hakları savunucuları burada

düzenlenen mitinge katıldı.
Bir hayvan hakları
savunucusu ise paramotorla
gökyüzünde 'Sokaktaki
hayvanları yaşatacağız'
pankartı açtı. Mitingde yasaya
dikkat çekmek için basın
açıklamasını girdiği demir
kafesin içinde okuyan İzmir
Yaşam Hakkı Savunucuları
Derneği Üyesi Pınar Alpasil,
"Yasanın ağustos ayında
meclisten geçirilmesinin

ardından Anayasa
Mahkemesi'ne 16 maddenin
iptali için açılan dava yakın
zamanda görülecek.
'Hayvanları Koruma Kanunu'
denilmesine rağmen kanunun
adına, amacına, koruduğu
değerlere açıkça aykırı olan
bu kanun derhal iptal
edilmelidir. Anayasa
Mahkemesi hukukun gereğini
yerine getirmeli ve katliama
dur demelidir" dedi. (DHA)
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CHP Genel Başkanı Özgür
Özel Ankara’da Zübeyde Hanım
Sosyal Tesisi’nde düzenlenen
‘Birinci Basamak ve Koruyucu
Sağlık Hizmetleri Çalıştayı’na
katıldı. Çalıştaya Özel’in yanı sıra,
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
Cemil Tugay, ilçe belediye
başkanları ve sivil toplum
kuruluşlarının temsilcileri katıldı.

Çalıştayda konuşan CHP Genel
Başkanı Özel, 31 Mart Yerel
Seçimleri’nden bu yana taşıdıkları
sorumluluğun arttığını söyleyerek,
“Seçimlerde bugüne kadar
girdikleri tüm seçimlerden birinci
parti olarak çıkmanın verdiği
özgüvenle bilhassa sağlık gibi en
önemli olan bir alanda hem eşit
hem ayrımsız hem ücretsiz olması
gereken bir alanı her geçen gün
daha eşitsizleştiren, ayrımın
olduğu ve ücretsiz sağlık
hizmetinin neredeyse kimse için
hiçbir fasılın kalmadığı bir süreçte
bir dokunulmazlığı vardı
hükümetin. ‘Eğer vatandaş
memnun olmasa bu kadar çok oy
verir mi? Bizi birinci parti yapar
mı’ diyorlardı. 

Sağlık alanı bu alanda aslında
en derin hataların yapıldığı ama ilk
başta daha önce hepimizin kabul
ettiği, eleştirdiği, düzeltilmesi
gereken yapısal ve ilginci
sorunların üzerine gelmiş görece
bir birleşme döneminden dolayı
kamuoyu anketlerinde de sağlık
hizmetlerinin diğer hizmetlere
göre memnuniyetinin daha yüksek
olduğu bir süreci maalesef sağlığı
ticarileştirmek, sağlık hizmetlerini
artık sınıfsal bir mesele haline
getirmek için bir fırsata çevirdiler.
O alanı dokunulmaz bir alan
olarak gördüler. 

Bu konuda yanlışları eksikleri

söyleyen kim varsa kamuoyu
birlikte mahkum edilmeye çalışıldı.
Hatta Cumhuriyet Halk Partisi'nde
ya da diğer muhalefet
partilerindeki bizler gibi sağlık
meslek örgütlerinden gelen
hekimler, diş hekimleri, eczacılar,
veterinerler sözlerini
söylediklerinde kendi partilerinde
dahi efendim bu alanda iktidar
güçlü, buraları eleştirmeyelim gibi
iletişime yönelik uyarıların alındığı
dönemlerden geçtik. Şimdi öyle bir
yere geldik ki deyim yerindeyse
gemi tam olarak karaya oturdu”
dedi.

Randevu sistemiyle ilgili
yaşanan olayı hatırlatan Özel, “Bir
buçuk yıl sonrasına verilen bir göz
ameliyatının hastanın ölümünden 6
ay sonra evine telefon açılarak

ameliyata davet edildiği o trajik, o
ailesi kadar hepimizi kahreden
sembol olay ortadadır. Bugün
hastanelerde endoskopi için 1 yıl
sonrasına gün verilmesi
normalleşmiş, günü veren
utanmaktadır, alan şaşırmaktadır
ama bu sistemi kuranlar bu
meseleye müdahale
edememektedirler.

Çünkü oluşturdukları sorun
tamamen yapısal bir meseledir. O
hastaneyi güya bedava yapacağız
diye hasta sayıları ile ilgili
verdikleri taahhütler o taahhütleri
alanların bugünkü hesapları
üzerinden masaya döküldüğünde
daha fazla cihaz koymak daha fazla
eleman çalıştırmak ki cihazla
elemanın aynı şartnamede olması
aynı taahhütnamede olması kadar

hem onur kırıcı hem de kabul
edilemez bir mesele bu ülkede
yaşatılmaktadır. Kurtarmadığı için
randevuda 1 yıl sonrasına
verilmektedir ve eğer bu mesele
temelde vazgeçtik kardeşim. İptal
ettik kardeşim. 

Borcu liraya çevirdik, borç
bizimdir kardeşim ama hastaneler
bu milletindir demeden bu sorun
çözülmeyecektir. Bu iktidar bu
sorunu çözemeyecektir.
Önümüzdeki Türkiye
Cumhuriyeti'nin iktidarında gerçek
anlamda halkın iktidarı
konulduğunda bu sorunlar
kökünden çözülecektir. Hastaneler
milletin, hizmet etme görevi
devletin, onuruyla yaşama hakkı da
bu milletindir” diye konuştu.
(İHA)

TBMM Genel Kurulu, 28. Dönem
3. Yasama Yılı açılışı için TBMM
Başkanı Numan Kurtulmuş
başkanlığında toplanacak. Meclis, 2
aylık aranın ardından yasama
çalışmalarına yeniden başlayacak. 28.
Dönem 3. Yasama Yılı'nın başlaması
dolayısıyla bugün olarak Meclis
Atatürk Anıtı'na çelenk konulacak,
saygı duruşunda bulunulacak ve
İstiklal Marşı okunacak. Anıttaki
törenin ardından TBMM Genel
Kurulu saat 15.00'te açılacak.

TBMM Başkanı Numan
Kurtulmuş, birleşimi açmasının
ardından sunuş konuşması yapacak.
Kurtulmuş, Cumhurbaşkanı Recep
Tayyip Erdoğan'ı Genel Kurula takdim
edecek, ardından İstiklal Marşı
okunacak. Daha sonra
Cumhurbaşkanı Erdoğan, TBMM
Genel Kuruluna hitap edecek.

Meclis başkanlarının yasama yılı
açılışı dolayısıyla geleneksel olarak
verdiği resepsiyon, Kurtulmuş'un ev
sahipliğinde TBMM Tören Salonu'nda
saat 19.30'da gerçekleştirilecek.
Yasama yılının açılışında devlet
protokolü ile davetiye gönderilen

izleyiciler dışında TBMM'ye ziyaretçi
kabul edilmeyecek.

Genel Kurul, yeni yasama yılının ilk
mesaisini yarın yapacak.

Meclis Genel Kurulunda ilk olarak
Öğretmenlik Mesleği Kanunu
Teklifi'nin görüşmeleri yapılacak.
Geçen yasama yılında birinci
bölümünde yer alan maddeleri
üzerindeki görüşmeler tamamlanan
Öğretmenlik Mesleği Kanunu
Teklifi'nin ikinci bölümü üzerindeki
görüşmeler gerçekleştirilecek.
Ardından komisyonlarda görüşmeleri

tamamlanan tüketicilerin korunmasına
yönelik kanun teklifi ile 9. Yargı
Paketi'nin görüşmelerine geçilecek.
Çalışmalarını tamamlayan TBMM
Balıkçılık ve Su Ürünleri Araştırma
Komisyonu ile TBMM İliç Maden
Kazasını Araştırma Komisyonunun
hazırladığı raporlar da Genel Kurul
gündemine alınarak görüşülecek.

OVP'de "Öncelikli Reform
Alanlarına Yönelik Düzenlemeler"
başlığı altında sıralanan kanuni
düzenleme gerektiren konulardan
bazıları şöyle: Vergi harcamaları

gözden geçirilerek etkin olmayan
istisna, muafiyet ve indirimler
kaldırılacak. Sosyal güvenlik
sisteminde kişilerin daha çok
istihdamda kalmasını teşvik eden,
hakkaniyeti ve aktüeryal dengeyi
önceleyen düzenlemeler hayata
geçirilerek sistemin mali
sürdürülebilirliği güçlendirilecek.
Otomatik Katılım Sisteminin
işverenlerin de katkısı ile ikinci
basamak emeklilik sistemine
dönüşeceği tamamlayıcı emeklilik
sistemi kurulacak. İş Kanununda
sosyal taraflar ile diyalog halinde
yapılacak değişiklikler ve bu
doğrultuda gerçekleştirilecek ikincil
mevzuat çalışmaları ile işgücü
piyasalarında güvenceli esneklik
sağlanacak. Sosyal güvenlik mevzuatı,
değişen işgücü piyasası koşullarına ve
yeni nesil esnek çalışma şekillerine
daha uyumlu hale getirilecek.
Yargılama süreçlerinin
etkinleştirilmesi ve alternatif
uyuşmazlık çözüm yöntemlerinin daha
da güçlendirilmesi sağlanacak. İcra ve
iflas mevzuatı günün şartları göz önüne
alınarak güncellenecek. (AA)

Sağlık sistemini eleştiren CHP lideri Özel, “Hastanelerde endoskopi için 1 yıl sonrasına
gün verilmesi normalleşmiş, günü veren utanmaktadır, alan şaşırmaktadır” dedi

Yeni yasama yılı bugün başlıyor
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Cumhurbaşkanı Yardımcısı Cevdet Yılmaz, Venezuela
Cumhurbaşkanı Başyardımcısı ve Petrol Bakanı Delcy
Rodriguez ile bir araya geldi. Cumhurbaşkanlığı
Külliyesi'ndeki görüşmede, bölgesel ve küresel
meselelerin yanı sıra iş birliği fırsatları ele alındı. İki ülke
arasındaki ticaret hacminin 3 milyar dolara çıkarılması
ve ticaretin geliştirilmesi için daha fazla adım atılması
gerektiği değerlendirmesinde bulunan Yılmaz, enerji ve
turizm alanında iş birliklerinin artırılmasının önemini
vurguladı. Yılmaz, Venezuela'yı İsrail'in saldırıları
karşısındaki duruşundan dolayı tebrik etti,
Venezuela'nın, sorunlarını diyalog yoluyla çözecek
demokratik olgunluk ve kurumsal kapasiteye sahip
olduğunu söyledi. (AA)

Enerji ve turizmde
güçlü iş birliği

İYİ Parti Genel Başkanı Müsavat Dervişoğlu, "Merkez
siyaset her zaman makul olanın, ortak aklın ve sağ duyunun
sesi olmuştur. Türkiye'nin geleceği birleştirici ve kapsayıcı
bir siyasetle yeniden inşa edilmelidir. Biz bunun için varız ve
mutlaka başaracağız" dedi. Dervişoğlu ayrıca, “Siyaset halk
için ve insan için yapılıyorsa siyasetinde dönüşümü artık
kaçınılmazdır. Bugün eski siyaset anlayışlarıyla, popülist
söylemlerle, ayrıştırıcı politikalarla bir ülkenin geleceğini
inşa etmek mümkün değildir. Siyaset, gençlerin taleplerine,
halkın ihtiyaçlarına ve dünyanın değişen gerçeklerine kulak
verme mecburiyetindedir. Toplumsal barışı, adaleti ve
refahı sağlamak ancak siyaset kurumunun kendisini
yenilemesiyle mümkündür” ifadelerini kullandı.
(Haber Merkezi)

“Merkez siyaseti
mutlaka başaracağız”

Togg T10F ile 
test sürüşü yaptı

Sanayi ve Teknoloji Bakanı
Mehmet Fatih Kacır, Togg'un
önümüzdeki sene piyasaya sunacağı
ilk sedan modeli olan T10F'in test
sürüşünü gerçekleştirdi. O anları
sosyal medya hesabından paylaşan
Bakan Kaçır, "Model biraz daha spor
ama aynı zamanda bir sedan araçtan
beklentileri de karşılayacak şekilde
tasarlandı. T10F, mevcut SUV
modelden 80 kilometre daha fazla
menzile sahip olacak" dedi. (İHA)

Bakan Uraloğlu 
raporu paylaştı

Ulaştırma ve Altyapı Bakanı
Abdulkadir Uraloğlu, Adapazarı-
Gebze bölgesel treniyle 2021 yılından
beri 2 milyon 522 bin 568 yolcunun
seyahat
ettiğini
bildirerek,
"Adapazarı–
Gebze
hattında
durak sayısını
13'e çıkardık
ve daha fazla vatandaşımızın
trenimize erişimini sağladık" ifadesini
kullandı. Uraloğlu, yaptığı yazılı
açıklamada, Adapazarı-Gebze
bölgesel treninin, hatta yapılan
modernizasyon çalışmalarının
ardından 2021'de yeniden hizmete
sunulduğunu anımsattı. (AA)

Balkan rekabet 
güçleri buluştu

Balkan rekabet otoriteleri
arasında ilişkilerin güçlendirilmesi,
güncel rekabet hukuku sorunlarının
anlaşılması ve çözümlenmesi gibi
hedeflerle hayata geçirilen
Platformun ilk etkinliği Rekabet
Kurumunun (RK) organizasyonuyla
Dolmabahçe Çalışma Ofisi'nde
gerçekleştirildi. Ticaret Bakanı Ömer
Bolat'ın katılımıyla düzenlenen
toplantının açılışında konuşan
Rekabet Kurumu Başkanı Birol Küle,
uzun bir hazırlık sürecinin ardından
Balkan rekabet otoriteleri olarak bir
araya geldiklerini belirtti. (AA)

Delcy Rodriguez - Cevdet Yılmaz

Özgür 
Özel

Müsavat Dervişoğlu

Abdulkadir Uraloğlu

Özgür Özel: Gemi tam 
olarak karaya oturdu!
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Çiğli’nin çöpünü 
çözen dua alacak

Çiğli’de bulunan Harmandalı
Katı Atık Depolama tesisi 32 yıldır
tüm İzmir’in çöp yükünü çekiyor.
Metan gazının zararlı seviyeye
ulaşmış olması, heyelan riski,
bölgenin önemli bir fay hattı
üzerinde bulunması ve Çiğli’de
artan nüfus tesisin zararlarını
katlıyor. İzmir Bölge İdare
Mahkemesi 7. Dairesi’nin verdiği
kararın açık ve net olduğunu
aktaran Çiğlililer tesisin artık
kapatılması gerektiği yönünde
tepkilerini haftalardır dile getiriyor.
Önceki günde Harmandalı Çöp
Deponi Alanı’na giden yol, kimliği
belirsiz kişi veya kişilerce su veya
benzeri maddeler dökülerek
boydan boya ıslatıldı. Çöp alanına
tonlarca yükünü boşaltmaya gelen
İzmir Büyükşehir
Belediyesi’ne ait
konteynerli çöp
TIR’ları ıslak
zeminde kayarak
yokuş olan yolda
ilerleyemedi.
TIR’lar yol kenarına
çekilmek zorunda
kaldı. “Şeytanın bile
aklına gelmez” dedirten bu
önlem karşısında çöp döküm işlemi
gerçekleştirilemedi.

YILDIZ’DAN DESTEK
Cumhuriyet Halk Partisi Çiğli

Belediye Başkanı Onur Emrah
Yıldız, seçimlerden önce verdiği
demeçte “Bu çöp buradan kalkmak
zorunda. Menderes’teki
tesis için iş tek imzaya
kaldı. Nedense o imza
atılmıyor. Tüm
halkımızla, hatta
Cumhur İttifakı ve
muhalefetteki diğer ilçe
başkanlarıyla, eylem
yapmayı düşünüyoruz.
Bu konu, siyaset üstü bir
anlayışıyla ele alınmalı.
Başkanlığım dönemimde
bu sorun çözülecek” açıklamasında

bulunmuştu. 
Harmandalı Katı Atık

Depolama Tesisi’nin faaliyetlerini
durdurmasına yönelik ilk adımları
atan Çiğli Cumhuriyet
Mahallesi’nin önceki muhtarı
Dursun Ali Kazar, 10 Eylül
tarihinde mahkeme kararının
uygulanması için dilekçe verdiğini
ve sürenin 10 Ekim’de dolacağını
söyledi. Kazar, “Buradaki karara
Çevre Şehircilik İl Müdürlüğü ve İl
Sağlık Müdürlüğü göz
yumuyor. Mahkeme
kararını uygulamıyor.
Onlar kararı
uygulamayınca İzmir
Büyükşehir Belediyesi de
bu karara uymuyor. Eğer
buradaki çalışma

durdurulmazsa biz
bu kararı

uluslararası
mahkemelere
taşıyacağız.
Buradaki kimse bir
şey yapmıyor.

Sadece seyrediyor.
İç hukuk bittikten

sonra dış hukuk başlar.
Danışmanlarımız, bilim

adamlarımız ve halkımızla davamızı
dış hukuka taşıyacağız” ifadelerini
kullandı. 

“VAHŞİ DEPOLAMA”
“Alınan karara rağmen hala

daha çöp dökülüyor” diyen Çiğli
Halk Temsilcileri Meclisi Yürütme

Kurulu Üyesi Toprak Yıldız,
“Kapatmayı bırakın çöp
dökümü için yeni yerler
hazırlanıyor” dedi. Yıldız,
“Bölgede bir gözetleme alanı
var. Önce orayı satın almaya
çalıştılar. Oranın gözetme
alanı olmasından dolayı halk
tepki gösterdi. Şimdi orayı
alamadıkları için işgal
etmeye çalışıyorlar. Çöp
ayrıştırma için kullanılan

tesis çalışmıyor orası da ruhsatsız.

Vahşi depolama devam ediyor”
ifadelerini kullandı. 

“İŞGAL SÜRÜYOR”
Çöp döküm alanın

heyelan bölgesi olduğunu
belirten Yıldız, “Şimdiye
kadar bölgede 20’den fazla
bina zarar gördü evler
tahliye edildi. Zarar gören
insanların evleri yerinden
oynadı. Döküm alanı

dolmuş durumda yeni yerler almak
için Evka-5 tarafına gitmek
zorundalar. Ama şu anda
Harmandalı’daki yerleşim
alanlarına daha yakın noktalara
geliyorlar. Özellikle İnönü
Mahallesi’ne doğru işgal var” diye
konuştu. 

“ÇİĞLİ SAHİPSİZ”
Harmandalı’daki sorunun kısa

sürede çözülemeyeceğini
bildiklerini söyleyen Yıldız,
“Harmandalı ve Çiğli sahipsiz.
İZBAN’ın Çiğli’nin ortasından
gitmesi bile bunun
delilidir.
Harmandalı’nın
çöp olarak
kullanılması
arıtmanın
Çiğli’ye gelmesi
sahipsiz olduğunun
göstergesi. Siyasi ve
mülki amirlere siz sahipsiz
bırakırsanız halk sahip çıkar
mesajını iletiyoruz. Döküm git
gide yavaşladı. Üzerlerinde politik
bir baskı oluştu. Çiğli Belediye

Başkanı Onur Emrah Yıldız bize
‘çevre konusunda hassasım’ dedi.
Ancak bize bu sorunu nasıl
çözebiliriz diyen olmadı. İzmir
Büyükşehir Belediyesi’nden kimse
gelip bize bir şey sormadı. Halkın
kendisi bu konudan rahatsız.
Cumhuriyet Halk Partisi’nden
aleni olmasa da dolaylı yollardan
destek var. Aleni bir şekilde bu
desteği veremiyorlar çünkü
onların da üzerinde bu konuda
baskılar var. Çekiniyorlar”
ifadelerini kullandı. 

“HALKIN MÜCADELESİ”
İnsan sağlığının büyük bir

tehlike içinde olduğunu söyleyen
Yıldız, “Harmandalı çöplüğü
sadece heyelanla ilgili değil orada
toprak ve su kirliliği çok ciddi
boyutta. Dereden kanalizasyona
akıtılan kirli su var. Bu durum insan
sağlığını tehdit ediyor. Biz burada
çöpün insan sağlığı üzerindeki
etkisini bilim insanlarıyla

belediyeye anlatmaya
çalışıyoruz. Her hafta

Pazar günü saat
17.00’da yürüyüş
yapıyoruz.
Burada
amacımız sivil

toplum
kuruluşlarını bir

araya getirmek değil.
Halkı bir araya getirmek.

Burada halkın mücadelesi ön
planda. Muhtarlarımız, AK
Parti’den meclis üyeleri katılıyor.
Önceliğimiz halkın sesi” dedi. 

Harmandalı Katı Atık Depolama Tesisi’nin
süresinin dolduğunu söyleyen Çiğli halkı

eylemlerine devam ederken mücadelenin
uluslararası hukuka taşınacağı uyarısı yaptı

Abhazya'nın
31 yıl önce ilan
ettiği
bağımsızlığı
(Ayaayra), İzmir
Abhaz Kültür
Derneği
tarafından
düzenlenen
etkinlikte
kutlandı. İzmir
Abhaz Kültür
Derneği tarafından; Konak ve Balçova
Belediyeleri'nin desteğiyle organize
edilen etkinlik, İzmir ve çevre ilçelerden
gelen vatandaşların yoğun katılımı ile
kutlandı.

Dernek
Başkanı Faruk
Sanatçı'nın
açılış
konuşmasıyla
başlayan
etkinlikte,
Gürcistan'a
karşı verilen
mücadelede
şehit düşen ve
yaralanan

Abhaz Kahramanlar anılırken, savaş
döneminden kesitler sunan sinevizyon
gösterisi ve canlı müzik performansı
vatandaşların duygu dolu anlar
yaşamasına neden oldu. (Haber Merkezi)

Abhazya tam 31 yıldır bağımsız...
Yerel seçimde

İzmir
Büyükşehir
Belediye
Başkanı Cemil
Tugay’ın
çalışmalarına
katıldıkları ve iş
sözü aldıklarını
iddia eden 27
kişi verilen
sözlerin yerine
getirilmediğini
öne sürerek eylem yaptı. Grup
Egemenlik Evi’nin önünde
gerçekleştirdikleri eyleme işe alım olana
kadar devam edeceklerini söyledi.

Eylemcilerden
Yağmur Morsünbül;
“Bizi görüp bilen ama
görmezlikten gelen
adalet terazisini
şaşırtan herkes için
eylememizin ilk
gününü
gerçekleştiriyoruz.
Gece gündüz
demeden arı gibi
çalışan partisi için alın
teri döken insanların

emeği bu. Sayın Cemil Tugay başkanımız
için çabaladık. Ancak şimdi bizi
görmüyorlar. Bu gençler işsiz” dedi.
(Haber Merkezi)

Konak’ta iş vaadi eylemi yapıldı

ulku-
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Hayatın
anlamı
var mı? 

Marcel Duchamp’ın hazır nesneleri,
Damien Hirst’ün kavramsal eserleri,
Otto Freundlich’in soyut resimleri,
Maurizio Catellan’ın Komedyen’i,
Salvatore Garau’nun görünmez heykeli
veya Ralph Eugene Meatyard ve
Francesca Woodman gibi
fotoğrafçıların otoportleri vb. sanat
eserleriyle karşılaşan kişiler bu eserlerin
ardında bir anlam var mı? sorusunu
sorabilirler. Bu soru genelde eserlerin
yapılış nedenini öğrenmek amacıyla
sorulur. Kavramsal veya soyut eserlere
bakan kişi, sanki bu eserlerin arkasında
yani görünenin ardında bir anlam
olmalıymış gibi bir inanca kapılır. Sanat
eseri, kişiyi bir form olarak etkilese de
kelimelere dökülmüş bir anlam
taşımadığı zaman ister istemez
anlamsız, işe yaramaz ve belki de
herkesin yapabileceği basit bir şey
olarak yorumlanır. Kısaca, sanat
eserinin öylece sanatçının zihninden
çıkan bir nesne olması ya da doğada
kendi kendisine bulunabilmesi yetmez,
çoğu zaman arkasında bir anlam arama
çabası içine girilir. Bu anlam
yaratıldığında ise bakanın zihninde
eser, daha rahat bir yer edinir.

HAYATIN AMACI

Felsefenin dolayısıyla insanın en
temel sorularından birisi işte bu anlam
sorusudur. Daha geniş olarak hayatın
anlamı sorusudur. Bu anlam sorusu,
insan yaşamında o kadar önemli bir yer
tutar ki anlam bulamamak bazı
kimselerde beraberinde büyük
psikolojik bunalımlar getirebilir.
Anlamdan kastımız nedir peki?
Psikoterapist Viktor Frankl’ın ortaya
koyduğu gibi bir hayat amacı, bizi sabah
hevesle yataktan kaldıran şey midir?
Yazar ve felsefeci Oruç Aruoba’nın
yazdığı gibi bizi gelecekte, yavaşça
bulacak olan mıdır? Bir hayal midir?
Hazır biçimde duran ve keşfedilmeyi
bekleyen bir şey midir anlam denilen
şey? Yaşamı anlamlı kılacak olan
kişinin kendisi midir? Sağlık mıdır?
Mutluluk mudur? Yoksa, düşünür Emil
Michel Cioran’ın yüzümüze direkt
söylediği gibi anlam denen şey yok
mudur? Her ne şekilde olursa olsun
anlam denilen şeyi nasıl arayacağımız
ve eğer ki bulursak, nasıl temsil
edeceğimiz de bir sorudur. Anlamı
bulursak kelimelerle mi, sanatla mı
yoksa bir formülle mi göstereceğiz?
Anlamın dili ne olacak? Anlam nesnel
mi yoksa öznel mi olacak?

Hayatın anlamı sorusu, tıpkı sanat
eserlerine sorulduğu gibi yaşamın başlı
başına yetmemesiyle doğrudan ilişkili
değil midir? Hayat, insan tarafından
sanki bir sanat eseri, göstergebilimsel
işaretleri olan bir görüntü, görünenin
ardında anlam taşıyan bir nesne olarak
algılanmıyor mu? Ve insan, bu anlam
denen şeyi ararken gözü önünde hazır
biçimde duran evreni, çözülmesi
gereken bir problem haline getirmiyor
mu? Bu çözüm gerçekleşmedikçe de
tatminsizlik devam etmiyor mu? Ölüm
gibi elimizde olmayan, acı verici ve
huzursuz şeylerle yaşamayı nasıl
öğreniyorsak, anlamsızlıkla beraber de
yaşamayı öğrenmemiz gerekmiyor mu?
Anlamsızlığa kapı açmamızın vakti
gelmedi mi?

Kaynak Kitaplar: 
Frankl, Viktor: İnsanın Anlam Arayışı
Aruoba, Oruç: Hani
Cioran: Emil: Umutsuzluğun

Doruklarında

ÖZGÜN

ÇAĞDAŞ cagdasozgun@yandex.com 

Kültür Sanat Düğünce

Dursun Ali Kazar

Toprak Yıldız

MEMDUH GÜNEY
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Halk Mark-ET 
Efes Selçuk’ta!

Efes Selçuk
Belediyesi, sosyal
belediyecilik
anlayışıyla
vatandaşların
temel
ihtiyaçlarının
karşılanmasına
yönelik önemli bir
projeyi daha
hayata geçiriyor.
Bütçe Dostu Halk

Mark-ET bugün saat 16.00’da Pazar
Yeri’nde açılıyor. Aydın Büyükşehir
Belediyesi Ege Et iş birliğiyle
geliştirilen Halk Mark-ET projesi, Efes
Selçuklu vatandaşlara güvenilir ve
kaliteli gıdaya uygun fiyatlarla ulaşma
imkanı sunacak. Halk Mark-ET Pazar
Yerinde Bektaşlar Fırını arkasında
bulunan lokasyonda hayata geçecek.
Halk Mark-ET ürünlerinden taze et
grubuna ait kıyma ve kuşbaşı et, tüm
vatandaşların ulaşa bilirliğini
sağlamak amacıyla her satışta 1
kilogram ile sınırlı olacak. 
(Haber Merkezi)

Konak Belediyesi’nin iş dünyasının önemli
temsilcilerinin de katıldığı törenle üç ay önce
hizmete açtığı ‘İş’te Konak Personel İstihdam
Ofisi’ kısa sürede istihdama önemli bir katkı
koydu. İşverenle iş arayan vatandaşın kesişim
noktası olan İş’te Konak, nitelikli iş gücü
yaratarak istihdama katkı koyma hedefini ilk
üç ayda gerçekleştirdi ve bir rekora imza attı.
Üyesi olan 200’ye yakın firmayla işbirliği
halinde çalışan İş’te Konak Personel İstihdam
Ofisi’nde gerçekleştirilen toplu iş görüşmeleri
neticesinde, iş arayan vatandaşlar doğrudan
işveren firmalarla temas kurma fırsatı
yakaladı. İş’te Konak’a başvuran 300
kişi ise İzmir’in tanınmış firma ve
işletmelerinde işe girdi.

SEÇİM VAADİ
Seçim dönemi vaatleri

arasında yer alan istihdama
yönelik İş’te Konak projesini
görev süresinin ilk yüz günü
içinde hayata geçiren Konak
Belediye Başkanı Nilüfer
Çınarlı Mutlu, iş arayan
vatandaşları İş’te Konak’a
başvuruda bulunmaya davet etti.
Başkan Mutlu, “Seçim döneminde
gördük ki en çok üzerinde durulan
konuların başında işsizlik geliyor. Biz bu
konuda elimizden geleni yapmak için söz
verdik ve bu sözümüzü göreve geldikten
sonraki ilk 100 gün içinde hızla yerine
getirdik. İzmir iş dünyasının değerli isimleri
de bu projeye inandı ve yanımızda durdu. Şu
anda 200’e yakın firma İş’te Konak üyesi. 2
bine yakın iş arayan vatandaşımızın başvurusu

bizde
kayıtlı. İlk üç

ayda ise 300 vatandaşımız
işbaşı yaptı. İş arayan
komşularımızı İşte
Konak’a bekliyoruz” diye
konuştu. İş’te Konak’la Eldor Group’ta işe
başlayan Yağmur Buse Kara, Naz Ertan ve
Esmanur Kara, Başkan Mutlu’ya

teşekkürlerini ileterek, “İş arıyorduk, İş’te
Konak’a başvurduk. Konak Belediyesi
sayesinde burada işe başladık” sözleriyle
heyecanlarını paylaştı. (Haber Merkezi) 

İzmir Gazeteciler Cemiyeti, şiddete ve
çocuk istismarına karşı toplumsal
farkındalığı yaygınlaştırmak amacıyla
Karabağlar’da riskli mahallelerde muhtarlar
ve esnafla bir araya geldi. Çalıkuşu ve Bahar
Mahallesi’nde Karabağlar Belediye Başkanı
Helil Kınay, İGC Başkanı Dilek Gappi, İGC
Proje Koordinatörü Reyhan Şenay, Bahar
Mahallesi Muhtarı Özen Güzel ve proje ekibi
esnafları ziyaret ederek şiddete karşı
bilgilendirme çalışmaları yaptı. Esnafın
şiddet ve çocuk istismarının önlenmesinde
öncü rol oynaması gerektiğini söyleyen İGC
Başkanı Dilek Gappi, “Şiddet uygulayan hiç
kimsenin mahalledeki herhangi bir dükkânda
çalışmaması gerekiyor. Esnafın mahalledeki
alışveriş eden kadınları ve çocukları
tanıdığını düşünürsek, herhangi bir sorun

olduğunu hissettiklerinde bu durumu
muhtara ve belediye yetkililerine iletmesi çok
önemli. Şiddet sadece tek bir kurumun ya da
kişinin çözebileceği bir durum değil. Bu
nedenle mahallelerden başlayarak bir güç
birliği yaratmalıyız” dedi.

‘SAHİP ÇIKACAĞIZ’
Karabağlar Belediye Başkanı Helil Kınay,

mahallerde muhtar kadar esnafında
sorumluluğunun olduğunu dile getirerek,
Karabağlar’da büyük bir aile olarak şiddete
‘dur’ diyeceklerini ifade etti. Şiddet
karşısında ses çıkarmanın çok önemli
olduğunu vurgulayan Başkan Kınay esnafa,
“Sokaklarda hep birlikte mücadele ederek
sesimizi çoğaltacağız. Birbirimize sahip
çıkacağız” dedi. (Haber Merkezi)

KARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZKARABAĞLAR’A ŞİDDET GİREMEZ

İş’te Konak’la 3 ayda 
300 kişi işbaşı yaptı

Bornova Belediyesi’nin
bu yıl beşinci kez
düzenlediği
"Homeros’un
Bornova’sında Kitap
Günleri", Türkiye’nin
en geniş katılımlı kitap
fuarlarından biri
olarak kapılarını açtı.
Bornova Büyükpark’ta
gerçekleştirilen
organizasyon, ünlü yazar Ahmet
Ümit'in katılımıyla büyük ilgi topladı.
Bornova Belediye Başkan Ömer
Eşki, Kitap Günleri’nin sadece
Bornova değil, Türkiye genelinde en
geniş katılımlı organizasyonlardan
biri olduğunu belirterek,

Homeros'un Bornova’sını
dünyaya tanıtmayı
hedeflediklerini söyledi.
Yoğun ilgi gören açılış,
Bornova Belediyesi Kadın
Ritim Grubu’nun
performansı ve
Dünya’dan Ezgiler
Dinletisi ile başladı.
Kitapseverlerin keyifli
anlar yaşadığı açılışta

Bornova Belediye Başkanı Ömer
Eşki, Bornova Belediyesi
kütüphanelerine en çok kitap bağışı
yapan Nazmiye Çıray’a ve etkinliğin
onur konuğu Yazar Ahmet Ümit’e
teşekkür plaketi takdim etti. 
(Haber Merkezi)

Bornovalı kitapseverler 
BÜYÜKPARK’TA BULUŞTU
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Türkiye’nin rüzgar sporları cenneti
Alaçatı, bir kez daha dünyanın dört bir
yanından sporcuları ağırlamaya
hazırlanıyor. Çeşme Belediyesi,
Türkiye Yelken Federasyonu ve Çağla
Kubat Windsurf Yelken Kulübü iş
birliği İstek Okulları, Signify, Axa
Sigorta, Ford Çetaş ve Altınyunus'un
destekleri ile Çağla Kubat Windsurf
Yelken Kulübü ev sahipliğinde bu yıl
9-13 Ekim tarihleri arasında 4. kez
gerçekleştirilecek olan Alaçatı Wind
Fest, PWA Youth & Junior Slalom Cup
Şampiyonası ile rüzgar sörfü
sahnesini çocuk ve genç sporculara
sunuyor. Festival, ulusal ve
uluslararası düzeyde 13 farklı
ülkeden genç sporcuların üstün
performansına tanıklık edecek.
(Haber Merkezi)
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Güzelbahçe Yelki Mahallesi Namık
Elal Caddesi altyapı çalışmalarının
tamamlanmasının ardından asfalta
kavuştu. Güzelbahçe Yelki halkının bir
süredir beklediği Namık Elal
Caddesi’ndeki elektrik, doğalgaz ve
Telekom gibi kurumların altyapı
çalışmalarının tamamlanmasının
ardından Güzelbahçe Belediyesi, İzmir
Büyükşehir Belediyesi ile gerekli
asfalt çalışmalarının yapılması için
girişimleri başlattı. İzmir Büyükşehir
Belediyesi İZBETON Ekipleri, talep
doğrultusunda 1.370 metre
uzunluğundaki caddenin asfaltlama
çalışmaları kısa sürede başlattı.
Çalışmaları yerinde takip ederek
vatandaşlarla sohbet edip,
gösterdikleri sabır için teşekkür eden
Güzelbahçe Belediye Başkanı Mustafa
Günay vatandaşlara müjdeyi verdi.
(Haber Merkezi)
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Konak Belediyesi’nin, işverenle iş arayan vatandaş arasında köprü olan ‘İş’te
Konak Personel İstihdam Ofisi’ istihdam rekoru kırdı, 300 kişiyi iş sahibi yaptı
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Urla Belediyesi, ilçe
genelinde trafik akışını
düzenlemek ve ana arter
konumda bulunan Bülent
Baratalı Bulvarı ve 75. Yıl
Cumhuriyet Caddesi’nde
oluşan trafik sıkışıklığını
hafifletmek amacıyla
Erdoğan Ker Caddesi
üzerinde kavşak ve yol
düzenleme çalışması başlattı.
Urla Belediye Başkanı Selçuk
Balkan, "Erdoğan Ker
Caddesi’nde
gerçekleştirdiğimiz kavşak ve
yol düzenleme çalışması ile

birlikte vatandaşlarımıza
alternatif bir yol sunmuş
olacağız. İlçe merkezine
girmeden seyahat etmek
isteyen vatandaşlarımız
güvenli bir şekilde bu yolu
kullanabilecek. Burada
yaşanan trafik sorunu, tüm
ilçe trafiğini olumsuz
etkileyebiliyor. Yaptığımız
düzenlemelerle bu sorunları
en aza indirmeyi ve
sürücülerin daha rahat bir
şekilde seyahat etmelerini
sağlamayı amaçlıyoruz" dedi. 
(Haber Merkezi)

Urla Belediyesi, yol 
düzenlemesi yapıyor



İzmir Büyükşehir Belediyesi Meslek
Fabrikası Şube Müdürlüğü, yerel iş gücü
piyasasının ihtiyaç duyduğu nitelikli eleman
ihtiyacını karşılamak üzere mesleki ve teknik
eğitim hizmetleriyle İzmir’de istihdamı
artırmayı sürdürüyor. Özellikle kadın ve genç
işsizleri hedef alan kurslar açan Meslek
Fabrikası, kurslardan mezun olup iş arayan
kursiyerleri İstihdamı Geliştirme ve
Destekleme Birimi tarafından çeşitli işlere
yönlendiriyor. Meslek Fabrikası tarafından
tasarlanan kariyerimiz.com.tr ise Meslek
Fabrikası’ndan eğitim almayanlar için de iş
fırsatları sağlıyor. Web sitesi üzerinden iş
ilanlarına başvuran kişiler, bu sayede istihdam
olanağı elde ediyor. Meslek Fabrikası ile iş
birliği halinde olan Egedeniz Tekstil firması,
mezun kursiyerlerden ve kariyerimiz.com.tr
adresi üzerinden başvuruda
bulunanlardan 12 kişiyi bünyesine
kattı. Firma, yurt dışında
temas halinde olduğu
firmalar ve istihdam
edilen personeli ile
Meslek Fabrikası’nı
ziyaret etti.
Kariyerimiz.com.tr
sitesi sayesinde iş
başvurusunda
bulunarak işe yerleşen
gençler, işe alınma
süreçlerini anlatarak İzmir
Büyükşehir Belediyesi’ne
teşekkür etti.

‘İSTİHDAM ODAKLI’
Ziyarette Meslek Fabrikası modelini

anlatan Meslek Fabrikası Şube Müdürü Zeki
Kapı, “2006 yılından beri mesleki ve teknik
eğitim faaliyetlerimizi sürdürüyoruz. 2017
yılından itibaren derinleşen yoksullukla ve
istihdam sorunuyla beraber kurslarımızı
tamamen istihdam odaklı hale getirdik. 2017
yılında İstihdamı Geliştirme ve Destekleme
Birimi’mizi kurduk. Birimimiz, önce sektördeki
açık pozisyonları analiz edip sonrasında bu
pozisyonlara dair eğitim birimimizle birlikte

mesleki
ve teknik

eğitimleri organize ediyor. Ardından
mezunlarımızla sektör temsilcilerini
buluşturarak yetiştirdiğimiz nitelikli insan
kaynağının iş gücü piyasasına katılımını
sağlıyoruz. Birimimiz aynı zamanda İŞKUR
hizmet noktası olarak da görev yapıyor. Sadece
Meslek Fabrikası’nda eğitim alanları işe
yönlendirmiyoruz. Bizden eğitim almayanlar
da bize özgeçmişleri ile iş başvurusunda
bulunabiliyor. Bu çalışmaları yaparken
Egedeniz Tekstil ile yollarımız kesişti. Aynı

hedefe ve gruplara odaklandığımızı
fark ettik ve çok sağlıklı bir nitelikli
kaynağı, mesleki eğitim ve istihdam
köprüsünü kurmuş olduk” bilgisini

verdi.

‘NİTELİKLİ ELEMAN’
Egedeniz Tekstil Genel Müdür

Yardımcısı Ayşin Özbulut da “Meslek
Fabrikası ile iş birliğimizin çok uzun süredir
devam etmesinden dolayı çok mutluyuz.
Meslek Fabrikası’nın İzmir’in farklı
ilçelerindeki kurslarında eğitim alan kişiler,
meslek sahibi olarak iş hayatına atılıyor ya da
kendi işlerini kuruyor. Geçen yıl Meslek
Fabrikası bünyesinde hizmete başlayan
kariyerimiz.com.tr ile işverenler olarak
ihtiyacımız olan pozisyonlar için hızlı ve
güvenilir şekilde alımlarımızı tamamlıyoruz.
Şimdiye kadar Meslek Fabrikası kursları ve
kariyerimiz.com.tr aracılığıyla 12 kişi, Egedeniz
Tekstil ailesine katıldı” diye konuştu. 
(Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin Meslek Fabrikası tarafından tasarlanan
kariyerimiz.com.tr iş arayanlar ve işverenleri tek bir portalda buluşturdu

Bornova
Belediyesi ailelerin
çocuklarıyla sağlıklı
iletişim kurmaları
amacıyla “Olumlu
Ebeveynlik
Becerileri” eğitimi
düzenledi. IOM
Uluslararası Göç
Örgütü iş birliğiyle
gerçekleştirilen
eğitime, ebeveynlerin
yoğun katılımı dikkat
çekti. Eğitimi, Uzman
Psikolog Selen
Karaoğlu verdi.
Bornova Belediye
Başkanı Ömer Eşki,
sağlıklı bir toplumun, ancak sağlam aile
temelleriyle kurulabileceğini söyledi.

Bornova Belediyesi Nevzat Kavalar
Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilen
eğitimde, ebeveynlerin çocuk gelişimini
daha iyi anlayarak istenmeyen davranışları
nasıl önleyebilecekleri üzerinde duruldu.

Ebeveynlik kavramının tanımı, ebeveynlik
stilleri, çocuklarda görülen olumsuz
davranışların nedenleri ve çözüm yolları
gibi konular detaylı bir şekilde ele alındı.
Katılımcılar, olumlu ebeveynlik becerileri
edinerek çocuklarıyla daha etkili ve sevgi
dolu bir ilişki kurmanın yollarını öğrenme
fırsatı buldu. (Haber Merkezi)

Bornova’da ‘Ebeveynlik
Becerileri’ eğitimi vardı
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İlçenin dört bir yanında çalışmalarını sürdüren
Buca Belediyesi, başlattığı temizlik
seferberliği kapsamında ibadethaneleri de
temizliyor. Buca Belediye Başkanı Görkem
Duman, “Güzel Buca’mızın tarihine ve
yaşadığı yüzyıla yakışır bir ilçe olması için
canla başla çalışmaya devam edeceğiz”
dedi. “Pırıl Pırıl Buca” hedefiyle
çalışmalarını aralıksız sürdüren Buca
Belediyesi, park, bahçe, sokak ve okulların
ardından ilçedeki ibadethanelerin
temizliğine de el attı. Buca Belediyesi
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne bağlı
ekipler, Efeler Mahallesi’nde bulunan Avni
Naili Limboz Camii ve Buca Cemevi’nde
temizlik çalışması gerçekleştirdi.
Bucalıların rahatı ve konforu için

durmaksızın çalıştıklarını ifade eden Buca
Belediye Başkanı Görkem Duman,
“Buca’mızı bulunduğu coğrafyanın en
güzide ilçelerinden biri haline getirmek için
mesai arkadaşlarımızla birlikte heyecanla
ve azimle çalışmalarımızı sürdürüyoruz.
Güzel Buca’mız tarihine ve yaşadığı yüzyıla
yakışır bir kent olacak. Vatandaşlarımızın
bize ihtiyaç duyduğu her alanda ve her
yerde olmayı sürdüreceğiz” diye konuştu.
Özenle gerçekleştirilen çalışmada,
zeminde bulunan halılar uygun araçlarla
süpürülüp tüm tırabzan ve pencereler
silindi. Aynı çalışma bahçede de
sürdürülerek Bucalı vatandaşların daha
temiz bir ortamda ibadetlerini yapmalarına
olanak sağlandı. (Haber Merkezi)

BUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİBUCA’DA TEMİZLİK SIRASI İBADETHANELERE GELDİ

Kuş
cıvıltıları ŞAHİN

YAZAR ANDACI
İLKNURilknursahin09@gmail.com

Açık havada kitap okumayı çok
severim. O yüzden cumartesi günü,
uzun zamandır okumak istediğim bir
kitabı elime alıp kendimi evin en
yakınındaki parka attım. Sabah saati
olduğu için park bomboştu, ortalıkta in
cin top oynuyordu. Gözüme
kestirdiğim, önünde tahta bir masa
olan bir banka oturup kitabın
sayfalarını çevirmeye başladım.
Okudukça okuyor, kitaptaki öykülerin
içinde kayboluyor, eserin içindeki
kahramanlarla kendi hayatım arasında
bağlantı kuruyordum. Sayfalar
ilerledikçe hayal gücüm beni başka
alemlere götürüyor, adeta bu dünyayla
bağlantımı kesiyordum. Bazı
kitaplardaki karakterler insan hayatıyla
o kadar güzel özdeşleşiyor ki, insan
kendi yaşam öyküsüne dönüp
baktığında bu benim falanca tanıdığım
olmalı demeden kendini alamıyor. O
da öyle kitaplardan biriydi. İşin en
güzel tarafı, açık havada kitap okurken
size hiç kimse eşlik etmese bile kuş
cıvıltılarının eşlik etmesi. Ağaçların
arasından gelen kuş sesleri, insanı öyle
rahatlatıyor ki, adeta etrafa mutluluk
melodileri yayıyorlar. Kuş cıvıltıları
yoğunlaşınca kitabın arasına ayıraç
koyup kafamı kaldırıp gökyüzüne
baktım. İlk önce hafif bir baş dönmesi
yaşasam da sonra toparladım. Gökyüzü
uçsuz bucaksızdı. Yemyeşil ağaçlar
göğün mavisiyle öyle güzel
bütünleşmişti ki, gördüğüm en güzel
doğal desenlerden birini oluşturuyordu.
Kulağıma gelen kuş cıvıltılarıysa bu
manzaraya ayrı bir hava katıyordu. 

HARİKA GÜZELLİK
Gördüğüm bu harika güzellik

karşısında o kadar etkilenmiştim ki, iyi
ki o gün evde oturup bu güzel havayı ve
zamanı boşa harcamamışım, elime
kitap alıp dışarı çıkmışım diye
düşündüm. Öyle ya, evde otursaydım
duvarlar beni izleyecekti, ben de
duvarları. Bu güzel manzarayı ve kuş
cıvıltılarını kaçırmış olacaktım. İnsan,
hayatına küçük güzellikler katmayı
bilmeli. Küçük güzellikler, küçük
mutlulukları getirir. Küçük mutluluklar
da insanın yaşam kalitesini artırır.
Yukarıda size örnek verdim. Bazen,
elinize bir kitap alıp açık havada
okumak da sizi mutlu edebilir. İnanın,
benim de bazı zamanlarda başkalarının
hayatlarına imrendiğim, onlar kadar
mutlu olmadığım için kendimi
sorguladığım oldu. En sonunda şunu
fark ettim: Herkesin hayat mücadelesi
farklıydı. O yüzden zaman içinde
sadece kendi hayatıma ve küçük
mutluluklarıma odaklandım. Burada
konu aslında sadece kendini mutlu
etmek de değil. Siz ne kadar mutlu
olursanız, etrafınıza da mutluluk yayar,
başkalarını da mutlu edersiniz.
Farkında olmasanız bile, siz mutlu ve
sevgi doluyken çevrenizdeki bir insana
güzel bir söz söylemek bile hem onun
gününün güzel geçmesini sağlar, hem
de mutluluk yaydığınız için sizi mutlu
eder. Geçenlerde yıllar sonra
karşılaştığım bir arkadaşım bana “seni
görmek güzel” dediği zaman öyle
mutlu olmuştum ki mesela…

Bütün bunları düşünürken ben, kuş
cıvıltıları daha da yoğunlaşmaya başladı
ve ben, kitabın sonunda neler olup
bittiğini öğrenmek üzere sayfaları bir
bir çevirmeye devam ettim…
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AYVALIK’TA COĞRAFİ
İŞARETE BÜYÜK İLGİ

Ayvalık Belediyesi tarafından düzenlenen
“Coğrafi İşaretli Ürünler, Tescil Süreçleri ve
Denetim Eğitimi” Vural Sineması Nejat Uygur
Sahnesi’nde gerçekleştirildi.  Ayvalık Belediye
Başkan Vekili Mesut Nail Akın’ın katılımıyla
düzenlenen eğitim programına; meclis üyeleri,
esnaf, oda temsilcileri ve vatandaşlar yoğun ilgi
gösterdi. Türk Patent ve Marka Kurumu’nun
katkılarıyla düzenlenen eğitimde, coğrafi
işaretli ürünlerin üreticiye ve bölge
ekonomisine sağladığı faydalar, tescil süreçleri
ve ürün denetimi gibi önemli konular ele 
alındı. (Haber Merkezi)

Meslek Fabrikası mezunu
12 işsiz daha iş sahibi oldu
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Denizin Üreten Kadınları 
ile13 kadına daha ekmek

İlk 10 ayda
124 bin yolcu 

Kruvaziyer turizminde uğrak
destinasyonlardan biri olan İzmir
Alsancak Limanı potansiyelini
büyütüyor. Geçtiğimiz yıl Ocak-Eylül
döneminde 13 kruvaziyer ile yolcunun
10 bin yolcunun geldiği İzmir Alsancak
Limanı'na bu yıl aynı dönemde 46
kruvaziyer gemisi geldi. Bu gemilerle
gelen yolcu sayısı 124 bin 116 olurken,
giden yolcu sayısı 5 bin 182 kişi oldu.
Böylelikle 2024 yılının Eylül-Ocak
döneminde toplam 129 bin 298 yolcu
İzmir'e geldi. (DHA)

Yaşar Başkanla 
devam dediler

Karşıyaka Karadenizliler Kültür ve
Dayanışma Derneği Yaşar Canferoğlu ile
devam dedi. Karşıyaka Karadenizliler
Kültür ve Dayanışma Derneği’nin olağan
genel kurulunda yapılan seçimde Yaşar
Canferoğlu tekrar başkan seçildi.
Yönetim kurulu üyeliklerine ise, Osman
Acar, Ahmet Akyüz, Hasan Toptan, Şeref
Akdemir, Volkan Erdem, Ercan Şahin,
Eyüp Yılmaz, Günal Kocatepe, Hızır
Demirkaya, Hüseyin Demirkaya, Mustafa
Erdem, Feridun Uzun, Talip Şahinkaya,
Temel Akyüz getirildi. (Haber Merkezi)

H.837 REFERANSLI 154 KV (~28,5 KM) 1272 MCM İLETKENLİ KİRAZ – ÖDEMİŞ EİH (TTFO) TEKLİF BİRİM FİYATLI
KOMPLE TESİS İŞİ

TÜRKİYE ELEKTRİK İLETİM A.Ş GENEL MÜDÜRLÜĞÜ(TEİAŞ) MERKEZ

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de (Basın: 2096759)

H.837 Referanslı 154 kV (~28,5 km) 1272 MCM iletkenli Kiraz – Ödemiş EİH (TTFO) teklif
birim fiyatlı komple tesis işi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine
göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden
alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN : 2024/1278697
1-İdarenin
a) Adı : TÜRKİYE ELEKTRİK İLETİM A.Ş GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

(TEİAŞ) MERKEZ
b) Adresi : Nasuh Akar Mah. Türk Ocağı Cad. No:12 Kat:15 06520 

Balgat ÇANKAYA/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası : 3122038510 - 3122038288
ç) İhale dokümanının 
görülebileceği ve e-imza 
kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu yapım işinin
a) Adı : H.837 Referanslı 154 kV (~28,5 km) 1272 MCM iletkenli Kiraz – 

Ödemiş EİH (TTFO) teklif birim fiyatlı komple tesis işi
b) Niteliği, türü ve miktarı : H.837 Referanslı 154 kV (~28,5 km) 1272 MCM iletkenli Kiraz – 

Ödemiş EİH (TTFO) teklif birim fiyatlı komple tesis işi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde 
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

c) Yapılacağı/teslim edileceği yer: İzmir
ç) Süresi/teslim tarihi : Yer tesliminden itibaren 160 (YüzAltmış) takvim günüdür.
d) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 15 gün içinde

yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) tarih 
ve saati : 23.10.2024 - 11:00
b) İhale komisyonunun toplantı 
yeri (e-tekliflerin açılacağı adres) : Türkiye Elektrik İletim A.Ş. Genel Müdürlüğü, Nasuh Akar Mah.

Türkocağı Cad. No:2, O Blok İhale Salonu Çankaya/ANKARA
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde
uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık oranlarına
(halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat.
4.1.5 İhale konusu işte idarenin onayı ile alt yüklenici çalıştırılabilir. Ancak işin tamamı alt
yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6 Tüzel kişi tarafından iş deneyimi göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası
bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest
muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten
geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren belge.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer
belgeleri:
İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer belgeleri;
a) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olan istekliler yıl sonu bilançosunu
veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini,
b) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olmayan istekliler, yıl sonu

bilançosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini ya da bu
kriterlerin sağlandığını göstermek üzere yeminli mali müşavir veya serbest muhasebeci mali
müşavir tarafından standart forma uygun olarak düzenlenen belgeyi sunar.
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar / kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olması,
b) Öz kaynak oranının (öz kaynaklar/ toplam aktif) en az 0,15 olması,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olması, yeterlik
kriterleridir ve bu üç kriter birlikte aranır.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son üç yıla kadar olan yılların
belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması
üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait, aşağıda belirtilen belgelerden birini sunması yeterlidir;
a) Toplam cirosunu gösteren gelir tablosu,
b) Yapım işleri cirosunu gösteren belgeler,
İsteklinin cirosunun teklif ettiği bedelin % 25 inden, yapım işleri cirosunun ise teklif edilen bedelin
% 15 inden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve sağladığı kritere
ilişkin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilecektir.
Bu kriterleri ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıl için sağlayamayanlar, ihalenin yapıldığı yıldan
önceki yıldan başlamak üzere birbirini takip eden son altı yıla kadarki belgelerini sunabilirler. Bu
takdirde, belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin
sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyim belgeleri:
Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen bedelin % 50
oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işlere denk sayılacak
mühendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
Bu ihalede benzer iş olarak, Yapım İşlerinde İş Deneyiminde Değerlendirilecek Benzer İşler için
11.06.2011 tarih ve 27961 sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Yapım İşlerinde Benzer İş
Gruplarına Dair Tebliğ’de yer alan D/I veya D/III Grubu işler benzer işler olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Benzer işe denk sayılacak mühendislik veya mimarlık bölümleri:
Elektrik Mühendisliği, Elektrik ve Elektronik Mühendisliği, İnşaat Mühendisliği, Makine
Mühendisliği
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif fiyatla birlikte fiyat dışındaki unsurlar da dikkate alınarak
belirlenecektir.
Fiyat Dışı Unsur Değerlendirme Yöntemi: Diğer (Manuel Giriş)
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek
olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak,
teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatların
çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir. İhale
sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

İzmir Ticaret Borsası Eğitim,
Kültür ve Sosyal Entegrasyon
Vakfı’nın paydaşlığında ‘Denizin
Üreten Kadınları’ projesiyle; 13
genç kadın daha iş sahibi oldu

İzmir Ticaret Borsası Eğitim,
Kültür ve Sosyal Entegrasyon
Vakfı (BORSAV) ile Akdeniz
Koruma Derneği iş birliğinde
hayata geçirilen ve Sabancı Vakfı
‘Denizin Üreten Kadınları’ projesi
kapsamında, 13 kadın su ürünleri
işleme alanındaki kurs programını

başarıyla tamamlayarak ömür boyu
geçerli meslek belgesini almaya
hak kazandı. Buca Halk Eğitim
Merkezi koordinasyonunda, Buca
Balık Hali’nde, İzmir’in önde gelen
bir balık işleme tesisinin ev
sahipliğinde gerçekleştirilen su
ürünleri işleme kursu ile ne
eğitimde ne istihdamda yer alan 13
genç kadın meslek belgesi sahibi
oldu. Birçoğu daha önce iş
deneyimine sahip olmayan
kadınlar, kurs gördükleri işletmede
istihdam edildi. 

‘EKONOMİK BÜYÜME’
İTB ve BORSAV Yönetim

Kurulu Başkanı Işınsu Kestelli,
“Kadın istihdamındaki artış,
ekonomik büyümeyi doğrudan
etkileyen bir faktör. Hayatın her
alanında olduğu gibi, çalışma
hayatında da kadınların etkinliğini
en üst seviyeye taşımak için
projeler geliştiriyoruz.
Sürdürülebilirlik, çevre ve gıda söz
konusu olduğunda kadın emeği
pozitif anlamda büyük fark
yaratıyor. Su ürünlerinin en az
israfla tüketiciyle buluşmasını
sağlayacak yetişmiş kadın iş gücü,

ekonomiye olduğu kadar çevreye
de katkı sağlayacak. Projemizin
hayata geçmesine destek veren
tüm paydaşlara teşekkür
ediyorum” dedi.

Akdeniz Koruma Derneği
Başkanı Zafer Kızılkaya ise
Akdeniz’deki yeni balık türlerinin
hem evlerde hem de otel ve
restoranlarda tüketiminin

yaygınlaştırılması ile bu balıkların
yerel türler üzerinde yarattığı
baskının azaltılabileceğini
vurguladı. Projede genç kadınların
nitelikli iş gücüne dahil edilmesini
ve balıkçılıkta sürdürülebilir
yöntemler ile deniz ekosisteminin
korunmasına ilişkin farkındalığı
artırmayı hedeflediklerini belirtti.
(Haber Merkezi)

İzmir Ticaret 
Borsası Eğitim,
Kültür ve Sosyal

Entegrasyon 
Vakfı’nın

paydaşlığında
‘Denizin Üreten

Kadınları’ projesiyle;
13 genç kadın daha

iş sahibi oldu
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Günümüz çalışma hayatında sıklıkla
karşılaştığımız ''freelance'' çalışmanın yasal
mevzuata uygun olup olmadığı konusunda

davalarla karşımıza çıkıyor.
Özellikle 6111 sayılı Kanun’la yapılan değişiklikle 4-

b sigortalıların 4-a geçiş işlemleri için yaptıkları A tipik
sözleşmeli çalışmalarla karşımıza çıkar, SGK emeklilik
aşamasında fiili çalışma olup olmadığı konusunda
tartışmaları da günümüzde davalara taşınıyor.

5510 sayılı kanunun 53. maddesi;
Sigortalının 4 -1 (a/SSK) ve (b/BAĞ-KUR)

bentlerinde yer alan sigortalılık statüleri ile (c/KAMU
ÇALIŞANI ) bendinde yer alan sigortalılık statüsüne
aynı anda tabi olacak şekilde Kanun kapsamına girmesi
halinde öncelikle aynı maddenin birinci fıkrasının (c)
bendi kapsamında, (a) ve (b) bentlerinde yer alan
sigortalılık statülerine tabi olacak şekilde Kanun
kapsamına girmesi halinde ise aynı maddenin birinci
fıkrasının (a) bendi kapsamında sigortalı sayılır. 

Bu maddenin cazibesi karşısında fiili olmayan
çalışmalar tespit edilmesi yada emekliliğin iptali
karşısında taraflardan çalışmanın ispat edilmesi istenir.

Gelişen teknoloji, insan ihtiyaçlarındaki çeşitlilik ve
artış, insanların geçim kaynağı sağlama konusundaki
yeni yaklaşımları, değişen sosyo-ekonomik yapı; yeni
istihdam ilişkilerinin doğmasına ve çalışma hayatında
atipik sözleşmelerin ortaya çıkmasına yol açmıştır.
Anayasa’da temelini bulan kişinin maddi ve manevi
varlığını geliştirme, sözleşme yapma ve çalışma hakkı
karşısında kural olarak taraflar ekonomik
menfaatlerinin gerektirdiği şekilde sözleşme
yapabilirler. Yapılan sözleşmelerin nitelendirilmesi;
tarafların hak ve borçlarının mevcut hukuk kuralları
kapsamında belirlenmesi yönünden önemlidir. 

Pandemi dönemiyle birlikte uzaktan çalışma
modeline karşılık muhtasar SGK bildirim ekranına
uzaktan çalışma dönemi eklenmiştir.

KAMU DÜZENİ
Sosyal güvenlik mevzuatının emredici ve kamu

düzeni karakterli olması nedeniyle, sosyal güvenlik
davalarında, sözleşmelerin nitelendirilmesi daha da
önemlidir. Zira sözleşmenin hizmet akdi olarak kabul
edilip edilmemesi sigortalılık statüsünün
belirlenmesinde farklılık yaratacaktır. Son yıllarda
internet üzerinden sadece mal alışverişi olanaklı hale
gelmemiş, bunun yanında hizmet alımı veya eser alımı
sözleşmeleri de mümkün hale gelmiştir. Söz konusu
atipik yeni çalışma modellerinin, teknolojinin süratle
gelişmesi karşısında, geleceğin çalışma biçimleri
olduğu ileri sürülmektedir. İhtiyacı olan herkes bu
yöntemle internet üzerinden anlaşma yapıp hizmet
veya eser alma imkânına sahiptir. Bu tür atipik ilişkiler
gelecekte daha da artarak hayatımızda yerini

alacaktır.
Hizmet akdini, konusu iş görme borcu doğuran

diğer borçlar hukuku sözleşmelerinden ayırt etmek
bazen oldukça zor olabilmektedir. Bu sözleşmelerde
ortak yön, bir iş görme borcunun mevcut olmasıdır. İş
Kanunu m.8’de, “…bir tarafın (işçi) bağımlı olarak iş
görmeyi, diğer tarafın (işveren) da ücret ödemeyi
üstlenmesinden oluşan sözleşmedir…” diyerek iş
sözleşmesini tanımlamıştır. 1.7.2012’de yürürlüğe
giren 6098 sayılı TBK m.393’de ise “…işçinin işverene
bağımlı olarak belirli veya belirli olmayan süreyle iş
görmeyi ve işverenin de ona zamana veya yapılan işe
göre ücret ödemeyi üstlendiği sözleşmedir.” şeklinde
tanım yapılmıştır. Bu şekilde hizmet akdinin kanuni
unsurları, “iş görme”, “ücret” ve “bağımlı çalışma”
olarak ortaya çıkmaktadır.

Hizmet akdini, diğer iş görme borcu olan
sözleşmelerden ayıran temel unsur “bağımlılık”
unsurudur. Bağımlılık; işçinin, işverenin talimatına
göre ve onun denetiminde çalışmasını ifade eder.
İşçinin, işyerinde çalıştığı tüm yönetimin işverence
belirlendiği iş ilişkilerinde “bağımlılık” unsurunu
tespit etmek daha kolaydır. Uygulamada şu hallerde
bağımlılık unsurunun bulunduğu kabul edilir: a- İşin
işyerinde yapıldığı, b- Malzemenin işveren
tarafından sağlandığı, c- İş görenin işin görülme tarzı
bakımından iş sahibinden talimat aldığı, d- İşin iş
sahibi veya yardımcısı tarafından kontrol edildiği e-
Sermaye koymadan kendisine ait iş organizasyonu
olmadan faaliyet gösterdiği f– Ücretin ödeniş şekli…
Bu durumlarda dahi çalışanın iş yerinde üretim
araçlarına sahip olup olmamasına, kar ve zarara
katılıp katılmamasına, karar verme özgürlüğüne
sahip olup olmamasına göre “bağımlılık” unsurunun
somut verilere göre değerlendirilmesi gerekir.
“Bağımlılık” unsurunu mutlak ve her hukuki ilişkide
birebir aynı ölçütlerde tespit etmek mümkün
değildir. Atipik hizmet ilişkilerinde ise “bağımlılık”
unsuru değişmiş, esnek çalışmaya dönüşmüştür.
Fakat bu ilişkilerde de hizmet akdinde bulunması
gereken “bağımlılık” ilişkisinin, esnek de olsa mevcut
olup olmadığı araştırılmalıdır. Bu belirleme “işçinin
işverene ait iş organizasyonu kapsamında
çalışmasına” göre yapılmalıdır.

Freelance çalışmanın kelime karşılığı, “serbest
çalışma” veya “serbest meslek” anlamına gelmektedir.
Bu yöntemle yazarlık, editörlük, tercümanlık, ders
alma, bilgisayar programı yapma v.b internet
üzerinden alınabilecek ve/veya yapılabilecek hizmetler
“evde çalışma” yöntemiyle görülebilmektedir. Kural
olarak bu tarz çalışma biçiminde, taraflar arasında
bağımsızlık vardır. İş gören riskleri kendisine ait
olmak üzere aldığı işi; istediği yerde, istediği zamanda
görebilecektir. İşi kabul edip etmemekte serbesttir.
İşin yapılmasını isteyen ile arasında bağımlılık ilişkisi
zayıftır. İşverenin denetim ve talimat yetkisi oldukça
sınırlı düzeydedir. Kısa süreli bir ilişki olup işini
yapmakla aradaki ilişki sona erecektir. Kendisine ait
organizasyon kapsamında çalışacaktır. Bu çalışma
biçiminde kural olarak çalışan, kendi adına bağımsız
olarak iş gören durumundadır. Fakat yeni tip
sözleşmeler hakkında yorum yapılırken, taraflar
arasındaki ilişkinin özelliklerine ve mahiyetine göre,
değerlendirme yapılmalı, ilişkinin “kendi adına
bağımsız çalışmayı” aşan ve “işverene hizmet
sözleşmesi ile bağımlı” çalışma niteliği kazanıp
kazanmadığı belirlenmelidir. Bu konuda peşin hüküm
vermek mümkün değildir. Sayısız şekilde ortaya
çıkabilecek ilişkiler; her somut olayda, taraflar
arasındaki ilişkilere, olayın özelliğine göre ayrı ayrı
değerlendirilmeli ve mevcut mevzuat hükümlerine
göre nitelendirilmelidir. Bu nedenle ilişkinin niteliği
araştırılıp, kendi adına bağımsız çalışmayı aşan hizmet
akdi boyutu kazanan bir ilişki olup olmadığı
incelenmelidir.

SGK TEMYİZ İTİRAZLARI KABUL EDİLİR!
İşverenin iş organizasyonunun niteliği ve faaliyet

alanı esas alınmak suretiyle; verilen işin spesifik bir iş
yapımı (eser) hakkında mı yoksa düzenli olarak
işverenin faaliyeti ile ilgili rutin işleri hakkında mı
olduğu; işin kontrol ve denetiminin nasıl yapıldığı,
işverence beğenilmeyen çalışmalar olduğunda
düzeltmenin nasıl sağlandığı, çalışanın bilgi ve cevap
verme hükümlüğü olup olmadığı; işin teslimi/yapılması
için sürenin nasıl belirlendiği, süresinde teslim
edilmemesi/yapılmaması halinde yaptırımının ne
olduğu; çalışmanın düzenli olarak her gün yapılıp
yapılmadığı, günde kaç saat çalışıldığı; ilişkinin sona
erme sebebinin ne olduğu; iş görenin başka kişilere de
aynı yöntemle hizmet verip vermediği; evden çalışma
şeklinde de olsa kendisine ait bir iş organizasyonu olup
olmadığı, iş görenin başkasını çalıştırıp çalıştırmadığı;
ilişkilerin bozulmasına dair bir risk söz konusu olmadan
verilen işi reddedip edemeyeceği; ücretin nasıl
belirlendiği, telif ücreti mi, aylık mı olduğu, ekstra
ödeme yapılıp yapılmadığı konuları araştırılmalıdır.
(10.YHD.28.10.2021/1489-2021/13086)

İLKİ

VEDAT

SOSYAL GÜVENLİKTE YANSIMALAR

Freelance
çalışma
hayatına yargı
gözlüğü ne der!

SORU VE SORUNLARINIZIN ÇÖZÜMÜ İÇİN: vedat.uzman@gmail.com 

Mermer ve doğal 
taş ihracatı arttı
Ege Maden İhracatçıları Birliği Başkanı
İbrahim Alimoğlu, mermer ve doğal taş
ihracat rakamlarıyla ilgili bilgi verdi.
Başkan Alimoğlu, "Ege Maden İhracatçıları
Birliği'nde 2023 Ocak- Ağustos arasında
719 milyon dolar ihracat
yapmışsız, 2024 Ocak-
Ağustos döneminde 865
milyon dolara çıkmış bu
rakam. 2023 Ağustos
maden sektörü
ihracatımız 98 milyon
dolar, 2024 Ağustos
maden sektörü olarak 131
milyon dolar Ege
Birliği'nden ihracat yaptık. Bunun Türkiye
geneli ile mukayese ettiğimiz zaman 2023
Ocak- Ağustos maden sektörü ihracatı 3,8
milyar dolar, 2024 Ocak- Ağustos maden
sektörü ihracatımız 3,9 milyar dolar, yüzde
4'lük bir artış göstermiş" dedi. (DHA)

GETOB’da Aygün 
ve listesi seçildi
Muğla’da Güney Ege Turizm
Bölgesi’nin merkezi kabul edilen
merkezi Marmaris’te bulunan Güney
Ege Turistik Otelciler ve İşletmeciler
Birliği (GETOB)  olağan kongresi
gerçekleştirildi. GETOB önceki dönem
Başkanı Mustafa Deliveli’nin kongre
öncesinde yeniden aday olmayacağını
açıklaması sonrasında,  aday olduğunu
ilk açıklayan önceki dönem
başkanlarından Cengiz Aygün ve
listesi için mutabakat sağlandı.  Başka
aşka adayının çıkmadığı ve tek liste ile
gidilen seçimde Cengiz Aygün GETOB
yeni dönem Başkanı oldu. Divan
Başkanlığını GETOB Kurucu Başkanı
Asım Geniş’in yaptığı genel kurulda;
toplam 255 üyesi bulunan GETOB’un
oy kullanma hakkı bulunan 154 üyenin
78’i oylamaya katılarak, Cengiz
Aygün’ü, yeni dönem başkanı seçti. 
(Haber Merkezi)

Demirci’ye 2025’te
bereket akacak...
Manisa Demirci’ye bereket geliyor.
2022 yılında tamamlanan Güveli
Barajı’nın sulama şebekesinde sona
gelindi. Proje 3 ay içerisinde
tamamlanacak. 2025 yaz sulama
sezonundan itibaren 1000 dekar
araziye can suyu verecek. Bölge
üreticileri 2024 yılı rakamlarıyla yılda
8.5 milyon lira ek gelire kavuşacak.
2022 yılında tamamlanan Demirci
Güveli Barajı’nın 690 bin m3 depolama
hacmine sahip olduğunu hatırlatan
DSİ Genel Müdürü Mehmet Akif Balta “
Barajda 2022 yılı Ocak ayı itibari ile su
tutmuştuk. Vakit kaybetmeden sulama
şebekesi ile ilgili çalışmalara hız
verdik. 7 bin 400 metrelik boruyu
döşedik. Sadece 200 metrelik bir
bölümde çalışmalarımız devam
ediyor” dedi. (Haber Merkezi)

FUARLARIN İSİMSİZ
KAHRAMANLARI

Firmalar, fuar katılımı sürecinde
prestij kazanımı, ticari fayda sağlama ve
yeni iş fırsatları yaratma amacıyla büyük
bir özenle hazırlık yapıyor. Her bir
firma, kurumsal kimliğini ve ürünlerini
en iyi şekilde tanıtmak adına
profesyonelce tasarlanmış standlar ile
ziyaretçilerin karşısına çıkıyor. Fuar
alanlarında dikkat çeken bu standlar,
yalnızca görsellik açısından değil, aynı
zamanda firmaların hedef kitlesine etkili
bir şekilde ulaşmaları açısından da
büyük önem taşıyor.

Bu sürecin başarısında en önemli
rollerden biri, fuar standlarında görev
alan ekipler tarafından üstleniliyor.
Stand görevlileri, teknik ekip ve
özellikle stand hostesleri, firmanın
mesajını ziyaretçilere doğrudan
ileterek, kuruma iş birlikleri ve yeni
anlaşmalar için zemin hazırlıyor.
Gamze Merve Topal, fuarlarda
profesyonel olarak stand hostesliği
yaparken yaşadığı memnuniyeti
şöyle ifade ediyor: "Farklı firmaları
ışıltılı fuar standlarında temsil etmek
benim için büyük bir keyif. Her fuar,
yeni insanlarla tanışma ve markaların
hikayelerini en etkili şekilde yansıtma
fırsatı sunuyor. Bu dinamik ortam,
bana hem kişisel hem de profesyonel
anlamda sürekli gelişim sağlıyor."

‘MOTİVASYON KAYNAĞI’
Diş hekimliği öğrencisi Seray Can da

fuarlarda stand hostesi olarak
çalışmanın kendisine kattığı değerleri
şöyle dile getiriyor: "Fuarlarda stand

hostesi olarak çalışmak,
sosyal becerilerimi
güçlendiriyor ve
farklı sektörlerden

insanlarla tanışma
fırsatı veriyor.
Uzun saatler
boyunca ayakta
çalışmak,

dayanıklılığımı ve
sabrımı artırırken
öz güvenimi pekiştiriyor.

Ziyaretçilere çözüm sunmak ve
onların sorularına yanıt vermek, bana
büyük bir motivasyon kaynağı oluyor"

‘YENİ BİR DENEYİM’
Firma tanıtımlarına profesyonel

anlamda destek veren Dicle Demir ise
fuar standlarında çalışmanın kendisi
için heyecan verici bir süreç olduğunu

belirtiyor: "Fuar standları, firmaların
kurumsal kimliğini en iyi şekilde

yansıtan alanlar. Bu alanlarda
bulunmak ve firmaların iş birlikleri,
ortaklıkları gibi kritik süreçlerde çözüm
ortağı olmak büyük bir ayrıcalık. Her
fuar yeni bir deneyim kazandırıyor ve
kendimi sürekli geliştirmeme olanak
tanıyor."

Fuarların çok kültürlü yapısında
tercümanlar da önemli bir rol
üstleniyor. İranlı fizyoterapi öğrencisi
Samin Mhz, tercüman olarak
çalışmanın kendisi için ne kadar olumlu

bir deneyim olduğunu
şöyle ifade ediyor: "İki
farklı dili konuşan
insanların iletişimini
sağlamak keyif verici bir
süreç. Kültürel ve dilsel
bariyerleri aşarak
firmaların önemli
anlaşmalara varmasına
yardımcı olmak, bu işin en
değerli yanlarından biri.

Ayrıca, farklı kültürlerden insanlarla
yakın temas kurarak küresel iş
dünyasının dinamiklerine daha
yakından tanıklık ediyorum."

Firmalar, stand görevli ekipleriyle
birlikte fuar alanlarında hedeflerine
ulaşmak için özenli ve profesyonel bir
hazırlık süreci yürütüyor. Her bir
katılımcı, bu organizasyonların
başarısına katkı sağlayarak, markaların
büyüme yolculuğunda önemli bir rol
üstleniyor.

Katılımcılar için kurumsal kimliğini yansıtan fuar standları ile ticari fırsatları yakalamak
bir sanat. Tanıtım duayenlerine göre ise personel, başarıya giden yolun taşlarını döşer
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Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Kimya
Mühendisliği bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. Serdal
Temel ve doktor öğretim görevlisi Hülya Yılmaz
Temel’in yürütücülüğünü yaptığı Deep Tech
Girişimcilik projesi Avrupa Birliği Erasmus+
İnovasyon İşbirliği programı tarafından
desteklenmeye uygun bulundu. Proje ekibini
makamında ağırlayan Rektör Prof. Dr. Necdet Budak,
tebrik ederek başarılar diledi. Rektör Budak, “Tam
akredite, öğrenci odaklı, araştırma üniversitemiz
bilim insanları ülkemizin Milli Teknoloji Hamlesi
vizyonu doğrultusunda çalışmalarını sürdürüyor.
Bilim insanlarımıza katkı sunmayı, imkânlarımızı
araştırmacılarımızın kullanımı için seferber etmeyi
sürdüreceğiz” dedi. (Haber Merkezi)

Uluslararası projeye 
AB’den tam destek

Akran zorbalığının fiziksel, sözel, duygusal,
cinsel ve siber zorbalık olarak farklı şekillerde
çocukların karşısına çıkabildiğini belirten
Acıbadem Kent Hastanesi uzman klinik psikolog
Tutku Damla Topaloğlu, anne babaları ve
öğretmenleri bu konuda bilinçli olmaları ve
çocukları iyi gözlemlemeleri konusunda uyardı.
Zorbalığın, “güç eşitliğinin olmadığı, süreklilik
gösteren, zarar verici veya rahatsız edici
saldırgan davranışlar” olarak tanımlandığını
belirten Topaloğlu, “Çocuğunuz zorbalığa maruz
kalırsa öncelikle bu durumun kaynağına dair
bilgi sahibi olun, çocuğunuzu anlamak için
dinleyin, duygularını ifade edebilmesi için
cesaretlendirin” dedi. (Haber Merkezi)

‘Akran zorbalığı’
çocuğun kabusu 

Hareketsizlik yaşam 
süresini kısaltıyor!
Egzersizin sağlık açısından kritik rol oynadığını vurgulayan Prof. Dr. Tolga Aydoğ
bu aktivite hakkında bilinmesi gerekenleri anlattı, önemli uyarılarda bulundu

Sağlıklı bir yaşam için 7’den 70’e
herkesin egzersiz yapması
gerektiğini vurgulayan fizik tedavi
ve rehabilitasyon uzmanı, spor
hekimi Prof. Dr. Tolga
Aydoğ “Sağlık sorunu
olmayan herkese
haftada 150 dakika orta
şiddette aerobik aktivite
ve kuvvet egzersizleri
öneriyoruz. Masa başı
çalışanlara ve hiç
egzersiz
yapamayanlara
da günde 10 bin
adım atmalarını,
asansör yerine
merdiven
kullanmalarını, açık
havada fiziksel

faaliyetlerde bulunmalarını,
öğle yemeği sonrası 15 dakika
da olsa mutlaka yürüyüş
yapmalarını tavsiye ediyoruz”
dedi. Yeterli fiziksel aktivitenin her
yaş grubu için gerekli olduğuna
dikkati çeken Prof. Dr. Tolga
Aydoğ “Sağlıklı bir insanın

egzersiz planının haftada en az 5
gün 30 dakika orta şiddette veya 3
gün ciddi düzeyde aerobik egzersiz

içermesi öneriliyor. Haftada 2
gün, kuvvet egzersizleri

olarak 8-10 farklı hareket,
8-12 tekrarlı ve 2 set

halinde yapılmalı.
Ayrıca haftada 2-3 gün
germe egzersizleri ve
65 yaş üzerindekilere
denge egzersizleri de

eklenmeli”
diye konuştu.  Egzersizin yaşam
alışkanlıkları arasına mutlaka
katılmalı gerektiğini, düzenli olarak
hafif ve orta şiddette egzersiz
yapmanın, hareketsizliğin ortaya
çıkaracağı sağlık sorunlarından
daha az risk taşıdığını belirten
Aydoğ, buna karşın özellikle yüksek
şiddetli egzersiz konusunda kişinin
mutlaka doktoruna danışması ve
egzersiz öncesi sağlık kontrolünden
geçmesi gerektiğini vurguladı.

Özellikle masa
başı çalışanlar
için hareketsiz

yaşam tarzı ciddi
hastalıklara zemin

hazırlayabiliyor. Prof.
Dr. Tolga Aydoğ “Ofis

çalışanları fiziksel aktiviteyi
gündelik hayatın bir parçası haline
getirmeye, gün içerisinde asansör
yerine merdiven inip çıkmaya, öğle
yemeği sonrası mutlaka 15 dakika
da olsa yürümeye, eğer işe araçla
gidiliyorsa biraz erken inip
yürümeye ve ofis ortamında
oturdukları yerde günde birkaç kez
sırt, bacak, omuz ve kollarına basit
esneme hareketleri yapmaya özen
göstermelidirler” ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi) 

Çene ekleminden gelen
seslerin, zamanla çene ve
eklem rahatsızlıklarına neden
olabileceğini belirten uzmanlar,
bu problemin günlük yaşam
kalitesini düşürebileceğini
söylüyor. Çene ekleminden
gelen seslere birçok faktörün
neden olabileceğini dile getiren
ağız, diş ve çene cerrahisi
uzmanı Dr. Öğr. üyesi Hacer
Fulya Üçem, “Tedavi
edilmediği takdirde, çene
eklemlerinde bozulmalara, ağzı
tam kapatamama ve yemekleri
yeterli seviyede öğütememe
sorunlarına yol açar. Sorun
ilerledikçe yemek yerken ve
konuşurken dahi zorluklarla
karşılaşılır” dedi. Çene
ekleminden gelen seslerin bir
kusur olarak görülebileceği gibi
normal bir durum olarak da
görülebileceğini belirten Üçem,
“Herkes tarafından bu sesin
neden geldiği merak edilir.
Çeneden ses gelmesi durumu
çenede bulunan eklem ve

dişlerin yapısıyla alakalı bir
durumdur. Yemek yerken
çeneden ses gelmesi en çok
yaşanan durumlardan bir
tanesidir. Kıt kıt şeklinde
nitelendirilen bu ses, kişileri
her ağız aktivitesinde rahatsız
eden ve zorlayan bir durumdur.
Tedavi edilmediği takdirde,

çene eklemlerinde
bozulmalara, ağzı tam
kapatamama sorunlarına ve
yemekleri yeterli seviyede
öğütememe sorunlarına yol
açar. Sorun ilerledikçe yemek
yerken ve konuşurken dahi
zorluklarla karşılaşılır” dedi.
(Haber Merkezi)

Çeneden ses gelmesi
hayatı zorlaştırabilir
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Mutluluk

Hiç kendinizi mutlu olup
olmadığınızı sorarken buluyor
musunuz? Mutlu muyum diye?

Yaşadığım hayat beni mutlu etmeye
yetiyor mu? 

Birçoğumuz mutluluğun anlık
an’lardan ibaret olduğunu biliriz ama bir
gerçek var ki kendimize mutlu bir
hayatımızın olup olmadığını
sorduğumuzda bu soruya cevap
vermenin hiçte kolay bir şey olmadığıdır. 

Burada kafamızı karıştıran soru belki
de mutluluğun kalıcı olup olmadığıdır.
Sosyal medyada mutlulukla ilgili
okuduğum bir tanım var. Bence
mutluluğu çok iyi açıklıyor. Bu tanım
şöyle diyor:  Mutluluk, her zevki yerine
getirmek veya arzu ettiğimiz her sonucu
elde etmek değildir. Mutluluk, sürekli
daha fazlasını istemeyen huzurlu bir
zihinle hayattan zevk alabilmektir.
Değişimi kucaklamakla gelen iç
huzurdur. 

Mutlu olmak, iyi hislere sahip olmak,
yaşamımızdan memnun olmak
diyebiliriz. Gün içinde kendimizi iyi
hissettiğimiz anlar vardır. O anlarda
modumuz birden değişir yaşamdan daha
çok keyif almaya başladığımızı
hissederiz. Bizi neşelendiren anlar çok
ilginçtir bazen bu anlar çok basit
şeylerde olabiliyor. Bizi mutlu
hissettirecek anlar bazen bir seyahat
olduğu gibi bazen parkta oyun oynarken
neşe ile gülen bir çocukta olabilir. Bazen
bir alışveriş bazen de dostlarımızla bir
araya geldiğimizde paylaştığımız
sohbetlerde olabilir. Bazen de hastanede
verdiğimiz test sonucundan aldığımız
olumlu sonuçlarda… Neşe ve acının ne
zaman bizi ziyaret edeceğini bilemeyiz.
Hayatın büyülü tarafı da bu olsa gerek.
Mutlu olmak anlık bir duygu evet ama
aynı zamanda bir deneyimde... Ne zaman
bizi mutlu edecek deneyimleri ilk defa
yaşasak o an kendimizi iyi hissediyoruz
ama aynı deneyimi tekrar tekrar
yaşadığımızda aynı şekilde iyi
hissetmiyoruz.

Mutlu olmayı bir hedef seçip sürekli
onu aramak ne kadar doğru bilemiyorum
ama kendimizi sürekli mutlu olmamız
gerektiğine dair bir inancın peşinde
sürüklersek yaşamımızdan memnun
olan bir insan olmaktan çok tatmin
olmanın peşinde koşan biri haline geliriz.
Yaşam iyi duygular ve kötü duyguların
aynı anda yaşanabileceği çelişkililerle
dolu bir deneyim. Burada görmemiz
gereken şey dengeyi kurabilmektir.

Elbette mutluluk tanımı çok kişisel bir
tanım. Kimisi mutluluğu erdemli bir
hayat sürmede kimisi ise güzel anlar
yakalamak olarak tanımlar. Mutluluğun
tanımı kişiye göre değişen bir gerçek
olsa da; mutluluğun aynı zamanda bir
eylem olduğunu ve kişinin yaşamını
bilinçli bir farkındalıkla yaşayıp kendi
mutluluğu için sorumluluk almaması
gerektiğini aklımızdan çıkarmayalım. 

Mutlu anlarınız bol olsun. 
Sevgilerle…
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İsimlere karşı özel bir hassasiyetim,
algılarım vardır. Genelde doğru çıkar. Adlar
anlam içerir, karakter,
ruh, huy, kişilik olarak
yaşama yansır. Aynı
kalır değişmez çoğu
zaman. Mesele
övünmek gibi olmasın.
Kötülükleriyle
övünenlerin çok olduğu
günümüzde o kadarcık
da hakkım olsun. Bir
Metin olarak, hep
düzgün insanlar çıktık.
Bir iki isim hariç.
İstisnalar kaideyi bozmaz. Kusura bakmayın
bu konuda mütevazilik yapamayacağım.
Adımı Metin koyan anama, babama
rahmetle şükranla. Kendinden emin ve
dayanıklı demek, Yüce Kudret'in 99
adından biri. Çok ağır bir isim aslında.
Hakkını vermek gerek, çabam bu yönde.
Rıza adı da öyle. Razı olan, hoşnut olunan
anlamı var. Rıza Saraç (merhum), Rıza

Yurtseven, Rıza Çinkılıç, Rıza Çalımbay,
Rıza Sümer, Ali Rıza Leblebici (merhum),
Ali Rıza Çakmak, Rıza Nur Fenk aklıma
gelen Rıza'lar. Merhum sevgili hocam
Özkan Sümer ile bir akrabalığı yok, ikisi de
futbol camiasının duayenleri. Rıza Sümer
başkanım, yönetiminde olmaktan onur
duyduğum Efkan Muhtar başkanımın da
başkanı. TASKK'nın ilk kurucularından,
ilk başkanıdır Rıza Sümer. Bir kerecik bile
olsa kravatsız, kirli sakallı, boyasız
ayakkabılı görmedim. Ha keza beyefendi,
asil biri vatandaştır. İnsanlığı da adamlığı
da 10 numara 5 yıldızdır. Adı Rıza'nın
hakkını verenlerden. İzmir ASKF'nin ilk

başkanı, ziraatçi, çevreci, değerli spor
insanı, centilmen kulüp başkanı Prof.Dr.

Ümit Erdem
hocamın cenaze
namazı için tee
Ankara'dan çıktı
geldi döndü, TCDD
treniyle. Gidemedim
Muhtar başkanım
katıldı, sağ olsun.
Ankara'ya vardı bu
kez de bir başka can
dostu Coşkun Süer
hocamın vefat
haberini aldı. Güzel

insanlar bir bir beyaz atlara binip gidiyorlar.
İlk gençlik, orta, üçüncü evre, dördüncü
kuşak bitti bitiyor. Sürekli tebessümleriyle,
adamlıklarıyla hatırlayacağım Ümit ile
Coşkun hocalarımı rahmetle şükranla.
Menfaatsiz, beklentisiz sevgiyle saygıyla
İzmir'e geldi Rıza Sümer başkanım
ayaklarınız, o güzel yüreğiniz dert görmesin.
Son görevini yaptı, çalışmaya devam etti.

Dernek, toplum, birey için.
Araya bir de mini görüşme
sıkıştırdı, büyük başkan ne de
olsa adı da Rıza. Daha ne olsun.

ÜMİT İLE COŞKUN
HOCALARIMA
RAHMETLE

İkisinin de üzerimde emekleri
çoktur, hakkınızı helal edin
hocalarım. 2015'de kuruldu
Şiddetsiz Toplum Derneği.
Başkan Rıza Sümer, yönetim
kurulunda da 5-2'lik skorla
kadınlar önde, üstün. Her yerde
böyle olmalı aslında. Büyük bir
olgunluk. Çalışkan azimli
kadınlarımız Azime Arıkan,
Uzman Psikolog Şenay Ölmez,
Doç.Dr.Aysel Sadak, TED
Üniversitesi öğrencisi Ena
Nupelda Yavuz, Şükran Sakarya
görevde, Nurettin İlter de.
İzmir'de üç temsilci belirledi Sümer, Ali
Ölmez, Elif Aydede Ölmez ile Nuray
Ekinci. Ölmez çifti gazeteci, yayıncı,
televizyoncu. Ali Ölmez ekonomi ve politika
muhabiri olarak 1990 yılında başladı. Şimdi
Karşıyakalım gazetesi, web sitesi imtiyaz
sahibi, genel yayın yönetmeni, yazı işleri
müdürü. Nuray Ekinci hanımefendi de
NRY'de Kurumsal Koçluk Eğitmeni.
Egodan değil NRY. Adı Nuray'ın ünsüzleri
hiç değil. Denk gelmiş. Never Repeat
Yourself'in NRY'si yani Kendini Asla
Tekrar Etme anlamında. Güzel bir slogan.
Türkçe kısaltılmasını da buraya
bırakıyorum; KATE. Her yerde yabancı

isimler, güzel Türkçemize katkım olsun
istedim. İşte adı güzel karakteri güzel Rıza
Sümer başkanım, başsağlığı için geldiği ŞTD
İzmir temsilcileri bir araya geldi. Kasım
ayında veya aralık ayında derneğin İzmir'de
semineri var, Rıza Sümer başkanımın
önderliğinde. Güzel işler yapmaya çalışan,
bireyi, halkı, toplumu düşünen, işinin ehli
liyakatli tüm yurttaşlarımıza selam olsun.
Başarılar kolaylık diliyorum. Her zaman
yanınızdayım. Şiddetsiz bir dünya için
üzerimize düşen ne varsa hazırım,
buradayım bekliyorum efendim. Şiddet
çözüm değil, sorun çıkartır. Sevgidir saygıdır
her şeyin ilacı. Böyle bir böyle yazarım.

AYDINOĞLU 

METİN

Şiddetsiz
toplum 

hiddetsiz
yorum

aydinoglumetin@hotmail.com

BİRMETİN’DEN

BU sezona teknik
direktörlük görevine
kariyerinde birçok kupa
bulunan Mustafa Reşit
Akçay'ı getirip
şampiyonluk hedefiyle
başlayan, yıldız
futbolcuları kadrosuna
dahil etmesine rağmen
transfer döneminde
takviyeler için geç
kalındığı eleştirisi alan
Karşıyaka, lig başlar
başlamaz farkını
gösterdi. Sezona
Kırşehirspor
beraberliğiyle
başladıktan sonra dış
sahada Bulvarspor'u 3-0,
İzmir'de 23 Elazığ FK'yı 2-
0 yenen Kaf-Kaf, en uzak
deplasmanda Artvin
Hopaspor'u da gol
yemeden farklı geçti.

Rakibini ikinci yarıda
yıldız golcüleri Enes
Nalbantoğlu ve İshak
Kurt'un yanı sına yine yeni

transferlerinden Mert
Torlak'ın golüyle farklı
yenen yeşil-kırmızılı ekip
zirveyi yakaladı. Grupta
Bursaspor'un evinde
Muşspor 1984'le
berabere kalmasıyla 4
hafta sonunda namağlup
10 puana ulaşan
Karşıyaka, liderliğe ortak
oldu. Ligde Karşıyaka'nın
bu hafta Alsancak
Stadı'nda konuk edeceği
Bornova 1877 averajla
liderliğe kurulurken, Kaf-
Kaf'ın yanı sıra Bursa ve
Silifke Belediyespor'un
da 10'ar puanı var.
Taraftarını şampiyonluk
yarışının havasına erken
sokan Karşıyaka, Mustafa
Reşit Akçay yönetiminde
çıktığı 4 maçta hiç gol
yemezken, 48 yıl sonra ilk
kez sezonun ilk
haftalarında gol
yemememe serisini de
sürdürdü. (DHA)
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yenerek aldı, şampiyonluk
yarışında zirveye ortak oldu

Stoilov’dan
defansa
uyarı...
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SARI-kırmızılılar 2 sezon
sonra kalesinde ilk kez 3'ten
fazla gol gördü. Son olarak
2021-2022'de Süper Lig'de
küme düştüğü sezonun son
haftasında Adana Demirspor'a
7-0 kaybeden Göz-Göz, o
maçtan sonra bir daha 3'ten
fazla gol yemedi. Samsunspor
deplasmanında rakibine
pozisyonlar da veren Göztepe'de
teknik direktör Stanimir Stoilov,
cumartesi günü Gürsel Aksel
Stadı'nda oynanacak Sivasspor

müsabakası öncesi defans
oyuncularına sık sık uyarılarda
bulundu. Stoilov'un sakat olan
stoperlerin iyileşmesi
durumunda ise bir dizi
değişikliğe gidebileceği ifade
edildi. Tedavileri süren Koray,
Nielsen ve Miroshi'nin
yokluğunda savunma üçlüsünü
2 haftadır Taha, Heliton ve
Bokele'den kuran Bulgar
çalıştırıcının beklerde de
rotasyon yapabileceği ifade
edildi. (DHA)

Stanimir
Stoilov

Altay taraftarından mücadeleye tam destek

FETHİYESPOR karşısında 2 kez
geriye düşüp 88'inci dakikada
öne geçmeyi başaran siyah-
beyazlılar, uzatma dakikalarında
kalesinde gördüğü golle 1 puana
razı oldu. Altaylı taraftarlar son
düdüğün ardından futbolcuları
tribüne çağırarak, "Hep böyle
oynayın, canımızı verelim"
tezahüratı yaparak oyunculara
moral aşıladı. (DHA)

Fethiyespor'la 3-3 berabere kalan Altay, galibiyet hasreti 
3 maça yükselmesine rağmen taraftarından alkış topladı

Fırtına’da büyük üzüntü
BUCASPOR 1928, ilk mağlubiyet
üzüntüsünü Serik Belediyespor
deplasmanında yaşadı. İlk 4 maçında 3
galibiyet ve 1 beraberlik alarak maratona iyi
bir başlangıç yapan sarı-lacivertliler Serik’e
1-0 yenildi. İkinci yarının hemen başında
yediği golle yenik duruma düşen Buca, eline
geçen fırsatları değerlendiremedi. (DHA)

İZMİR ekibi bu sezon iç saha maçlarını
oynadığı Torbalı'daki Metin Oktay
Yerleşkesinde oynadığı 3 maçı da
kazanarak 9 puan topladı. Serpil Hamdi
Tüzün Sahası'nda konuk ettiği İnegölspor
ve Isparta 32 Spor'u 2-0 mağlup eden
İzmir temsilcisi dün de 24Erzincanspor'u
2-1 yenerek rakibini liderlik koltuğundan
indirdi. Deplasmanda çıktığı 2
karşılaşmada 1'er puan toplayan kırmızı-
lacivertliler, evinde kayıp yaşamayarak 11
puana ulaştı ve 5'inci sıradan 3'üncü
Altınordu şampiyonluk yarışında iddialı
olduğunu bir kez daha gösterdi. (DHA)

TFF 3'üncü Lig 1'inci Grup
ekiplerinden Bornova 1877,
deplasmanda 31 dakika 10 kişi oynadığı
Kuşadasıspor maçından 3-2'lik zaferle
dönerek liderlik koltuğuna oturdu.
Geçen sezon profesyonel ligdeki ilk
yılında Play-Off tecrübesi yaşayıp, bu
sezon çıktığı 4 müsabakada 3 galibiyet,
1 beraberlik alarak sezona flaş bir giriş
yapan İzmir temsilcisi, liderlik
koltuğunu averajla Bursaspor'dan
devraldı. Bu periyotta rakip fileleri 13
kez sarsan Bornova 1877, gruptaki en
skorer takım konumuna geldi. (DHA)
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1 EKİM 2024 SALI
4 TL

Tasarım: PELİN PEKEDİSEditör: HAKAN SERBEST

Geçtiğimiz günlerde Urla Kırmızı Sanat
Galerisi’nde "Göründüğü Gibi/&Değil"
adlı kişisel sergisi ile büyük ses getiren
ressam Gülderen Depas, hem sanat
serüveni hem de 2012 yılından beri

kullandığı ve
kişisel olarak
geliştirdiği çok
katmanlı resim
tekniği ile
sanatseverler
arasında
konuşuluyor.
Aslen mimar

olan ve 50 yaşından sonra Dokuz Eylül
Güzel Sanatlar Fakültesi Resim
Bölümü’nü bitiren Depas, istedikten
sonra her şeyin mümkün olabileceğini
yaşamı ile
kanıtlıyor.
Sosyal
sorumluluk
projelerine
devam
edeceğini ve
kamusal
alanlarda
resimlerinin geniş bir izleyici kitlesi ile
buluşmasını arzuladığını belirten
Gülderen Depas, resimlerindeki ikilik
gibi sanat ve hayatın birlikteliğini
hedeflediğini vurguladı. (Haber Merkezi)

YÜKSEK ADRENALİN
“Big Fish Çeşme 2024” bu yıl Avek ana
sponsorluğunda “Yakala Bırak Yaşat”
mottosuyla 17’inci kez düzenlendi. Üç gün
süren yarışmada adrenalin tavan yaptı.
Ege suları bir kez daha kıyasıya
mücadeleye sahne olurken üçüncü günün
sonunda yarışmacıların yakaladığı
balıklar tek tek ölçülerek tartıya çıktı.

98 KİLOLUK ORKİNOS
Yarışmanın birincisi yakaladıkları 98 kilogram
ağırlığındaki dev orkinos balığı ile Demirels
takımı oldu. En büyük balığı tutarak birinciliği
elde eden Demirels’i, yakaladıkları 81 kilogram
orkinos ile Nitromac takımı izledi. Yarışmada
ikinciliğe Nitromac, üçüncülüğe ise tuttukları
75,3 kilogramlık balık ile Okyanus 15 isimli
takım layık görüldü. (Haber Merkezi)

Sportif balıkçılıkta Avrupa'nın en popüler turnuvaları
arasında gösterilen ‘Big Fish Çeşme 2024 heyecanlı
anlara sahne olurken Demirels takımı birinci seçildi

Özel tekniğiyle
fark yaratıyor

Gezi güzergahında
zamanda yolculuk
Antalya'nın Demre ilçesindeki Myra Antik

Kenti'nin Liman Mahallesi Andriake'de,
Geleceğe Miras Projesi kapsamında
yürütülen çalışmalarda, liman
içerisindeki gezi güzergahının
tamamlanması ve yapıların konservasyon
çalışmasıyla korunması hedefleniyor.
Myra Antik Kenti, Likya klasik dönemine
ait kaya mezarları, akropol yapıları, 11

bin kişilik
Roma
dönemi
tiyatrosu,
hamamları ve
Bizans
dönemine ait
Aziz Nikolas
Kilisesi ile
ziyaretçilerin

ilgisini çekiyor. Kentin liman mahallesi
Andriake ise antik Akdeniz'in en hareketli
ve görkemli limanlarından biri olarak ön
plana çıkıyor. (AA)

Caz tınılarıyla
sezonu kapattı
19. Uluslararası Alanya Caz

Festivali’nde Barış Doğukan Yazıcı
Quartet 'Resonence' programıyla
sahne aldı. Yazıcı'ya piyanoda
Serkan Özyılmaz, kontrbasta Ozan
Musluoğlu, davulda Ferit İdman
eşlik etti. Barış Doğukan Yazıcı'nın
ardından Monica Molina sahne aldı.
Molina'ya, piyanoda Jorge Vera,
gitarda Joaquin Morene, trompette
Jaume Blazquez, perküsyonda
Benjamin Santiago eşlik etti. (AA)
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Uşak'ın Ulubey ilçesinde Sülümenli köyü
sınırları içerisinde yer alan ve Büyük
İskender’in Anadolu seferinden sonra
Makedonya’dan gelenler tarafından
kurulan Blaundus antik kenti,
günümüzde arkeolojik keşifler için
potansiyel taşıyor. Derin vadilerle
çevrili bir yarımada üzerinde yer alan
antik kentte, kale, tapınaklar, tiyatro,
stadyum ve kaya mezarları gibi
yapılar dikkati çekiyor. (AA)

TURİST AKINI VAR
Türkiye'nin UNESCO etiketli, ilk ve
tek jeoparkı olan Kula-Salihli
Global Jeoparkı, görsel güzelliği ve
atmosferiyle turizmin yeni gözdesi
oldu. 'Jeoparkın kalbi' olarak
nitelendirilen, Türkiye'nin en genç
volkanik sahalarından 10 bin yıllık
Kula Divlit volkanik alanı, yerli ve
yabancı turistin ilgi odağı oldu. 

‘YANIK ÜLKE’
Antik çağ coğrafyacısı Strabon'un
'Yanık Ülke' olarak tanımladığı
jeopark, doğaseverlerin ve fotoğraf
meraklılarının son zamanlarda
gözde mekanları arasında yer
alıyor. Bölgenin turizm merkezi
olması için Manisa Büyükşehir
Belediyesi öncülüğünde, Zafer
Kalkınma Ajansı ve Jeopark
Belediyeler Birliği desteği ile proje
çalışmaları sürüyor. (DHA)
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