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IMZALAR ATILDI
RAHATLADI

BÜYÜK ozan Nazım Hikmet, Konak
Belediyesi ve 68’liler Platformu
tarafından vefatının 62’nci yılında,
Kültürpark’taki heykeli önünde
düzenlenen törenle anıldı. � 6’da
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İZMİREmniyet Müdürlüğü’ne bağlı
Trafik Şube Müdürlüğü, 31 Mayıs -11
Haziran tarihleri arasında 24 saat
esasına göre karadan ve havadan
uygulama yapılacağını, denetimlerin
süreceğini duyurdu.  � 3’te 

Karadan
havadan 
denetim!

FRANSA’DAçömlek yarışmasına
katılan Menemenli ustalardan Ahmet
Taşhomcu, estetik ve teknik dallarda
birincilik elde ederken, Mustafa
Desticioğlu ise teknik dalda ikinci,
estetik dalda üçüncü oldu.  � 3’te 

Menemenli 
ustalar 

zirvede…

“NAZIM’DAN 
ilham aldık”

AVLU GÜZBEL 
hayırlı olsun
GÜZELBAHÇE Belediyesi, Güzbel Cafe
konseptine bir yenisini daha
ekleyerek ‘Avlu Cafe’yi hizmete açtı.
Başkan Mustafa Günay, “Bu güzel
mekân hayırlı olsun” dedi. � 6’da

“KARDEŞLİKTEN
KORKUYORLAR”
MHP İl Başkanı Veysel Şahin, “Terörsüz
Türkiye” projesi için teşkilat mensuplarını
bilgilendirdi. Şahin, “Kardeşliğimizden
korkuyorlar, birliğimizden çekiniyorlar
çünkü birliğimiz oyunlarını bozuyor.
Dünyada kardeşlik rüzgârları estirenler,
bizim bin yıllık kardeşlerimizle düşman
olmamızı istiyorlar!” diye konuştu. � 4’te

SOSYAL ADALET
VURGUSU YAPTI
DEMOKRAT Parti (DP) Sözcüsü ve İzmir
Milletvekili Haydar Altıntaş, İzmir’de
yaşanan grevin, sadece bir toplu iş
sözleşmesi krizinden ibaret olmadığını
ifade ederek, “Bu kriz, merkeziyetçiliğin,
sosyal adaletsizliğin ülke geneline
yayılan bir sonucudur” dedi. � 4’te

ETİK Başkanı Mehmet İşler, Ege Telgraf TV
ekranlarına konuk oldu. Bayram tatilinin 9
güne çıkarılmamasına rağmen yüzde 100
doluluk oranlarına ulaştıklarını 
söyleyen İşler, turizmi derinden etkileyen
sorunlara da dikkati çekti.  � 8’de

URLA SÜSLENİYOR

GEÇEN yıl resmi
kayıtlara 16 bin
acemi kasap
vakasının girdiğini
hatırlatan İzmir
Kasaplar Odası
Başkanı Melih
Şenkara, “Her işte
olduğu gibi bu
konuda da uzman kişilere
başvurmak en doğrusu”
derken, İzmir Veteriner
Hekimleri Odası Başkanı
Selim Özkan, “Bu kutsal

ibadetin sağlıklı, güvenli ve
dini kurallara uygun
şekilde yerine getirilmesi
hepimizin ortak
sorumluluğudur”
ifadelerini kullandı. � 5’te

Yerel basına 
yeni kaynak

BİK’TEN ÖNEMLİ KARAR

Uzun 
ilişkilerin sırrı 

10
melek.aykac1@saglik.gov.tr
MELEK AYKAÇ METİN AYDINOĞLU 11

aydinoglumetin@hotmail.com

Vermem 
vereceksin  

KADİR UĞUR

medyaup@gmail.com
7

Neler oluyor bizim
hakem camiasında  

5A.BUĞRA TOKMAKOĞLU
abtokmakoglu@gmail.com

Buradan kahraman
çıkmaz

VAHAP DABAKAN

vdabakan@gmail.com
4

“Bağımsızlık”
seferberliği 

URLA Belediyesi, yaklaşan Kurban Bayramı
ve yaz sezonu öncesinde ilçe genelinde
yoğun bir temizlik ve bakım çalışması
başlattı. Park ve Bahçeler Müdürlüğü
ekipleri, çim biçme, sulama, yıkama,
mıntıka temizliği gibi çalışmaları aralıksız
sürdürürken, sahil şeridinde de Fen İşleri
tarafından detaylı temizlik gerçekleştirildi.
Başkan Selçuk Balkan, “Urla’mızın doğal
güzelliklerini korumak ve temiz bir çevrede
bayramı karşılamak hepimizin ortak
sorumluluğudur” dedi. � 6’da
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Veysel
Şahin

Haydar
Altıntaş

BASIN İlan Kurumu Genel Kurulu, yerel
basının ekonomik açıdan güçlendirilmesi
adına yeni bir karara imza attı. Genel Kurul
aldığı 220 Sayılı Prensip Kararı ile Esnaf ve
Sanatkârlar Kredi ve Kefalet
Kooperatifleri’nin genel kurul çağrı
ilanlarının resmi ilan kategorisinde
değerlendirileceğini hükme bağladı. � 3’te

Cavit
ErkılınçBIÇAĞI ALAN KENDİNİ 

KASAP ZANNEDİYOR
Uzmanlar, kurban ibadetinin dini olduğu kadar bilimsel, etik 
ve sağlık açısından da ciddi bir sorumluluk içerdiğini vurguladı
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“Turizmimiz üvey 
evlat olmamalı!”

Mehmet
İşler

Dorukhan
dövülerek

öldürülmüş

İZMİR'DE bir inşaat
şantiyesinde  ölü
bulunan genç ile ilgili
iddianamede olayın
yüksekten düşme
olmadığı yer aldı.� 3’te
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AÇIKLAMA TUGAY’DAN
İZMİRBüyükşehir Belediyesi’nde DİSK/Genel-İş
Sendikasında örgütlü İZELMAN, İZENERJİ ve Egeşehir
A.Ş’de çalışan 23 bin işçinin toplu iş sözleşmesi CHP
Genel Merkezi’nin de devreye girmesiyle mutlu sonla
noktalandı. Anlaşma sağlanmasının ardından Başkan
Cemil Tugay, CHP Genel Başkan Yardımcısı Gamze
Taşçıer, DİSK/Genel-İş Sendikası 1 ve 3 No’lu şube
başkanlarının katılımıyla Ahmed Adnan Saygun Sanat
Merkezi’nde imzaların atıldığını açıkladı. Tugay,
“İZENERJİ’de 10 binin biraz altında personel var onlarla
görüşme devam ediyor”diye konuştu.

İZMİRLİLER’E TEŞEKKÜR
“TÜMyurttaşlarımıza teşekkür ediyorum. Hayatımın en
etkileyici yoğun duygularla geçen günlerini geçirdim.
Yaşadığımızı fırsat bilip bundan yararlanmaya çalışan
siyasi rant devşirmeye çalışan bazı çevreler oldu
tepkim onlaraydı. Bizi işçi düşmanı gibi göstermeye
çalıştılar bu hiçbir zaman asla böyle bir şey olmayacak”
dedi. DİSK/Genel-İş 1 No’lu Şube Başkanı Engin Topal,
“Kurban Bayramı’nda İzmir halkının daha da fazla
zorlanmaması için anlaştık” derken, CHP Genel Başkan
Yardımcısı Gamze Taşçıer ise “Grevimiz emeğe saygı
temelinde çözüm odaklı olarak sona erdi” dedi. �7’de Ahmet Okyay - Gamze Taşçıer - Cemil Tugay - Serap Yılmaz - Engin Topal

MEMDUH
GÜNEY 
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11 Temmuz 1978
tarihinde Adana’da
dünyaya gelen Emine
Gücek, yaşam
yolculuğuna erken
yaşlardan itibaren
anlam katmayı
seçmiş, Türk Dili ve
Edebiyatı

Öğretmeni
kimliğinin ötesinde,

bilgiyle harmanladığı
ruhsal ve evrensel
yolculuğunda Türkiye’nin
dikkat çeken isimlerinden
biri olmuştur. 1999 yılında
Gazi Üniversitesi Gazi
Eğitim Fakültesi Türk Dili
ve Edebiyatı Öğretmenliği
bölümünden mezun olan
Gücek, mesleki kariyerine
eğitimci olarak adım attı.

Ancak asıl tutkusu,
zamanın ve insanın derin
yapısını çözümlemekti.
Astroloji, ezoterizm,
semboller, mitoloji ve ilahi
geometriye olan ilgisi, onu
sıradışı bir araştırmacı
yazara dönüştürdü. Kendi
kurduğu Minerva Emine
Gücek Astroloji Akademisi
– Gnostik Astroloji Okulu

ile birlikte bireysel ve
kurumsal astrolojik
danışmanlıklar vermeye
başlayan Gücek,
Türkiye'nin dört bir yanında
ve yurt dışında seminerler,
eğitimler, tematik geziler
ve ezoterizm temalı sanat
organizasyonlarıyla bilgi ve
tecrübesini paylaşmayı
sürdürüyor. 

Terk Ettim şarkısıyla geniş kitlelerin
beğenisini kazanan, duygusal şarkılarıyla
müzik listelerinde sağlam bir yer edinen
başarılı sanatçı Cüneyt İlhan, yeni teklisi
“Veda Durağı” ile yeniden dinleyicisinin
kalbine dokunuyor. Sözleri Emine Çiftçi'ye,
müziği Cüneyt İlhan’a, düzenlemesi ise usta
gitarist ve sanatçı Burak Canözer’e ait olan
şarkı; duygusal derinliği, güçlü yorumuyla
birleşen sade ama etkileyici altyapısıyla
dikkat çekiyor. Sanatçının kendine has tarzı
ve müzikal kimliği, “Veda Durağı”nda bir kez
daha kendini gösteriyor. İlhan’ın güçlü sesi,
şarkının her satırında hissedilen bir içtenlik
ve samimiyetle buluşurken, dinleyiciyi hem
geçmişe götürüyor hem de bugünün
duygularında bir yolculuğa çıkarıyor. Müzik
kariyerindeki çok yönlülüğü, sahne enerjisi,
pozitif duruşu ve karizmasıyla her geçen gün
daha geniş bir hayran kitlesine ulaşan Cüneyt
İlhan, bu teklisiyle de yine adından söz
ettirecek gibi görünüyor. “Veda Durağı”,
sadece bir şarkı değil; aşkın, ayrılığın ve
yeniden başlama cesaretinin notalara
dökülmüş hali. Dinleyiciler, bu durağa
uğramadan geçemeyecek… “Veda Durağı”
tüm dijital platformlarda yayında!

Kişisel gelişim ve şifa
alanlarında 2009 yılından bu
yana istikrarlı bir yolculuk
sürdüren Zerrin Persentili,
sanat terapisi ve kristal taş
terapisi alanlarında
uzmanlaşmış önemli
isimlerden biri olarak öne
çıkıyor. Sanat terapisti ve Leto
Healer olarak tanınan
Persentili, Kıbrıs'ta başladığı
eğitim serüvenini İstanbul'da
Baki Cihangiroğlu'ndan aldığı
litoterapi eğitimiyle pekiştirdi.
Yaklaşık altı yıldır profesyonel
olarak kristal taşlarla terapi

uygulamaları
gerçekleştiren Zerrin
Persentili, bu kadim
bilgiyi sanat terapisi
teknikleriyle
birleştirerek
danışanlarına
benzersiz bir deneyim
sunuyor.

Mersin'in Silifke
ilçesinde yaşamını
sürdüren Persentili,
öğrenmeye olan
tutkusunu hiç
kaybetmeden kristal
taşlar üzerine

eğitimler almaya
devam ediyor. Zaman
zaman katıldığı taş
safarileriyle doğanın
kalbinde yeni
keşifler yapıyor,
bilgisine bilgi
katıyor.

62 yaşındaki
Persentili, evli

olmasına rağmen tüm
sevgisini ve enerjisini
hem çalışmalarına
hem de danışanlarına
adıyor. Yetenekleri,
çok yönlü birikimi,

kendine özgü çalışma tarzı,
güçlü iletişim yeteneği, geniş
vizyonu, pozitif enerjisi ve göz
kamaştıran ışıltısıyla dikkatleri
üzerine çekiyor.

Zerrin Persentili, kristallerin
doğal enerjilerini sanatın
yaratıcı gücüyle
harmanlayarak, ruhsal ve
duygusal denge arayan bireyler
için güvenli ve şifalı bir alan
açmaya devam ediyor. Onunla
tanışan herkes, yalnızca
şifalanmakla kalmıyor; aynı
zamanda hayatlarına yeni bir
bakış açısı kazandırıyor.

AKTÜELEditör: Hakan Serbest Tasarım: Sedat Araz2 5 Haziran 2025 Perşembe

Zamanın sırlarını hakikat penceresinde
arayan kadın 

Kristal taşların ve sanatın şifalı 
dünyasında bir ışık         Zerrin Persentili

Cüneyt İlhan'dan
hafızalara kazınacak
bir tekli: Veda Durağı

EMİNE GÜCEK

Pozitif enerjisi, özgün vizyonu ve
gece gündüz demeden süren gayretiyle
Bayrampaşa esnafına nefes oluyor.
Bayrampaşa’nın kalbinde, esnafın
nabzını tutan bir kadın lider var: Emine
İleri. İstanbul doğumlu, 1 çocuk annesi
olan İleri, küçük yaşlardan itibaren
esnaflık kültürünün içinde büyüdü.
Henüz kadınların iş dünyasında aktif
roller almadığı yıllarda, babaannesinin
işlettiği mahalle bakkalı onun esnaflığa
gönül bağının başlangıcı oldu. Bugün
ise, bu köklü bağ onu Bayrampaşa
Bakkallar ve Tekel Bayileri Esnaf
Odası’nın başkanlığına taşıdı. 7 yıl
boyunca aynı odada genel sekreterlik
görevini üstlenen Emine İleri, 2022’den
bu yana başkanlık görevini sürdürüyor.
Göreve geldiği günden bu yana "işin
mutfağından gelen" biri olarak esnafın

dertlerini, taleplerini, beklentilerini
yakından takip ediyor. Oda çatısı

altında yalnızca temsil değil,
çözüm üretmeye de odaklanan
Emine İleri, sağlık
hizmetlerinden kredi
yapılandırmalarına, okul iş
birliklerinden güvenlik

desteklerine kadar pek
çok alanda esnaf ve
ailesine yönelik
anlaşmalar sağlıyor.
Artan maliyetler, gider
baskısı ve zincir
marketlerin yoğun
rekabetine rağmen
ayakta kalmaya çalışan

esnafın sesi olmayı
sürdüren Emine İleri,

çözüm önerilerini de net
şekilde dile getiriyor:
“Cumhurbaşkanımız
tarafından sözü verilen

Bağ-Kur prim gün
sayısının 7200 günden diğer

SSK’lı çalışanlar gibi 5 bin güne
eşitlenmesi emeklilik açısından

esnafımıza büyük bir nefes
olacaktır. Vergi borçlarının

yapılandırılması ise borç yükü
altındaki esnafımızın en acil
ihtiyaçlarından biridir. Bir diğer
kritik adım da perakende yasasındaki
güncellemedir. Bu sayede zincir
marketlere karşı bir denge unsuru
sağlanabilir.”

Sosyal sorumluluk projelerine
verdiği önem, özgün fikirleri ve güçlü

iletişimiyle de dikkat çeken Emine İleri;
kararlılığı, vizyonu ve pozitif enerjisiyle
yalnızca Bayrampaşa'nın değil, Türkiye
genelindeki esnaf camiasının da ilham
aldığı bir figür haline gelmiş durumda.

Esnafın güçlü
sesi: Emine İleriİstanbul

Üniversitesi
Beyazıt
Kampüsü’nde

Turizm Otelcilik eğitimi aldığı
yıllarda Taksim’deki otellerde
çalışarak iş hayatına atılan Rana
Toka, her milletten insanla
tanışarak kültürler arası
etkileşimin kapılarını araladı.
Mezuniyetinin ardından üç yıl
boyunca Varan Turizm’de
hosteslik yaparak Türkiye’nin dört
bir yanını karış karış gezdi. Yolda
kalmaktan zincir takmaya kadar
hayatın sert yüzünü de,
dayanışmayı da bu yolculukta
öğrendi. Sadece bu kadarla da
sınırlı değil… Radyoculuk eğitimi
alarak işin tekniğini de kavrayan
Rana Toka, sunuculuk becerilerini
sahneye taşıdı. 2024’ten bu yana
Şef Serdar Taştanoğlu
yönetimindeki Dragos Musiki
Derneği konserlerinde sunuculuk
yapıyor ve aynı zamanda 54 farklı
dilde şarkı söyleyen İstanbul
Kültürler Korosu'nda korist olarak
yer alıyor. Sanata ve topluma
adanmış bir yolculuk bu… Tüm
çalışmalarıyla Atatürk

Türkiye’sinin aydınlık yüzünü
temsil eden Rana Toka, “O
Rönesans buraya gelecek!”
diyerek umut ve ilham dolu bir
mesaj veriyor.

Rana Toka; çok yönlü birikimi,
kendine özgü tarzı, özgün
çalışmaları, pozitif enerjisi,
ışıltısı ve güzelliğiyle dikkat
çekiyor. Onun sesi sadece
kulaklara değil, gönüllere de
dokunuyor.

Kastamonu’dan çıkan gizemli kalem,
Türkiye'nin yeni nesil polisiye yazarları
arasında öne çıkıyor…

1991 yılında Sinop’un Ayancık ilçesinde
doğan ve aslen Kastamonulu olan Muhammed
Selman Anasal, kamu görevine devam
ederken, çocukluk hayali olan yazarlık
serüvenini kararlılıkla sürdürüyor. Onun
yazarlık yolculuğu, ilkokul yıllarında tanıştığı
Thomas Brezina kitaplarıyla filizlendi. Henüz
küçük yaşlarda okuma tutkusuna kapılan
Anasal, zamanla kendi kısa öykülerini kaleme
almaya başladı ve bu tutku, yıllar içinde
profesyonel yazarlık kariyerine dönüştü.

KANLI SIRLAR
Yazın dünyasına 2022 yılında yayınlanan ilk

romanı "Kanlı Sırlar" ile adım atan Anasal,
bugüne kadar beş roman kaleme aldı.
Polisiye, suç ve dram türlerinde eserler veren
yazar, kendine özgü anlatım diliyle dikkat

çekiyor. Kanlı Sırlar'da,
Romanya’daki bir yetimhaneden
evlat edinilen kahramanın,
geçmişinin karanlık sırlarıyla
yüzleşmesini anlatan Anasal,
okuyucusunu ilk sayfalardan itibaren
gizem dolu bir dünyanın içine çekiyor.

KAPANACAK HESABIM VAR
Yazarın son romanı "Kapanacak

Hesabım Var", dram yönü ağır basan bir
yapıya sahip. Bu kez güçlü bir kadın
karakterin iç dünyasına ve geçmişin yıkıcı
etkilerine odaklanan roman, toplumsal
yaralara dokunuyor. İmam nikâhı, çocuk
yaşta evlilik, insan ticareti gibi çarpıcı
temaların işlendiği kitapta, Anasal bu kez
suçun toplumsal boyutunu gözler önüne
seriyor. Karakterin intikamla örülü
hikâyesi, suç ile insanın vicdanı
arasındaki o ince çizgide dans ediyor.

Gülten Ünal: Bir'in şifa
ışığıyla yaşama dokunuyor

Modern hayatın karmaşası
içinde kendini arayanlara umut,
ruhsal dengeye ihtiyaç duyanlara
ışık olan bir isim: Gülten Ünal. 9 yılı
aşkın süredir yaşam koçluğu,
kozmik enerjist terapistlik ve
spiritüel danışmanlık yapan Ünal;
aynı zamanda bio enerji uygulayıcısı
olarak danışanlarına çok yönlü bir
şifa yolculuğu sunuyor.

"BİR’İN ŞİFA IŞIĞI GÜLTEN"
olarak tanınan Ünal, yaşam
koçluğunun ötesinde bir misyon
taşıyor: Ruhsal şifa yolculuğunda
insanlara özlerine ulaşmaları için
rehberlik ediyor. “Öz'e Yolculuk”
adını verdiği yaklaşımıyla,
danışanlarının içsel benlikleriyle
bağlantı kurmalarına, negatif
enerjilerden arınarak pozitif
frekansa yükselmelerine yardımcı
oluyor.

Gülten Ünal’a göre kozmik
enerji, evrende var olan yaşam
enerjisinin kendisidir. Bu enerji,
bireyin hem ruhsal hem fiziksel
dengesini kurmasına destek
olurken, düşünce ve duygular
üzerinde de olumlu etkiler
yaratıyor. Danışanlarının
ifadeleriyle, Gülten Ünal’ın

uygulamaları sadece iyileştirici
değil; aynı zamanda farkındalık
kazandıran, ilham verici ve
dönüştürücü.

Bugüne kadar birçok iş insanı,
sanatçı ve farklı meslek grubundan
danışana destek veren Ünal, onların
hayatlarındaki negatif döngüleri
kırmalarına yardımcı olduğunu ve
bu dönüşümün onları daha huzurlu,
sağlıklı ve dengeli bir yaşama
taşıdığını söylüyor.

CENGİZHAN KAYA

Her insan 
bir dünya 

Veda Durağı 
SESİN SESİN SESİN SESİN SESİN SESİN SESİN SESİN 
YOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞUYOLCULUĞU
SESİN 

Polisiyenin güçlü kalemi:
Muhammed Selman Anasal
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İzmir'de bir inşaat şantiyesinde Dorukhan Büyükışık'ın ölü bulunmasıyla ilgili 5 şüpheli
hakkında müebbet hapis cezası istemiyle açılan davada şoke eden gelişmeler yaşandı

Her satırı korkunç!
Döverek öldürmüşler

Emekli Tümgeneral Ethem
Büyükışık'ın oğlu Dorukhan Büyükışık,
13 Mayıs 2018'de evinin yakınlarındaki
bir inşaat şantiyesinde ölü bulundu.
Olay kayıtlara 'intihar' olarak geçerken,
İzmir Cumhuriyet Başsavcılığı

tarafından dosya tekrar açıldı ve
şantiyede bekçiler H.K

(68)., H.A. (76),
T.Ç (40). ile

işçi

B.Ç. (46), yakın bir bölgede bekçi A.G.
(76) hakkında 'kasten öldürme
suçundan' müebbet hapis cezası
istemiyle dava açıldı. İzmir 21'inci Ağır
Ceza Mahkemesi'nce kabul edilen
iddianamede önemli detaylar yer aldı.

Soruşturma kapsamında temin edilip
muhafazaya alınabilen kamera
görüntülerine göre Dorukhan'ın aracını
park ettikten sonra H.K'nin bulunduğu
bekçi kulübesi gözlem sahasındaki
yoldan yürüyerek inşaat sahasına
girdiği belirtildi. İnşaat sahasında bekçi
olarak H.K., H.A., T.Ç. ile çalışan
olarak B.Ç. ve yakın şantiye sahasında
bekçi olan A.G.'nin bulunduğu
belirtildi. İddianamede şüphelilerin
değişik tarihlerde ve farklı sıfatlarla

alınan bizzat kendi ifadeleri ve
birbirleri

arasındaki
ifadeleri

arasında çelişki bulunduğu ifade edildi.

'YETERLİ DELİL MEVCUT'
İddianamede Dorukhan'ın

vücudunda açık yara, kafa, kol ve
bacaklarda kemik kırığı olmaması,

sadece darbeye bağlı sırt
sağ bölgesinde aynı hat
üzerinde dikey şekilde
kosta kırıkları
bulunması da bu
ölümün yüksekten
düşme ile
gerçekleşmediğine dair
şüpheleri güçlendirdiği
belirtildi. Ölümün,
maktulün sırt bölgesine
sert ve etkili bir aletle
vurma ile
gerçekleştikten sonra
cesedin belirtilen
konuma getirilmiş
olabileceğine dair
bulguları taşıdığı
iddianamede yer aldı. Bu şekilde sebebi
net olarak tespit edilemese de öldürme
fiilinin olay mahallinde bulunan
şüpheliler tarafından gerçekleştirilmiş
olduğunun anlaşıldığı ifade edildi. Bu
sebeple delillerin değerlendirilmesi
ve takdiri yargılama makamı olan
mahkemeye ait olmak üzere
şüphelilerin öldürme eylemi
üzerinde ortak hakimiyet kurarak
iştirak halinde üzerlerine atılı
müsnet kasten öldürme suçunu
işledikleri hususunda
haklarında dava
açılmasına yeterli
delil olduğu
anlaşıldığı belirtildi.

Bekçi T.Ç.'nin
de ifadesinde inşaat
alanı geniş bir alanı
kapsadığı için üç
farklı yerde nöbet
kulübesi

bulunduğu, A.G. ve H.K.
ile değişerek görev
yaptıklarını, olayın olduğu
sırada en alttaki kulübede
H.K.'nin olduğunu
söylediği ve olayı sonradan
telefonla öğrendiğini
söylediği belirtildi. Sanık
bekçi H.A. acı bir insan
sesi duyduğunu, bunun
üzerine kulübesinin dışına
çıktığını, etrafa göz attığını
herhangi bir şey
görünmediğini, bunun
üzerine H.K.'ye bir şey
olup olmadığını sorduğunu
ve bir şey yok yanıtı
aldıktan sonra kulübesine

girdiğini söylediği iddianamede yer
buldu.

Şantiyede makine operatörü olarak
görev yapan B.Ç.'nin ifadesinde

konteynerde istirahat
halindeyken, saat 03.30
dolaylarında bir bağırtı sesi
duyduktan sonra dışarı

çıktığını ve H.K. ile
karşılaştığını; aynı sesi

duyduğunu söyleyen H.K.'nin
yanına aldığı köpek ile

birlikte çevrede
araştırma yaptığını
ancak kısa bir süre
sonra yanına
gelerek herhangi
bir şey
göremediğini
belirttiğini
söylediği
vurgulandı.
(DHA)

Yerel basının ekonomik açıdan
güçlendirilmesi adına Basın İlan
Kurumu Genel Kurulu yeni bir
karara imza attı. Geçtiğimiz ay
sonunda İstanbul’da toplanan
Basın İlan Kurumu Genel Kurulu
aldığı 220 Sayılı Prensip Kararı ile
Esnaf ve Sanatkârlar Kredi ve
Kefalet Kooperatifleri’nin genel
kurul çağrı ilanlarının resmi ilan
kategorisinde değerlendirileceğini
hükme bağladı. Karara göre söz
konusu ilanların, yalnızca Basın
İlan Kurumu aracılığıyla ve resmi
ilan yayımlama hakkına sahip
süreli yayınlarda yayımlanması
zorunlu hale getirildi. 195 Sayılı
Basın İlan Kurumu Teşkiline Dair
Kanunun 30. Maddesine
dayanılarak alınan karar
doğrultusunda, genel kurul çağrı
ilanlarının resmi ilan sayılıp

sayılmayacağına dair ihtilaflar,
Basın İlan Kurumu Genel
Kurulu’nun prensip kararı ile
netleştirildi. Karar, Resmi İlan ve
Reklam Yönetmeliği’nin ilgili
hükümleri ve 1163 sayılı
Kooperatifler Kanunu’nun 5, 6 ve

45. maddeleri ile esnaf ve
sanatkârlar kredi ve kefalet
kooperatiflerinin ana
sözleşmesinde yer alan 28. madde
doğrultusunda alındı. Basın İlan
Kurumu Genel Kurulu’nun aldığı
prensip kararı 31 Mayıs 2025

Cumartesi günü Resmi Gazete’de
yayımlanan kararla birlikte
yürürlüğe girdi.

İZMİR’DEN TEŞEKKÜR
Basın İlan Kurumu’nun aldığı

bu kararın ekonomik zorluk
yaşayan yerel basına can suyu
olması bekleniyor. Bu arada karar
İzmir’de yayın hayatını sürdüren
gazeteler tarafından memnunlukla
karşılandı. Basın İlan Kurumu’nun
ve yerel gazetelerin bir bütünün
ayrılmaz parçası olduğuna dikkati
çeken yerel basın yöneticileri bu
tip kararların çoğalmasının basın
için önemine dikkat çekerek
kararın alınmasında emeği geçen
Basın İlan Kurumu Genel
Kurulu’na ve kurum yönetici ve
personeline teşekkür etti. 
(Haber Merkezi)

Dünya genelinde saygın bir noktaya erişen
Menemen çömlekçiliği, Fransa’da da milli
gurur yaşattı. Fransa’da düzenlenen çömlek
yarışmasına katılan Menemenli ustalardan
Ahmet Taşhomcu, estetik ve teknik dallarda
birincilik elde ederken, Mustafa Desticioğlu ise
teknik dalda ikinci, estetik dalda üçüncü oldu.
Türk ustaların bireysel başarılarıyla birlikte
Türkiye, takım halinde birinci oldu. Menemen
Belediye Başkanı Aydın Pehlivan,
“Ustalarımızla gurur duyuyoruz. Uluslararası
arenada elde ettikleri başarılar, her bir
Menemenli hemşehrimin göğsünü kabartıyor”
dedi. (Haber Merkezi)

Menemenli ustalar 
Fransa’da zirvede…

İzmir Emniyet Müdürlüğü’ne bağlı Trafik Şube
Müdürlüğü, 31 Mayıs-11 Haziran tarihleri arasında 24
saat esasına göre denetim yapacağını duyurdu. Yapılan
açıklamada, “Bin 573 trafik personeliyle 392 noktada, 
359 Ekip, 112 Şahin, ATV ve Bisikletli Unsur, 371 Yaya
Personel ve 12 çekici ile bayram tatili süresince sabit ve
seyir halinde trafik denetimleri gerçekleştirilmektedir.
Ayrıca bayram süresince helikopter ve drone destekli
denetimlere de ağırlık verilerek algılanabilir yakalanma
riski duygusunun en üst düzeye çıkarılması
sağlanacaktır. Kurban Bayramı trafik tedbirleri
kapsamında 10 saat helikopter, 12 saat drone destekli
olmak üzere toplam 22 saat havadan trafik denetimi
yapılacaktır” ifadelerine yer verildi. (Haber Merkezi)

Bayramda hem karadan
hem havadan denetim!

80 yaş ve üstüne
e-rapor kolaylığı… 
İzmir İl Sağlık Müdürlüğü

Kamu Hizmetleri
Başkanı Uzm. Dr. Anıl
Esen 26 Mayıs’ta
başlayan e-rapor
uygulaması ile ilgili
yaptığı açıklamada, söz
konusu hizmetin 80 yaş
ve üstü ve/veya yatağa
bağımlı olan ve sağlık
raporlarının bitiş
süresine 1 ay kalan hastalar için verildiğini
vurguladı. Esen uygulamanın yaşlı
bireylerin sağlık hizmetlerine erişiminin
kolaylaştırılması amacıyla başlatıldığı
vurguladı. (Haber Merkezi)

Kuşadası’nda can
dostlar güvende
Kuşadası Belediye Başkanı Ömer Günel,

5’inci kattan düşerek ağır yaralanan
kediye yaşam umudu oldu. Başkan Ömer
Günel’in talimatıyla başarılı bir
operasyon geçiren sevimli kedi, yeniden
sağlığına kavuştu. Başkan Günel, göreve
gelir gelmez ilk iş olarak kent
merkezindeki faytonları kaldırdı. Yaralı
ve hasta sokak hayvanları için
Kuşadası’nda ‘haybulans’ araçlarını
hizmete alan Günel, kente bir de hayvan
mezarlığı kazandırdı. (Haber Merkezi)

Tam altı bin litre
kaçak etil alkol!
İzmir İl Emniyet Müdürlüğü Kaçakçılık

Suçlarıyla Mücadele Şubesi ekipleri, etil
alkol kaçakçılığına yönelik çalışma
yürüttü. Bornova’da belirlenen iş
yerlerine eş zamanlı baskın düzenlendi.
Aramalarda 6 ton kaçak etil alkol, 100
şişe satışa hazır hale getirilmiş içki, 530
alkol imalatında kullanılan malzeme ele
geçirildi. Operasyonda 3 şüpheli
gözaltına alındı. Adliyeye sevk edilen
zanlılardan 2'si tutuklandı, 1'i adli
kontrol şartıyla salıverildi. (AA)
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Basın İlan Kurumu’ndan 
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“Bu kriz Soyer’in 
kurduğu tuzaktır”

“Kalkınmada yeni
döneme giriyoruz”

Tire’de düzenlenen IPARD III
Programı tanıtım toplantısı, sektörün
önde gelen temsilcilerini bir araya
getirdi. Toplantıya; AK Parti Tire İlçe
Başkanı A. Kadir Uğurlu Tire Ziraat
Odası Başkanı Halil İbisoğlu, Tire Süt
Kooperatifi Başkanı Osman Öztürk ve
İlçe Tarım Müdürü Eda Özden'in
yanı sıra çiftçiler, sanayiciler,
muhtarlar ve sivil toplum
kuruluşlarının temsilcileri katıldı.
Katılımcılara, IPARD III başvuru
süreci, proje hazırlıkları ve
sağlanabilecek destekler hakkında
detaylı bilgiler aktarıldı. Aynı
zamanda merak edilen sorulara da
uzmanlar tarafından doğrudan yanıt
verildi. Program sonunda
açıklamalarda bulunan AK Parti Tire
İlçe Başkanı A. Kadir Uğurlu,
“Çiftçimizin ve sanayicimizin her
zaman yanındayız. IPARD III
Programı ile kırsal kalkınmada yeni
bir döneme giriyoruz. Bu süreçte tüm
paydaşlarımızla birlikte hareket
etmeye devam edeceğiz,” dedi.
Uğurlu, katkılarından dolayı TKDK İl
Koordinatörü Murat Akın’a teşekkür
etti. (Haber Merkezi)

MHP Lideri Devlet Bahçeli’nin
7 Ekim 2024 tarihinde ortaya
koyduğu “Terörsüz Türkiye” ideali
doğrultusunda ilçe teşkilatları,
Belediye Meclis Üyeleri ve
İzmir’de bulunan Sivil Toplum
Kuruluşları temsilcileri ile
toplantılar yaparak sık sık bir
araya gelen MHP İzmir İl Başkanı
Veysel Şahin ve İzmir İl Teşkilatı,
Bölgesel İlçe Toplantılarını
tamamladı.İl Yönetim Kurulu
Üyeleri, İlçe Başkan ve
Yöneticileri ve MHP’nin Belediye
Meclis Üyelerinin katıldığı
toplantılar beş grup halinde
gerçekleştirildi. MHP Lideri
Bahçeli’nin Türk siyasi tarihinde
bir kavşak noktası olan “Terörsüz
Türkiye” hedefleri doğrultusunda
teşkilat mensuplarını bilgilendirme
amacı taşıyan toplantılar başarıyla
tamamlandı. Toplantılarda teşkilat
mensuplarına hitap eden MHP
İzmir İl Başkanı Veysel Şahin,
“Kardeşliğimizden korkuyorlar,
birliğimizden çekiniyorlar çünkü
bizim birliğimiz onların oyunlarını

bozuyor. Dünyada kardeşlik
rüzgârları estirenler, bizim bin
yıllık kardeşlerimizle düşman
olmamızı istiyorlar! İsrail ile barış,
AB ile barış, Ermenistan’la barış,
Yunanistan’la barış, Rumlarla
barış telkininde bulunanların
aman sakın ha Kürt kardeşlerinizle
barışmayın diyorlar. Kim diyor

bunu? ABD diyor, İsrail diyor,
İran diyor. Çünkü PKK’yı bunlar
kullanıyor!” diye konuştu. 

MHP İl Başkanı Veysel Şahin
son olarak İzmir’de yaşanan
belediye işçileri sonunu hakkında
bir değerlendirme yaptı. Şahin
konuşmalarını şöyle tamamladı:
“Hepimizi ilgilendiren konuların

biri de İzmir Büyükşehir
Belediyesinin çalışanları ile ilgili
durumudur. Çünkü bu durum
başta şehrimiz olmak üzere
hepimizin hayatını yakından
ilgilendirmektedir. Yaşanan grev
konusundaki görüşümüz ise;
20.000 kişinin istihdam edilmesi
gereken yere 42.000 kişi
yerleştirilmiştir. Bir kişinin
ekmeğini iki kişiye bölmek ikisinin
de mutsuz olması demektir.
Devletin bütçesini çarçur etmek
demektir. Bu açıkça CHP
zihniyetidir. Milli kaynakların heba
edilmesidir. Sonuç da böyle
krizdir. Tunç Soyer’in şahsi
çıkarları için kendi partisine
kurduğu tuzağın faturasını çalışan
emekçiler, belediye ve
hemşehrilerimiz ödemektedir.
Meselenin bir başka dikkat çekici
yönü de sendika temsilcilerinin
İzmir’i tehdit etmesi, hayati
hizmetleri engellemesidir.
Neresinden bakarsak bakalım. Bu
ağır sonuçların sebebi CHP
zihniyetidir.” (Haber Merkezi)

Demokrat Parti (DP) Sözcüsü
ve İzmir Milletvekili Haydar
Altıntaş, İzmir Büyükşehir
Belediyesi’nde yaşanan grev, sadece
bir toplu iş sözleşmesi krizinden
ibaret değildir; aynı zamanda
Türkiye’deki yerel yönetimlerin
içinde bulunduğu yapısal sorunların
ve emekçilerin gittikçe derinleşen
geçim sıkıntılarının bir yansıması
olduğunu ileri sürdü. “Bu grev, ne
ilktir ne de son olacaktır” diyen
Altıntaş, “Gelir adaletsizliği
derinleştikçe, emeğin karşılığı
ödenmedikçe ve halkın ihtiyaçları
siyasal hesaplara kurban edildikçe
bu tür toplumsal huzursuzluklar
dalga dalga yayılacaktır. AKP,
yıllardır belediyeleri siyasi bir rant
alanına dönüştürmüş, hizmet
üretmeyen ama algı üreten bir
belediyecilik anlayışını dayatmıştır.
Şimdi ise, belediyeleri asli
görevlerini yapamaz hale getiren
ekonomik baskıların mimarı olduğu
halde, suçu yerel yönetimlere atarak
toplumsal öfkeyi yönlendirmeye
çalışmaktadır. Bu kriz, ne yalnız
İzmir’in ne de yalnız CHP’li
belediyelerin sorunudur. Bu,
merkeziyetçiliğin, sosyal
adaletsizliğin ülke geneline yayılan
bir sonucudur” ifadelerini kullandı.
İzmir’de yaşanan kriz için çözüm

önerilerini de sıralayan Altıntaş
şunları söyledi: “Toplu sözleşme
görüşmeleri derhal sosyal diyalog
ilkesi çerçevesinde yeniden
başlatılmalıdır. İşçi temsilcileri ve
belediye yönetimi, halkı mağdur
etmeyecek, uzlaşı odaklı bir masa
etrafında buluşturulmalıdır.
Merkezi yönetim, belediyelerin
gelirlerini kısıtlayan ve yatırım
yapamaz hale getiren mali
politikaları gözden geçirmeli; adil
bir kaynak paylaşımı sağlanmalıdır.
Tüm Türkiye’de yerel yönetimlerin
mali ve idari özerkliği
güçlendirilmelidir. Belediyeler,
hizmet üretme ve çalışanlarına hak

ettikleri ücreti ödeme konusunda
özgür bırakılmalıdır. İşçilerle halk
karşı karşıya getirilmemelidir.
Toplumsal barış, emeğe saygı ve
halkın yaşam kalitesinin korunması
ile mümkündür. İzmir’de yaşanan
grev, siyasallaştırılacak bir kriz değil,
çözülmesi gereken bir emek
meselesidir. Bu ülkede emeğin
hakkını savunmak, hizmeti
savunmakla çelişmez. Emekçinin
yanında duranlar, aynı zamanda
halkın yaşam hakkını da
koruyanlardır. Bu vesileyle tüm
tarafları aklıselime, merkezi iktidarı
ise sorumluluk almaya davet
ediyoruz.” (Haber Merkezi)

MHP İzmir İl Başkanı Veysel Şahin, İzmir grevini değerlendirdi, “Neresinden
bakarsak bakalım. Bu ağır sonuçların sebebi CHP zihniyetidir” diye konuştu

“İzmir grevi sosyal 
adaletsizliğin sonucu”
DP’li Altıntaş, “Merkezi yönetim, belediyelerin gelirlerini kısıtlayan ve
yatırım yapamaz hale getiren mali politikaları gözden geçirmeli” dedi

Kadir 
Uğurlu

İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi
MHP Grup Başkanvekili Bahadır
Altınkeser, belediyedeki grev krizi ve
yaşanan hizmet aksamalarıyla ilgili
çarpıcı açıklamalarda bulundu.
Altınkeser, hem İzmir Büyükşehir
Belediyesi yönetimini hem de yetkili
sendika DİSK’i hedef aldı. “İzmir,
CHP’nin yerel yönetimlerdeki
beceriksizliği ile DİSK’in açgözlü ve
kavgacı tutumu arasında eziliyor” diyen
Altınkeser, belediye çalışanlarının da
gerçek mağdur olduğunu vurguladı.
Altınkeser, grev krizinin temelinde 26
Mart 2024’te, seçimden 5 gün önce Tunç
Soyer tarafından imzalanan toplu iş
sözleşmesinin yer aldığını belirtti.

Altınkeser, son bir yılda İzmir'de
neredeyse grevsiz gün geçmediğini ifade
etti: “Bayraklı bitiyor, Bornova başlıyor;
Buca, Konak, Karabağlar derken şimdi
de Büyükşehir grevde. Ramazan

Bayramı’nda Buca’da çöp dağları
arasında ziyaret yaptık. Yani biz bu
sendikaların grev kararlarıyla maalesef
mağduriyet yaşıyoruz. Bu mağduriyetin
sebebinin kim olduğunu da birileri çıkıp
açıklamalı. Cemil Tugay sendikanın
karşısında yalnız bırakılıyor. İl
Başkanları da, milletvekilleri de ortada
yok. Nerede CHP Örgütleri? Nerede
CHP'nin Gençlik Kolları? Nerede İl
Başkanları? Nerede Milletvekilleri?
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı'nı,
sendikanın önüne atıp geri çekildiler.
Artık İzmir halkı olarak bıktık. Kim yalan
söylüyor, kim doğruyu açıklayacak?”
diyerek tüm aktörleri kamuoyuna hesap
vermeye çağırdı. (Haber Merkezi)

Altınkeser’den CHP ve DİSK’e sert eleştiri
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“Bağımsızlık”
seferberliği!

İçişleri Bakanı Ali Yerlikaya İzmir’de
katıldığı “Bağımsızlık Seferberliği ve
Uyuşturucuyla Mücadelede Yeni Veriler”
temalı toplantıda Ege'de Kuvay-ı Milliye
ruhuyla mücadele yapılacağını açıkladı…

Yeşilay Genel Başkanı Doç. Dr. Mehmet
Dinç'in ev sahipliğindeki toplantı, uyuşturucuyla
mücadele başta olmak üzere, gençlerin ve
toplumun bağımsız ve sağlıklı bireyler olarak
yetişmesi hedefine odaklanırken, Bakan
Yerlikaya'nın paylaştığı operasyonel veriler,
mücadelenin ciddiyetini ve kapsamını gözler
önüne serdi. Ayrıca, İzmir'in Konak ilçesinin
pilot bölge olarak belirlenmesi, yerel düzeyde
daha yoğun ve etkili bir mücadele döneminin
sinyallerini de vermiş oldu…

“Ege'de Kuvay-ı Milliye'nin İzinde”
ifadesiyle, bağımsızlık ruhunun uyuşturucu ve
bağımlılıkla mücadelede ne denli önemli
olduğunu vurgulanıyor. Tıpkı Kurtuluş Savaşı
döneminde milletin bir araya gelerek
bağımsızlığını kazanma mücadelesi gibi,
günümüzde de uyuşturucu bağımlılığına karşı
topyekûn bir seferberlik ilan edildiği gibi. Bu
bağlamda, Yeşilay'ın uzun yıllardır yürüttüğü
bağımlılıkla mücadeledeki öncü rolü, İçişleri
Bakanlığı'nın kararlı operasyonlarıyla birleşerek,
daha güçlü bir etki yaratmasını ortaya
koyuyordu…

Yeşilay Genel Başkanı Doç. Dr. Mehmet
Dinç, yaptığı konuşmada Yeşilay Gönüllüleriyle,
YEDAM Merkezleriyle bağımlılıkla büyük
mücadele verdiklerini Türkiye genelinde olduğu
gibi İzmir’de de Milli Eğitim Müdürü ve Yeşilay
Şube Başkanı Ömer Yahşi,  Başkanlığında
Yönetim Kurulu Üyeleri ve Gönüllüleriyle
aralıksız bir bağımsızlık mücadelesi verdiğini
anlattı. Mücadelemiz bundan sonra daha çok
hız alacaktır” dedi…

Bakan Yerlikaya'nın toplantıda açıkladığı
veriler, uyuşturucuyla mücadelenin son kabine
döneminde ne denli yoğunlaştığını ve somut
sonuçlar elde edildiğini gösterdi. Ülke
genelinde, Ege Bölgesi'nde ve özellikle İzmir'de
gerçekleştirilen operasyonlar, bu mücadelenin
sadece bir söylemden ibaret olmadığını,
sahadaki etkinliğini kanıtladı. Detaylı
operasyonel veriler, hem yakalanan madde
miktarlarını hem de gözaltına alınan şüpheli
sayılarıyla uyuşturucu ve bağımlılıkla
mücadeleyi içeriyordu…
KONAK PİLOT BÖLGE

Toplantının en dikkat çekici detaylarından
biri, proje kapsamında İzmir'in Konak ilçesinin
pilot bölge olarak belirlenmesiydi. Bu karar,
uyuşturucuyla mücadelenin sadece ülke ve
bölge genelinde değil, mahalle ve sokak
düzeyinde de kararlılıkla sürdürüleceğinin
önemli bir işaretidir. Pilot bölge uygulamaları,
belirli bir alana yoğunlaşılarak, o bölgenin
sosyo-ekonomik yapısına ve bağımlılık risklerine
özel çözümler üretmeyi hedefler. Her Bölgede
pilot bölgeler oluşturulacak. İzmir de Konak'ın
pilot ilçe olarak seçilmesi, uyuşturucuyla
mücadelede yeni ve daha etkili bir modelin
deneneceği anlamına geliyor. Bu projeyle,
madde bağımlılığına karşı önleyici faaliyetler,
farkındalık çalışmaları, rehabilitasyon süreçleri
ve güvenlik güçlerinin operasyonel yetenekleri
daha koordineli bir şekilde uygulanacak. Yerel
yönetimler, sivil toplum kuruluşları, güvenlik
birimleri ve halkın katılımıyla Konak'ta
oluşturulacak bu “bağımsızlık seferberliği”,
diğer ilçelere ve şehirlere örnek teşkil
edebilecektir…

Toplumun Her Kesiminden Destek Şart
diyen Bakan Yerlikaya ve Yeşilay Genel
Başkanı Mehmet Dinç yaptıkları konuşma ve
paylaştığı veriler, uyuşturucuyla mücadelenin
yalnızca güvenlik güçlerinin omuzlarına
yüklenemeyecek kadar geniş kapsamlı bir sorun
olduğunu bir kez daha ortaya koydu. Bu
mücadelede, ailelerin bilinçlendirilmesi, eğitim
sisteminin bağımlılıkla mücadeleyi desteklemesi,
sivil toplum kuruluşlarının sahada aktif rol
alması büyük önem taşıyor. Yeşilay gibi köklü
kuruluşların ev sahipliğinde düzenlenen bu tür
toplantılar, farklı paydaşları bir araya getirerek
ortak akıl ve iş birliği platformları
oluşturmalıyız. Bağımlılıkla ilgili mücadelede
geçe kalmamalıyız…

DABAKAN

PİRİNCİNTAŞLARI
VAHAPvdabakan@gmail.com

Bahadir
Altınkeser

Cemil
Tugay

Haydar
Altıntaş

Veysel
Şahin



SAYFA  05 SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

5 Haziran 2025 Perşembe 5GÜNCEL Editör: Hakan Serbest Tasarım: İlkay Kıyak

Uzmanlar, kurban ibadetinin dini olduğu
kadar bilimsel, etik ve sağlık açısından da ciddi
bir sorumluluk içerdiğini vurgularken;
kasaplardan veteriner hekimlere, kesim
alanlarından hayvan pazarlarına kadar tüm
sürecin planlı, entegre ve denetimli yürütülmesi
gerektiğine dikkati çekiyor. İzmir’de yapılan
hazırlıklar, alınan kararlar ve meslek örgütlerinin
çağrıları, bu yıl da toplum sağlığı ve hayvan
refahı adına önemli mesajlar içeriyor.

‘HASTANELİK OLMAYIN’ 
Geçen yıl resmi kayıtlara 16 bin acemi kasap

vakasının girdiğini hatırlatan İzmir Kasaplar
Odası Başkanı Melih Şenkara, “Masadı beline
takan ‘kasabım' diyor. Eline bıçak alan, kendini
kasap sanıyor. Oysa kurban kesimi uzmanlık
gerektiren bir iş. Bakarak usta olunsa kediler
kasap olurdu. İşin ehli olan kasaplar bile zaman
zaman ufak kazalar yaşayabilirken, deneyimsiz
kişiler daha ciddi yaralanmalara sebep oluyor.
Ne yazık ki her bayram bu hatalar tekrar ediyor.
Özellikle medyada sıkça görüyoruz, elini değil
ayağını, kolunu kesenler oluyor. Bunlar
genellikle tecrübesiz kişilerin yaptığı hatalar.
Profesyonel olmayan kişilerin kurban kesmeye
kalkışması ciddi sağlık sorunlarına yol açabiliyor.
Her işte olduğu gibi bu konuda da uzman
kişilere başvurmak en doğrusu” dedi. 

Gelecek yılları da hesaba katarak kalıcı bir
kurban kesim planlaması gerektiğine vurgu
yapan Başkan Şenkara, “Kent genelinde İzmir
Valisi Süleyman Elban’ın kararıyla kurban
kesimlerine yönelik kesimhaneler kurulacak. Bu
alanlarda veteriner hekimlikten hijyen
hizmetlerine kadar her açıdan kaliteli bir hizmet
sunulacak. Bu çok önemli bir adım. Biz yıllardır
şunu dile getiriyoruz: İzmir’e yakışır, modern,
düzenli hayvan pazarlarının artık kurulması şart.
Sadece bir satış alanı değil; yanında kesim alanı,
kasap hizmetleri, veteriner desteği ve hijyen
şartlarının sağlandığı entegre bir yapı olmalı.
Böylece hem vatandaşlar kurban ibadetini gönül
rahatlığıyla yerine getirir, hem de çevre ve
toplum sağlığı açısından güvenli bir
sistem oluşturulmuş olur. Bu tür
tesisler aynı zamanda bayram
sonrasında da farklı amaçlarla
değerlendirilebilecek çok yönlü
yapılar hâline gelebilir.
Küçükbaş ve büyükbaş
kurbanlık fiyatları şu an için
stabil. Ancak sahadaki
gözlemlerimize göre,
pazarlarda önceki yıllardaki
kadar üretici yok. Bu da bize
üretimin düştüğünü ya da satışlarda
azalma beklendiğini gösteriyor. Bu da
göz ardı edilmemesi gereken önemli bir işaret.
Planlamalar yapılırken bu durum mutlaka

dikkate alınmalı” diye konuştu.
Kurban Komisyonu’na,

veteriner hekimleri de dahil
ettirdiklerini belirten İzmir
Veteriner Hekimleri Odası
Başkanı Selim Özkan, “Kurban
Bayramı’nın en temel unsuru, bu
ibadeti yerine getirmek isteyen
yurttaşlarımızın kurbanlarını, dini
ve sağlık kurallarına uygun
şekilde kesmesidir. Bu süreç;
büyükbaş ve küçükbaş
hayvanların doğru kriterlerle
seçilmesini, uygun koşullarda
kesilmesini, dağıtılmasını ve
depolanmasını kapsar. Dolayısıyla
öznesi hayvan olan bu kutsal
sürecin bilimsel ve etik zeminde

yürütülmesi büyük önem
taşır. Ancak ne yazık ki İzmir Kurban

Komisyonu’nda, bu sürecin
merkezinde yer alması gereken

veteriner hekimler temsil
edilmemiştir. Yoğun ve ısrarlı
çabalarımız neticesinde, bu
pazartesi itibarıyla hayvan
kesim alanlarında veteriner
hekimlerin görevlendirilmesi

yönünde karar alınmıştır. Valilik
kararıyla devlet memuru olmayan,

veteriner hekimlerin de sürece dahil
edilmesi sağlanmıştır” diye konuştu.
Zoonotik hastalıkların toplum

sağlığını ciddi şekilde tehdit edebileceğine vurgu
yapan Başkan Özkan, “Bu kutsal ibadetin

sağlıklı, güvenli ve dini kurallara
uygun şekilde yerine getirilmesi
hepimizin ortak sorumluluğudur.
Hayvandan insana geçen
hastalıklar, yani zoonotik
hastalıklar, toplum sağlığını ciddi
şekilde tehdit ediyor. Bugün
tüberküloz, brusella, şarbon, şerit
(sistiserkoz) gibi hastalıklar,
doğrudan hayvanlardan veya
hayvansal ürünlerden insanlara
bulaşabiliyor. Tek bir veremli
hayvan, yaklaşık 300 kilogram et
verebilir. Bu et, 1’er kilo olarak 300
haneye, yani yaklaşık bin kişiye
yemeklerle ulaşabilir. Bir kurban
ibadeti, denetimsizlik nedeniyle yüz
binlerce insan için sağlık tehdidine
dönüşebilir. İşte tam bu

noktada devreye veteriner hekimler
giriyor. Çünkü bu hastalıkları
tespit edecek, önleyecek ve
kontrol altında tutacak tek
meslek grubu veteriner
hekimlerdir. Hayvan
kesilmeden önce muayenesi,
kesim sırasında kontrolü ve
sonrasında etin güvenle
tüketilebilmesi, yalnızca
veteriner hekimlerin
uzmanlığıyla mümkündür. Ne
yazık ki bu yıl veteriner hekimler
sürece geç dahil edildi. Oysa sağlıklı et,
sağlıklı gıda ve halk sağlığı diyorsak, veteriner
hekimler sürecin başından sonuna kadar yer

almak zorundadır. Bu sadece mesleki bir
gereklilik değil, halk sağlığını korumanın temel
şartıdır. Unutmayalım, sağlıklı bir toplum için
sağlıklı hayvan, sağlıklı hayvan için de veteriner
hekim şarttır” ifadelerini kullandı. 

‘GELECEĞİMİZİ KESMEYİN’
Sürdürülebilir bir hayvan politikası için dişi

kurbanlık kesimi yapılmamasına özen
gösterilmesini isteyen Başkan Özkan, “Özellikle
dişi hayvanların kurbanlık olarak seçilmesi, hem
hayvancılığımıza hem de ülke ekonomimize
büyük zarar veriyor. Dişi hayvanlar, süt veren
koyunlar, keçiler, inekler, doğurganlık
potansiyeli taşıyan düveler, bizim için bacasız,
dumansız fabrikalardır. Bir dişi hayvanın yerine
yenisini koymak, ortalama en az üç yıl alır.
Bugün kestiğiniz bir dişi hayvan, geleceğimizden

üç yılı götürüyor. Bu durum, hem hayvansal
üretimin azalmasına, hem et ve süt

fiyatlarının artmasına, hem de yüksek
enflasyona neden oluyor.

Üreticinin, çiftçinin elindeki
değerli hayvanlar yok oldukça,
sürdürülebilir üretim de sekteye
uğruyor. Lütfen dişi hayvanları
kurbanlık olarak satın almayın.
Talep oluşturmayın. Yaşını

doldurmuş, kurbanlık şartlarına
uygun erkek hayvanları tercih edin.

Bu, hem dini vecibenizi yerine
getirmenizi sağlar, hem de ülkemizin

hayvancılığını korur. Unutmayalım: Her
kesilen dişi hayvan, geleceğimizden çalınan
yıllardır” şeklinde konuştu.

İzmir Büyükşehir Belediyesi iştiraklerinde
çalışan 23 bin işçinin grevinde bir hafta gibi bir
süre geride kaldı. Ben bu yazıyı yazdığım
anlarda devam eden grev, sendika genel
merkez yöneticileri ile CHP genel merkezi
yöneticileri arasındaki görüşmelerin sonucuna
göre şekillenecek gibi görünüyor. Hem yerel
hem de ulusal basında sıklıkla kendine yer
bulan grev süreci sosyal medya
platformlarında da hatırı sayılır bir paylaşım ve
etkileşime ulaştı. 

Özellikle İzmir Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay'ın Kordon'da biriken
çöpleri çöp kamyonuna attığı, sendika
temsilcisiyle tartışmaya girdiği video kaydı
sosyal medyada en çok paylaşılan, en çok
yorumlanan, en çok etkileşim alan içeriklerden
birine dönüştü. Paylaşımın altındaki yorum ve
değerlendirmeler ile tepkileri incelediğimde 3
farklı grubun kendi mesajını duyurmak için
yoğun mücadele verdiğini fark ettim. Yorum
ve etkileşime katkıda bulunanların İzmirlilerin
yanı sıra Türkiye hatta dünyanın farklı
yerlerinde yaşayan Türk vatandaşlarından
oluştuğunu da hatırlamamız gerekiyor. Bu
açılardan İzmir'in gündemi hem ulusal hem de
Türkçe konuşanların yaşadığı yabancı ülkeleri

de kendinden konuşturmuşa
benziyor.

Ne olursa olsun,
anlaşmayıncılar!:Asgari ücret tutarı
üzerinden belediye işçilerinin
taleplerinin çok yüksek olduğunu

iddia eden 'Ne olursa olsun, anlaşmayıncılar',
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Cemil
Tugay'ın asla geri adım atmaması gerektiğini
şiddetle savunuyor. 

Bu grubun temel argümanı 22 bin TL
düzeyinde olan asgari ücretle çalışan
milyonlarca kişi varken belediye işçilerine 70-
80 bin TL'lik maaş ödenmemesi gerekliliği.
Kendi aralarında organize olan daha küçük
grupları da barındıran bu düşünce zam isteyen
işçilerin işten çıkarılmasını bu işçilerin yerine
30-35 bin TL maaşla çalışacak binlerce adayın
hazır olduğunu ifade ediyor. Bu grubu Başkan
Tugay'ın duruşunu takdir eden, gerektiğinde
sokağa çıkıp çöp toplamaya da razı olanlar
olarak ifade etmek de mümkün. Ancak bu
grubun ne kadarlık bir bölümü İzmir'i ve
İzmirlileri temsil ediyor aldanmamak
gerekiyor.

Asgari ücretin insani yaşam imkanı
tanımadığı ülkede işçilere verilecek ücretin
asgari ücret referansıyla yapılması tam
anlamıyla vicdansızlık bence. Burada asıl
tartışılması gereken şey ülkede milyonların 22
bin TL ile geçinmeye zorlanması olmalıydı.

HALEF SELEF GERGİNLİĞİ

Tunç Soyer üzerinden sorgulama yapanlar:
Göreve geldiği ilk günden itibaren önceki
dönem İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
Tunç Soyer'le aralarındaki soğukluğu
gizlemeyen hatta zaman zaman yaptığı
açıklamalarla Tunç Soyer'in bıraktığı miras
üzerinden geçmiş yönetimi eleştiren Cemil
Tugay'ın bu mesaj kampanyası bir bölüm
CHP'li seçmende karşılık buluyor gibi görünse

de bu tezi destekleyen asıl kesim AK Parti ve
MHP'nin ortaklığındaki Cumhur İttifakı. 

Hem AK Parti hem de MHP cephesinden
grev süreciyle ilgili yapılan açıklamalar Tunç
Soyer'in 'başarısız' yönetiminin bedelinin
mevcut belediyeyi zora soktuğu teması
üzerinden şekilleniyor. Bu propagandanın
yayılmasında Cumhur İttifakı'nın yanı sıra
CHP içindeki farklı grupların da etkisi olduğu
bir gerçek.

İnsani yaşamı, demokrasiyi ve işçi haklarını
destekleyenler: Üçüncü grup daha ideal bir
düzlemde insani şartları önceleyen bir bakış
açısına sahip. Bu grup hem çevre sağlığı hem
de işçiler açısından grevin bir an önce

bitirilmesini savunuyor. Belediye işçilerinin
taleplerinin karşılanması ya da uzlaşılması
gerektiğini düşünüyor. 

Enflasyonist ortamda kiraların
yükseldiği, iğneden ipliğe her şeye her an
zam geldiği şu günlerde insanca yaşamanın
ve insanca yaşayacak bir maaş talep
etmenin haklılığı bu görüşün temel
çerçevesi. Bu görüşün daha geniş bir açıdan
sorgulama yaptığı şey ise hükümetin asgari
ücreti yükseltmesi, eşit işe eşit ücret
noktasında kapsayıcı kanunlar yapması ve
yerel yönetimler üzerindeki 'silkeleme'
operasyonunun sona erdirilmesi gibi
başlıklardan oluşuyor.

Kurban Bayramı sevinci, acemi kasapların bıçağında son bulmasın; sağlıksız kesimler
sofralara hastalık taşırken, dişi hayvanların kesimiyle ülkenin geleceği kararmasın!

KurbanBayramısevinci
ihmalinkurbanı olmasın

TOKMAKOĞLU 

Buradan
kahraman
çıkmaz

A.BUĞRA 

ANLIK BİRİKİMLERİN TOPLAMI 
bugra@kesfetsek.com

Melih
Şenkara

Selim
Özkan

ÖZELÖZEL
HABERHABER

NİHAT
AK
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KARŞIYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN 
KARPUZ TEZGÂHLARININ İHALE İLE KİRAYA VERİLMESİ

Karpuz
Satış 
Yeri

Adresi Adedi Fiyat
Geçici
Teminat

İhale Tarihi Saati

01 Nolu 6472 Sokak No:23 (Atakent) 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 14.10

02 Nolu Hamdullah Suphi Tanrıöver Orta Okulu Önü 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 14.20

03 Nolu Alaybey Bombacı Ali Çavuş Heykeli Karşısı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 14.30

04 Nolu 15 Temmuz Şehitler Cami Kavşağı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 14.40

05 Nolu 1671 Sk ile Muharrem Candaş Sk Kesişimi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 14.50
06 Nolu 7532 Sk ile 7448/8 Sk Kesişimi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.00
07 Nolu Gün Sazak Blv. Hasan Pınarçalı İlk Öğretim Okulu Yanı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.10
08 Nolu Cumhuriyet Mah. Pazar Yeri Yanı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.20
09 Nolu Gün Sazak Blv. 6111/1 Sk Köşesi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.30
10 Nolu Atatürk Bulvarı Taksi Durağı Yanı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.40

11 Nolu Girne Blv 109 Önü (McDonalds Yanı) 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 15.50

12 Nolu Taypark Kavşağı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 17.06.2025 16.00
13 Nolu Cihat Kora Anadolu Lisesi Önü 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 14.10
14 Nolu Cevdet BilsayCad No:12 Önü 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 14.20
15 Nolu Zübeyde Hanım Cad No:61 Önü 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 14.30
16 Nolu 7465 Sokak ile Yeni Girne Caddesi Kesişimi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 14.40
17 Nolu 6500/1 Sokak Modern 3 Site Karşısı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 14.50
18 Nolu Ordu Bulvarı Kuyu Kokoreç Karşısı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.00
19 Nolu Girne Blv Büyükşehir Lojman Yanı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.10
20 Nolu 1864 Sokak Karşıyaka Lisesi Köşesi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.20
21 Nolu 6007/3 ile 1671 Sokak Kesişimi 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.30
22 Nolu Opera Caddesi No:3 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.40
23 Nolu Caher Dudayev Bulvarı No:147 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 15.50
24 Nolu Ahmet Priştina Kültür Merkezi Yanı 1 Ad. 50.000 + KDV 1.500 TL 19.06.2025 16.00

1. Yukarıda belirtilmiş olan adreslerde 24 (yirmi dört) adet karpuz satış yerinin kiraya verilmesi için 2886 sayılı
Devlet İhale Kanununun 45. maddesine göre Açık Teklif Usulü ile ihale yapılacaktır.
2. İhale 17.06.2025 Salı günü ile 19.06.2025 Perşembe günü 2 (iki gün) olmak üzere saat 14.10’dan başlayarak
10 dakika ara ile Bahriye Üçok Bulvarı No:5 adresinde Karşıyaka Belediyesi Encümen Salonunda yapılacaktır.
3. İhaleye katılmak isteyenlerden aşağıdaki belgeler istenilir.
4. Kanuni ikametgâhı olması
5. Kimlik fotokopisi
6. Tüzel kişi ve şirketin ortaklarına ait nüfus cüzdan sureti, ticaret sicil kaydı (Tüzel kişinin sermaye ve ortaklık 
durumunu gösterir en son yayımlanan Ticaret Sicil Gazetesi), şirket müdürlüğü belgesi ve imza sirküleri
7. İhaleye ilişkin ilk ilanın yapıldığı yıl içerisinde alınmış ilgili bir meslek odasına kayıtlı bulunduğuna dair belge
ile Vergi Levhası
8. İstekliler adına vekâleten katılan var ise adına teklifte bulunacak kişilerin vekâletnameleri ile vekâleten iştirak
edenin noter tasdikli imza sirküleri
9. Geçici teminat ve şartname bedelinin yatırıldığına dair makbuz
10. Belediyemiz Mali Hizmetler Müdürlüğü Gelir Biriminden alınacak Belediyemize geçmiş borcu olmadığına dair
onaylı belge
(Nüfus cüzdanı hariç istenen tüm belgelerin aslı veya noter onaylı olması zorunludur)
11. Şartnameler mesai saatleri içerisinde Dede başı Mahallesi 6111/1 Sokak No:31 K:1 Karşıyaka Belediyesi 2
Nolu Hizmet Binası Zabıta Müdürlüğünden 750 TL.Bedel karşılığında temin edilebilir. 
İlan olunur. 

T.C.
MENDERES

İCRA DAİRESİ
2025/294 TLMT.

TAŞINIRIN GAZETE VEYA İNTERNET
HABER SİTESİ İLANI

Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı
mallar satışa çıkarılmış olup mahcuzun ayrıntılı görsellerine,
artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2025/294 TLMT. sayılı
dosya numarası ile erişim sağlanabilir.
Muhammen 
Kıymeti                Adedi   Cinsi Mahiyeti ve Önemli Vasıfları
1.160.000,00 TL      1        Taşıt 35BOH986 Plakalı, 2023 Model, 

FORD Marka, otomobil/DEH 
Cins/Tipli, FOCUS ticari adlı, 
PD76010 motor nolu, 
WF0NXXGCHNPD76010 şasi 
nolu, beyaz renkli, benzinli, 
otomatik vitesli, otomobil.

02/06/2025 (İİK m.114/4)

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                     (Basın: 2237379)

Örnek No:54*

Artırma Bilgileri

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 26/06/2025 - 10:32
Bitiş Tarih ve Saati : 03/07/2025 - 10:32

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 24/07/2025 - 10:32
Bitiş Tarih ve Saati : 31/07/2025 - 10:32

Urla Belediyesi, ilçe genelinde parklardan sahillere, yeşil alanlardan
yürüyüş yollarına kapsamlı bir temizlik ve bakım çalışmalarını sürdürüyor 

Urla Belediyesi, yaklaşan Kurban Bayramı ve
yaz sezonu öncesinde ilçe genelinde yoğun bir
temizlik ve bakım çalışması başlattı. Park ve
Bahçeler Müdürlüğü ekipleri, çim biçme,
sulama, yıkama, mıntıka temizliği gibi
çalışmaları aralıksız sürdürürken, sahil
şeridinde de Fen İşleri Müdürlüğü ekipleri
tarafından Demircili, Azmak, İçmeler, Torasan,
Zeytineli, Çeşmealtı, Gülbahçe sahillerinde
detaylı bir temizlik gerçekleştirildi. Urla’nın tüm
mahallelerinde ve özellikle yaz aylarında yoğun
ilgi gören sahil bölgelerinde gerçekleştirilen
temizlik çalışmalarıyla, vatandaşların daha
sağlıklı ve keyifli bir ortamda bayram ve yaz

tatilini geçirmesi hedefleniyor. Belediyeye bağlı
ekipler tarafından çocuk oyun alanlarından
yürüyüş yollarına, yeşil alanlardan sahil
bantlarına kadar geniş bir alanda hijyen ve
düzen ekiplerin yoğun çalışması ile
gerçekleştirildi. 

Urla Belediye Başkanı Selçuk Balkan da
sürdürülebilir temizlik ve çevre bilincinin
önemine vurgu yaptığı açıklamasında şunları
söyledi: “Urla’mızın doğal güzelliklerini
korumak ve temiz bir çevrede bayramı
karşılamak hepimizin ortak sorumluluğu.
Belediye ekiplerimiz, her yıl olduğu gibi bu yıl da
hem bayram öncesi hazırlıklar hem de yaz

sezonuna güzel bir başlangıç için
gece gündüz demeden çalışıyor.
Sahillerden parklara, parklardan
ormanlık alanlara kadar
genişleyen her noktada daha
yaşanabilir bir Urla için el
birliğiyle hareket ediyoruz.
İlçemizde bayramı ve yaz tatilini geçirecek olan
vatandaşlarımızdan da temizlik konusunda aynı
duyarlılığı bekliyoruz. Bu güzel coğrafyada hep
birlikte öncelikle keyifli, sağlıklı ve huzurlu bir
bayram geçirmeyi daha sonrasında ise yaz tatili
geçirmeyi diliyorum.”

Temizlik ve bakım çalışmaları kapsamında

çim biçme ve sulama işlemleri düzenli
aralıklarla yapılırken, özellikle kıyı şeridinde
kum temizliği, oturma gruplarının yıkanması ve
çevre düzenlemesi gibi işlemler tamamlandı.
Belediye yetkilileri, yaz boyunca bu çalışmaların
periyodik olarak sürdürüleceğini belirtti. 
(Haber Merkezi)

Kurban Bayramı’nda halk
sağlığı ve huzurunu korumak için
günler öncesinden harekete
geçen Karşıyaka Belediyesi,
Örnekköy Kurban Satış ve Kesim
Yeri’ni hazır hale getirdi.  Alan
genelinde detaylı bir temizlik
çalışması gerçekleştiren ekipler,
zararlı haşerelere karşı kapsamlı
ilaçlama yaptı. Satışa sunulan
büyükbaş ve küçükbaş
kurbanlıklar, Karşıyaka
Belediyesi Veteriner İşleri
Müdürlüğü ile Karşıyaka İlçe
Tarım Müdürlüğü’nün uzman
kadrosu tarafından sağlık
kontrolünden geçirildi. Karşıyaka
Belediyesi, bayram süresince de
tedbiri elden bırakmayacak.
Temizlik İşleri, Veteriner İşleri ve
Zabıta Müdürlüğü’ne bağlı

personellerden oluşan nöbetçi
ekipler, alanın hijyenini ve
düzenini sağlamak için görev
başında olacak. Aynı zamanda
sivrisinek ve karasinek gibi olası
sorunların önüne geçmek
amacıyla ilaçlama çalışmaları da
devam edecek. Karşıyaka
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal,
“Kurban satış ve kesim alanımızı
hijyen kurallarına uygun şekilde
hazırladık, gerekli tüm önlemleri
aldık. Bayram boyunca görev
başında olacak ekiplerimizle her
an vatandaşlarımızın yanındayız.
Bu vesileyle tüm Karşıyakalıların
Kurban Bayramı’nı kutluyor,
sevdikleriyle birlikte sağlık ve
mutluluk dolu bir bayram
geçirmelerini diliyorum” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

Göreve geldiği günden bu yana
kenti katılımcı belediyecilik
anlayışıyla yöneten Başkan Ömer
Günel adına yapılan bayram
tebriği ziyaretinde, mahalle
muhtarlarının yaşadıkları
sorunlar ve çözüm önerileri de
dinlendi. Güvercin Masa Saha
Gözlem ekibinin de yer aldığı
ziyarette muhtarlar, Başkan
Ömer Günel’in tüm mahallelere
eşit ve kaliteli hizmet
götürdüğüne dikkat çekti.
Kuşadası’na bugüne kadar çok önemli
yatırımlar yapıldığını vurgulayan
mahalle muhtarları, Başkan Ömer
Günel’e kente kazandırdığı projeler için
teşekkür etti. Ege Mahallesi Muhtarı

Halis Suvari, Başkan Ömer Günel’in
bölgede özellikle doğal gaz sorununu
çözüme kavuşturduğunu belirterek,
“Yollarımız sıcak asfaltla kaplandı.
Ayrıca mahallemize birçok yeni park
yapıldı” dedi. (Haber Merkezi)

Karşıyaka’da Kurban 
Bayramı alarmı…
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AVLU GÜZBEL AÇILDI
Güzelbahçe Belediyesi, Güzbel

Cafe konseptine bir yenisini daha
ekleyerek ‘Avlu Cafe’yi hizmete açtı.
Açılışa Güzelbahçe Belediye Başkanı
Mustafa Günay, Eşi Nermin Günay,
CHP Güzelbahçe İlçe Başkanı
Devrim Seyrek, CHP Malatya İl
Başkan Yardımcısı Emine Aydıncık,
Belediye Meclis Üyeleri, Güzelbahçe
eski Belediye Başkanı Ertan Avkıran
ve Güzelbahçeli vatandaşlar katıldı.
Durmadan, yorulmadan çalışıp
iktidara koşacakları için söz
verdiğini söyleyen Güzelbahçe
Belediye Başkanı Mustafa Günay,

“Güzelbahçemize değer katacağına
inandığımız Avlu GüzbelCafe’nin
açılışında sizlerle buluşmak benim
için büyük bir onur. Bu mekân,
sadece bir kafe değil;
hemşehrilerimizin buluşma noktası,
nefes alma alanı, ilk mahalle olması
hasebiyle Atatürk mahallesinin
ruhuna yakışan bir sosyal yaşam
durağı olacak. Bugün açılışını
yaptığımız bu güzel mekânın da,
hem esnafımıza hem
vatandaşlarımıza bereket
getirmesini diliyorum” diye konuştu.
(Haber Merkezi)

URLA’DA BAYRAM VE 
yaz için yoğun mesai

Adalı muhtarlar memnun

Mustafa
Günay

Başkanı Yıldız Ünsal, “Bayram süresince de 
nöbetçi ekiplerimiz görev başında olacak. Tüm

vatandaşlarımızın Kurban Bayramı’nı kutluyor, birlik
ve beraberliğimizin daim olmasını diliyorum” dedi
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İzmir Büyükşehir Belediyesi ile DİSK/Genel İş Sendikası arasında 23 bin işçiyi ilgilendiren
ve kentte bir hafta boyunca yaşamı etkileyen büyük grevde nihayet anlaşma sağlandı

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde
DİSK/Genel-İş Sendikasında örgütlü
İZELMAN, İZENERJİ ve Egeşehir
A.Ş’de çalışan 23 bin işçinin toplu iş
sözleşmesi CHP Genel Merkezi’nin
de devreye girmesiyle mutlu sonla
noktalandı. Anlaşma sağlanmasının
ardından Ahmed Adnan Saygun
Sanat Merkezi’nde İzmir Büyükşehir
Belediye Başkanı Cemil Tugay, CHP
Genel Başkan Yardımcısı Gamze
Taşçıer, DİSK/Genel-İş Sendikası 1 ve
3 No’lu şube başkanlarının katılımıyla
İzmir Büyükşehir Belediyesi
iştiraklerinden olan İZELMAN
şirketinde toplu iş sözleşmesi
görüşmelerinde sona gelinirken grev
tamamlandı. Cemil Tugay,
“İZENERJİ’de 10 binin biraz altında
personel var onlarla görüşme devam
ediyor. Onlarında bir uzlaşma
noktasına gelmesini bekliyoruz.
İZELMAN’da en düşük rakamlar 65
bin ve 80 bin TL arasında 1 Temmuz
sonrası yüzde 19 daha zamlanacak.
Sendika tarafından İZENERJi’de
grevin bittiği aktarılırken maddeler
üzerinde anlaşmaların tamamlanması
bekleniyor. Grev tamamen bitti diye
düşünebilirsiniz” diye konuştu.

“İyi bir haber vermek üzere
buradayız” diyen Başkan Tugay,
“Sayın Genel Başkan yardımcımız
Gamze Taşçıer’de buradaydı. Daha
önceki günlerde de hemen her gün
durumu takip etti ve diyalog açısından
bize yardımcı oldu. Kendisine
teşekkür ediyorum. Hep söylüyorduk
görüşmelerin uzlaşı noktasına
varacağını. Bu sonuçla ilgili memnun
olan olacak memnun olmayan olacak.
Buradaki değerlendirmeyi en doğru
şekilde yapan kişiler işvereni temsil
edenlerle sendika tarafıyla
değerlendirecektir. Sonuçta biz

mevcut bütçe olanaklarımızla
yapabildiklerimizi yapıyoruz. Sendika
temsilcisi arkadaşlarımızda
çalışanların haklarını korumak için
dile getiriyorlar. Bu gayet doğal bir
süreçtir. Zaman içeresinde
konuşmalar tartışmalar yaşandı.
Bunlarla ilgili her iki taraf için kendi
adıma da üslup hatalarının yaşandığını
söyleyebilirim. Bizler İZBB çatısı
altında İzmir halkına hizmet etme
sorumluluğunda olan kişiler olarak bir
aileyiz. Bu konu uzlaşmaya ihtiyaç
duyan bir konuydu. Bütün toplu iş
sözleşmelerinde böyle olur bu sefer
aradaki beklentilerin birbirinden farklı
olmasıyla ilgili nedenleri de çok
konuştuğumuz için zorlu bir süreç
olmasından kaynaklı bazı üslup
hatalarının da olağan görülmesi
gerektiğini söylüyorum. Belediyelerin
kamu kurumlarının personel
istihdamıyla, verimliliğiyle ve
sendikayla ilişkilerle ilgili gözden
geçirilmesi gereken şeyler var.
Sendikayı şikayet ettiğim
düşünülmesin. Belediyenin daha
verimli ve başarılı çalışması için
mutlaka iş birliği içerisinde olmalıyız.
Bizim bu toplu iş sözleşmesi sürecinde
yaşadıklarımızdan dolayı ne
çalışanlarımıza ne sendikalarımıza bir
öfkemiz yok. Bu net olarak bilinmeli.
Anlaşmamızı imzaladığımız andan
itibaren bu konuyu kapatacak İzmir
halkına daha iyi nasıl hizmet ederiz

ona bakacağız” ifadelerini kullandı.
Süreç içerisinde şehrine,

belediyesine sahip çıkma anlamında
İzmir halkının değerli bir duruş
gösterdiğini söyleyen Tugay, “Tüm
yurttaşlarımıza teşekkür ediyorum. Bu
sahip çıkışın olası her durumda devam
etmesini diliyorum. Hayatımın en
etkileyici yoğun duygularla geçen
günlerini geçirdim. İnsanların
belediyeye, kente, doğrulara sahip
çıkması anlamındaki o yoğun
tutumunu biz yüreğimizin en
derininde hissettik. Hayatımın hiçbir
döneminde çalışanların kendi
haklarıyla ilgili yaptıkları mücadeleye
sendikal taleplerine grev haklarına
ya da demokratik düzen içerisinde
hak arayışlarına karşı olmadım bu
mümkün değil. böyle bir düşüncesi
olan insan CHP’de olamaz. Bizim
partimizin geninde böyle bir şey yok.
Yaşadığımız anlaşmayı fırsat bilip
bundan yararlanmaya çalışan siyasi
rant devşirmeye çalışan bazı çevreler
oldu tepkim onlara oldu. Onlar bizi
işçi düşmanı gibi göstermeye
çalıştılar bu hiçbir zaman asla böyle
bir şey olmayacak. Ülkemizin içinde
bulunduğu siyasi ve ekonomik kriz
tablosu içerisinde eminim benim
kendi çıkardığım pay kadar çalışan
arkadaşlarımız ve sendikaların
kendine çıkardığı paylar oldu” dedi.

İmzalar atılmadan önce konuşan
DİSK/Genel-İş 1 No’lu Şube

Başkanı Engin Topal, “En iyi toplu
sözleşmenin masada olacağını her
zaman söyledik. Sorunlar yaşadık
ancak bunlar aşılmayacak sorunlar
değildi. Karşılıklı adımlarla bugünkü
konuma geldi. Arkadaşlarımızın da
hepsini memnun etmek mümkün
değil ancak büyük çoğunluğun mutlu
olacağını düşünüyorum. Bu
görüşmenin bitmesi gerektiğini ve
önümüzdeki Kurban Bayramı’nda
İzmir halkının daha da fazla
zorlanmaması için görüşmeleri
sonlandırdık. Tüm çalışanlara ve
İzmir halkına hayırlı olsun” dedi.
CHP Genel Başkan Yardımcısı
Gamze Taşçıer ise, “Yedi gün
boyunca devam eden grevimiz
emeğe saygı temelinde diyalog ve
çözüm odaklı olarak sona erdi.
İZENERJİ şirketimizde de aynı
sonucu elde edeceğiz. Sağ duyulu bir
şekilde destek olan İzmirlilere
teşekkür ediyorum. Üyelerin
sendikal haklarına kararlılıkla sahip
çıkan işçi sınıfı temsilcisi şube
başkanlarına teşekkür ediyorum.
Kamucu belediyecilik
sorumluluğuyla hareket eden bunu
yaparken emeğin hakkını savunan ve
iktidarın tüm baskıcı politikalarına
rağmen hizmet üretmeye çalışan
Cemil Tugay’a da teşekkür
ediyorum. Karşılıklı fedakarlıklarla
imzalanan bir toplu sözleşme oldu”
ifadelerini kullandı.

Büyük ozan Nazım Hikmet
Ran, hayattan ayrılışının 62’nci
yılında, Kültürpark’ta bulunan
heykeli önünde anıldı. Konak
Belediyesi ve 68’liler Platformu’nun
düzenlediği etkinliğe Konak
Belediye Başkanı Nilüfer Çınarlı
Mutlu ile birlikte CHP Konak İlçe
Başkanı Ozan Ali İlgazi, İzmir
68’liler Platformu Başkanı Ertuğrul
Gezenoğlu, İzmir 68’liler Platformu
Yönetim Kurulu Üyesi Nail

Dağdelen ve platform yöneticileri,
sivil toplum kuruluşları temsilcileri
ve çok sayıda Nazım dostu katıldı.
Nazım’ın şiirleriyle anıldığı
etkinlikte heykeline kırmızı
karanfiller bırakıldı. 

Sunuculuğunu İzmir 68’liler
Platformu Yürütme Kurulu Üyesi
Nail Dağdelen’in üstlendiği
etkinlikte konuşan Konak Belediye
Başkanı Nilüfer Çınarlı Mutlu,
Nazım Hikmet’in geleceğe dair

umudu ve haksızlığa direncini
miras kabul edip haykırmaya
devam edeceklerini söyledi. Adalet
ve özgürlük vurgusu yapan Başkan
Mutlu şöyle konuştu: “Şiirlerinde
her zaman geleceğe dair inancını ve
umudunu koruyan ozanımız, bize,
özgürlük ve adalet için mücadele
etmeyi bıraktı. Nazım’ın
mirasından aldığımız ilhamla, bu
topraklara, demokrasiyi ve
hukukun üstünlüğünü, adaleti ne

pahasına olursa olsun mutlaka
getireceğiz. Bu kavga, adalet için,
özgürlük için, insanca bir yaşam
için sürecek. Ve bu kavga, umutla,
inançla, dirençle büyüyecek. Onun
yolunda, onun düşleriyle, onun
cesaretiyle yürümeye devam
edeceğiz. Bu yüzden onun anısı
önünde bir kez daha söz veriyoruz:
Elbet bitecek güneşe hasret…
Güzel günler göreceğiz, güneşli
günler.” (Haber Merkezi)

“Nazım’dan aldığımız ilhamla demokrasiyi getireceğiz”

İzmir Büyükşehir Belediyesi İZDENİZ
AŞ Genel Müdürlüğü’nün yaz seferleri
ile engelli yurttaşlar için düzenlenen
erişilebilir yaz seferleri 7 Haziran’da
başlıyor. Bayram sonrası ise seferler
hafta sonları yapılacak. İZDENİZ Genel
Müdürlüğü’nün, Ege Adaları’nın yanı
sıra İzmir’in sayfiye yerlerine
düzenlediği günübirlik gemi seferleri,
Kurban Bayramı tatilinde başlıyor.
Bayramın ikinci ve üçüncü günlerinde
(7 Haziran Cumartesi-8 Haziran Pazar)
Güzelbahçe, Urla ve Foça’ya sefer
düzenlenecek. Mordoğan seferleri ise
7 Haziran Cumartesi, 8 Haziran Pazar
ve 9 Haziran Pazartesi günleri olacak.
İskelelerde oluşan yoğunluğu
önlemek için gişelerden bilet satışı

olmayacak, biletler online olarak
bilet.izdeniz.com.tr üzerinden
alınabilecek. Yolcular barkod kontrolü
sonrası hızlıca gemiye binebilecek.
Ebeveynleri ile birlikte olmak kaydıyla
3-7 yaş arası çocuklar için ücret
tarifesinde yüzde 50 indirim
uygulanacak. Engelli yurttaşların yaz
aylarını en güzel şekilde
geçirebilmeleri için “Erişilebilir Yaz
Seferleri” de bayramın ikinci günü
başlıyor. 7, 8, 9 Haziran tarihlerinde
engelli yurttaşlar ve bir refakatçileri
Güzelbahçe, Urla, Mordoğan ve
Foça’ya düzenlenecek Bayram’a özel
yaz seferlerine rezervasyon yaptırmak
şartıyla ücretsiz olarak katılabilecek.
Her sefer için kontenjan 40 kişi ile

sınırlı olacak. 2025 yaz sezonu boyunca
“Rotamız Ege Adaları” sloganı ile üç
uluslararası hatta sefer yapan İZDENİZ
AŞ, Kurban Bayramı’nda da Midilli,
Sakız ve Samos adalarına özel sefer
düzenliyor.  İzmir Alsancak Limanı –
Midilli, Çeşme Limanı – Sakız ve
Seferihisar Marina – Samos /
Karlovasi seferleriyle vatandaşlara
tatil imkanı sunuluyor. Alsancak
Limanı – Midilli seferi 6 Haziran Cuma
gidiş, 8 Haziran Pazar dönüş olacak.
Seferihisar Marina – Samos seferi, 7
Haziran Cumartesi gidiş, 9 Haziran
Pazartesi dönüş olacak şekilde
düzenlendi. Sakız’a ise Bayram
süresince her gün sefer yapılacak.
(Haber Merkezi)

İZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYORİZDENİZ’İN YAZ SEFERLERİ BAYRAMIN 2. GÜNÜ BAŞLIYOR
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Vermem! 
Vereceksin!

İşçisin sen işçi kal giy dedi tulumları.
Giymem mi? Minimum 81 bin maaş.
(Eklentilerle 90-100 bandını bulur)

Neredeyse 2 bin Euro. Vallahi
Almanya’dan bile daha janti. Çoğu
doktorun maaşından bile daha iyi. Asgari
ücretin yaklaşık 4 katı. Emekliyi zaten
söylemiyorum bile. O tulumu bi giyerim
banyoda bile çıkarmam arkadaş.

…
Hop! Dedik.O kadar para verilir mi ya!

Belediyeyi batıran başkan olmam ben. Al
şu 61 bini. Bas hadi marşa. Sokaklar
temizlenecek daha.Oturup durma orada.

…
Günlerin getirdiği baskı zulüm ve

kandır. Ancaaak bu böyle gitmez.
Sömürü devam etmez. Yemezler başkan!
Nerde kaldı eşit işe eşit ücret. Benimle
aynı arabada çöp toplayana 90 bin
veriyorsan bana da vereceksin. Türk-
İş’teki işçilere bir yıldır bol sıfırlı maaşlar
yatıyor. Görmüyor muyuz? Ben
çocuğumun nafakasını yerdirmem
arkadaş. 

…
Yepyeni bir güneş doğar dağların

doruklarından. Mutlu bir hayat filizlenir
kavganın ufuklarından. O zaman
inceldiği yerden kopsun başkan. Yaşasın
Grev. İşçiler kardeş, patron kalleş.

-Artık kendin temizlersin sokakları.
Allah var iyi de topluyorsun çöpleri. Bir

gün bir çöp görürsem arayacağım
başkanı. 

-Gel başkanım. Temizle diyeceğim.
…

Ayıp ya! Denir mi koskoca başkana
öyle. Bir değil 2 değil, tam 58 akraban
nerede çalışıyor senin? Kim işe aldı
onları? Hangi parti döneminde girdiler
belediyeye? Bak! Emekli bile olsan
yerine çocuğunu alıyoruz. TİS’e bile
yazdık.  Sülalenin hayatını kurtarmışız,
3’ün 5’in pazarlığını yapıyorsun. Hadi
hadi. Al 71 bini. 

…
Yoohh başkan. O iş öyle değil. Ya

onlara verdiğini bize de vereceksin. Ya
da çöpü gidip kendin toplayacaksın.

...
Ben diz çökmem arkadaş! Ah Tunç

Başkan Ah. Ne işler açtın başıma.
Bisiklet, konser filan iyiydi de. Böyle
sözleşme mi olur ya. Hem de seçime 5
gün kala.  Türk-İş’e evet demişsin.
DİSK’te istiyor aynısını. Şimdi ayıkla
pirincin taşını. Hem belediye kasasında
para mı? Ankara kaç aydır milyar milyar
kesiyor.

…
Ulusların gürleyen sesi, yeri göğü

sarsıyor. Halkların nasırlı yumruğu
balyoz gibi patlıyor. Vereceksin başkan.
Yohsa sandık. AKP gelir haa!

...
Vermem. Vereceksin. Vermem.

Vereceksin. Gönlüme bir ateş düştü
yanar ha yanar yanar. Ümit gönlümün
ekmeği umar ha umar umar. Ben
ummaktan da izlemekten de sıkıldım. Bi
kere başkan sonuna kadar haklı. O para
verilmez. Verilirse suya zam, ulaşıma
zam. Öde bakalım İzmirli. Sendikanın
dediği iş barışı, eşit işe eşit ücret filan
değil. Yarın İlkokul mezunu temizlikçi,
ortaokul mezunu çaycı, lise mezunu
şoför, üniversite mezunu mühendisten,
memurdan, hatta kendi müdüründen
daha fazla maaş alınca iş barışı
bozulmayacak mı? Hem o işleri özel
sektörde ya da kamu kuruluşlarında kaç
liraya yapıyorlar. Ülkenin ekonomik
koşulları ve kamu vicdanı diye bir şey var.
Bence bi daha düşünün. 

UĞUR

KIRMIZI DAKTİLO
KADİRmedyaup@gmail.comİzmir bayrama grevsiz

rahat ve mutlu giriyor
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MEMDUH GÜNEY

Ahmet Okyay - Gamze Taşçıer - Cemil Tugay - Serap Yılmaz - Engin Topal
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Ege Turistik İşletmeler ve Konaklamalar Birliği Başkanı Mehmet İşler,
bayram tatilinin 9 gün olmamasının sektörde hayal kırıklığı yarattığını

belirtirken, İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Cemil Tugay’a
seslenerek “Turizm, İzmir’de ciddi bir katma değer yaratacaktır” dedi

Ege Turistik İşletmeler ve
Konaklamalar Birliği Başkanı
Mehmet İşler, Ege Telgraf
ekranlarına konuk oldu. Kurban
Bayramı tatilinin 9 güne
çıkarılmama kararını
değerlendiren İşler sektörün 9
günlük tatile alıştığını ve bunu
beklediğini söyledi. 9 günlük
bayram tatillerinin sadece otel
doluluğuna olumlu etki
etmediğini aynı zamanda 60 tane
yan sektörü olan turizm
sektörünü canlandırdığını
söyledi. “Bu sefer sektör
üzüntülü” diyen İşler, dört günlük
sürecin yetmeyeceğinin altını
çizdi. 

“SEZONU ERKEN AÇTIK”
Bayram için yüzde 100 doluluk

oranlarına ulaştıklarını söyleyen
İşler, “Özellikle ikinci günden
sonra yüzde 100 doluluk
oranlarını yakaladık ama gönül
isterdi ki 9 gün olsun ve bu
doluluk oranını dokuz gün
yaşayalım. Bu sene Ramazan
Bayramı ile turizm sektörü
sezonu erken açtı. Okulların da
kapanmasıyla birlikte turizm
sektörü yoluna doludizgin devam
edecek ve 2025 yılında tekrar bir
rekor daha kıracak. Türkiye 2025
yılında 2024 yılının rakamlarını
geride bırakarak 65 milyar dolar
65 milyon turist noktasına
gelecek” dedi. 

Kapıda vize uygulamasıyla
yerli turistin Yunan adalarına
gösterdiği yoğun ilgiyi de
değerlendiren İşler, “Çeşme
Marina’da bir balık yeseniz ya da
bir ürün alsanız ardından
Yunanistan’da cımbızla çekip
bulduğunuz bir yerde bunu
kıyaslarsanız elbette pahalı gelir”
dedi. 

Çeşme’nin Yunan adalarına
kıyasla pahalı olduğu
genellemesinin yanlış olduğunu
söyleyen İşler, “Bunu bu bölgeye
mal etmek yanlış. Özellikle
Çeşme’nin bazı spesifik çok özel
yanları var” diye konuştu.
Türkiye’de turizmde verilen
hizmet ve servis kalitesinin
Yunanistan’daki hiçbir restoran
ya da otelle
kıyaslanamayacağının altını çizen
İşler, “Fiyat, kalite ve
performansı karşılaştırırken
elma ile elmayı karşılaştırmak
lazım. Biz bu konuda Türkiye
olarak çok iyiyiz dünyada ilk beşe
giren bir ülkeyiz” ifadelerini
kullandı. 

İzmir Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay’ı su faturaları
konusunda eleştiren İşler, “Tugay
bugün sektörün tarihindeki en
pahalı suyu veriyor. Sadece turizm
sektörüne değil konut ve vatandaşın
hane halkına da bunu verdiriyor.
İZSU kendi altyapı eksikliklerinden
doğan kayıp kaçak bedellerini tamir
etmek için kayıp kaçak bedelini
fiyatlara yükleyerek kolaycı bir

yönteme gidiyor. Bu da vatandaşın
ve turizmcinin cebinden çıkıyor. Bu
haksız ve adaletsiz olan tarifelerin
bir an önce düzelmesi lazım.
İzmir’in bu beladan kurtulabilmesi
için altyapı sistemini değiştirmesi
lazım. İndirim yapacağım diye gelen
Sayın Tugay’ın bu su fiyatlarına
bindirim yapması tamamıyla kendi
sözünü tutmadığını görüyoruz”
diye konuştu. 

2025 Yılı İzmir Orman Bölge Müdürlüğüne bağlı Orman İşletme Müdürlüklerinin
İhtiyacı Orman Yangınları ile Mücadelede Kullanılan A Sınıfı Yangın Söndürme
Köpük Konsantresi Alımı İşi mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu
maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda
EKAP üzerinden alınacaktır. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN : 2025/802613
1-İdarenin
a) Adı : ORMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ-İZMİR DİĞER ÖZEL 

BÜTÇELİ KURULUŞLAR ORMAN GENEL MÜDÜRLÜĞÜ
b) Adresi : 1743 sokak No: 29 35530 Aksoy KARŞIYAKA/İZMİR
c) Telefon ve faks numarası : 2323695055 - 2323689749
ç) İhale dokümanının 
görülebileceği ve e-imza 
kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı : 2025 Yılı İzmir Orman Bölge Müdürlüğüne bağlı Orman 

İşletme Müdürlüklerinin İhtiyacı Orman Yangınları ile 
Mücadelede Kullanılan A Sınıfı Yangın Söndürme 
Köpük Konsantresi Alımı İşi

b) Niteliği, türü ve miktarı : 100.000 Litre Orman Yangınları ile Mücadelede 
Kullanılan A Sınıfı Yangın Söndürme Köpük 
Konsantreleri Alımı
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde 
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

c) Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : Doğuş Caddesi No:261 Buca Orman Deposu 

Kuruçeşme Buca/İzmir adresinde mukim İzmir Orman 
İşletme Müdürlüğü ambarına, teslimine kadar doğacak 
bütün yükleme, taşıma, boşaltma, depolama ve istif 
yüklenici firma tarafından yapılacak olup, tüm 
masrafları yüklenici firmaya aittir.

ç) Süresi/teslim tarihi : (30) Otuz takvim günü içinde teslimatı tamamlanan 
ürünler, teknik şartname hükümlerine göre idarenin 
belirlediği laboratuvarda yapılacak test sonucuna göre, 
uygunluğu tespit edilen ürünlerin muayene ve kabulü 
gerçekleştirilecektir.

d) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalanması ile işin süresi başlar.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 
tarih ve saati : 30.06.2025 - 10:00
b) İhale komisyonunun 
toplantı yeri (e-tekliflerin
açılacağı adres) : İzmir Orman Bölge Müdürlüğü 1743 Sok. No:29 Kat:1 

Oda No:112 AKSOY MAH. KARŞIYAKA/İZMİR
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde
uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile
fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken
kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken
kriterler:
4.3.1.
4.3.1.1. Standarda ilişkin belgelere ait bilgiler:
Standarda İlişkin Belgeler
4.3.2. Tedarik edilecek malların katalogları, broşürleri, fotoğraflarına ilişkin bilgiler ile
teknik şartnameye cevapları ve açıklamaları:
Katalog
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecek olup yerli malı teklif eden yerli istekliye
ihalenin tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek
olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak,
teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde verilecektir.
İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim günüdür.
14. Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         (Basın: 2237087)

YANGIN SÖNDÜRME KÖPÜK KONSANTRESİ 
SATIN ALINACAKTIR

“İzmir’e üvey evlat
muamelesi olmasın”

Çiğli’de ibadethaneler bayrama hazır
Çiğli Belediyesi, Kurban Bayramı

öncesinde ilçedeki cami ve mescitlerde
kapsamlı bir temizlik çalışması başlattı.
Vatandaşların ibadetlerini sağlıklı ve
hijyenik ortamlarda yapabilmeleri amacıyla
sürdürülen çalışmalarla ibadethaneler
bayram namazına hazır hale getirildi.
Titizlikle yürütülen temizlik çalışmaları
kapsamında cami içlerinde genel hijyeni

sağlandı; halılar süpürülerek yıkandı,
camlar silindi, abdesthaneler ve lavabolar
dezenfekte edildi. Cami çevresi de bakım
ve düzenlemelerle temiz ve ferah bir
görünüme kavuşturuldu. Belediyenin
temizlik ekipleri, sabahın erken
saatlerinden itibaren özverili bir şekilde
çalışarak ibadethanelerin hijyen
standartlarını yükseltti.  (Haber Merkezi)

Turizmde ülke ilerleme
kaydederken İzmir’in payının
küçüldüğünün altını çizen İşler,
“Sayın Tugay gelir gelmez ‘Ben
İzmir’i turizm şehri olarak
düşünmüyorum’ dedi. Bu
söylemler bizim için büyük bir
üzüntü yarattı. Büyük bir

mirasın üstünde oturuyoruz
ancak üvey evlat muamelesi
yapılıyor turizme. Buradan
sayın başkana turizmin İzmir
ekonomisinde ciddi bir katma
değer yaratacağını ve bu gözle
bakılması gerektiği konusunda
sesleniyorum” dedi.

“CEMİL TUGAY’A ÇAĞRIM…”

Türkiye turizminin 12 ay
sürdürülebilir bir hizmet
verdiğini belirten İşler, “Sektör
mevsimsel olduğu için insanlar
12 aylık iş istiyor ve buradaki
işlerde geçici ya da sezonluk
çalışabiliyor. Bu da bizde ciddi
bir iş gücü kaybı yaratıyor.
Bizde bunu telafi edebilmek
için Azerbaycan’dan
Kırgızistan’dan Bali’den bu işin
eğitimi almış insanları iş
ortaklığı yapmak için

protokoller imzalayarak buraya
davet ediyoruz” dedi. Turizm
sektöründe düne kadar insan
ihraç ederken artık insan ithal
ettiklerini aktaran İşler,
“Çünkü sektörü 2030 yılında
100 milyar dolar ile 100 milyon
turist bekliyor. Bunun için ilave
işgücüne ihtiyacımız var. Gönül
ister ki kendi insanımızla, Türk
misafirperverliğiyle, Türk
gençlerimizle bunu yapalım”
ifadelerini kullandı.

“GÖNÜL İSTER Kİ YAPALIM”

İREM BUSE
KIRKKAYALI

Aylin 
Suphandağlı Mehmet

İşler 

Aycan
Suphandağlı
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‘Uzak Pazarlar Stratejisi’ çerçevesinde Avustralya’ya sektörel ticaret heyeti düzenleyen
Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği, bu ülkeye ihracatını yüzde 143 artırdı

2024/25 sezonunun ilk yarısında
Türkiye’den Avustralya’ya
zeytinyağı ihracatı yüzde 162’lik
artışla 1,7 milyon dolardan 4,6
milyon dolara ilerlerken, sofralık
zeytin ihracatı yüzde 85’lik gelişimle
787 bin dolardan 1 milyon 452 bin
dolara yükseldi. Türkiye,
Avustralya’ya siyah zeytin ihracatını
yüzde 94’lük artışla 613 bin
dolardan 1 milyon 192 milyon
dolara taşırken, yeşil zeytin ihacatı
yüzde 50’lik gelişimle 174 bin
dolardan 261 bin dolara çıktı. Türk

zeytincilik sektörünün Avustralya’ya
prina yağı ihracatı da yüzde 280’lik
artışla 88 bin dolardan 338 bin
dolara sıçradı. Avustralya’nın
sofralık zeytin ithalatını ağırlıklı
olarak Yunanistan’dan, zeytinyağı
ithalatını ise İspanya’dan yaptığını
dile getiren Ege Zeytin ve
Zeytinyağı İhracatçıları Birliği
Başkanı Emre Uygun, yıllık 200
milyon dolar zeytin ve zeytinyağı
ithal eden Avustralya’ya 40 milyon
dolar ihracat hedefiyle 2-5 Eylül
2024 tarihlerinde “Sektörel Ticaret

Heyeti” gerçekleştirdiklerini,
heyetin meyvelerini toplamaya
başlamanın mutluluğunu
yaşadıklarını ifade etti.  Dünya
genelinde zeytinyağı rekoltesinin
rekor kırdığı, ortalama ihraç
fiyatlarının yüzde 50’den fazla
düştüğü, Türkiye’nin zeytinyağı
ihracatının yüzde 39 azaldığı bir
dönemde Avustralya’ya ihracattaki
başarının çok değerli olduğunun
altını çizen Başkan Uygun, “Bu
başarının altında düzenlediğimiz
sektörel ticaret heyetindeki ikili iş

görüşmelerinin payı büyük.
Avustralya pazarında yüzde 20 pay
alma hedefimize emin adımlarla
ilerliyoruz. Önümüzdeki süreçte 08-
13 Eylül 2025 tarihleri arasında
Kanada’nın Toronto şehrine yönelik
“Zeytin ve Zeytinyağı Sektörel
Ticaret Heyeti” organize etmek için
çalışmalarımızı sürdürüyoruz.
Kanada pazarında da benzer bir
başarı hikayesinin parçası olmak
isteyen ihracatçılarımızı aramıza
katılmaya davet ediyoruz” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

30 bin kilometre uçtular
ihracatta rekor kırdılar

İzmir Doğalgaz ile
Ege Üniversitesi
Meslek Yüksekokulu
arasında sanayi-
üniversite iş birliğini
pekiştiren bir protokol
imzalandı. Protokole,
İzmir Doğalgaz adına
Genel Müdür
Yardımcısı Murat
Ceran, İnsan
Kaynakları ve Kalite
Müdürü Emre
Aykutlu; Ege
Üniversitesi adına ise

Rektör Yardımcısı
Prof. Dr. Mehmet
Ersan ve Ege
Üniversitesi Meslek
Yüksekokulu Müdürü
Dr. Emre Ercan imza
attı. İmza törenine ayrıca
Ege Üniversitesi’nden
Öğretim Görevlisi Dr.
İbrahim Karaçaylı,
Yüksekokul Öğrenci
Temsilcisi Gülşah Ata,
İzmir Doğalgaz
temsilcileri katıldı.
(Haber Merkezi)

Sanayi yatırımlarıyla öne çıkan
Aliağa, aynı zamanda tarım ve
hayvancılık alanında da ülke
ekonomisine katkı sunmaya
devam ediyor. İlçeye bağlı
Helvacı, Güzelhisar, Karaköy,
Samurlu, Cıtak, Şakran ve
Hacıömerli mahalleleri başta
olmak üzere Aliağa Ovası'nda
üreticiler, buğday ve arpa ile
birlikte yem bitkisi fiğ üretimine
ağırlık verdi. Bu yıl mevsim
normallerinin altında kalan
yağışlar nedeniyle bazı bölgelerde
ciddi verim düşüşleri yaşandı.

Aliağa Ziraat Odası Başkanı
Gökhan Edremit , geçen yıla
oranla hububatta yaklaşık yüzde
30'luk bir verim kaybı gözlendiğini
belirtti. Edremit, "İklim kriziyle
karşı karşıyayız. Görülmemiş don
ve afetler yaşanıyor. Yetkililer
artık bu konuda daha somut
adımlar atmalı" dedi. Hasat
sürecinin verimli ve düzenli
yürütülmesi amacıyla biçerdöver
kontrolleri İlçe Tarım ve Orman
Müdürlüğü teknik personeli
tarafından titizlikle
gerçekleştiriliyor. (İHA)

ESBAŞ, 35. YILINI
COŞKUYLA KUTLADI

Aliağa'da hububat hasadı tam gaz

İnovasyon, sürdürülebilirlik ve insan
odaklı yaklaşımla büyüyen bir
ekosistem inşa eden ESBAŞ, 35.
yaşını müzik, dans ve alkışların
ahenkle ritim bulduğu unutulmaz
bir gecede kutladı. ESBAŞ Onursal
Başkanı Mary Tuncer, “Kaya
Tuncer’in İzmir’de istihdam
yaratmak ve yabancı yatırımları
çekmek amacıyla kurduğu Ege
Serbest Bölgesi’ni, Türkiye’nin en
başarılı serbest bölgesi haline
getiren özverili çalışmaları ve
bağlılıkları için Yönetim Kurulu
üyelerimize, başta Faruk Güler
olmak üzere tüm ESBAŞ
çalışanlarına teşekkürlerimi
sunuyorum” diye konuştu. ESBAŞ
Yönetim Kurulu Başkanı Deniz
Tuncer de, şirketin 35 yıl önce boş
bir arazide başlayan yolculuğunun,
günümüzde Türkiye’ye güçlü bir
sanayi, üretim ve ihracat merkezi
kazandırdığını vurguladı. 
(Haber Merkezi)

Türk sanayisinin en önemli sorunlarının başında
gelen ara işgücünün yetiştirilmesi ve istihdamında
İşletmede Mesleki Eğitim (İŞME) projesi önemli rol
üstlenmeye hazırlanıyor. Ege Üniversitesi Ege Meslek
Yüksek Okulu tarafından uygulamaya konulan
modelde, “İş Yeri Uygulama Eğitimi” kapsamında
öğrenciler, öğretim programlarının son döneminde
yüzde 80 devam zorunluluğu olacak şekilde
işyerlerinde tam zamanlı olarak çalışacak. Ege Plastik
Sanayicileri Derneği Yönetim Kurulu Başkanı Şener
Gençer “Başta Milli Eğitim Bakanlığımız olmak üzere
ilgili kamu kurumlarımızın, devletin mesleki eğitimde
verdiği destekleri sanayicilere daha iyi anlatmalılar
diye düşünüyoruz” dedi. (Haber Merkezi)

Ara işgücü sorunu
tarih mi oluyor!

İzmir İş Kadınları Derneği (İZİKAD), Bursa İş
Kadınları Derneği’nin ev sahipliğinde ve Girişimci İş
Kadınları Federasyonu (GİFED) çatısı altında
Bursa’da düzenlenen Sürdürülebilir Liderlik ve
Stratejik Esneklik Zirvesi – C-Summit 2025’e katılım
gösterdi. İZİKAD, GİFED’in kuruluşuna öncülük
derneklerden biri olarak, kadınların liderliğini
destekleyen her platformda aktif rol üstlendiğini
ifade eden İZİKAD Yönetim Kurulu Başkanı Özden
Erten, “GİFED çatısı altında, Türkiye’nin farklı
şehirlerinden kadın dernekleriyle birlikte hareket
etmek; ortak akıl ve dayanışmayla sürdürülebilir
kalkınmayı hedeflemek bizler için büyük bir
sorumluluk ve onurdur” dedi. (Haber Merkezi)

İZİKAD C-Summit 
2025’e katıldı

Online
tapu işlemi
yapabiblirsiniz -4

Yurt dışı birimlerde tapu işlemi
nasıl gerçekleştirilecektir? Aynen
yurt içi birimlerde uygulanan usul
uygulanacak ve yurt dışı birimlerdeki
ıslak imzalı resmî senet/istem belgesi
ve işleme esas diğer belgeler
taşınmazın kayıtlı bulunduğu birime
gönderilecektir.

Memur işlemi reddederse ne
olacak? Talep konusu işlem,
mevzuata uygun değilse, işlemi
gerçekleştirecek olan birim talebi red
edebilir. Bu durumda ret kararının
varlığı, ret tarihi ve yevmiye numarası
esas alınarak beyanlar sütununda
belirtilir. Ret kararına yapılan
itirazlar, işlemi gerçekleştiren birimin
bağlı bulunduğu bölge müdürlüğü
tarafından incelenir. Bu inceleme
sonucu verilecek karara göre işlem
gerçekleştirilir veya red kararı haklı
bulunarak işlem talebi reddi
kesinleşmiş olur. Tapu işleminin
reddedilmiş olması durumunda, ret
gerekçeleri giderilmeden herhangi
bir birim tarafından reddin konusu
olan tapu işlemi yapılamaz.

Yapılan işlemlerin güvenliği
konusu: Fiziki ortamda bir arada
olmadan yapılacak iş ve işlemler için
hataya mahal vermeyecek teknolojik
sistemin var olması ve bu sistemin
güvenli olması gerektiği kuşkusuzdur.
Bu sorumluluk Bilgi Teknolojileri
Daire Başkanlığına verilmek suretiyle
temin edilmesi hedeflenmiştir.
Elektronik ortamın güvenliği,
sistemin kesintisiz çalışması ve işlem
sürekliliğinin sağlanması, yetkisiz
erişimin engellenmesi hususunda
ilgili mevzuata uygun olarak Bilgi
Teknolojileri Dairesi Başkanlığı
tarafından gerekli tedbirler
alınacaktır. Bilgi Teknolojileri
Dairesi Başkanlığı, elektronik
ortamdaki belgelerin değiştirilmesini
ve aslına uygun olmayan biçimde
çoğaltılmasını önleyen teknik
tedbirleri alacaktır. Bilgi ve
belgelerin elektronik ortamda
gönderilmesinde TAKBİS veri
tabanının kullanılması zorunludur.
Elektronik ortamdaki yazışmalar
ilgili mevzuatta belirtilen resmî
yazışma kurallarına ve güvenlik
önlemlerine uyularak güvenli
elektronik imza ile yapılacaktır.
Ayrıca, yetki alanları dışında ve
tarafların farklı birimlerde
bulunmaları durumunda tapu
işlemlerinin yapılması sürecinde,
herhangibirbelgenin elden takip
edilmesine izin verilmemektedir.
Hangi işlemlerin yapılabileceği ve
hangi taşınmazların kapsam
dahilinde olabileceği veya
olamayacağına ilişkin kararları
almaya Tapu ve Kadastro Genel
Müdürlüğü yetkili kılınmıştır. Bir
önemli sınırlama daha getirilmiştir, ki
bu gerçek anlamda büyük önem
taşımaktadır. Konu vekaletnameler
ile ilgilidir. 21/11/2023 tarihinden
önce düzenlenmiş vekaletnameler ile
yetki alanı dışı tapu işlemi
yapılmayacaktır. Noterlik bilişim
sistemi ile entegre olmak suretiyle,
azillerin takip edilebilmesi ancak bu
şekilde temin edilebileceğinden, eski
tarihlerde düzenlenen
vekaletnamelerin yenilenmesi
zorunluluğu ortaya çıkmaktadır.
Ancak taşınmazın kayıtlı bulunduğu
yerde yapılacak iş ve işlemler için eski
tarihli vekaletnamelerin geçerliliğini
koruduğunu da ifade etmekte yarar
görüyorum.

HERİS

İZMİRİNAVUKATI
NURDANherisnurdan7@gmail.com

Şener 
Gençer 

SANAYİCİ-ÜNİVERSİTE 
iş birliğine güzel örnek

Emre
Uygun



SAYFA  10 SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

İzmir İl Milli Eğitim Müdürlüğü bünyesinde Küçük
Eller Güçlü Kalemler projesi kapsamında
Karşıyaka Nebahat Alparslan Karadavut
İlkokulunda 82 öğrenci tarafından yazılan şiir ve
öyküden oluşan Hayal Gücü Defteri adlı kitap için
imza günü etkinliği düzenlendi.  İlçe Milli Eğitim
Müdürü Arzu Günaydın’ın ziyaret ettiği stantta
öğrenciler, kitabı imzalayarak katılımcılara ve
arkadaşlarına takdim etti. Proje, sadece bir kitap
çalışması olmanın ötesinde, çocuklara
sorumluluk, özgüven ve üretmenin mutluluğunu
da kazandırıyor. Öğrenciler, yazdıkları hikâyelerle
kendi dünyalarını kâğıda dökerken, aynı zamanda
gelecekteki yazarlık hayallerinin de ilk adımlarını
atmış oldu. (Haber Merkezi)

Minik kalemlerden 
büyük hayaller…

Menderes Belediyesi, bünyesinde yer alan
psikolog Almina Kahraman’ın vereceği
eğitimle vatandaşların sınav sürecini kolay
atlatması sağlanacak. Lise Giriş Sınavı (LGS)
veYüksek Öğretim Kurumları (YKS) sınavlarına
girecek olanlar için yapılacak eğitimler
Menderes Belediyesi Nikah Sarayı, Kongre ve
Sanat Merkezi’nde gerçekleşecek. LGS
etkinliğinin 10 Haziran Salı günü saat 18:00’da,
YKS etkinliğinin ise 19 Haziran Perşembe günü
saat 18:00’da yapılacağı duyuruldu. Tüm
vatandaşların ücretsiz olarak katılabileceği
belirtildi. Belediye Başkanı İlkay Çiçek, “Tüm
hemşehrilerimizi bu etkinliğimize bekliyoruz”
dedi. (Haber Merkezi)

Menderes’te sınav 
stresine karşı eğitim

‘Sağlık sadece tedavi 
değil, yaşam biçimidir’
Bornova Fatih Sultan Mehmet İlkokulu’nda düzenlenen etkinlikte dolu dolu geçti.
Programda, çocuklara erken yaşta sağlık bilinci kazandırmanın önemi masaya yatırıldı

Milli Eğitim Bakanlığı ile Sağlık
Bakanlığı’nın “Sağlıklı Çocuk, Sağlıklı
Gelecek” Okul Sağlığı ve Hizmetleri
İş Birliği Protokolü kapsamında
düzenlediği etkinlikte 875
öğrenci, teorik ve
uygulamalı eğitimlerle
tanıştı. İl Sağlık Müdürü
Dr. Öğr. üyesi Mehmet
Burak Öztop,“Sağlıklı bir
toplumun temel taşı,
sağlıklı bireylerden oluşur.
Çocukluk çağında
kazanılan alışkanlıklar, bir
ömür boyunca bireyin
yaşamını şekillendirir.
Bugün burada, sadece bir etkinlik
değil, aslında uzun vadede sağlıklı
nesillerin inşasına yönelik önemli bir
sürecin tanıtımını yapıyoruz.

Çocukları erken yaşta bilinçlendirmek
için bu projeyi, öncelikle Fatih Sultan
Mehmet İlkokulunda hayata geçirdik.
İlerleyen dönemde, İzmir’in diğer

okullarında da yaygınlaştıracağız.
Emek veren herkese teşekkür
ediyorum” dedi. İl Millî Eğitim
Müdürü Dr. Ömer Yahşi de eğitimin

çok yönlü bir süreç olduğunu ifade
ettiği konuşmasında, “Eğitim sadece
akademik başarıdan ibaret değildir.
Eğitim; yaşamı doğru anlamak,

sağlıklı alışkanlıklar
geliştirmek ve bilinçli bireyler
yetiştirmek demektir. Bizler,
Millî Eğitim camiası olarak
biliyoruz ki; sağlıklı düşünen,
sağlıklı yaşayan çocuklar,
ülkemizin yarınlarına yön
verecek aydınlık bireyler
olacaktır. Bu sebeple, sağlık
eğitiminin erken yaşta ve
uygulamalı olarak verilmesi
hayati bir öneme sahiptir. En

büyük teşekkürüm sevgili
öğrencilerimize; sizler bu programın
asıl kahramanlarısınız” dedi.
Konuşmaların ardından, Fatih Sultan

Mehmet İlkokulu üçüncü sınıf
öğrencileri “Sağlık Elçisiyim” adlı
performanslarını sergiledi. Daha
sonra okul halk oyunları ekibi zeybek
gösterisiyle izleyenleri büyüledi.
Ardından program, sağlık temalı
eğitim istasyonlarının ziyaret
edilmesiyle devam etti. Okul
bahçesinde kurulan 10'dan fazla
eğitim istasyonu, ziyaretçilere açıldı.
‘112 Acil Hizmetler, UMKE, Afet
Bilinci, Ağız ve Diş Sağlığı, Sağlıklı
Beslenme, Kişisel Hijyen, Fiziksel
Aktivite, Bulaşıcı Hastalıklardan
Korunma’ gibi başlıklarda kurulan
istasyonlarda, önceden eğitim alan
öğrenciler, bilgi paylaşımında
bulundu. Her bir istasyonda, sağlık
personelleriyle birlikte çocuklar da
aktif rol aldı. (Haber Merkezi)

Ortaokul Öğrencileri
Araştırma Projeleri Final
Yarışması ödül töreni, Sanayi ve
Teknoloji Bakanı Mehmet Fatih
Kacır, Milli Eğitim Bakan
Yardımcısı Ömer Faruk Yelkenci
ve TÜBİTAK Başkanı Prof. Dr.
Orhan Aydın’ın katılımıyla
Ankara’da gerçekleştirildi.
Yarışmada Özel İzmir Atatürk
Organize Sanayi Bölgesi Nedim
Uysal Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi 9. sınıf öğrencisi Nisa
Uzun’un, biyoloji öğretmeni Aslı
Taşyuran danışmanlığında ve
özellikle elektrik-elektronik
bölümünün katkısı ile geliştirdiği
“Düşük Maliyetli Elektroforez
Cihaz Tasarımı ve
Optimizasyonu” adlı projesiyle
teknolojik tasarım alanında
Türkiye üçüncüsü oldu. Proje,
öğrencilerin yerli ve milli
imkanlarla geliştirdiği
elektroforez cihazıyla dikkati
çekti. Henüz Türkiye’de yerli

olarak üretilmeyen agaroz jel
elektroforez cihazı, genetik
testler, adli tıp analizleri,
biyoteknoloji uygulamaları ve
eğitim kurumlarında yaygın
şekilde kullanılıyor. Öğrenciler
tarafından geliştirilen cihaz,
uygun maliyetli 3D baskı

teknolojisiyle üretildi ve İzmir
Katip Çelebi Üniversitesi
Eczacılık Fakültesi desteğiyle
gerekli bütün testlerden başarıyla
geçti. Projenin, dışa bağımlılığı
azaltarak ülke ekonomisine katkı
sağlaması bekleniyor. 
(Haber Merkezi)
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Genetik testlerden adli
tıpa, hayati bir cihaz!
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Uzun
ilişkilerin
sırrı 

Günümüz ilişkilerine şöyle bir
baktığımızda filmler, diziler
okuduğumuz kitaptaki romantik aşk
hikâyelerinin de etkisiyle tutkunun
ilişkinin merkezine alındığını çok rahat
görebiliriz. 

Modern ilişkilerde sevgi yerini artık
tutkuya bıraktı. Buna rağmen yapılan
araştırmalardan çıkan bilimsel veriler,
mutlu ve uzun evliliklerin altında yatan
gerçeğin bambaşka bir dinamik
olduğunu ortaya koyuyor. Uzun süreli
sağlıklı evliliklerin sırrı tutkudan ziyade;
çiftlerin bağ kurma, birbirini şefkatle
anlama ve güven dolu arkadaşlık
olduğunu söyleyebiliriz.  

Dünyada çift terapisi alanında yapılan
araştırmalar, uzun süreli mutlu
evliliklerde belirleyici faktörün tutku
değil, duygusal güvenlik ve dostluk
olduğunu ortaya koymuştur (Gotman-
2011). Bu araştırmaya göre ilişkinin
temeli sevgili olarak kalmaktan çok iyi
birer hayat arkadaşı olabilmektir. 

Tutku, doğası gereği geçicidir.
İlişkilerin ilk zamanlarında yoğun olarak
yaşanılan tutku zamanla azalır. Bunun
biyolojik olarak açıklaması dopamin ve
seratonin dengesinin değişmesi ile
açıklayabiliriz. Tutkunun varlığının
olduğu ilişkiler daha kırılgandır ama
sevgi ilişkideki sorunları daha olgun bir
biçime karşılar. 

Peki, ilişkileri hem sağlıklı hem de
uzun soluklu olmasını sağlayan dostane
sevgi nedir? 

Dostane sevgi, eleştiri ve yargı
olmadan karşıdakini dinleyebilmek,
birlikte gülebilmek, birbirine en zor
zamanlarında destek olabilmektir.
Dostane bir sevgi içinde sabrı, sıcaklığı
ve güveni içerir. Evlilikte dostane
kurulan bağ, çiftleri birbiri ile
yaşlanabilme becerisini de içinde
barındırmaktadır. 

Araştırmalar, birbirini ulaşılabilir ve
güvenilir bulan çiftlerin ilişkilerinde
sinir sistemlerinin az tetiklendiği, stres
düzeylerinin azaldığı e bağışıklık
sistemlerinin daha güçlü olduğunu
göstermiştir. Yanı ilişkilerde kurulan
dostane sevgi, çiftleri duygusal ve
fiziksel olarak koruyor. 

Yukarda da anlattığım tüm bu
nedenlerden dolayı uzun süreli
ilişkilerde aşk değil; bağlılık, mizah,
birlikte geçirilen zaman ve ortak
hedefler ön plandadır. Kişi, yanında
kendisi gibi olabildiği ve partneri
tarafından yargılanmadığı ilişkide en
büyük doyum yaşanıyor. 

Sonuç olarak bir ilişkiyi başlatmaya
tutku yeterli olsa da; ilişkiyi sürdüren
şey beraber yürünebilecek yol
arkadaşlığıdır. Kısacası partnerinize
tutkulu cümleler kurmanız evliliğinizin
uzun ömürlü olmasına yeterli
gelmeyecektir. Yeterli gelecek şey siz
güvenle yaslanabileceği dostane sevgi
niz olacaktır.

Sevgilerle…

AYKAÇ

YAKIN İLİŞKİLER
MELEKmelek.aykac1@saglik.gov.tr
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Dedikodu, vesvese türü gelmesin hemen
aklınıza. O her zaman her yerde oluyor ki
zaten. Boş konu bunlar. İnsan varsa
kıskançlık, haset, yakıştıramama,
megalomanlık, kedi iken kendini aynada
aslan görme filan her daim oldu, olacaktır
da. İnsanız ya. Bunlar da işin tadı tuzu
heyecanı deyip geçelim. Biraz haberler
vermek istedim. Acı haber her zaman, her
an yaşıyoruz yaşayabiliriz. Ona göre
yaşamak da gerekmez mi ? Gepgenç, daha
çok erken. Ahmet İlhan Aydın, Kütahyalı
katrdeşim. Kibar, beyefendi, olgun.
Hakemlik, gözlemcilik yaptı. TFFHGD
Kütahya Şubesi başkanlığı, Genel Merkez
Disiplin Kurulu üyeliği görevlerinde de
bulundu. Düzgün bir insandı, 1983
doğumlu idi. 42 idi daha. İyi niyetli, candan
insan evladıydı, rahmetle şükranla.
'Babasından iyi hakem' diye tabir
ettiklerimden değil. 'Oğlunun kokartı
büyüktü ama babasını geçemedi'
dediklerimden oldu, yazdıklarımdan oldu.
Hani boynuz, kulak misali vardır ya. Oysa
kulak kalıcıdır, boynuzun sağı solu belli
olmaz. Galip Bitigen hocamdan
bahsediyorum, oğlu da Diş Hekimi
Abdülkadir Bitigen. Hacı Galip, öyle bir

ciğer var ki maşallah, koşu sınavlarında
rekorlar kırardı. Kendini sıkmadan,
yorulmadan hem de. FİFA kokartı
takamadı, taktırmadılar ama, gönüllerin
FİFA'sı oldu Serdar Tatlı, Mutlu Çelik gibi.
Yıllarca süper ligde düdük çaldı. Stilini
beğenirdim, maçta da koşmayı
bilenlerdendi. Bazıları koşuda aslan,
sahada kedi gibidir ya. Tatlı güzel insandır
Galip hocam. Hacı Galip diyeceğim artık.
Hakem kardeşim aynı sahayı paylaştığım
Serkan Kılınçpınar kardeşim ile bir
zamanların Mikail Yıldırım (merhum)
başkanlığındaki İzmir'in efsane kulübü,
ekibi Balçova İdmanyurdu'nun unutulmaz

yöneticisi Ali Rıza Beyler abim de Hacı
sıfatını aldı, hayırlı uğurlu olsun. Giden,
gidemeyen, gitmeyen hepsine selam olsun,
bu sütunlardan. 

SAĞLIK EN BÜYÜK KOKART
Ferhat Inığ (Başkan Yardımcısı), Özgür

Ceylan (Raportör), Murat Baysal (Hakem
atama Sorumlusu), Aydın Bilir (Gözlemci

Atama Sorumlusu), Halil Dağdeviren
(Antrenman Sorumlusu) ile göreve seçildi.
Halen göreve devam ediyorlar, iyi de
gidiyorlar tebrikler, başarılarınızın
devamını diliyorum Adana İl Futbol Hakem

Kurulu Başkanı Mustafa Kürşad Uçar
kardeşim. Babası Muhlis Uçar hocam,
şimdinin klas yüzücüsü ve de koşucusu.
Durmak yok. Hakemliği spor için
yapanlardan, halen daha devam spora.
Öğretmen, eğitimci Nevzat Adal da Adana
Bölgesel Hakem Kurulu'nda görev yapıyor.
Adana'da ekip sağlam, şükürler olsun.
Gelsin yetenekli hakemler bekliyorum.

Tolga Özgülen TFF eğitimi,
terbiyesi almış
kardeşlerimden Altaylı
olduğunu her daim
söyleyebilen hakemlerden.
Çok hizmeti geçti, Türk
futboluna beraber maçlara
çıkmışlığımız da vardır. Oğlu
Uygar Özgülen de sporcu. İyi,
golcü bir hentbolcu harikalar
yaratıyor, yolu açık olsun.
Tolga kardeşim, kalbinden
dolaşım sisteminden
rahatsızlık geçirdi.

Dinleniyor, acil şifalar diliyorum. Kabul
etmek ama teslim olmamak gerek. Yaş
alıyoruz artık Tolgacığım, 20 yaşında
değiliz. Dikkat et lütfen. Hakemliği sakın

bırakma, stresi çok tamam da. Hele ki
bizim ülkemizde. Dozu azalt, kaliteli
sahalar da var. Tamamen elini ayağını
çekme spordan. Yediğine içtiğine dikkat et.
Tuzuna, şekerine, hamuruna saldırma,
gizli düşman onlar. Akşamları geç saatte
yeme. Yürümeye devam et. Memorandum
gibi oldu ama, bu böyle. Akıl verme değil,
yaşanmışlıklar öğretiyor. Yarın bayram,
erken kalkın çocuklar. Sporu seven
sevmeyen vaktim yok diyen, vakit bulan
hacı olan, olmayan, insan olan, insan
kalabilen herkesin bayramı kutlu olsun.
Nice bayramlara hep birlikte, insan nesli
var oldukça. Spor güzeldir diye boşuna
yazmıyoruz. Bu güzel insanları tanımış
oluyoruz, spora meyletmesek nerden
tanıyacaktık ki. Bu da bir başka bayram
oluyor, insan kalabilene...

AYDINOĞLU 

METİN

Neler oluyor
bizim

hakem
camiasında

aydinoglumetin@hotmail.com

BİRMETİN’DEN

Süper Lig’de 2024-2025 sezonunu 50 puanla 8’inci sırada tamamlayan Göztepe’de
Sportif Direktör Ivan Mance değerlendirmelerde bulundu. Gürsel Aksel Stadı’nda
basın toplantısı düzenleyen Mance, yeni sezona dair de önemli açıklamalar yaptı

GÖZTEPE Sportif Direktörü
Ivan Mance, basın
toplantısında Romulo için
kulüp tarihinin en büyük
transfer tekliflerinden birini
aldıklarını ancak istedikleri
bonservis bedeline
ulaşılmadığı takdirde
oyuncunun takımda
kalacağını belirtti.Mance
ayrıca, görev süresi boyunca
yaptıkları en iyi transferin
kaptan İsmail Köybaşı
olduğunu vurguladı. Takım
küme düştüğünde, birçok
oyuncu kulüpten
uzaklaşırken Köybaşı’nın
Göztepe’yi tercih ettiğini
belirten Mance, tecrübeli
futbolcunun takımı
toparladığını ve oyuncuların
gelişimine katkı sağladığını
ifade etti. Köybaşı’nın kulübe
olan bağlılığını öne çıkararak,
ona bir yıl daha kalması için
teklif sunduklarını
açıkladı.Transfer

stratejilerini de paylaşan
Mance, Göztepe’nin genç,
başarıya aç oyunculara
yöneldiğini ve taraftarların bu
stratejiye güvenmelerini
istedi. Kulübün uzun vadeli
başarı planını koruyacağını
belirtti.

Takımda gidecek ya da
kalacak oyuncuların olacağını
belirten Mance, şu şekilde
konuştu:

“Bu durum her zaman
normaldir. Bazı
oyuncularımız takımda kalır
ya da gider. Bazılarıyla
görüşmeye devam ediyoruz.
Gidecekleri birebir
bilgilendireceğim. Futbolda
iyi insanları da kaybetmek
durumdasınız. Bazı
oyuncularımızın transferi de
gerçekleştirecek.
Futbolcularımızın geçirdikleri
başarılı sezonun ödülü
olacak. Biz 1 ya da 2
oyuncumuzu satacağız.”

Muhlis Uçar, Mustafa Kürşad Uçar

Tolga Özgülen, Melih Oluş

Nevzat AdalGalip Bitigen
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Ivan 
Mance

ERKAN
KART

Adem Asil'e İzmir'de
coşkulu karşılama

ALMANYA'nın Leipzig
kentinde düzenlenen
Artistik Jimnastik Avrupa
Şampiyonası'nda hem
genel tasnifte hem de
halkada altın madalyayı
boynuna takıp, 2023 Avrupa
Şampiyonası'ndaki aynı
başarısını tekrarlayan milli
sporcumuz Adem Asil,
İzmir'de yetiştiği Şavkar
Spor Kulübü'nde coşkuyla
karşılandı. Avrupa
Şampiyonası'nda 4 yıl içinde toplam madalya
sayısını 11'e çıkartıp Türk jimnastiğinde rekor
kıran, 2022'de halkada dünya şampiyonu da olan
26 yaşındaki sporcu İzmir'e döndü. Erkekler
Artistik Jimnastik Milli Takımı ve Şavkar Spor
Kulübü Antrenörü Yılmaz Göktekin'le birlikte
Şavkar'a gelen Adem Asil'i bando takımı ve
kulüpteki küçük sporcular çiçeklerle karşıladı.

Boynunda Avrupa Şampiyonası'nda kazandığı iki
altın madalya asılı olan Adem, Türkiye Jimnastik

Federasyonu Başkan
Vekili ve Şavkar Spor
Kulübü Başkanı İsmail
Göktekin ve Yılmaz
Göktekin'le birlikte küçük
jimnastikçilerin sorularını
da yanıtladı. Bando
eşliğinde küçük
sporcularla halay çeken
Adem, çocuklarla fotoğraf
çektirip bol bol imza
dağıttı. Şampiyon sporcu
Yılmaz Göktekin ve İsmail

Göktekin'le birlikte şampiyonluk pastasını da kesti.
Mısır asıllı olan Adem Asil, 2017 yılında 18
yaşındayken İzmir'e yerleşmişti. İzmir'deki ilk
döneminde antrenörü Yılmaz Göktekin'in ailesinin
evinde kalan Adem Asil, Türk vatandaşlığına
geçtikten sonra 1 Dünya, 4 Avrupa şampiyonluğu,
Avrupa Şampiyonası'nda 3 gümüş, 4 bronz
madalya kazanıp ülkemizi gururlandırdı. Adem,
Avrupa Şampiyonası'nda üst üste iki kez çifte altın
kazanan ilk sporcumuz oldu. (DHA)

Adem
Asil
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