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SEFERİHİSARBelediyesi tarafından
bu pazar 10.’su düzenlenecek
Lavanta Hasat Şenliği, müzikten
tiyatroya, dans gösterilerinden
sembolik hasada kadar birçok
etkinliğe sahne olacak. � 12’de 

Buyrun
lavanta 

şölenine

TBMM’deki enerji ve madencilik
faaliyetlerini hızlandırma amaçlı
torba yasa teklifi Foça Tarih ve
Doğa Talanına Hayır
Platformu’nun düzenlediği
eylemle protesto edildi.  � 3’te 

‘Zeytinime
dokunma’
yürüyüşü

Rektör Yılmaz
BİRİNCİ YAPTI
GAZETE Oksijen’in 6-12 Haziran 2025
haftasında yayınlanan haberindeki listeye
göre Türkiye’de 202 üniversitenin rektörleri
arasından yalnızca 13’ü “sıra dışı bilim
insanı” düzeyinde. H-indeksi puanı 47 olan
Dokuz Eylül Rektörü Prof. Dr. Bayram
Yılmaz, genelde 9’uncu, Ege’deki rektörleri
arasında ise birinci sırada.  � 10’da

İZMİR Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay, Tire’de
iki Yuvamız İzmir, Meslek
Fabrikası Kurs Merkezi ile
Yerel Hizmetler Merkezi açtı,
“Doktor olarak iki sene Tire’ye
hizmet onurdu” dedi. � 7’de

DOKUZ EYLÜL GURURLU

“Emekçinin hakkı
adilce verilmeli”
HARB-İŞ Sendikası üyesi emekçiler
Karşıyaka'da, DEMİR-YOL İş Sendikası
üyesi işçiler de Alsancak'tan seslerini
Hükümet’e yükseltti. Yapılan ortak
açıklamada, “Geçim şartları 
her geçen gün zorlaşıyor. Lütufmuş
gibi bir teklif sundunuz. Bu teklifiniz,
bırakın kabul etmeyi, emeğimizi yok
saymaktır!” denildi. � 3’te

EYLEM YAPTILAR

Muharrem İnce 
yeniden CHP’de
GEÇTİĞİMİZ günlerde partisi Memleket’i
kapatan Muharrem İnce, dün CHP grup
toplantısına katılarak resmen CHP’ye
döndü. İnce kürsüden şunları söyledi:
“Ben bugün buraya bir pişmanlıkla da
gelmedim. Atatürk ilkelerinden hiç
vazgeçmedik. Aranızda eğilmeyen
başınız olmak için buradayım” dedi. � 4’te

Tonguç Baba’yı unutmak
mümkün mü, unutmadık! 

TÜRKİYE Kültür Bakanlığı İlk
Tedrisat Umum Müdürü B. İsmail
Hakkı Tonguç, kapatılan eğitim
kurumları Köy Enstitüleri’nin
kurucusu. Tonguç, Bulgaristan’daki
anlayışını inceleyip, Köy Enstitüleri
sistemini şekillendirdi. � 8’de

BABA OCAĞINA DÖNDÜ

“AKIL KARIŞTIRIYOR”“AKIL KARIŞTIRIYOR”“AKIL KARIŞTIRIYOR”

BELEDİYE-İş Sendikası Genel Başkanı Nihat
Yurdakul, sabah saatlerinde Başkan Cemil
Tugay ile görüştü. “Bize beklediğimiz cevabı
vermediler” diyen Tugay, Tire’ye açılışlara
giderken, “Henüz iş birliğiyle ilgili bir şey
görmüyorum” açıklaması yaptı.  Belediye-İş
Genel Başkanı Nihat Yurdakul ise Tugay’ı
adeta topa tuttu. Yurdakul, “Aranızdaki
anlaşmazlıklar yüzünden niye işçiyi
cezalandırıyorsunuz? İmzalanan TİS’e göre,
maaşlar 80 bin değil 55-60 bin”dedi.

EGE Telgraf’a konuşan ve Nihat Yurdakul’un
açıklamalarına cevap veren Başkan Cemil
Tugay sendikanın tutumunu gerçeğe yakın
bulmadığını ifade ederek, “Maalesef kendi
işçilerini sıkıntıya sokuyorlar. Yaşanan bu
durumu üzülüyorum. Ücretleri makul
seviyeye çekmezlerse süreci hızlandırmayı
düşünüyoruz” dedi. Tugay, “Sendika
insanların akıllarını karıştırmak için doğru
olmayan iddialarla açıklamalar yapıyor. Asla
sorumsuzca bir anlaşmaya imza atmam”
ifadelerini kullandı. �4’te
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ÇELİK: ÖZEL BİR ZAMANÇELİK: ÖZEL BİR ZAMAN
BERGAMA 89. Uluslararası Kermesi kortej
ve görkemli törenle başladı. Yerli-yabancı
halk oyunları ekiplerinin gösterileri,
özellikle Atatürk'ün izleyip beğenisini ifade
ettiği Bergama Bengi oyunu ile adeta görsel
bir şölene dönüştü. Başkan Tanju Çelik, “Bu
kermes sadece eğlence değil, kültürlerin
buluştuğu, dostluk köprülerinin kurulduğu
özel bir zamandır” dedi. � 12’de

AHMET DOĞRUYOL

Ne insani 
ne vicdani! 

ahmetdogruyol35@gmail.com
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Gülüyoruz 
ağlanacak halimize! 

4KAZIM ERKMEN

kazimerkmen@gmail.com
ÇAĞLAYAN KÖKKILINÇ

kokkilinc@yahoo.com

Plaj futbolu
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Sosyal demokrat
başkanın sınavı 

5UĞUR YELEKLİ

uguryelekli@hotmail.com

KÜLTÜR, SAĞLIK, DOSTLUKKÜLTÜR, SAĞLIK, DOSTLUK

CAN DOST KARNE
HEDİYESİ OLMAZ!
Başarılarını teşvik etmek için öğrencilere verilen bazı özel
hediyeler sandığımızdan daha büyük sorumluluklar getiriyor
SAKINCALI DURUM

GEÇTİĞİMİZ hafta yaz tatiliyle
birlikte, birçok aile karne
hediyesi olarak çocuklarına
evcil hayvan alma arayışına
girdi. Hayvan sever dernekler
bu eğilimin sakıncalı olduğu
uyarısında bulunuyor � 5’te
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BÜYÜKŞEHİR’DEN TİRE’DE AÇILIŞ RÜZGARI

‘TİRE’YE
HİZMET

ONURDUR’

25 HAZİRAN 2025 ÇARŞAMBA
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Sıcaklara dikkat!

Foça’ya 
mübadil 
derneği 

FOÇA Mübadilleri
ve Öncesi Birlik ve
Beraberlik
Derneği seçimli 
ilk olağan
kongresinde
başkanlığa Osman
Mert seçildi. � 6’da

ÖZGÜR
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İÇ Hastalıkları Uzmanı Dr. Meltem
Batmacı, “Gün içinde baş ağrısı,
nedensiz yorgunluk ya da uyku hali
yaşıyorsanız, bu belirtiler sıcak
çarpması sinyalleri” dedi. � 10’da
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İzmir Büyükşehir’de 1030 işçinin akıbetiyle ilgili taraflardan sert açıklamalar geldi.
Sendika, “Diz çökmeyiz” derken, Başkan Tugay, “Sorumsuzca imza atmam” diye konuştu
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Müzik dünyasının üretken ve özgün
kalemlerinden Belma Sera Atabey, yeni
teklisi “Adanın Rüzgarı” ile dinleyicilerle
buluştu. Müzik Onair etiketiyle yayınlanan
eser, sanatçının söz ve müziğini üstlendiği
duygusal ve melodik yapısıyla dikkat
çekiyor. Sirtaki tınılarıyla Ege atmosferini
güçlü bir şekilde hissettiren şarkı, hem
müzikal yapısı hem de taşıdığı anlamlı
hikâyesiyle öne çıkıyor.

Parça, İstanbul’da yaşayan bir kadının

aşkı uğruna uzak bir adaya göç etmesini
konu alıyor. 

Bu güçlü anlatı, hem sözlerde hem de
ezgilerde dinleyiciye dokunan bir
samimiyetle işlenmiş. Belma Sera Atabey,
bu şarkının kendi müzik kariyerinde özel
bir yere sahip olduğunu vurgulayarak, “Bu
parçanın, şimdiye kadar ürettiğim eserler
arasında çok özel bir yeri var. Sizlerle
buluşturmanın mutluluğunu yaşıyorum”
ifadelerini kullandı.

BELMA SERA ATABEY’DEN YAZA
EGE ESİNTİSİ: “ADANIN RÜZGARI”

Sanat yaşamına bale ile adım
atan, ardından uzun yıllar resim
öğretmenliği yaparak birçok
öğrenciye ilham veren Füsun
Diriker, emekliliğinin ardından

tamamen kendi
sanatına odaklandı.
Şehirler, sokaklar ve
insan yaşamlarından
ilhamla ürettiği
eserlerini bir araya
getirdiği dördüncü
kişisel sergisi
“CityXcapes”, 3
Haziran’da
Bodrum’daki

Mausolos Sergi Salonu’nda
sanatseverlerin beğenisine
sunuldu. 34 eserden oluşan sergi,
29 Haziran’a kadar ziyaretçilerini
ağırlayacak. 

Sanatın farklı disiplinlerinde
yıllara dayanan birikimiyle
dikkat çeken Altan Alkan, hem
sahnede hem mikrofon başında
hem de eğitmen kimliğiyle Türk
sanat dünyasının nadide
isimlerinden biri. Ankara
doğumlu olan ve oyunculuk
kariyerine henüz 17 yaşındayken
Altındağ Belediyesi Gençlik
Tiyatrosu ile adım atan Alkan, 55
yaşında olmasına rağmen
sanatın pek çok alanında
üretmeye devam ediyor.

1980'lerin sonunda tiyatro
sahnesinde başlayan yolculuğu,
kısa sürede seslendirme
sanatçılığına, radyo spikerliğine
ve haber sunuculuğuna evrildi.
TRT Ankara Televizyonu’nda 1990
yılından bu yana kesintisiz
seslendirme yapan Altan Alkan,
aynı zamanda Capital Radio,
TESK FM ve NTV gibi önemli
medya kuruluşlarında haber
spikerliği görevlerini de üstlendi.

Tiyatronun her alanında
emeği bulunan sanatçı, Ali Hürol
Tiyatrosu, Ankara Sanat
Tiyatrosu, Gökkuşağı
Oyuncuları, Ankara Devlet
Tiyatrosu ve Tiyatro 1112 Garaj
gibi birçok oluşumda oyuncu,
yönetmen ve eğitmen olarak
sahneye çıktı. 1998 yılında
kurduğu Tiyatro Hayal Perdesi
ise onun sanata olan vizyoner
yaklaşımını gözler önüne serdi.

Sadece tiyatroda değil,
televizyon ve sinema dünyasında

da üretken bir kariyer
sergileyen Altan Alkan; Bizim
Evin Halleri, Beni Affet, Behzat
Ç., Gamsız Hayat, Kumpas,
Savunma Sanayinin Yalnız
Dehaları gibi yapımlarda
oyunculuğuyla yer aldı. Yunus
Çocuk, İbi: Doğu Ekspresinin
Gizemi gibi animasyonlarda ise

etkileyici sesiyle karakterlere
hayat verdi. Son yıllarda Buğday
Tanesi, Adresi Olmayan Ev gibi
anlamlı filmlerde de rol aldı. Aynı
zamanda 2023-2025 yılları
arasında Türk Telekom Selfy,
Halkbank Paraf, Filli Boya ve
Sahibinden.com reklam
filmlerinde ekran yüzü oldu.

Altan Alkan’ın sanata olan
tutkusu, çok yönlü üretkenliği ve
yıllara yayılan birikimi; onu Türk
sahne ve ekran dünyasında özel
bir yere yerleştiriyor. Bu
yolculukta başarılarla dolu nice
yıl daha onu izlemek, dinlemek
ve öğrenmek isteyenlere ilham
olmaya devam edecek.

Melike
Altuntaş’tan

İçimdeki Sana

Rap ile
melankolinin

şiirsel birleşimi…

Şiirle kelimeleri kalbin
merkezine işleyen Melike Altuntaş,
ilk kitabı İçimdeki Sana ile edebiyat
dünyasına güçlü bir giriş yaptı. 2022
yılında 40 Kitap Yayınevi etiketiyle
yayımlanan eser, sadece bir
ilişkinin ardından dökülen
duyguların değil, aynı zamanda
evrensel bir farkındalığın ve içsel
bir direnişin sesi.

“Unutmamak için seni yazdım…”
“Sen yokken seni sevmeyi

öğreten zamana inat direndim”
cümlesiyle başlayan kitap
açıklaması, okurları daha ilk
satırdan derin bir duygunun içine
çekiyor. 42 sayfalık bu şiir kitabı,
yalnızca bir aşkın değil, bir kadının
içsel gücünün, hafızasıyla ve
kalbiyle verdiği mücadelenin de
hikâyesini anlatıyor. Melike
Altuntaş, Elazığ doğumlu. Anadolu
Üniversitesi ve İstanbul
Üniversitesi’nde tamamladığı lisans
eğitimlerinin ardından aile
danışmanı olarak mesleki hayatını
sürdürürken, aynı zamanda
danışanlarıyla birebir görüşmeler
yapmaya devam ediyor. Psikolojik
derinliği yüksek gözlemleri ve
insan ruhuna dair sezgileri, satır
aralarında okura yansıyor. Yalnızca
şair kimliğiyle değil; çok yönlü
birikimi, özgün yazı dili ve köşe
yazarlığıyla da dikkat çeken
Altuntaş, edebiyata duyduğu
tutkuyu profesyonel hayatıyla
harmanlamayı başarmış nadir
isimlerden.

Uzun bir aradan sonra
müzikseverlerin karşısına
yeniden çıkan Mehmet
Hepeyitürk, yeni teklisi
“Orkide” ile dinleyicisinin
kalbine dokunuyor. Lust  Music
Company etiketiyle yayınlanan
parça, aşkın karşılıksız kalan
yanını zarif bir orkide
metaforuyla işliyor. Rap
müziğin ritmik gücünü,
melankolik duygularla
buluşturan şarkı, gerek sözleri
gerekse müzikal altyapısıyla
dikkat çekiyor.

Sözleri Mehmet
Hepeyitürk’e, müziği ise
Prodwaste’e ait olan şarkının
mix &mastering işlemleri
Atakan Atik imzası taşıyor.
Prodüksiyon kalitesiyle öne
çıkan "Orkide", NetD başta
olmak üzere tüm dijital
platformlarda dinleyiciyle
buluştu.

Şarkıya eşlik eden video klip
ise en az parça kadar etkileyici.
Yönetmen koltuğunda Ziya
Patır’ın oturduğu klip, kasvetli
ve sinematografik atmosferiyle
platonik aşkın izini sürüyor.
İrem Yıldırım’ın oyunculuğuyla
duygusal tonunu güçlendiren
klipte, görselliğin anlatı gücü
ön planda tutulmuş. Petra Film
setinde çekilen video, 4K
çözünürlük kalitesiyle
yayınlandı.

Türk pop
müziğinin dikkat
çeken isimlerinden
Betül Bulut, yeni
teklisi “Sev Sev Sev”
ile müzik dünyasında
bir kez daha adından
söz ettiriyor. Söz ve
müziği sanatçının
kendisine ait olan
şarkı, MüzikOnair
etiketiyle tüm dijital
platformlarda ve netd
müzik YouTube kanalında 4K video
klibiyle yayınlandı.

Betül Bulut’un kendine özgü
yorumculuğu ve duygu yüklü
sözleriyle hayat bulan “Sev Sev Sev”,
yaz aylarına taze bir enerji katıyor.
Aranjörlüğünü Mert Alpater’in
üstlendiği şarkının klibi, yönetmen

İhsan Gül imzası taşıyor.
İzmir’in eşsiz
güzelliklerinden Urla’da
çekilen klip, görsel
anlatımıyla da
müzikseverlerden tam not
aldı. Betül Bulut yalnızca bir
şarkıcı değil; aynı zamanda
bir şarkı sözü yazarı, beste
yapımcısı, sahne sanatçısı
ve eğitimci. Müzik tutkusu
ile eğitim alanındaki

donanımını birleştiren
sanatçı, öğretmenlik mesleğini de
büyük bir sevgiyle sürdürüyor.
Üstelik müzik kariyerinin yanı sıra
Eğitim Yönetimi alanında yüksek
lisans eğitimini de tamamladı. Bu
yönüyle hem sanata hem eğitime
katkı sağlayan ilham verici bir figür
olarak öne çıkıyor. 
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Altan Alkan: Sahnenin
sözün ve sesin ustası

BETÜL BULUT’TAN YAZA DAMGA
VURACAK ŞARKI: “SEV SEV SEV”

Şehirlerin
duygusal

haritası 

SU AKKUYU'DAN ŞARKI SÜRPRİZİ
Podyumların parlayan yıldızı Su

Akkuyu, bu kez modayla değil, sesiyle
gündemde! Fashion Week’te başmanken
olarak adından söz ettiren, birçok ödüle
layık görülen Su Akkuyu, şimdi müzik
dünyasına adım attı. 19 Haziran’da kendi
YouTube kanalında yayınladığı “Deli Gibi
Yüreğime Zorsun” adlı cover çalışmasıyla
dinleyicilerle buluşan Akkuyu, yorumuyla
büyük beğeni topladı. Kendine has güçlü
sesi, duygulu yorumu ve sahne
hâkimiyetiyle dikkat çeken Su Akkuyu, ilk
müzik projesiyle kısa sürede çok sayıda
izlenmeye ulaşarak müzik dünyasında da
iddialı olduğunu gösterdi. Daha ilk
günden sosyal medya üzerinden yüzlerce

olumlu yorum alan şarkı, dinleyicilerden
tam not aldı.

Profesyonel bir ekipten destek
Cover çalışmasının söz ve müziği

genç kuşağın dikkat çeken isimlerinden
Yiğit Mahzuni'ye ait. Müzik
yönetmenliğini deneyimli isim Salim
Akkuyu üstlenirken, prodüktör
koltuğunda Vakur Pehlivan oturuyor.
Enstrümantasyonun başında Mesut Çelik
(Sazbüş, Ud, Bağlama), Can Demir
(Gitar), Eren Karaduman (Perküsyon) yer
alıyor. Klipte kamera arkasında da güçlü
bir ekip var: Yönetmen Vakur Pehlivan,
görüntü yönetmeni Sercan Ersin, drone
operatörü Mert Hakan, sanat

&backstage sorumlusu Melike Söalp.
Kayıt, mix ve mastering işlemleri
StudioPera imzası taşırken, klip Kozalak
Production tarafından hazırlandı.
YouTube yönetimini ise Semih Gürsoy
üstleniyor.

Su Akkuyu’nun bu projesi sadece bir
başlangıç. Sahneye, müziğe ve sanata
olan ilgisini her zaman dile getiren
Akkuyu’nun yakın dönemde yeni
projelerle müzik yolculuğunu
sürdüreceği konuşuluyor. Moda
dünyasındaki başarısını müzikte de
sürdüreceğe benzeyen Su Akkuyu, çok
yönlülüğüyle genç kadınlara da ilham
kaynağı oluyor.
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2025-2026 yıllarını kapsayan toplu iş sözleşme sürecinde Hükümet’in sunduğu teklife
tepki gösteren TÜRK-İŞ'e bağlı DEMİRYOL-İŞ ve HARB-İŞ şubeleri, İzmir’de eylem yaptı

HARB-İŞ Sendikası üyesi
emekçiler Karşıyaka'dan, DEMİR-
YOL İş Sendikası üyesi işçiler de
Alsancak'ta seslerini Hükümet’e
yükseltti. Yapılan ortak açıklamada,
“Açık ve net çağrımızdır: Kamu toplu
iş sözleşme sürecinde biz işçiler,
sosyal diyaloğa dayalı, şeffaf ve
çözüm odaklı bir yaklaşım görmek
istedik. Ama ne yazık ki siz, işçinin
sabrını sınadınız. Üç ay boyunca
masaya hiçbir teklif getirmediniz.
Uyardık: ‘Geçim şartları her geçen
gün zorlaşıyor’ dedik, görmezden
geldiniz. Sabırla çözüm bekledik. En
sonunda ise zar zor, lütufmuş gibi bir
teklif sundunuz. Bu teklifiniz, bırakın
kabul etmeyi, emeğimizi yok
saymaktır! Bu nedenle, verdiğiniz
rakamları burada, dile bile
getirmeyeceğiz. Ne siz o teklifi
vermiş olun, ne de biz duymuş
olalım!” ifadelerine yer verdiler.
‘Geçinemiyoruz’ diyen işçilerin
açıklaması şöyle;  “Hazine ve Maliye
Bakanı kulaklarını tıkamış, halktan,

emekçiden kopmuş, bildiğini okuyor.
Geçinemiyoruz dedik, zordayız
dedik, defalarca anlattık uyardık yine
uyarıyoruz: Biz bu ülkenin üretim
gücüyüz, binlerce çalışan kamu
işçisiyiz, görmezden geldiğiniz alın
teriyle çalışan işçiler kamu
hizmetlerinin temel taşlarıdır. Gece
gündüz demeden her koşulda çalışan
biz emekçiler sayesinde kamu düzeni
aksatılmadan sürmektedir. Şu gerçek

çok iyi bilinmelidir, bu mesele
yalnızca kamu işçisinin meselesi değil
herkesin meselesidir. Kamuoyunun
da bu adaletsizliğe ve aksayacak olan
kamu hizmetlerine sessiz
kalmayacağı bilinmelidir. Emekçiyi
oyalamak, belirsizlik içinde
bekletmek sosyal barışa zarar
verecektir. Biz işçilerin beklemeye
oyalanmaya belirsizliğe tahammülü
kalmamıştır. Emekçi üstüne düşen

görevini yapmıştır, yapmaya da
devam etmektedir! Alın terini
dökerek ülkesine, milletine değer
katmaktadır. Bizi yönetenler de
sosyal devletin gerektirdiği görevini
yerine getirmelidir. Hükümet en kısa
zamanda süreci daha fazla
uzatmadan, işçinin emekçinin
hakkını vermeli adil ve kabul
edilebilir bir çözümle
sonlandırmalıdır.” 

‘Maden mi ve zeytin mi’ 
yasasına Foça’da tepki

İtfaiyeden uyarı!
Risk üst seviyede

Komisyondan geçen ve TBMM
Genel Kurulu’nda görüşülmesi
beklenen enerji ve madencilik
faaliyetlerini hızlandırma amaçlı
torba yasa teklifi Foça’da düzenlenen
eylemle protesto edildi. Yasanın keyfi
uygulamalar getireceği ve zeytinlik
alanların talanına yol açacağının iddia
edildiği protesto eyleminde
milletvekillerine yasanın geçmemesi
için çağrıda bulunuldu. Foça Tarih ve
Doğa Talanına Hayır Platformu’nun
düzenlediği eyleme üyelerin dışında
bazı siyasi parti ve STK temsilcileri,
Foça Kent Konseyi ve belediye meclis
üyeleri, muhtarlar, zeytin üreticileri
ile vatandaşlarda destek verdi.
Platform sözcüsü Ramis Sağlam,
“Teklif, bütün ülkemizi, bugünümüzü,
geleceğimizi, insanları, canlıları;
beslenme, barınma, temiz suya
ulaşma hakkı başta olmak üzere
yaşam hakkının zeminini geri
dönülmez bir biçimde tahrif
edecektir. Zeytinlikler madenciliğe

açılacaktır. 3573 Sayılı Zeytincilik
Kanunu fiilen askıya alınacaktır.
Ormanlar ve kamu arazileri, otlaklar
RES, GES, HES ve JES projeleri için
şirketlere kolayca tahsis edilecektir.
Ağaçlandırma, doğa koruma
yükümlülükleri uygulanmaz hale
gelecektir. Projeler için gerekli olan
çevresel etki değerlendirme (ÇED)
sürecini devre dışı bırakmak üzere,
kurumların görüş süresi kısaltılacak,
yanıt verilmezse “olumlu”
sayılacaktır. Maden ve Petrol İşleri
Genel Müdürlüğü’ne, diğer kamu
kurumlarının yerine olağanüstü
yetkiler verilecektir. Kanun teklifinin
tek bir maddesi bile kabul edilemez.
Bu kanun teklifinin Meclis’ten
geçmemesi için tüm gücümüzle
mücadele edeceğiz. Toprağımızı
vermeyeceğiz. İşgal, talan ve sömürü
kanun teklifini geri çektireceğiz. Tüm
vatandaşları birlik olmaya
çağırıyoruz” diye konuştu. 
(Haber Merkezi)

Manisa’da bu hafta etkisini artıran
sıcak hava dalgası, orman ve tarım
arazilerinde yangın riskini ciddi
boyutlara taşıyor. Meteoroloji
verilerine göre; hava sıcaklıklarının 40
derecenin üzerine çıkması, yarın da 42
dereceye kadar ulaşması bekleniyor.
Yükselen sıcaklıkla birlikte nem
oranının düşmesi, özellikle kırsal ve
ormanlık alanlarda yangınların
çıkmasını ve hızla yayılmasını
kolaylaştırıyor. Manisa Büyükşehir
Belediyesi İtfaiye Dairesi Başkanı
Gürhan İnal, aşırı sıcaklara karşı
vatandaşları dikkatli olmaya davet etti.
Yangınların büyük çoğunluğunun insan

kaynaklı olduğunu hatırlatan İnal,
özellikle tarla ve bahçe temizliği
amacıyla kesinlikle ateş yakılmaması
gerektiğinin altını çizdi. Hububatların
biçerdöverle hasadı sırasında yangın
tehlikesine karşı mutlaka su tankeri
bulundurulması gerektiğini belirten
İnal, anız ve kuru otların yakılmasının
da büyük risk taşıdığını vurguladı.

Yangın belirtisi, duman veya duman
kokusu fark eden vatandaşların zaman
kaybetmeden 112 Acil Çağrı Merkezi’ni
araması gerektiğini hatırlatan İnal,
“Unutmayalım ki bir kişinin dikkati, bir
ormanı kurtarabilir” ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi)

İzmir Cumhuriyet
Başsavcılığı, Milli Savunma
Bakanlığı, Milli İstihbarat
Teşkilatı, Emniyet Genel
Müdürlüğü TEM Dairesi
Başkanlığı ve İstanbul Emniyet
Müdürlüğü TEM Şube
Müdürlüğü, 176 şüpheli
hakkında ortak çalışma yürüttü.
Açıklamada, FETÖ'nün TSK
içerisine sızmış mensuplarının
tamamının henüz deşifre
edilemediği ve örgütün
anayasal düzen ile devletin
bekasına karşı en büyük

tehditlerden biri olmaya devam
ettiği vurgulandı. İzmir
Cumhuriyet Başsavcılığı
tarafından yürütülen
soruşturmada; 1'i Hava, 31'i
Jandarma, 29'u Kara ve 7'si
Deniz Kuvvetleri
Komutanlığı'na mensup 2
yarbay, 1 binbaşı, 1 teğmen, 59
astsubay ile uzman çavuş
rütbesinde çok sayıda asker
hakkında işlem başlatıldı.
İstanbul Cumhuriyet
Başsavcılığı'nca ise 16'sı Hava,
86'sı Kara, 6'sı Deniz Kuvvetleri

Komutanlığı'na mensup; 11
albay, 16 yarbay, 46 binbaşı, 27
yüzbaşı, 5 teğmen, 1 astsubay
ile kapatılan askeri okuldan 2
öğrenci hakkında gözaltı kararı
verildi. Öte yandan Aralarında
İzmir’in de olduğu İstanbul
merkezli Fetullahçı Terör
Örgütü'nün (FETÖ) emniyetteki
mahrem yapılanmasına yönelik
14 ilde düzenlenen
operasyonda 13'ü aktif emniyet
personeli 21 şüpheli gözaltına
alındı. Şüphelilerin emniyetteki
işlemleri sürüyor. (DHA-AA)

Okul müdürüne
bir yıl ceza daha

Çiğli’de okul servisinde unutulan
Alperen Sakin'in (3) ölümüyle ilgili
davada tutuksuz yargılanan okul
müdürü Bekir Gül'e verilen 3 yıl 20
gün hapis cezası, Yargıtay tarafından
bozuldu. Yargıtay'ın kararı sonrası
yeniden yargılanan Gül, 'Bilinçli
taksirle ölüme neden olma' suçundan
4 yıl 26 gün hapis cezasına çarptırıldı.
Olay, Köyiçi Mahallesi'nde 15 Ağustos
2017 tarihinde meydana gelmişti.
(DHA)

Kahreden ölüm!
Daha 3 yaşındaydı

Geçtiğimiz pazar günü Urla
Zeytinler Mahallesi’nde meydana
gelelen acı olayda Akhisar’dan tatil
için gelen Sarıl Ailesi'nin 3 yaşındaki
kızları Nazlı Sarıl, sitenin havuzuna
düşmesi sonucu boğularak hayatını
kaybetti. Olayla ilgili soruşturma
sürerken, Nazlı Sarıl'ın cenazesi,
nöbetçi savcının talimatıyla otopsi
yapılmak üzere İzmir Adli Tıp
Kurumu'na gönderildi. Minik Nazlı,
dün ikindi namazını müteakip
memleketi Akhisar’da toprağa
verildi. (İHA)

Alevlerin içinden
sağ çıkamadı

Talihsiz olay Bornova Atatürk
Mahallesi 857 Sokak'ta bulunan 2
katlı binada meydana geldi. Astım
hastası ve solunum cihazına bağlı 74
yaşındaki Vesile Oturmazer'in kaldığı
daireden çıkan dumanları ve alevleri
gören komşular, durumu ekiplere
bildirdi. Yangın söndürülürken evde
Oturmazer'in cansız bedeni bulundu.
Talihsiz kadının cenazesi, savcı
tarafından yapılan incelemenin
ardından İzmir Adli Tıp Kurumu
morguna kaldırıldı. (İHA)

25 Haziran 2025 Çarşamba 3KENT-YAŞAM Editör: Hakan Serbest Tasarım: Mehmet Güçlü Güler

FETÖ’ye büyük operasyon! Aralarında albaylar da var

‘O teklifi ne vermiş olun
nedebiz duymuşolalım’

ÖZGÜR DOĞU
SAYMAZ
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İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde belediye-iş
sendikasında örgütlü bin 30 işçinin işten
çıkarılmasıyla ilgili gündem devam ediyor.
Belediye-İş sendikası genel başkanı Nihat
Yurdakul ve yöneticiler dün İzmir Sanat’ta
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Cemil
Tugay ile bir görüşme
gerçekleştirdi. Toplantıda “Daha
önce söylediklerimizi tekrar
yineledik” diyen Tugay, “Bize
beklediğimiz cevabı henüz
vermediler. Bir değerlendirme
yapacaklar biz de o
değerlendirmenin sonucunu
bekliyoruz. Henüz iş birliğiyle
ilgili bir şey görmüyorum” dedi. 

“KARARI ALMAYA HAZIRIZ”
Belediyenin verimli çalışması ve ekonomik

sorunlarla alakalı olarak birçok konu üzerinde
çalıştıklarını belirten Tugay, “Sadece işçi
çıkarmaya odaklı değiliz. Burada kendi
içerisinde dengesiz bir durum var bunu dile
getirmeye çalışıyoruz. Belediyede sadece
sendikanın toplu iş sözleşmesiyle çalışan işçiler
yok. Başka işçiler, memurlar var. Onlarla
karşılaştırdığımız zaman ücret dengesizliği var
ve bu adil değil. Belediye dışında çalışanlara
baktığımız zaman onlarla karşılaştırdığımızda
ciddi bir dengesizlik var. Biz kime ne kadar
para ödediğimizi biliyoruz ve bordroları
kamuoyuyla paylaşabiliriz. Gerçekten dengesiz
bir durum var ortada. Bunun
düzeltilmesiyle ilgili
sorumluluk sendikada.
Geçmişte sorumsuzca
bir toplu iş
sözleşmesi
imzalanmış
olabilir. Bugün
içinde
bulunduğumuz
şartlarda bunu
sürdürmesinin
doğru
bulmuyorum.
Beklediğimiz şey
doğal bir anlayış.
Biz kimseyi işten
çıkaralım diye
uğraşmıyoruz.
Belediyenin ayakta
kalabilmesi ve hizmetlerini
yapabilmesi için gerekirse bu kararı almaya
hazır olduğumuzu anlatmaya çalışıyoruz”
ifadelerini kullandı.

“GERİ ADIM ATAN NAMERTTİR”
İzmir Büyükşehir Belediyesi iştiraklerinden

İZDOĞA, İZULAŞ ve İZBETON
şirketlerinde çalışan ve Belediye-İş
sendikasında örgütlü 1030 işçinin işten
çıkarılması gündemi işgal ederken Belediye-İş
sendikası Genel Başkanı Nihat Yurdakul ve
genel merkez yöneticileri İzmir’e geldi. Sabah
saatlerinde İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
Cemil Tugay ile görüşme gerçekleştiren Nihat
Yurdakul ve genel merkez heyeti daha sonra
Belediye-İş Sendikası İzmir İl Temsilciğinde bir
toplantı yaptı. Toplantıda açıklamalarda
bulunan Yurdakul, işçilerin aldığı en düşük
maaşı aktarırken İzmir Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay’ın haksız söylemlerde

bulunduğunu
iddia etti
imzalanan
Toplu İş
Sözleşmesinin

arka planını aktardı. 
İşten çıkartılan işçilerin de yer

aldığı basın toplantısında Genel
Başkan Nihat Yurdakul, TİS
yetkisinin 5 aralık tarihinde
geldiğini ve bunun 60 günlük süresi
olduğunu ifade ederek,
“Sözleşmeler 3 saatte bitmeli.
Uğraşıldığına rağmen 4 ayda
bitirilmemiş. Başkan geçmiş
yönetimi itham ediyor. Biz geçmiş
yönetimi değil doğruyu
savunuyoruz. Bizim greve çıkmamız
lazımdı. Sayın başkan ve ekibi tarafından bize
ithamlar geldi. ‘Bize seçim mi kaybettirmek
istiyorlar’ tarzında söylemler geldi. Biz bunu
fırsatçılık olarak değerlendirmiyoruz. Grev var
olma meselesidir. Başkanda Barış Beye

“masaya oturun sözleşmeyi halledin”
söyleminde bulunuyor.

Başkanın onayı alındıktan
sonra bu sözleşme bitti.

Şimdi böyle itham
ediliyor. Greve çıksak

başka şey deniyor
sözleşmeyi
bitirmek için
uğraşıyoruz
‘seçimden önce
sözleşme niye
bitti’ diyor. Siz aynı

partinin
insanlarısınız. Sizin

kendi aranızdaki
anlaşmazlıklar

yüzünden niye işçiyi
cezalandırıyorsunuz?

Seçimden bir hafta önce sizde
Karşıyaka Belediye Başkanıydınız

sözleşmeyi bitirdiniz. Neden sizden sonrakine
bırakmadınız? Karşıyaka’da doğruydu da
Büyükşehir’de eğri mi oldu?” ifadelerini
kullandı.

“NEREDE 80 BİN LİRA MAAŞ?”
Açıklamalarına devam eden Yurdakul, “En

düşük işçi maaşı bugün 81 bin TL dokuzuncu
aydaki artışla 130 bin TL’yi bulduğunu
söylüyor. Bu böyle değil. Maaşlar 55-60 bin TL
arası. Başkan en düşük 80 bin TL deyince en
küçükten başladık. İZULAŞ’ta en düşük 45 bin
466 TL alınıyor. İZDOĞA’da 53 bin 846 TL.
Nerede 80 bin TL? Biz zaten vergi adaletsizliği
için savaşıyoruz. Vergi yükü emekçinin sırtında.
Arkadaşlarımıza 130 bin TL alıyor diye nasıl
söylüyorsunuz? 130 mu nereden hesapladınız?
Bizim eylüldeki artışımız 6 aylık enflasyon.
Hangi rakam geleceği belli değil. Eylül’de 130
alacak diyorsanız bende diyorum ki eylül

ayında artışa beş puan da ben
ekleyeceğim ve 130’dan ben
düşeceğim. Buysa mesele
bitsin. Bize eylülde artıştan
vazgeçin diyor ya protokolü
de ben yapacağım. Bunu da
söyledik” diye konuştu. 

“Ben bankamatik
kelimesini hayatımda
kullanmadım” diyen
Yurdakul, “Çalışmayan varsa
tespit et çalıştıran sensin.
Çalışmayan varsa kimseye
haksızlık etme. Çalışanı
çalışmayarak sömürüyorsa
ben onu savunmam. Eğer
doğruysa ilk imzayı ben
atacağım dedim. Biz alın teri

dökmeyeni savunmuyoruz. Yine aynı
noktadayım. Emekli olanları emekliliği gelmiş
olanları teşvik edelim. Bu iş adliyelere gidecek
belediyeye dünyalar kadar yük gelecek. Sadece
vekalet ücreti 30 bin TL. şimdi başkan bin 80
diyor bin 30 diyor. Bunlar mahkemeden geri
dönecek. Maaşı tutarında ödemede yapman
gerekecek. Bunları topladığında devasa
rakamlar oluyor. Dokuzuncu aydaki enflasyon
farkı bunların yanında hiçbir şey. Ben bin kişiyi
atarsam İzmir’in ekonomisi düzelir diyor.
Çalışmayan varsa yüz kızartıcı suç işleyen varsa
biz bunu savunmayız. Eğer uygun şeyler
yapmayan varsa işçi fazla deme ver savcılığa
bende altına imzamı atayım çıkar” dedi. 

Yurdakul son olarak sokağa çıkmak
zorunda bırakıldıklarını 1 Temmuz’da
Egemenlik Binası önünde olacaklarını aktardı
ve “Ben ve Belediye-İŞ Sendikasındaki
arkadaşlarım bu işten bir adım geri atan
namerttir” diyerek sözlerini tamamladı.

“SORUMSUZCA İMZA ATMAM”
Ege Telgraf’a konuşan ve Nihat Yurdakul’un
açıklamalarına cevap veren Başkan Cemil
Tugay sendikanın tutumunu gerçeğe yakın
bulmadığını ifade ederek, “Maalesef kendi
işçilerini sıkıntıya sokuyorlar. Yaşanan bu
durumu üzülüyorum. Bugüne kadar bu süreci
yavaştan almıştık ama eğer ücretleri makul
seviyeye çekmezlerse süreci hızlandırmayı
düşünüyoruz” dedi. Tugay, Karşıyaka’da
imzalanan toplu iş sözleşmesinin sadece 30 kişi
için imzalandığını tekrar söyledi ve “Orada 30
kişi büyükşehirde 5 bin 600. Oradaki 30 kişi
kadrolu işçiydi şirket çalışanı değildi ve yüzde
67 oranında bir artışa değil enflasyon oranında
bir artışa yani yüzde 27 civarında bir zam
oranına imza attık. Orada gerçekten sürenin
sonuna gelinmiştir ve sorun çıkmasın diye
imzalandı. Sendika insanların akıllarını
karıştırmak için doğru olmayan iddialarla
açıklamalar yapıyor. Asla sorumsuzca bir
anlaşmaya imza atmam. Ücretleri makul
seviyeye çekmezlerse süreci hızlandırmayı
düşünüyoruz” ifadelerini kullandı.

Büyükşehir’de 1030 işçinin
anlaşma ile işten

çıkarılmasında taraflar sert
açıklamalar yaptı. “Kararı

almaya hazırız” diyen
Başkan Tugay’a sendikadan,
“Diz çökmeyiz” yanıtı geldi

Geçtiğimiz günlerde partisi
Memleket’i kapatan
Muharrem İnce, dün CHP
grup toplantısına katılarak
resmen CHP’ye döndü. İnce
kürsüden şunları söyledi:
“Ben bugün buraya bir
pişmanlıkla da gelmedim.
Ben bugün buraya kişisel bir
hesapla da gelmedim. Ben
bugün buraya Genel
Başkanımız Sayın Özgür
Özel'in samimi, içten bir
davetiyle geldim. Ayrılıklar
bazen kırgınlıktan olur.
Bazen de umudu başka yollarla aramakla
olur. Benim bugün buraya gelişim bir geri
dönüş değildir. Benim bugün buraya gelişim
bir kucaklaşmadır, bir sarılmadır, bir hasret

gidermedir. Atatürk
ilkelerinden hiç
vazgeçmedik. Bugün
burada aranızda eğilmeyen
başınız olmak için
buradayım. Susmayan
diliniz olmak için
buradayım. Bükülmeyen
bileğiniz olmak için
buradayım. Ve hepinize
diyorum ki Kurtuluş yok tek
başına. Ya hep beraber ya
hiçbirimiz. Hepinize çok
teşekkür ediyorum. Sayın
Genel Başkanımıza daveti

için çok teşekkür ediyorum. Hepinize
saygılar sunuyorum. Sağ olun, var olun. Ya
hep beraber ya hiçbirimiz kurtuluş yok tek
başına." (Haber Merkezi)
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ERKMEN

DOĞRUSÖYLEYENİ
KAZIM

Gülüyoruz
ağlanacak
halimize!

“Modifiye arabayı” anladık da, “modifiye kil” de
ne oluyor anlamadık doğrusu. İzmir Büyükşehir
Belediyemiz, kokan Körfezimizi “modifiye edilmiş
kil” ile kaplayıp bu işi bitirecekmiş. Denemeler
başarılıymış. Geçenlerde Büyükşehir Basın
Müdürlüğü haberini geçti. Fotoğraflar müthiş.
Sanırım yurt dışından ithal edilen bu kil maddesi,
deniz aracından Körfez’e püskürtülüyor. Deniz
yüzeyine yayılan madde sudaki algları çökertecek
ve bastıracak ve böylece koku ve kirlilik
hapsedilecek. Sanki evinizin duvarını, tabanını
boyar gibi. İş bu kadar basitse, aldık kabul eyledik.

Bundan sonra rejisör koltuğumuzu, masa
sandalyemizi Körfez kıyısına atar, içeceğimizi
yudumlarken keyfimize bakarız. Sakın dalga
geçtiğimi zannetmeyin. Körfez’de koku peydah
olalı beri o sahil keyfine hasretiz de ondan.
Yüzmeyi unuttuk ama şöyle mis gibi iyot
kokusunu ciğerlerimize bol bol çekeceğimiz
günleri hasretle bekliyoruz. Dilerim bu yöntem
başarılı olur. Ama fikri takip yaparak, fikirlerine
başvurduğum bilim insanları olayın hiç de öyle
basit olmadığı görüşünü paylaşıyor. 

“Modifiye Kil Yöntemi”nin küçük göl, gölet ve
havuzlarda faydalı olabileceğini ifade eden bilim
insanları, İzmir Körfezi gibi hareketli bir su
havzasında pek de işe yaramayacağı görüşünde.
Sebebi de körfezdeki dip akıntıları ve yoğun
çamur tabakası. Püskürtülen kilin dibe çökünceye
kadar akıp gitmesi de cabası. Bu durumda
uygulamanın pek de yararı olmayacağı kesin.
Daha doğrusu kokunun giderilmesinde bir miktar
etkisinden söz edilebilirse de kalıcı bir etki
olmayacak. Dolayısıyla binlerce dolar ödenerek
ithal edilen kil yabana giden bir pansuman olarak
kalacak.

Peki, o olmaz, bu olmaz, ya ne yapacağız. Bilim
insanları Körfezi temiz tutmanın iki yöntemini her
zaman olduğu gibi hatırlatıyor bize. Birincisi Çiğli
Biyolojik Arıtma Tesisleri’nin tam kapasite, hatta
5. ve 6.fazların da inşası ile kapasitesinin
artırılması. İkincisi de derelerin havzalarıyla
birlikte temiz tutulması. 

Dereler, dereler…  Türküde olduğu gibi bu
dereler Ordu’nun değil İzmir’in dereleri… Aziz
Kocaoğlu’nun dediği gibi, “Çöp kovası olarak
kullanılıyor.” Evet Aziz Başkan haklıydı, hep
İzmirlileri suçladı. Ama dönüp bir bakmadı ki, o
derelere ağır metallerle yüklü motor yağlarını,
demir talaşlarını, onlarca fabrikanın arıtılmamış
deşarjlarını pervasızca boşalttıklarını. Neden mi,
çünkü bu kentte “lobiler” var, “konseyler”
kurulmuş, başlarında koca koca patronlar. Kim
cesaret edecek de o patronların fabrikalarını, o
fabrikaların “arıtmayan” tesislerini denetleyecek.
Neyse… İsim verip de hukuksal durum yaratmak
istemem. Çünkü onlar birbirlerini biliyor…

Tekrar edelim de akılda kalsın. Körfez’i
temizlemek için formül aramaya Çin’den
Maçin’den “kil” getirip bin bir eziyetle körfeze
serpmeye, İzmir’in parasını boşa harcamaya gerek
yok. Hem de bu yokluk yoksullukta, işçinin,
çalışanın maaşını ödeyemez, eksik meksik
öderken. Dereleri temizle, temiz kalması için
denetle bir. Arıtma tesislerini tam kapasite çalıştır
ve kapasiteyi artırmaya çalış iki. Bunun ikisini
yaptınız mı alın size “Temiz Körfez.”

*** 
Kurban Bayramı öncesi büyük bir grev atlattık.

Sağduyu sayesinde çok şükür bayram “zehir”
olmadı. Ama sıkıntılar devam ediyor.
Büyükşehir’de 50’şer gruplarla 1000’in üstünde
işçinin çıkışının verilmesi süreci devam ediyor.
Birçok belediyede işçiler maaşlarını alamıyor ve iş
bırakıyor. Şimdilerde Buca Belediye Başkanı
Görkem Duman’ın başı işçileriyle dertte. İşçi
çıkartmalara başlandığı haberleri geliyor. Kenti
çöp dağları sarmış. Toplum sağlığı tehdit altında.
Belediye kasası tamtakır. Para bulunsa işçiye
verilecek. Bu cendereden nasıl çıkılır bir bile varsa
çıksın söylesin. Buna en başta CHP’nin İzmir İl
Örgütü dahil. Yoksa 31 Mart Yerel Seçim
sonuçlarına bakarak “Artık 1.partiyim” diyerek
“iktidar hayalleri” kuran CHP’nin güvendiği
dağlara çoktan kar yağmaya başladı bile. 

Şimdi tüm bu anlattıklarımıza bakıp birçoğu gibi
biz de “gülüyoruz ağlanacak halimize”…

kazimerkmen@gmail.com
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MHP lideri Devlet
Bahçeli, aylar sonra
grupta konuştu. Vakit
kaybetmeksizin İsrail’e
karşı ortak bir direniş
hattı kurulması
gerektiğini vurgulayan
Bahçeli, "Birleşmiş
Milletler operasyonel
askeri gücünü sahaya
sürmelidir. Bunu bölge
ve dünya barışı için
acilen yapmalıdır” dedi.
Bu konuda CHP’ye
yüklenen Bahçeli, “Bu gelişmeler
ortadayken, Cumhuriyet Halk Partisi
yönetiminin gelişmeler karşısındaki
ilkesiz, ilgisiz, ikircikli ve iltihaplı siyaseti

gerçekten de endişe
verici boyutlardadır.
Mahalle yanarken
CHP’nin ısrarla havanda
su dövmesi, kaçak
güreşmesi, polemik ve
dedikodu değirmenine su
taşıması ayıplı bir
siyasetin ucuz
numaralarından başka
bir şey değildir.
Muhalefetin Türkiye’ye
yabancılaşması, milli
birlik ve beraberliğe en

çok ihtiyaç duyulan dönemde hezeyan
nöbetine girmesi siyaset ve demokrasi
hayatımız için şiddetli bir sancıdır"
şeklinde konuştu. (İHA)

"Mahalle yanarken CHP havanda su dövüyor”

Devlet
Bahçeli

Büyükşehir’de
kılıçlar çekildi!

MEMDUH GÜNEY

Cemil
Tugay
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Muharrem İnce baba ocağı CHP'ye döndü
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Geçtiğimiz hafta Cuma günü ortaokul
öğrencilerinin yaz tatiline çıkmasıyla birlikte,
birçok aile karne hediyesi olarak çocuklarına
evcil hayvan alma arayışına girdi. Özellikle kedi
ve köpek sahiplenme taleplerinde artış
gözlemlenirken, uzmanlar ve hayvansever
dernekler bu eğilimin son derece sakıncalı olduğu
uyarısında bulunuyor. 

HAYVANA EZİYET
Başarılarını teşvik etmek için

öğrencilere verilen bazı hediyelerin
sandığımızdan daha büyük
sorumluluklar getirdiğini ve yanlış
ellerde birer hata haline
dönüşebileceğini vurgulayan Hayvan
Hakları Federasyonu (HAYTAP)
İzmir Temsilcisi Esin Önder, “Yaz
tatili ve karne heyecanı ile çocuklara
verilen bazı hediyeler,
düşündüğümüzden daha büyük
sorumluluklar getiriyor. Özellikle kedi
ve köpeklerin karne hediyesi olarak alınması,
yanlış ellerde kalıcı eziyete dönüşebiliyor. Son
yıllarda karne dönemlerinde pet shoplarda talep
artıyor, veteriner kliniklerinde ilk muayene
sayıları yükseliyor ve sosyal medyada “karne

hediyesi için yavru kedi/köpek arıyoruz”
paylaşımları çoğalıyor. Ancak bu geçici hevesler,
can dostlarımız için büyük sorunlara yol
açabiliyor” dedi.

‘OYUNCAK DEĞİL’
Tüm hisleriyle, sevgiye, bakıma ve ilgiye

ihtiyaç duyan canlıların birer oyuncak
gibi kullanılamayacağı uyarısında
bulunan Önder, “Bir kedi ya da
köpek, bir eşya gibi paketlenip hediye
edilmek için değildir. Onlar,
kendilerini ifade eden, korkan, mutlu
olan, yalnız kaldığında üzülen, şefkatle
uzanan ele bağlanan canlılardır.
Psikolojik durumları, insanlara olan
güvenleri ve sevgileriyle şekillenir.
İhmal edildiğinde ya da ilgisiz
bırakıldığında ise derin travmalar
yaşarlar. Lütfen unutmayalım ki, bir
kedi ya da köpek; sadece “hediye”
değil, birer duygusal varlık, yaşam

arkadaşıdır. Onların kalplerine dokunmadan,
duygularını hesaba katmadan yapılan seçimler,
onlar için büyük acılar doğurabilir” diye konuştu.

Hayvan sevgisinin geçici bir hediye ile
kazandırılamayacağını, kalıcı ve bilinçli bir

süreçle, adım adım öğrenilerek
içselleştirilebileceğini belirten Önder, “Bir canlıyı
sahiplenmek, sadece geçici bir heves değil,
yıllarca sürecek bir sorumluluktur. Kalıcı hayvan
sevgisi için önce çocukların
hayvanları yakından tanıması,
barınak ziyaretleri ve onlarla vakit
geçirmesi gerekir. Ayrıca,
hayvanların sadece oyuncak
olmadığını, hisleri ve ihtiyaçları olan
canlılar olduğunu öğretmek
önemlidir. Küçük sorumluluklar
vererek, örneğin mama kabını
doldurmak ya da barınaklarda
gönüllü olmak, sevgi ve sorumluluğu
hissettirir” şeklinde konuştu.

KAYIT DIŞI ÜRETİM
Menderes Kent Konseyi Hayvan

Hakları Grubu Başkanı Dilek Ceylan Dağ, “Can
dostlarımızın ihtiyaçlarını karşılamak için pet
shoplara gittiğimde, karne hediyesi olarak yavru
kedi veya köpek arayan birçok aileyle
karşılaşıyorum. Ancak ne yazık ki, etraftaki

bakkalından
manavına kadar

pek çok kişi,
merdiven altı ve kayıt dışı

hayvan üreticiliğine yönelmiş
durumda. Kayıtlı, secereli ve bilinçli şekilde
hayvan üretimi yapan, bilimsel çalışmalara
dayanan işletmeler elbette ki önemli ve değerli.
Onlara söyleyecek bir sözümüz yok. Ancak bu tür
merdiven altı, kontrolsüz ve etik dışı üretimlerin
önüne geçmek zorundayız.

Çünkü bu üretimler, hayvanların sağlığı ve
refahı açısından büyük riskler taşıyor, can
dostlarımızın yaşam kalitesini olumsuz etkiliyor.
Ayrıca bu kayıt dışı üretimlerin önlenmesi,
hayvan hakları ve etik hayvan sahiplenme
kültürünün gelişmesi için kritik bir adımdır. Hep
birlikte, bilinçli ve sorumlu sahiplenme için bu tür
olumsuzlukların önüne geçmeliyiz” dedi. Haziran
ayındaki bilinçsizliğin ağır bedelinin eylül ayında
ortaya çıktığını vurgulayan Başkan Dağ, “Haziran
ayında, karne hediyesi olarak alınan kedi ve
köpekler maalesef Eylül ayında yurtsuz, yuvasız
kalabiliyor. Çocukların bu can dostlara olan ilgisi
yaz boyunca azalırken, bazı aileler bir kedi ya da
köpeğe aile ferdi gibi yaklaşmanın
sorumluluğunu tam olarak üstlenemiyor.

Barınmaları, mama ve su ihtiyaçlarının
karşılanması, aşılarının düzenli yapılması, iç-dış
parazit kontrolleri ve hastalandıklarında
veteriner bakımı gibi zorunluluklar bazen göz
ardı ediliyor. Bu nedenle, pet shoplardan haziran

ayında sahiplenilen masum yavrular,
okul dönemi başladığında sokakta terk
edilmiş halde bulunabiliyor. Özellikle
sahil bölgelerinde ve yazlık yerleşim
alanlarında, eylül aylarında çok sayıda
cins kedi ve köpek sokaklarda sahipsiz
kalıyor. Bu canlar, yeni bir yuva
arayışında sağa sola koştururken, sevgi
ve şefkat dileniyor. Ne yazık ki, bazıları
da trafik kazalarında hayatını
kaybediyor.

Her yıl yaşanan bu üzücü durumun
tekrar etmemesi için, özellikle öğrenci
ve ailelerin bir hayvana sahiplenmeden
önce bu sorumluluğa tam anlamıyla

hazır olmalarını istiyoruz. Karne hediyesi olarak
geçici bir hevesle can dost sahiplenmek, ne yazık
ki hem hayvanlar hem de aileler için büyük bir
sorun haline geliyor. Lütfen bu konuda daha
bilinçli ve sorumlu davranalım” diye konuştu.

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde bin 50
işçinin işten çıkarılacağı yönündeki
açıklama, sadece belediye koridorlarında
değil, İzmir sokaklarında da büyük bir
yankı uyandırdı. Her gün bir başka
emekçi, haksız yere işten çıkarıldığını
iddia ederek sesini duyurmaya çalışıyor.
Her gün bir başka dram, bir başka
gözyaşı...

Ve her gün onlarcası beni arıyor:
“Abi, ben de listede miyim?”
“Bana da sıra gelir mi?”
“Eve nasıl döneceğim, çocuklarıma ne

diyeceğim?”
Bir yanda belediyenin ayakta kalma

mücadelesi, diğer yanda ekmeğinin
peşinde koşan emekçiler...

20 Ocak’ta ne demiştim?
İşçi eylemlerinin başladığı günlerde, 20

Ocak 2025 tarihli köşe yazımda aynen
şunu yazmıştım:

“Eğer ben Cemil Başkan’ın yanında
olsaydım, ona şöyle derdim:

Başkanım, hemen aşağı iniyorsunuz.
İşçilerin, sendika temsilcilerinin yanına
gidiyorsunuz. Bir grev önlüğü alıp

üzerinize geçiriyorsunuz ve şu konuşmayı
yapıyorsunuz:

‘Arkadaşlar, çok haklısınız. İktidar
tarafından belediyemize gönderilmesi
gereken yasal ödenekler kesildi. Bu
yüzden maaşlarda gecikmeler yaşanıyor.
Ama bu yalnızca size değil, bana da, İzmir
halkına da yapılan büyük bir haksızlıktır.
Gelin, bu adaletsizliği birlikte protesto
edelim. Ama söz veriyorum: Ne olursa
olsun, İzmir Büyükşehir Belediyesi olarak
sizleri mağdur etmeyeceğim.

Hem birlikte üreteceğiz, hem birlikte
bu haksızlığa isyan edeceğiz.’”

Ve şimdi soruyorum size sevgili
okurlarım: Böylesine bir duruş sergileyen
bir belediye başkanının arkasında, işçi
nasıl durmaz?
BELEDİYECİLİK EKİP İŞİDİR

Evet, belediye başkanlığı zor iştir.
Büyükşehir belediye başkanlığı daha da
zordur. Pandemi, deprem, yüksek
enflasyon derken tüm belediyelerin
bütçeleri altüst oldu. İller Bankası
paylarının zamanında ve eksiksiz
gönderilmemesi de cabası. Cemil Tugay
Başkan da bu büyük ekonomik yangını
kendi çapında söndürmeye çalışıyor, buna
şüphe yok. Ancak unutulmamalı:

Siyaset de belediyecilik de ekip işidir.
Yanınızda sizi alkışlayan değil,
gerektiğinde sizi uyaran yol arkadaşlarına
ihtiyacınız vardır. 20 Ocak’taki uyarım
dikkate alınsaydı, belki de bu krizin daha
başında, işçiyle dayanışma kurulabilir,
sosyal barış korunabilirdi. Ama ne oldu?
Önce grevler başladı. Çöpler sokaklarda
kaldı. İthamlar havada uçuştu. Ne sendika
memnun kaldı ne belediye yönetimi.Ve

sonunda, “tasarruf tedbirleri” bahanesiyle
toplu işten çıkarmalar gündeme geldi.
Cemil Başkan dahil, hiçbir vicdan sahibi
insan;

Evine ekmek götürmeye çalışan bir
emekçinin, çocuklarına karşı mahcup
olmasına, intiharın eşiğine gelmesine razı
olamaz. Olmamalı da…

PEKİ ÇÖZÜM NE?
Bir yanda maaş ödemek, yatırım

yapmak, hizmet üretmek zorunda olan bir
belediye yönetimi…

Diğer yanda işsiz kalma korkusuyla
uykuları kaçan binlerce emekçi... O halde
çözüm üretmek zorundayız. İşte naçizane
önerilerim:

1.Kademeli çalışma sistemi
Personel dönüşümlü veya yarı zamanlı

çalıştırılarak işten çıkarma yerine esnek
istihdam tercih edilebilir.

2.Gönüllü ayrılık programları
Emekliliği gelenlere erken emeklilik

teşvikleri sunulabilir. Tazminat destekli
gönüllü ayrılıklar değerlendirilebilir.

3.Gelir artırıcı projeler
Belediyeye gelir sağlayacak sosyal,

kültürel veya ticari projeler hızla devreye
sokulabilir.

4.Yüksek maliyetli kadrolar gözden
geçirilmeli

Üst düzey danışman, yönetici ve temsil
giderleri azaltılmalı. Tasarruf işçiden
değil, lüksten başlamalı

5.İsraf kesilmeli
Araç, akaryakıt, ağırlama ve temsil gibi

harcamalar sıkı denetime alınmalı,
buradan tasarruf edilen kaynak işçilere
yönlendirilmeli.

6. İşçi havuzu ve yeniden

konumlandırma
İhtiyaç fazlası işçiler, başka birimlere

rotasyonla kaydırılabilir.
7. Sendika ile yeniden masaya

oturulmalı
Ücret dondurma, ikramiye erteleme

gibi geçici ama adil çözümler, sosyal
diyalog ile yeniden konuşulmalı.

8. Toplumun desteği alınmalı
İzmir halkı bu süreçte bilgilendirilmeli

ve merkezi idareye karşı kamuoyu baskısı
artırılmalı. Evet, büyükşehir belediye
başkanlığı kolay bir görev değil. Hele ki
ekonomik krizin, yüksek enflasyonun, İller
Bankası paylarının keyfi kesildiği bir
ortamda.

Cemil Tugay tüm bu zorluklarla
mücadele etmeye çalışıyor. Bu çaba
takdire şayan. Ancak unutmamalıyız ki
belediyecilik sadece projelerle değil, kriz
anlarında kurulan ilişkilerle, halkla ve
emekçilerle kurulan güven köprüsüyle
yapılır. Ve bu güven, sadece başkanın
değil, onun yanında doğru zamanda doğru
sözü söyleyebilen yol arkadaşlarının
omuzlarında taşınır. CHP ve İzmir,
alkışçılardan çok, doğruları cesaretle
söyleyen dostlara ihtiyaç duyuyor. Çünkü
bazen bir önlük giymek, en büyük
belediyecilik hamlesidir..

SON SÖZ
Bir belediye, yalnızca yolları

asfaltlamakla değil, insanının onurunu
korumakla da büyük olur. Dilerim ki
Cemil Tugay Başkan, sosyal demokrat
kimliğine yakışan bir çözüm üretir.
İzmir’in emekçileri, hak ettikleri değeri
görür. Çünkü bu kent, dayanışmanın ve
vicdanın kenti olmaya devam etmelidir.

Ekmek, onur
ve bir sosyal

demokrat
başkanın

sınavı YELEKLİ

YERELDEN YÜKSELEN SES
UĞURuguryelekli@hotmail.com
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Esin Önder Dilek Ceylan Dağ
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BELEDİYENİN PANELİNDE SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA KONUŞULDU

Torbalı Belediyesi, sürdürülebilir yerel
kalkınma ve kooperatifçilik konularının ele
alındığı önemli bir panele ev sahipliği yaptı.
Belediyei Kültür Merkezi’nde gerçekleşen
“Sürdürülebilir Yerel Kalkınmada Yerel
Yönetimler ve Kooperatifçilik Paneli”, yoğun
katılımla gerçekleşti. İki oturum halinde
düzenlenen paneli takip edenler arasında İzmir
Büyükşehir Belediye Meclisi CHP Grup Başkanı
Altan İnanç da yer aldı. Çevre şehirlerden de çok
sayıda kişinin takip ettiği panelin açılış
konuşmasını Torbalı Belediye Başkanı Övünç
Demir, İzmir Kent Konseyi Başkanı Özgür Topaç
ve Kordon Soroptimist Kulübü Başkanı Ümit
Eşme yaptı. Başkan Demir konuşmasında, yerel
kalkınmanın ancak güçlü bir kooperatifçilik
anlayışıyla mümkün olabileceğini belirterek,
özellikle kadınlar ve genç üreticiler için pozitif
ayrımcılık yapacaklarını ifade etti. Ayrıca göreve
geldikten kısa bir süre sonra kurdukları Torbalı
Kadın Emeği Merkezi (TORKEM)’den
bahseden Başkan Demir, merkezin üretim
gücü ve sosyal etkisinden duyduğu
memnuniyeti dile getirdi. Torbalı’daki
kooperatifleşme çalışmaları ve mevcut
çalışmaları anlatan Başkan Demir, “Biz
göreve geldiğimiz günden itibaren,
kooperatifçilikle ilgili, üretim ile ilgili
projelerimiz hayata geçirmeye çalıştık.
Onların başında da
TORKEM vardı. Kısa
zamanda 798 üyeye
ulaşan bu
platformumuzu
gönülden tebrik
ediyorum. Ayrıca
yaptığımız analizler
sonucunda 3 ana dalda

eğitim çalışmaları yürüttük. Zeytin
yetiştiriciliği, arıcılık ve sütte verimin
artırılmasına yönelik eğitimler verdik.
Yaklaşık bine yakın arkadaşımıza
sertifikalarını takdim ettik. Ayrıca
Torbalı Belediyesi Metropolis
Zeytinyağları markasının patentini
aldık. Üretime geçmek için emin
adımlarla ilerliyoruz.  Torbalı’da 8

tarım kalkınma kooperatifi 8 de
sulama kooperatifi mevcut. Ne
yazık ki 3’ü tasviye aşamasında,
birisini de biz belediye olarak

yöneterek, birçok konuda çalışma
yürüteceğimiz bir kooperatifçilik

modeli oluşturacağız”
dedi. 

İkinci oturumda ise
Büyükşehir Belediye

Başkanı Aziz
Kocaoğlu ve

Simurg Kadın
Kooperatifleri
Birliği

Başkanı ve aynı zamanda eski
Urla Belediye Başkanı Sibel Uyar
söz aldı. Moderatörlüğünü İzmir
Kent Konseyi Başkanı Özgür
Topaç’ın yaptığı oturumda, Aziz
Kocaoğlu geçmişte hayata
geçirilen kooperatifçilik
projelerinden örnekler verdi. O
dönem kurulan birçok
kooperatifin bugün hâlâ başarıyla
faaliyetlerini sürdürdüğünü
belirten Kocaoğlu, yerel
yönetimlerin üreticiyle iş birliği

yapmasının kalkınmadaki önemine dikkat çekti.
Tarımsal üretimin, yerel yönetimler ve yerel
yöneticiler için AR-GE desteğinin önemine de
değinen Kocaoğlu, ilçede gerçekleşebilecek her
kooperatifleşme çalışmasına da destek vereceğini
ifade etti. Panelist Uyar da başta Urla’da
yürüttükleri ve kısa sürede tüm ülke hatta birçok
Avrupa ülkesinin de dikkatini çeken kooperatif
modelini, kooperatifleşmenin ve birlikte
hareketin üreticiye olan kazanımlarını aktardı.
(Haber Merkezi)

Bir süre önce kuruluş işlemlerini tamamlayan
Foça Mübadilleri ve Öncesi Birlik ve Beraberlik
Derneği seçimli ilk olağan kongresini yaparken,
başkanlığa Osman Mert seçildi. Kurucular
Kurulu’nda, Selma Yeşil, Handan Irmak, Şükrü
Ercamat, Nurcan Dağlı, Osman Mert, Çiğdem
Yenipazar, Ruhi İyigün ve Poyraz Aksoy’un yer
aldığı derneğin kongresinde konuşan Foça
Belediye Başkanı Saniye Bora Fıçı, kendisinin de
bir mübadil ailenin çocuğu olduğunu,  ilçenin
mübadil yoğunluklu bir kent olarak anıldığını
ancak kaç kişi olduklarını bilmediklerini söyledi.
Başkan Fıçı; “Biz kültürümüzü geleceğe
aktarmak isterken aslında bunlardan çok bir şey
kalmadığını bizzat yüzleşmek suretiyle
görüyoruz. Dernek, kaç kişi olduğumuzun tespiti
konusunda da faydalı olurken, yemeklerimiz ve
kültürel değerlerimiz konularını da güncel

tutacaktır. Geçmişi unutan geleceği
kurgulayamıyor. Acılarla toprak değiştirmiş
insanların bu ülkede ne kadar Atatürkçü, ne
kadar milliyetçi, ne kadar geleneklerine bağlı
olduklarını iyi biliyorum. Bir sivil örgüt çatısı
altında bulunmak, bir dernek kurmak Foça için
önemli bir kazanımdır. Hayırlı olsun” dedi.
Ardından yapılan seçimde Osman Mert
başkanlığındaki ilk yönetim kurulu Handan
Irmak, Çiğdem Yenipazar, Selma Yesil, Nurcan
Daglı, Poyraz Aksoy ve Şükrü Ercamat’tan oluştu.
Teşekkür konuşması yapan Başkan Mert,
“Amacımız, geçmişini, tarihini ve kültürünü bilen,
yaşayan ve gelecek nesillere anlatan, bilinçli,
aidiyet duygusu olan, karşılıklı anlayışı esas alan
bir birliktelik oluşturmaktır. Ayrışmadan,
ayrıştırmadan, birlik beraberlik içerisinde
yaşamayı savunacağız” dedi. (Haber Merkezi)
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Bornova Belediyesi, toplumsal
cinsiyet eşitliğini güçlendirmek
amacıyla Yerel Eşitlik Eylem
Planı'nın çalışmaları kapsamında
İzmir’deki sivil toplum örgütleri,
odalar ve derneklerin
temsilcilerinin katıldığı bir toplantı
düzenledi. Dramalılar Köşkü’nde
yapılan toplantıda planın hedefleri
ve yürütülecek faaliyetler hakkında
katılımcılara bilgi verildi. Başta
kadınlar olmak üzere dezavantajlı
grupların toplumdaki konumunu
güçlendirmek ve eşit yaşam hakkı
sunmak için izlenmesi gereken yol
haritası belirlendi. Çalışmalar
sağlık, eğitim, istihdam, kadına
yönelik şiddetle mücadele ve
kentsel hizmetler olmak üzere beş
başlıkta yürütüldü. Bornova

Belediye Başkanı Ömer Eşki,
Bornova Belediyesi'nin kurum
kültüründe eşitlik ve katılımın
önemine vurgu yaptı. Başkan Eşki,
“Eşitliğin, demokrasi ve adaletin
temel şartıdır. Biz de hayatın her
alanında eşitliği sağlamak için
üzerimize düşen görevi yerine
getirmeye çalışıyoruz. Bunun için
bir eylem planı hazırladık.
Yaptığımız çalışmalarla
Bornova’da kadınların, çocukların,
gençlerin ve tüm bireylerin eşit
fırsatlara sahip olduğu bir yaşamı
kurmak için kararlıyız. Bu hedefe
ilerlerken de toplumun ve
demokrasinin dinamiği olan oda,
STK ve derneklerin görüşlerine de
yer vermek istedik” diye konuştu.
(Haber Merkezi)

Bornova’da Yerel Eşitlik 
Eylem Planı konuşuldu
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Bergama’da dostluk
köprüleri kuruldu

Menderes’i imar
etmeye devam

ENGELSİZ KAFE 
yenilenen yüzüyle
Efes Selçuk Belediyesi’nin 3 Aralık 2024
Dünya Engelliler Günü’nde kapılarını
açtığı Engelsiz Kafe, kısa sürede kentin
en sevilen duraklarından biri haline geldi.
Kafe, kapasitesi arttırılarak yenilenen
yüzüyle hizmet vermeye devam ediyor.
Başkanı Filiz Ceritoğlu Sengel; “Engelsiz
Kafemizde bütün servisleri engel tanımaz
gençlerimiz yapıyor. Hem kafemizde
çalışıyorlar hem de kafenin hemen
yanında bulunan Engelsiz Yaşam
Merkezimizde hediyelik eşya üretip,
farklı alanlarda eğitimler alıyorlar.
Onların kaliteli zaman geçirmeleri,
istihdam edilmeleri, toplumun bir parçası
olmaya devam etmeleri çok değerli” dedi.
(Haber Merkezi)

UNESCO Dünya Mirası Bergama, bu yıl
89’uncusu düzenlenen Uluslararası
Bergama Kermesi kapsamında önemli
uluslararası konukları ağırladı. Farklı
ülkelerden gelen yerel yöneticiler,
belediye başkanları ve temsilciler,
Bergama Belediyesi’nin ev sahipliğinde
bir araya geldi. Bergama Belediyesi’nde
gerçekleşen sıcak karşılama töreninde,
Başkan Tanju Çelik konuklarını
ağırlarken, kültürel ve turistik iş
birliklerinin geliştirilmesi amacıyla fikir
alışverişi yapıldı. Şehirlerarası ilişkilerin
güçlendirilmesine katkı sağlayacak bu
anlamlı buluşmada konuklara
Bergama’nın tarihi, kültürel ve doğal
mirası da tanıtıldı. (Haber Merkezi)
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Demir

Menderes Belediye Başkanı İlkay Çiçek,
devam eden çalışmaları incelemek üzere
sahaya çıktı. Çalışmaları tek tek kontrol
eden Başkan Çiçek, ekiplerden hizmetin
ilerleyişi ile ilgili bilgi aldı. Saha
denetimleri sırasında vatandaşlarla da
bir araya gelen Çiçek, onlarla sohbet
ederken, vatandaşlar da yapılan
çalışmalardan duyduğu memnuniyeti
iletti. Başkan Çiçek; “Hizmet üretmeye
devam ediyoruz. Sahadaki ekiplerimizle
yoğun olarak çalışıyoruz. Yollardan, yeşil
alanlara, ilaçlamalardan sahil
düzenlemelerine birçok hizmet
gerçekleşiyor. Sahildeki işletmelerimizi
de yeniliyoruz. Menderes’i daha yükseğe
taşımak için 44 mahallemizde
çalışmalarımız düzenli olarak sürecek”
dedi. (Haber Merkezi)
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Çiğli Belediyesi, madde,
tütün ve dijital bağımlılığa
dikkat çekmek ve toplumsal
farkındalığı artırmak amacıyla
kapsamlı bir seminer
düzenledi. Seminerde,
bağımlılığın fiziksel, psikolojik,
sosyal ve hukuki boyutları ele
alındı. Etkinliğe belediye
meclis üyeleri, mahalle
muhtarları, CHP Çiğli İlçe
Örgütü, sivil toplum
kuruluşlarının temsilcileri ve
çok sayıda vatandaş katıldı.
Seminerin açılış
konuşmalarının ardından,
alanında uzman isimler
bağımlılıkla ilgili çarpıcı
bilgiler paylaştı. Uzman Doktor
Ali Ceylan, madde ve alkol
bağımlılığının şeker ve
tansiyon gibi tedavi edilebilir
kronik hastalıklar arasında yer
aldığını vurguladı. Bağımlılığın
ahlaki bir zayıflık ya da irade
sorunu olmadığının altını çizen

Ceylan, “Bu bir halk sağlığı
sorunudur. Bağımlılık, birey
kadar ailesini ve toplumu da
etkiler. Şiddet eğilimi gibi ciddi
riskler doğurabilir” dedi.
Tütün bağımlılığı hakkında
bilgi veren Dr. Nuray Öztürk,
“Dünyada her yıl 8 milyon kişi
sigaraya bağlı nedenlerle
hayatını kaybediyor. Nargile,
sigaradan bile daha zararlı. Bir
saatlik nargile içimi, yaklaşık
50 sigaraya eşdeğer.
Elektronik sigara ise bırakma
yöntemi değildir Tütün
kullanımı kansere yakalanma
riskini ciddi oranda arttırıyor.
Örneğin sigara içen biri
içmeyene göre 22 kat daha
fazla akciğer kanserine
yakalanma riskine sahip. Öte
yandan yıllarca pasif içici olan
bir kişinin de koah gibi
hastalıklara yakalanma oranı
gerçekten çok fazla” dedi.
(Haber Merkezi)

Bağımlılıkla mücadelede yol
VE YÖNTEMLERİ PAYLAŞTILAR
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İzmir Büyükşehir Belediyesi
Başkanı Dr. Cemil Tugay, Tire’nin
sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak
yeni yatırımları hizmete aldı.
İlçeye kazandırılan iki Yuvamız
İzmir Çocuk Etkinlik Merkezi,
Meslek Fabrikası Kurs Merkezi ile
Tire Yerel Hizmetler Merkezi
düzenlenen toplu açılış töreni ile
hizmete girdi. Programa Tire
Belediye Başkanı Hayati Okuroğlu,
CHP İl Başkanı Şenol Aslanoğlu,
Gaziemir Belediye Başkanı Ünal
Işık, Ödemiş Belediye Başkanı
Mustafa Turan, Beydağ Belediye
Başkanı Şakir Başaran, Kiraz
Belediye Başkanı Nasuh Coşkun,
Bayındır Belediye Başkanı Davut
Sakarsu, siyasi partilerin ve sivil
toplum kuruluşları ile meslek
odalarının temsilcileri, belediye
meclis üyeleri, mahalle muhtarları
ve vatandaşlar katıldı. Yıllar önce
ilçede doktor olarak görev yaptığı
binada gerçekleştirilen törende
konuşan ve duygusal anlar
yaşayan Başkan Tugay, “Bugün
benim için özel bir an. Bugün
açılışını yapacağımız tesis benim
eski iş yerim. Hayat gerçekten
ilginç tesadüfler ve hoş
sürprizlerle dolu. 1992’nin Mart
ayıydı ben zorunlu hizmet yaptığım
Çorum’dan memleketim İzmir’e
tayinimi istemiştim. O dönem beni
doktor olarak Tire’de
görevlendirdiler. Sağlık Ocağı’nda
çok uzun çalışmadım ama o
dönemki hatıralarımız,
dostluklarımız bizim için çok
önemli. Ben yaklaşık iki sene
Tire’ye hizmet ettim. İleride bir
gün ‘İzmir Büyükşehir Belediye
Başkanı olurum’ diye aklımdan
geçmedi. Tire’ye doktor olarak

hizmet etmek büyük bir onurdu,
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
olarak da hizmet etmek çok büyük
bir onur. Hepinizin önünde
saygıyla eğiliyorum” dedi. Tire’ye
çocuklar için iki yeni yuva
kazandırdıklarını aktaran Tugay,
“Bu yuvalar aslında ülkemizin
geleceğine yatırım. Bu
merkezlerimizin ücretleri göreve
geldiğimde 10 bin liraydı. 5 bin
liraya düşürdük. Bugün istihdama
katkı koyacak kurs merkezi ve
yerel hizmet binamızın açılışını
yapıyoruz. Tire’ye itfaiye binası
yapmak için protokol yaptık. Bu
tesislerin Tire’nin şehir yaşamına,
insanların yaşamına mutlaka
katkısı olacak. Çalışırken Tire
Belediyesi’yle yürek yüreğe
olacağız. Hayati Başkan’ı
kutluyorum. Gece gündüz hafta
sonu demeden sürekli çalışıyor.
Tire’ye çok yakışan bir başkan.
Diğer başkanlarımızın da hakkını
yemem, hepsi çok değerli. Ama
Tire Belediye Başkanı Hayati
Okuroğlu’nun kıymetini bilin diye
söylemek istedim” ifadelerini
kullandı. Tire Belediye Başkanı
Okuroğlu da, “Belediyecilik sadece
altyapı ya da üstyapı yapmak
değildir, insan hayatına
dokunmaktır. Ev ekonomisine
katkı sağlamak da önemlidir. O
yüzden İzmir Büyükşehir
Belediyesi ile Tire Belediyesi
ayrışmadan çalışıyor. Bize çok
çalışmak yakışır Sayın Başkan’ım.
Bize verdiğiniz desteklerden ötürü
teşekkür ediyorum” ifadelerini
kullandı. Açılış konuşmalarının
ardından tesisi gezen Başkan
Tugay miniklerle ve personelle bir
araya geldi. (Haber Merkezi)

Bornova Belediyesi, Yakaköy
Doğal Tarım Çiftliği’nde ektiği Ege
Yıldızı Tritikale buğdayının hasadına
başladı. Yaklaşık 5 ton ürün elde
edilmesi beklenen buğdaylar, ilçedeki
tavuk üreticilerine ücretsiz
dağıtılarak yerel tarım ve
hayvancılığa destek sağlanacak.
Belediyeye ait 15 bin metrekare
arazide yapılan üretimden bu yıl
yaklaşık 5 ton ürün bekleniyor. Hasat
edilen buğday ve saman, ilçede
faaliyet gösteren tavuk üreticilerine
tamamen ücretsiz dağıtılacak;
böylece sağlıklı yem temini
sağlanırken küçük ölçekli işletmelerin
girdi maliyetleri düşürülecek. Başkan
Ömer Eşki, arazide yaptığı

konuşmada şunları vurguladı:
“İnsanoğlunun en büyük devrimi
tarımı icat etmesidir; yerleşik düzenin
ve beslenmenin temeli budur. Bunu
geri kalmışlık değil, temel ihtiyacımız
olarak görüyoruz. Yaklaşık 5 ton,
belki daha fazla buğdayı tavuk
üreticilerimize dağıtarak kırsal
mahallelerimizde tarımın yeniden
güçlenmesi için üzerimize düşeni
yapıyoruz. Emeği geçen Tarım
Müdürlüğümüze, muhtarlarımıza ve
kırsal mahallelerimizi ‘köye’
dönüştüren meclis üyelerimize
teşekkür ediyorum. Bornova
Belediyesi olarak tarımsal yaşantıyı
kendi gücümüzle desteklemeyi
sürdüreceğiz.” (Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir
Belediye Başkanı Dr. Cemil
Tugay’ın, İzmir Büyükşehir
Belediyesi’nde yürütülecek
işe alım süreçlerinin şeffaf ve
katılımcı bir şekilde
gerçekleştirilmesi amacıyla
gündeme taşıdığı model
hayata geçiyor. Bu
kapsamda, işe alım
süreçlerini yönetecek
İstihdam Komisyonu
oluşturuldu. Komisyon; ilgili
birimin bağlı olduğu Genel
Sekreter Yardımcısı, 1.
Hukuk Müşavirliği
tarafından görevlendirilen
bir hukukçu ve İnsan
Kaynakları Dairesi

Başkanı’ndan oluşuyor.
Komisyon, yazılı, sözlü ve
beceri sınavlarını objektif
kriterlerle yürütmekle
sorumlu olacak. Komisyonun
çalışmalarını değerlendirmek
ve doğrudan Başkan Tugay’a
rapor sunmak üzere halkın
katılımıyla bir İzleme Kurulu
da oluşturulacak. Kurul, dört
hemşehri temsilcisi ile
kolaylaştırıcı olarak görev
alacak bir kurum
temsilcisinden oluşacak.
İzleme Kurulu’nun başvuru
şartları, üyelerin seçimi,
görevleri ve çalışma
yöntemleri belirlendi.
(Haber Merkezi)
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Kentte kadın temsiliyetini
güçlendirmeye ve toplumsal
cinsiyet eşitliğine katkı sunmaya
yönelik çalışmalarını sürdüren
Karşıyaka Belediyesi, kadın
yazarların katılımıyla söyleşi ve
imza günü etkinliği düzenledi.
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü
ile Biz Kitap iş birliğinde organize
edilen "Bizden Satırlar", Muazzez
İlmiye Çığ Kadın Danışma
Merkezi’nde gerçekleştirildi. Genç
sanatçı Adasu Akın’ın müzik
dinletisiyle başlayan etkinlikte
toplumsal cinsiyet rolleri, eşitlik ve
kadın dayanışması gibi konular
derinlemesine ele alındı. Kamer
Yıldız Ok’un moderatörlüğünde

gerçekleşen söyleşilerde; Esen
Armağan Özakbaş, Duygu
Özsüphandağ Yayman, Gizem
Çetinkol ve Meral Kaplan
deneyimlerini paylaştı.
Katılımcılara hem düşündürücü
hem de ilham verici anlar yaşatan
söyleşi bitiminde, trio konseri
eşliğinde imza etkinliği düzenlendi.
Dilek Çoban, Gamze Yayık, Hilal
Yağız, Hülya Soyşekerci, Neslihan
Yiğitler, Serap Üstün Kütahya ve
Şebnem BarıkÖzköroğlu, en
sevilen kitaplarını okurları için
imzaladı. Programın sonunda,
söyleşiye katılan yazarlara
teşekkür belgesi ve günün anısına
çiçek takdim edildi. Karşıyaka

Belediye Başkanı Yıldız Ünsal,
“Kadınların sesi, kalemi ve sözüyle
hayat bulan her çalışmayı,
toplumsal dönüşümün en güçlü
adımlarından biri olarak görüyoruz.
Karşıyaka Belediyesi olarak
edebiyatta, sanatta ve yaşamın her
alanında kadın emeğini görünür
kılmaya katkı sunacak çalışmalar
gerçekleştiriyoruz. Bizden Satırlar
etkinliğiyle kadınların
yaşanmışlıklarını, mücadelelerini
ve umutlarını bir araya getirdik.
Emeği geçen herkese teşekkür
ediyor, kadınların kaleminden
dökülen satırların daha çok insana
ulaşmasını diliyorum” diye
konuştu. (Haber Merkezi)
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Ne insani
ne vicdani!.

Tedavi eziyeti de ne demek demeyin.
Eğer, 32-33 derece sıcaklığın olduğu bir
ortamda kemoterapi (kanser) ilaçlarının
da etkisiyle terliyorsanız o tedavi şifadan
ziyade eziyete dönüşmüş demektir.

Ege Üniversitesi Tıp Fakültesi
Hastanesi'nde çalışmayan klimalar
yüzünden kemoterapi hastaları, tedavi
alanında 32 -33 dereceyi bulan hatta
üzerine çıkan sıcaklıkta, hayatla
mücadele ediyor, ilaçlar risk altında,
bayılmalar yaşanıyor ve personel kan ter
içerisinde çalışıyor ve çalışmayan
havalandırma sistemi yüzünden
kemoterapi mağduriyetine dönüşüyor.

Uzun süredir çalışmayan klimalar,
özellikle kemoterapi gibi ağır tedavi
gören hastalar ve çocuk hastanesindeki
çocuklar için tahammül edilemez bir
duruma gelmiş, sağlıklarını, tedavi
süreçlerini ve hatta ilaçların bozulma
ihtimali ile etkili tedavi almalarını
engellemekle kalmayıp hayatlarını
doğrudan tehdit etmekte.

Kemoterapi ünitelerindeki sıcaklığın
32 derecelere ulaştığı bilgisi, durumun
vahametini gözler önüne sermekte.
Oysaki kemoterapi ilaçlarının
hazırlandıktan sonra 25 derece altında
korunması ve uygulanması gerekli.
Sadece kemoterapi ilaçları değil,
hastalarda istenmeyen durumların
engellenmesi için kullanılan ön tedavi
ilaçları dahi kendi rehberlerinde
özellikle “25 derece altında
saklanmalıdır” diye belirtilmiştir.

Edinilen bilgilere göre, hastanenin
kemoterapi üniteleri ve ilgili servisler
dahil olmak üzere birçok bölümünde
klima sistemleri haftalardır devre dışı
durumda. Yönetim çözüm üretmediği
gibi, üretilen çözümleri de dikkate
almamaktadır.

Çocuk hastanesinde benzer sıkıntı
nedeni ile bir hayırsever klima bağısı
yapmış ancak hastane yönetimi elektrik
altyapısının yetersiz olması nedeni ile bu
klimaları da devre dışı bıraktırmışlardır.

Sadece Berna Türek Kemoterapi
Merkezi, Tülay Aktaş Onkoloji
Hastanesi, Çocuk Hastanesi değil
hastanenin birçok yerinde yaz sıcakları
ile benzer şikayetler artmış, bu durum ile
ilgili yönetime çok kez Birlik Sağlık Sen
olarak bildirim yapılarak çözüm istenmiş
ancak herhangi bir çözüm ortaya
konmamıştır.

2022 yılında bir hemşirenin CİMER’e
şikayetine verilen cevapta
“Başvurunuzda bahsetmiş olduğunuz
konu hakkında yeni soğutma gruplarımı
alımı için keşif çalışmalarına
başlanmıştır” denilmesine rağmen
aradan geçen 3 yılda değişen bir şey
olmamıştır.

Bağışıklık sistemleri zayıflamış
hastalarda, bulantı, kusma ve yorgunluk
gibi yan etkilerin yanında sağlık
çalışanları bütün kış mont ile yazın da
kan ter içinde çalışmaları ne insani, ne
de vicdanidir.

Aşırı sıcak ve nem, bu hassas
hastaların vücut ısı dengesini bozmakta,
dehidrasyon riskini artırmakta,
enfeksiyonlara karşı daha da savunmasız
hale gelmelerine de neden olmaktadır.

Edindiğimiz bilgilere göre, bu
dayanılmaz sıcaklıklar nedeniyle
kemoterapi alan bazı hastaların tedavi
sırasında fenalaştığı ve bayılma
vakalarının yaşandığı da bilgiler
dahilinde.

Maalesef son yıllarda özellikle
üniversite hastanelerimizin
yönetimlerinde çok büyük problemler
yaşanmaktadır.

ahmetdogruyol35@gmail.com

Bornova’da ilk hasat Başkan Eşki’den
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İstihdam İzleme Kurulu 
için başvuru 26 Haziran
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Cemil
Tugay
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“Tarih uzun bir mağluplar listesidir
derler, belki doğrudur. Ama bazıları bu
listeden fırlayıp tarihin gözüne parmağını
sokar. Onlardan geriye iki şey kalır: Zamanın
unutturma dişlileri arasında un ufak olup
toprağa karışan kemikleri ve hiçbir kuvvetin
ortadan kaldıramayacağı mücadele
hikâyeleri!” 

Tonguç Baba’yı bundan 65 yıl önce
kaybetmiştik. Usulca örtmüşlerdi Tonguç’un
onurlu bir yaşamın aydınlattığı yüzünü. Son
kez baktıkları yüzünde, gülü de, bülbülü de
kıskandıran bir gülümseme donup kalmıştır…
Yok yok; domates hasatından gelen bir kız, ya
da bir erkek çocuk, ellerini yıkayıp Vivaldi
çalmaktadır bozkırda, o kalmıştır. Kendi
yaptıkları sahnede, Çehov oynayan Kırşehirli,
Çorumlu köylü çocuklarının replikleri
kalmıştır Tonguç’un gururla gülümseyen
yüzünde. Bir yıl sonra, UNESCO’nun örnek
insan seçeceği Mahmut’un sesi, yıllar sonra
vurup öldürecekleri Cılavuzlu
Kaftancıoğlu’nun cesareti kalmıştır; Fakir’in,
Talip’in, Selâhattin’in roman sayfaları, şiirleri,
Pakize’nin, Halise’nin, Mehlika’nın kavgası
kalmıştır. Yetiştirdiği 17 bin boz urbalı
enstitülü çocuğun, el ele halaya durma
coşkusu donup kalmıştır Tonguç’un sakin
yüzünde. 

Onu hiç unutmadık. Onu unutmak mümkün
mü?

18 Ekim 1938 tarihli Akşam gazetesinde
yayınlanan küçücük bir haber, Türk eğitim
sisteminde yakın gelecekte yaşanacak olan
mucizevi bir devrimin müjdesini taşımaktadır.

“Türkiye Kültür Bakanlığı İlk Tedrisat
Umum Müdürü B. İsmail Hakkı Tonguç, birkaç
günden beri Bulgaristan’ın (…) Plevne, Yukarı
Dıbnik, Pordim, Leskovest, Dragonovo,
Polikraişte, Gorna-Orehovitsa, Tronovo, Eski
Zağra, Filibe, Sadovo, Ferdinandovo, Pazarcık
vesaire gibi kasaba ve köylerde ziraat
mektepleri ve devlet
çiftliklerini
gezdikten sonra
Zora gazetesine şu
beyanatta
bulunmuştur:

Seyahatlerimden
aldığım intibaya
göre, sizde ziraat
mekteplerinde
tahsil ve teşkilat
halkın ihtiyaçlarına
göre
uydurulmuştur.
Gezdiğim mektep ve
çiftliklerdeki
tetkikatımdan
anladım ki, pratik
yol takip ediliyor. Mektepler halkın hayatından
uzak değildirler (…) Ziraat sahasında çalışan
Bulgar münevverleri, kültür terakkisinde
büyük rol oynamıştır. Münevverler halkla bir
olarak yürümüştür.”
MACARİSTAN-ALMANYA

Tonguç, Bulgaristan’daki ilköğretim
kurumlarını ve eğitim anlayışını inceleyip,
notlarını aldıktan sonra, Macaristan ve
Almanya’da da benzer incelemelerde
bulunacak; 1935 yılında Bulgaristan’daki
okuma oranının yüzde 93,1, ülkemizde ise aynı
yıl oranın yüzde 15 olduğunu gördüğünde, 41
bin köyün, 9 binini dolaşıp ondan sonra
ülkemizdeki korkunç durumdan kurtulmanın
yolu olan Köy Enstitüleri sistemini
şekilleyecektir. 

Ardından da, 1944 yılında Ankara Maarif
Matbaası’nda basılan “Köy Enstitüleri II”
isimli kitabında çok açık bir dille eğitimden ne
anladığını anlatır. “Köy Eğitim ve Öğretiminin
Amaçları” başlıklı yazısında tartışma
kaldırmayacak kadar sade bir dille şöyle
yazar:

“Halka medeni bir insan topluluğu halinde
yaşamanın ilk bilgilerini öğretme ve bir
memlekette halk idaresini gerçekleştirme
şartlarının en önemlisi, geniş anlamlı
ilköğrenimi parasız ve mecburi kılmaktır.
Bireyleri bu çarktan tamamen geçirilememiş
milletlerde halkın kendi kendisi idare etmesi
mümkün olamamıştır. Bir ulus halk idaresini
kuramadığı takdirde onun mukadderatı tek
insanın veya küçük bir insan kümesinin eline

geçer.”
Haklı çıkar Tonguç Baba, tam da dediği gibi

olur. Aydınların doğruyu bilip, eyleme
geçemediği bir korku anında ülke,

bakışlarında
baykuş
ürküntüsü olan
yobazların
eline geçer.
Köy Enstitüleri
kapatılır.

Bedri
Rahmi’nin, 25
Şubat 1957
tarihli
Cumhuriyet
gazetesinde,
“Pazartesi
Konuşmaları”
adlı köşesinde
“Tonguç Reise
Mektub” adlı

bir yazısı yayımlanır. Mektup değildir bu,
sanki bir hesaplaşma, sanki bir iç çekiştir
yazılanlar:

“Kuş uçmaz kervan geçmez Anadolu
yollarına düştüğümüz günlerde, saatte yüz
kilometre hızla yol alan bir otomobilde iki, üç
saat boyunca ne bir tek dikili ağaca, ne bir tek
insan gölgesine rastlamadan akıp giderken de
dudaklarımızı yakan sulfata acılığını bir tek
isim giderir. “Merhaba Tonguç Reis” deriz,
“Merhaba, merhaba!” Bir damla maydanoz
yeşiline, bir damla kiremit kırmızısına, bir
avuç çakıl taşı mavisine hasret, boğazına
kadar toprağa gömülmüş, adını sanını hiçbir
şoförün öğrenmeye yeltenmediği köylerin
önünden geçerken
“Merhaba Tonguç
Baba” deriz” diye
başlayan yazı son
derece samimi, apaçık,
dupduru bir dille
kaleme alınmıştır. 

Tonguç Baba’ya bir
soru sorar Bedri Rahmi,
hem de herkesin
görebileceği bir yerden,
gazete sütunundan.
Sorularının korkak
aydınların kafasının
içinde patlamasını
umarak, hiç yılmadan,
usanmadan,
vazgeçmeyi unutarak
sorar. Bi’ daha, bi’ daha

ve bi’ daha sorar.
“Anadolu’ya ne zaman çıksak hiç

durmadan sizi hatırlarız. Siz bu memleketi
bizden daha mı çok seversiniz? Halikarnas
Balıkçısı denizi Şefik
Kaptan’dan daha mı çok
sever? Denizi onun
kadar, bu memleketi
sizin kadar seven en az
25 milyon kişi daha
vardır aramızda. Hepimiz
bu toprağa bin bir
yerimizden bağlanmışız.
Kuş yuvasını bırakıp
gider, kuzu anasını. Biz
ne kuşuz, ne de kuzu.
Ama içimizden kaç kişi
çıkar da kendisini bu
yurda bin bir yerinden
bağlayan bağları tel tel,
iplik iplik, damar damar
sayıp dökebilir? Hepimiz,
denizdeki balık misali bu
sevginin içindeyiz. Ama
çoğumuz; hatırı sayılır
büyük çoğunluğumuz, bu
sevgiyi, elle tutulur,
gözle görünür hale
koyamayız (…) Sevmek
başka şey, sevgisini
kendi elleriyle yoğurup, ona bir çeki düzen, bir
biçim vererek “İşte, buyurun” diye
uzatabilmek bambaşka. Eğer biz, kuş uçmaz
kervan geçmez Anadolu yollarında hep sizi
hatırlıyorsak bunun içindir. Bizler, Atatürk’ün
Cumhuriyeti emanet ettiği gençlik “Köylü
efendimizdir!” sözleriyle uyandık ve köy

meselemizi ilk önce
büyük bir sevgi, büyük
bir anlayışla ele alan
aydınlarımızın başında
sizi gördük.”
GERÇEK GÜÇ İMECE

Bu sesleniş Tonguç
Baba’yı etkiler.
Neredeyse utanır
Tonguç. Utanır ama
gerçek bir aydın tavrıyla
son derece
alçakgönüllü bir sesle
yanıtlar Bedros’u.
Gerçek gücün imecede
olduğunu hatırlatarak!

“Kardeşim Bedri, 25
Şubat 1957 tarihli
“Cumhuriyet”

gazetesinde yayınladığın açık mektubu
okudum. Çoktan beri seni göremediğim için
tatlı gülümsemelerle bezenen konuşmalarına
hasret kalmıştım. Seslenişin bu bakımdan
hoşuma gitti. Gözlerimizin önüne serdiğin
tabloda bana ön planda ayırdığın yere asıl
layık olanlar Cumhuriyet devrinin yarattığı
ülkücü öğretmenlerle sanatçılardır.
Anadolu’yu dolaşırken yüreğimizi serinleten
şeyler onların eseridir. Bir tesadüf beni de
onların arasına katmış, bu ülkü erleriyle
beraber çalışmak zevkini bana da tattırmıştır
(…) Yurt gerçekleriyle doğrudan doğruya
temastan yoksun kalan aydınları arada sırada
olsun gerçekler dünyasının ortasına atmak
mümkün olsaydı, kısırlıktan ne çabuk
kurtulur, yaratıcı insanlar topluluğuna
kavuşurduk. Bu işi beceremediğimiz için
aydınlarımızın çoğu öz davalarımızla ilişiği
olmayan lafları dibeğe doldurup boşuna
tokmak sallıyorlar; bunu da bir marifet
sanıyorlar.

Bilim ve sanatla uğraşanlarımız sazlarını
akort ederek hep beraber bu telden
çalabilseler iş kolaylaşırdı. Halbuki arabanın
tekerleğine kazığı sokup hızı kesenler onların
arasından çıkıyor. Kimi köyü edebiyat konusu
yapanlara çatıyor, kimi okuma-yazma
eğitimini küçümsüyor, kimi de köylünün gönül
rızasıyla okul yapımında çalışmasına angarya
damgası basıyor. Hele bazıları daha ileri
giderek bu uğurda emek harcamış olanlara
çamur sıçratmak yoluna sapıyorlar. Bereket
versin bunların hepsinin karşısına dikilip
dâvayı savunan ülkücü aydınlarımız,
sanatçılarımız da var. Ben körlerin gözlerini
açmak gibi kutsal bir dâvayı destekleyenlerin
zaferi kazanacaklarına inanıyorum. Onlara
selam!”

Tonguç, yurt dışında gezdiği kalkınmış
ülkelerin köy yapılanmaları için verdikleri
uğraştan söz ettikten sonra, gökyüzüne bir
işaret bırakır. Ne zamanki bir ülkenin
aydınları, her ne çıkar için olursa olsun;

umudunu kaybederse,
korkarsa, yalana
saparsa, inandığı bir
insan kitlesine gitmek
için inanmadığı bir insan
kütlesinin parçası
olmayı ayıp saymazsa
ya da kavganın
cehenneminde olmayıp
da zaferin cennetine
gelmek üzere çantasını
kapının arkasında hazır
tutarsa… o ülkeye
güneş doğmayacak
demektir.

“Bugünkü duruma
gelebilmek için
aydınlarla sanatçılar
çok emek harcamışlar,
ülküleri uğruna
savaşlar vermişler.
Bizde henüz bu türlü
insanın sayısı pek az.
Aydınlarımızın çoğu
geçilmesi rahat yolları
kollayıp oralara
sapıveriyorlar;

dikenleri temizlemek zor geliyor. Batılı
aydın insan zorluklarla çarpışa çarpışa
yaşamaktan zevk duyan diri kişi seviyesine
ulaşabilmiş. Köy Enstitüleri işte bu tip
insanı yaratmak amacı güdüyorlardı. Yok
edilmeye çalışılan değer budur. Uyuşuk,
vurdumduymaz, cansız-kansız yaratıkları
yetiştiren kurumlara kimse ses çıkarmıyor.
Batılılarla aynı hizaya gelebilmek; diri bir
ulus olarak onların yanında yer alabilmek
için sırtımıza Ortaçağın taktığı kamburları
atmamız gerekiyor.”

Sanki 68 yıl önce değil de geçen hafta
yazılmış gibi değil mi bu mektup? Aslanlar
yürümüş tarihimizde, aslanlar! Tonguç gibi
aslanların ayak izlerine basa basa
yürümeye devam ediyoruz! O zaman da,
şimdi de namuslu ve yorgun ayaklarımızı en
sevgililerimiz kesmeye çalışsa bile!

Onu en sevdiği türküyle hatırlıyoruz: 
“Giderim giderim yolum yan gelir / Ah

dedikçe içerimden kan gelir / Kazın
mezarımı dört yol üstüne  / Yar gelip
geçtikçe de bana can gelir”… Haydi!

YKKED Merkez Yönetim Kurulu

FİLİZ

BAZENTEKRARANLATILMALI

BTA

HAYRETTİN bta.hayrettin@gmail.com

Tonguç Baba’yı 
bundan 

65 yıl önce
kaybetmiştik! 
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Savaş ve siyasi
karışıklıklardan duydukları

endişeyi dile getiren
HALIMDER Başkanı Ölçen, dar
boğazdaki halı, zemin ve duvar

kaplama sektörü üyelerinin
önünü göremediklerini söyledi

İzmir Halıcılar ve Yer Döşemecileri Derneği
(HALIMDER) Başkanı Abdullah Ölçen, ‘Halı,
laminant parke, pvc yer kaplaması ve benzeri
plastik üreticileri, toptancıları, dağıtıcıları ve
tüccarları yarın ne olacağını bilemez hale
geldiler. Gerek enflasyonla mücadele
kapsamında uygulanan yüksek faiz politikası,
gerekse yakın coğrafyamızdaki gerilim, haliyle
ticaretin iyice durağanlaşmasına neden oluyor.
Tüketicilerin yanı sıra kamu ve özel sektör
temsilcilerinin de harcamalarını kısması sektör
üyelerimizin işlerini iyice kilitledi’ dedi.

CANSUYU VERİLMELİ
Ekonomi yönetiminin 2026 yılının son

çeyreğine kadar mali disiplinden taviz
verilmeyeceğini açıkladığına dikkat çeken
Başkan Naci Ölçen, ‘Enflasyonun tek haneli
sayılara düşürülmesi ve enflasyonun büyümeye
paralel ilerlemesi, ticaret dünyasının da
desteklediği ortak hedefimizdir. Ancak bu
süreçte çok sayıda işletme ekonomik
durgunluğa dayanabilecek alt yapı ve
sermayeye sahip değildir. Bu konumdaki küçük
işletmelere, üreticilere, KOBİ’lere acil can suyu
verilmelidir.’ diye konuştu.

İzmir Ticaret Odası Başkanı Mahmut
Özgener ’in yeni finans imkanları üzerine
yaptığı çalışmaları desteklediklerini de
sözlerine ekleyen Naci Ölçen, ‘Sayın Özgener,
esnaf kesiminin kullandığı avantajlı kredilerin
tüccarlara da verilmesi konusunda girişimlerde
bulunmuştu. Hükümet desteği ile dağıtılan
düşük faizli kredilerden esnaf kesiminin yanı
sıra iş dünyasının temsilcileri de yararlanmalı.
Özellikle sıkıntılı bir dönemin başladığı bu
sıcak günlerde, tüketimin ve yatırımların
düştüğü süreçte istihdama ve üretime katkı

veren işletmelerin uygun şartlarda
desteklenmesi önem kazanıyor’ dedi.

İZMİR-DENİZLİ TİCARET KÖPRÜSÜ
Ticaret Odası üyelerine Esnaf Kredisine

benzer şartlarda kredi verilmesi hususunda
Ankara ile üst düzey temaslarını artırıp
çalışmalarını bu dönemde çok yoğunlaştırdığını,
ayrıca İzmir ile Denizli arasında kurulan ticari
köprünün geliştirilmesi için tam iş birliği içinde
olacaklarını belirten Denizli Ticaret Odası
Başkanı Uğur Erdoğan ise, 'İl ve sektör ayırımı
yapılmaksızın tüm kentlerin tüccarlarının uygun
kredi desteği beklentisi içinde olduğunu'
kaydetti. 

Naci Ölçen ’in çalışmalarını yakından takip
ettiklerini ifade eden Erdoğan, ‘İki il arasında
hayati projelerin oluşturulması için öncelikle
karşılıklı güvenin sağlanması gerekir. Bu
noktada şanslıyız. İşin içinde İzmir Ticaret
Odası gibi önemli bir kurum, başında Mahmut
Özgener gibi vizyoner bir başkan ve bir sektör
temsilcisi olarak güvendiğimiz bir hemşehrimiz
var. Aynı dili konuştuğumuz Naci Ölçen ile
ortak çalışmalarımızda da, başkanlığını
yürüttüğü İzmir Halıcılar ve Yer Döşemecileri
Derneği (İZMİR HALIMDER) ile de
işbirlikleri yapabiliriz. Her türlü çalışma ve
faaliyette desteğimizi sürdürmeye devam
edeceğiz’ diye konuştu. (Haber Merkezi)

Yorgancılar; Dışa 
bağımlılık azalacak

KOBİ’LERİN ENERJİ
verimliliği artacak
Aydın Ticaret Borsası, Eurochambres
tarafından, Türkiye Odalar ve
Borsalar Birliği (TOBB) iş birliğiyle
yürütülen Türkiye-AB İş Diyaloğu
(TEBD II) Programı kapsamında
başlatılan Enerji Verimliliği Destek
Programı’nda yer aldı. Borsayı
temsilen Proje ve Marka, Patent
Memuru Emine Ceylan Özdemir’in
yer aldığı programa, Türkiye
genelinden seçilen 25 oda ve borsa
temsilcisi dahil oldu. Program,
KOBİ’lerin enerji verimliliği
uygulamalarını benimsemelerine
destek olacak “Enerji Verimliliği
Elçileri” yetiştirmeyi amaçlıyor.
(Haber Merkezi)

Uluslararası 
açılıma hazır
Teknolojinin eğitim üzerindeki etkisi,
küresel ölçekte her geçen gün daha
da güçleniyor. Önümüzdeki yıllarda
dijital çözümler, öğrenme
süreçlerinde kişiselleştirme,
erişilebilirlik ve verimlilik açısından
açısından büyük avantajlar sunacak.
Kodlama, yapay zekâ ve dijital
beceriler gibi alanlarda geliştirdiği
içeriklerle bugüne kadar milyonlarca
öğrenciye ulaşan Bilişim Garajı,
İngiltere merkezli yeni
yapılanmasıyla Avrupa’da
yaygınlaşmayı hedefliyor. Türkiye’de
71 ilde, toplam 3 binin üzerinde
eğitim noktası ile edindiği güçlü saha
tecrübesi, öğretmen eğitimleri ve
kapsamlı içerik altyapısıyla dikkat
çeken Bilişim Garajı, Inno Campus
markasıyla uluslararası açılımını
gerçekleştiriyor. (Haber Merkezi)

Ege Genç İş İnsanları Derneği (EGİAD), 18.
Yönetim Döneminin ilk Danışma Kurulu
Toplantısı’nı İzQ İnovasyon Merkezi’nde geniş
katılımla gerçekleştirdi. EGİAD Danışma
Kurulu Başkanı Perihan İnci’nin başkanlığında
ve EGİAD Yönetim Kurulu Başkanı M. Kaan
Özhelvacı’nın ev sahipliğinde düzenlenen
toplantıda, kent, üniversite, kamu ve iş
dünyasının temsilcileri bir araya geldi.
Toplantıda, önceki dönem Danışma Kurulu
Başkanı Mahmut Özgener görevini, iş
dünyasının saygın isimlerinden Perihan İnci’ye
devretti. İnci, EGİAD’ın ilk kadın Danışma
Kurulu Başkanı unvanını da taşıyarak önemli
bir ilke imza attı. (Haber Merkezi)

Danışma Kurulu’nda 
bayrak değişimi oldu

Uluslararası Sürdürülebilir Kalkınmada
Kadın Derneği’nin “Sürdürülebilir
Kalkınmada Genç Kadınlar” projesi, İzmir
Kültür Sanat Fabrikası'nda düzenlenen
kapanış töreniyle sona erdi. Projede, eğitim
ve istihdam dışında kalan (NEET) 15 genç
kadın, dijital içerik üretimi alanında
kapsamlı bir eğitim sürecinden geçti.

Katılımcılar, sanat tarihi metin yazımı,
hikâye oluşturma, dijital fotoğrafçılık,
sosyal medya kullanımı gibi alanlarda hem
teorik hem uygulamalı atölyelere katıldı.
Eğitim sürecinin sonunda hazırlanan kısa
videolar, İzmir’in kültürel mirasını dijital
ortamda sürdürülebilir kılma amacını
taşıyor. (Haber Merkezi)

Dijital geleceğe 
iz bıraktılar…
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Ege Üniversitesi Sağlık Bilimleri
Enstitüsü Translasyonel Pulmonoloji
Anabilim Dalı tarafından düzenlenen
"Sağlıkta Girişimcilik ve İnovasyon -
Üniversite-Sanayi İş Birliği" başlıklı
panele katılan Ege Bölgesi Sanayi
Odası Başkanı Ender Yorgancılar,
“Hangi alanda olursa olsun üretim
yoksa kalkınmak hayaldir. Bu sağlık
sektörü olunca konu daha da stratejik
bir önem arz etmektedir.  Biyomedikal
sektöründe dışa bağımlılığımızı
azaltmak, katma değeri yüksek tıbbi
cihazların ve yenilikçi ürünlerin
üretimi konusunda üniversite-sanayi iş
birliğini sürdürülebilir kılmak için
üzerimize düşeni bugüne kadar yaptık,
bundan sonra da yapmaya hazırız” 
diye konuştu. (Haber Merkezi)

Ender
YorgancılarSAVAŞIN SIKINTILARI 

halı sektörünü vurdu

Sürdürülebilir tarım, gıda ve
hayvancılık alanlarında halkı
bilinçlendirmek amacıyla kurulan Pınar
Enstitüsü’nün gerçekleştirdiği Bilimsel
Makale Ödülleri sahiplerini buldu. 

“Sürdürülebilirlik” temasıyla Yaşar
Üniversitesi’nde gerçekleştirilen 5.
Bilimsel Makale Ödülleri Töreni’ne Pınar
Enstitüsü Yönetim Kurulu Başkanı İdil
Yiğitbaşı, Yaşar Holding İcra Başkanı
Dr.Mehmet Aktaş, Pınar Enstitüsü
Yönetim Kurulu Üyeleri, Bilimsel
Makale Ödülü Değerlendirme Kurulu
Üyeleri, Yaşar Holding yöneticileri, ödül
kazanan akademisyenler, öğrenciler ve
bilim insanları katıldı.  “Gıda, Sağlık,
Beslenme ve Tarım” alanlarını kapsayan
ve 2020 – 2023 yılları arasında hakemli
dergilerde yayımlanmış bilimsel
makaleler arasından; bilime katkı,
toplumsal yarar ve uygulanabilirlik gibi
kriterler doğrultusunda yapılan
değerlendirmeyle ödül kazanan
akademisyenler Özge Taştan, Ali Can
Alp ve Fatih Kar ödüllerini Pınar
Enstitüsü Yönetim Kurulu Başkanı İdil
Yiğitbaşı, Yaşar Holding İcra Başkanı
Dr. Mehmet Aktaş ve Ankara

Üniversitesi Ziraat Fakültesi öğretim
üyesi Prof. Dr. Bülent Gülçubuk’un
elinden aldı.

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK
Gıda, sağlık ve beslenme konularında

toplumu bilinçlendirmek ve kaliteli yaşam
farkındalığı yaratmak amacıyla bilimsel
projelere destek verdiklerini belirten
Pınar Enstitüsü Yönetim Kurulu Başkanı
İdil Yiğitbaşı, “Toplumun sağlıklı
gelişmesine katkıda bulunmak amacıyla
araştırmaları ve eğitimleri desteklemek
misyonumuz çerçevesinde, bireylere
bilinç ve farkındalık kazandıracak
çalışmaları hayata geçiriyoruz. Son olarak
“Sürdürülebilirlik” teması
altındadüzenlediğimiz yarışmada gıda,
sağlık, beslenme ve tarım alanlarını
kapsayan, hakemli dergilerde
yayımlanmış bilimsel makaleleri dikkate
aldık. Değerlendirmeler bilimsel ve
toplumsal yarar ile uygulanabilirlik gibi
kriterler doğrultusunda yapıldı. Kazanan
tüm akamisyenleri tebrik ediyor, bilime
ve topluma sağladıkları katkılardan ötürü
kendilerine teşekkür ediyorum” dedi.
(Haber Merkezi)

PINAR ENSTİTÜSÜ’NDEN 
bilimsel tarıma destek
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Ege Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi
Hemşirelik Bölümü Hemşirelik Esasları Anabilim
Dalı öğretim üyesi Prof. Dr. Ülkü Güneş’in
yürütücülüğünü yaptığı “İntramüsküler
Enjeksiyonlarda Güvenli Bölge Seçiminde Kas
Saptayıcı Cihaz Geliştirilmesi”isimli proje “TÜBİTAK
1005 Ulusal Yeni Fikirler ve Ürünler Araştırma
Destek Programı” kapsamında desteklenmeye
uygun bulundu. Proje ile geliştirilecek cihaz, kas
bölgelerini tespit ederek hatalı enjeksiyon kaynaklı
sinir hasarı ve kısmi felç gibi durumları önleyecek.
Ege Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Necdet Budak
proje ekibini makamında ağırlayarak tebrik etti.
(Haber Merkezi)

Hatalı enjeksiyon 
riskini önleyecek

Ege Üniversitesi (EÜ) Urla Denizcilik Meslek
Yüksekokulu, 2024-2025 Eğitim Öğretim Yılı
mezuniyet töreniyle geleceğin denizcilerini
uğurladı. Törene; Yüksekokul Müdürü Prof. Dr. Faik
Ozan Düzbastılar, akademisyenler, öğrenciler ve
aileleri katıldı. Diplomalarını alan mezunlar
sevinçlerini aileleriyle paylaşırken, törende duygu
dolu anlar yaşandı. Dönem birincisi Anılcan Şenel,
“Gazi Mustafa Kemal Atatürk'ün dediği gibi
‘Denizciliği Türk'ün büyük milli ülküsü olarak
düşünmeli ve onu en kısa zamanda başarmalıyız.’
Tüm kardeşlerim adına haykırıyorum şimdi. Türk
denizcisi yedi denizde şanla yaşasın. Ne mutlu
Türk'üm diyene” diye konuştu. (Haber Merkezi)

Çiçeği burnunda 
denizciler mezun

Rektör Yılmaz DEÜ’yü 
Ege’nin yıldızı yaptı
Türkiye’deki 202 üniversitenin rektörlerinin bilimsel üretim performansları ölçüldü. DEÜ
Rektörü Prof. Dr. Yılmaz “sıra dışı bilim insanı” düzeyindeki performansıyla 9. sırada yer aldı

Gazete Oksijen’in 6-12
Haziran 2025 haftasında
yayınlanan haberindeki listeye
göre Türkiye’de 202
üniversitenin rektörleri
arasından yalnızca 13’ü “sıra
dışı bilim insanı” düzeyinde. H-
indeksi puanı 47 olan Dokuz
Eylül Üniversitesi (DEÜ)
Rektörü Prof. Dr. Bayram
Yılmaz, genel sıralamada
9’uncu, Ege’deki üniversitelerin
rektörleri arasında ise birinci
sırada. Araştırma sonuçlarını
değerlendiren Rektör Yılmaz,
“Yurt dışında önemli
çalışmalara imza atmış bilim
insanlarını tersine beyin göçü
ile üniversitemize kazandırıp
disiplinlerarası çalışmaları
destekleyerek üniversitemizin
de bu alandaki karnesini
iyileştirmeye gayret ediyoruz”
dedi. 

Prof. Dr. Bayram Yılmaz,
Mayıs 2025’te Avrupa Bilimler
Akademisi
(AcademiaEuropaea) üyeliğine
seçilmişti. Bu özelliğiyle
Yılmaz, Türkiye’den tüm
alanlarda 28 üyesi bulunun
Avrupa Bilimler Akademisi’ne
2025 yılında ülkemizden
üyeliğe kabul edilen tek bilim
insanı.  Lisans ve Yüksek
Lisans eğitimini Fırat
Üniversitesi Veteriner
Fakültesi’nde, doktorasını
Glasgow Üniversitesi Tıp
Fakültesi Fizyoloji
Enstitüsü’nde tamamlayan
Yılmaz, nöroendokrinoloji,

üreme endokrinolojisi,
endokrin bozucular ve
nörobilim üzerine araştırmalar
yaptı. Daha önce FEPS
(Federation of
EuropeanPhysiologicalSocieties
) Genel Sekreterliği, TÜSEB
(Türkiye Sağlık Enstitüleri
Başkanlığı) Kurucu Genel
Sekreterliği, TÜSEB Başkan
Vekilliği, İzmir Biyotıp ve
Genom Merkezi'nde Müdürlük,
Yeditepe Üniversitesi Tıp

Fakültesi’nde Fizyoloji
Anabilim Dalı Başkanlığı gibi
birçok önemli görevde bulundu.
H-indeksi, bilim insanlarının
akademik üretkenliğini puan
bazında ortaya koyan en somut
veri. 

Hesaplama, akademik yayın
yapan bir yazarın her biri en az
aynı sayıda atıf alan yayınları
dikkate alınarak yapılıyor. Bir
bilim insanın yayınlanan en az 8
makalesi en az 8 atıf almışsa

yazarın h-indeksi 8 oluyor.
Yazarın 9’uncu yayınının atıf
sayısı 8’den azsa yazarın h-
indeksi yine 8 ama örneğin
9’uncu yayın 9 atıf alırsa yazarın
h-indeksi 9 oluyor. H-indeksi
60’ın üzerinde olan
akademisyenler “eşsiz bilim
insanı”, 40’ın üzerinde olan
akademisyenlerse “sıra dışı
bilim insanı” düzeyinde
değerlendiriliyor.  
(Haber Merkezi)

İç Hastalıkları Uzmanı Dr.
Meltem Batmacı, “Gün içinde
hafif bir baş ağrısı, nedensiz
yorgunluk ya da uyku hali sorunu
yaşıyorsanız, bu belirtiler sıcak
çarpmasının size verdiği ilk
sinyalleri olabiliyor. 

Terliyken klima önünde
oturmak, öğle saatlerinde uzun
yürüyüş yapmak veya
günde sadece 1-2
bardak su içmek
önemsiz gibi
görünse de
tansiyondan güneş
çarpmasına kadar
birçok sorunun
temelini
oluşturuyor. Oysa
birkaç basit önlemle
tüm bu riskler
önlenebilir” dedi.  

Batmacı, “Yazın vücut,
terleme ve buharlaşma yoluyla
hızla sıvı kaybediyor. Bu yüzden,
vücut ağrılığınıza, yaşınıza, varsa
eşlik eden hastalıklarınıza,
cinsiyetinize, çalıştığınız iş ve
yaptığınız spora bağlı olarak,

kabaca her gün 2-3
litre su içmeniz çok

önemli. Bu günlük 
içilecek olan su

miktarı, bahsedilen faktörlerle
kişiden kişiye değişebiliyor. Çay,
kahve ya da meşrubat, suyun
yerini tutmadığı gibi vücutta su
kaybını daha da artıracağından
böyle bir hataya düşmeyin.
Maden suyu, kaybedilen

mineralleri yerine koymak için
güzel bir seçenek olabiliyor,
ancak onun da fazlası mineral
dengesizliklerine neden
olabileceği için fazla
tüketmemek gerekiyor.  

Vücut ısınızı dengelemek
amacıyla çok soğuk ve buzlu
içeceklerden uzak durmanız da
önem taşıyor” ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi)

“Çay ve kahve suyun yerini 
tutar” hatasına düşmeyin!  
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Sıcak çarpması 
ciddi sorunlara
neden olabilir
Acıbadem Bayraklı Tıp Merkezi İç

Hastalıkları Uzmanı Dr. Tuncay Filiz,
nem arttıkça daha da fazla
hissedilecek sıcaklıkların sağlığımıza
olumsuz etkileri konusunda önemli
bilgiler verdi.  Uzm. Dr. Filiz, “Sıcak
çarpması, aşırı sıcak etkisiyle yaşam
fonksiyonlarının bozulması, yaşam
fonksiyonlarındaki bu bozulma
vücudumuzun termoregülasyon
mekanizmasının zarar görmesi
demektir. Bu sayede vücut ısımız
sıcak ortamlarda düşer, soğuk
ortamlarda ise yükselerek 36,8 +- 0,4
oC arasında dengede tutulur. Vücut
ısımız 41 dereceyi aşınca beyin
hücrelerinde ciddi tahribatlar oluşur
ve termoregülasyon mekanizması
devre dışı kalır. Sıcak çarpmalarında
ateş çok yüksektir, 41 derece üzerine
çıkar. Aşırı terleme su kaybına yol
açar. Tuz ve sıvı kaybına bağlı olarak
solunum sayısı artar, nefes darlığı,
nabız hızlanması, tansiyon düşmesi,
baş ağrısı, bulantı, kusma ve baş
dönmesi ortaya çıkar. Gerekli
önlemler alınmaz ve tedavi edilmezse
bilinç kaybı ve koma gelişir” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

‘Zonadan korunmak
için stresten uzak
durmaya çalışın’
Günümüz koşullarında tüm dünya

toplumlarında stres seviyesinin
yükseldiğini belirten Özel Gözde
Kuşadası Hastanesi Dermatoloji
Uzmanı Dr. Muammer
Söylemezog ̆lu, buna bağlı olarak
sinir ucu iltihabı olan zona
hastalığının artış gösterdiğini
söyledi.  Söylemezog ̆lu, “Zona
hastalığı, vücutta kırmızılık, ödem ve
içi su dolu kabarcıkla kendini belli
eder. Sinire yerleştiği için son
derece ağrılı bir hastalıktır.
Hastanın vücut sağlığına göre tedavi,
uzman hekim tarafından
belirlenmektedir. Tedavide antiviral
ilaçlar ve B vitamini desteği
uygulanmaktadır. Ayrıca
antienflamatuvar, ödem kesici ve
ağrı kesici ilaçlar, antiviral bir krem
ve kafa zonaları daha şiddetli
etkilere neden olduğu için depo
kortizon iğne tedavisi
uygulanmaktadır. Zona hastalığının
altında yüzde 90 sıkıntı ve stres
yatar. Bu nedenle vakalar artış
gösterdi. 50 yaşın üstündeki her
insanın multi mineraller alması B, D
ve C vitaminleriyle bağışlık sistemini
ve vücut direncini kuvvetlendirmesi
gerekir” ifadelerini kullandı. 
(Haber Merkezi)

Ülkü Güneş -  Necdet Budak

Meltem 
Batmacı

Bayram 
Yılmaz
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Yetmişli yılların başlarında, sıcak yaz
gecelerinin vazgeçilmezi olan açık hava
sinemasında oynayan bir Hint filminde
görmüştüm. Gerçekten fakir miydi yoksa
biraz filozof mu bilemeyeceğim ama fakir
diye çağırılan adamın biri çivili tahtanın
üstünde uyuyor, uyanınca da kor ateşlerin
üzerindeyalın ayak ve yüzünde en ufak bir
acı ifadesi olmaksızın yürüyordu. Hem de
öyle bir seferde koşa koşa değil, ağır ağır
hissede hissede. Çocuk kafam etkilenir de
denerim diye endişeye kapılan babam beni
hemen uyarmış, ben de asla denememiştim
elbet. Ta ki yıllar sonra bir yaz günü
Alanya‘da kaldığımız otelin plajında komşu
otel misafirleri ile yapılan maça kadar. O
vakitler, delişmen gençlik kafasına sahip ve
kendini Galatasaraylı Yasin zannetmek
yüzünden kolu üç hafta alçıda dolaşmış iyi
bir kaleci olduğumdan ötürü derhal takıma
alınmıştım. Babalar hep sonradan
anladığımız üzere her zaman doğruyu söyler
ama nerede evlatlarda onu anlayacak kafa.
Yaz günü,45 derece sıcakta, kumlara  özenle
serilmiş  alevler üzerinde çıplak ayakla top
oynamak ha!. Hadi oyuncular sağa sola
koşuşturma içinde olduklarından ötürü
belki tabandan yüreğe giden sıcağı biraz
daha az hissediyorlardır diyelim. Peki ya
ben, ben ne yapayım? Kale buzlar üzerinde
değil ki efendim. Bekle babam bekle, top
gelecek te ben de afili bir kurtarış
yapacağım. Öte yandan,  olduğum yerde

sürekli zıplamamı, maçı önemsemeyip dans
ettiğim şeklinde yorumlayanları da
duymazdan gelmeye çalışmak ayrı bir
hikaye. 

KABİL-İ KIYAS
Açıkçası görünen oydu ki, büyüklerimden

hatıra “Allah akıl fikir versin yavrum”
cümlesinin anlamını kısa yoldan kavratan
“kumda top oynama” ile yeşil sahada top
oynama kabil-i kıyas değil. Hani bazen
oyuncuyu küçümsemek için “sen git kumda
oyna “ denir ya, bunu diyen bir zahmet
buyursun denesin ve neticesini görsün.
Uzun bir top vurulmamışsa, topun bir
kaleden diğerine gladyatörlerin
mücadelesine benzer bir mücadeleye
sarmalanarak gidip gelmesi epey zaman
alıyor. Bu yüzden ustaları topu sürmek
yerine havaya kaldırıp adeta ayakla voleybol
oynarcasına paslaştıktan sonra, şık bir vole
yahut röveşata ile tamamlıyorlar ataklarını.
Finalde uçarak kafa veya topukla yapılan
vuruşlara bağlı olarak estetik yönü ile
muhteşem görüntüler oluşsa bile asıl olan
kumda kora kor bir kör dövüşü ki maçın
devre arasına salimen ulaşabilmiş
oyuncuların suratlarındaki ifadeler harpten
yeni çıkmış insanların görüntüsünden
farksız. Eh başlıkta yazdık ve biraz da
hikaye ettik ya, dünyada beach soccer olarak
bilinen plaj futbolunu anlattığımız belli.
Ülkemizde bu spora ilk gönül veren yer
Alanya. Doğal olarak ta ilk şampiyonların
uzun süre oradan çıkması gayet normal.
Takip eden süreçte Seferihisar, Gümüldür,
Sakarya Karasu, Tekirdağ, Fethiye, Samsun,
İstanbul derken bir çok sahil yöremizde
takımlarımız ve elbette bunların sonucunda
plaj milli takımımız oluştu. Ligler başladı.
İlk etapta sadece eski futbolcuların
futbolculuk günlerine özlemle vakit
geçirdikleri, içerik itibariyle biraz fanteziye
yönelik bir alan gibi dururken, giderek bu
işin futbolculuğun yanı sıra başkaca özel
yetenekler gerektirdiğinin anlaşılmasıyla
takımlar bu spora gönül vermiş çok değişik
mesleklere sahip kişilerden oluştu. Uzun
yıllar kaptanlığını ve bir dönem de teknik
sorumluluğunu her zaman için beyefendi ve

alçakgönüllü kimliği ile tanıdığımız Alanyalı
efsane oyuncu Adil Müftüoğlu’nun yaptığı
milli takım bugün artık TFF bünyesindeki
plaj liginden yetişen gençlere emanet. Plaj
futbolu kendine özgü kuralları ile yaz
günlerinin büyük bir sosyalleşme aracı. On
iki dakikadan üç devre  –demek ki tabanlar o
kadar dayanabiliyor – biri kaleci beşer
kişiden oluşan iki takım arasında oynanan bu
oyunda kalenin yüksekliği iki yirmi ve
genişliği beş buçuk metre. Penaltı veya diğer
serbest vuruşlarda, vuruşu yapacak
oyuncunun topu üzerine dikebilmek amacıyla
bin bir gayretle kumdan küçük bir höyük
yapma uğraşı bu işin epey hoş, gülümseten
görüntülerinden biri. 

Oyun öylesine hareketli ki oyuncu
değişikliği için asla durmuyor. Peki değişiklik
nasıl olacak derseniz, değiştirme alanı denen
bir yerde bekleyip, elinizde bulunan ve
oyundan çıkana fırlatacağınız bir kolsuz
forma ile kendinizi oyunu yöneten iki
hakemden birine göstermeniz yeterli. Oyun
süresince, maksimum 37 metre uzunluk ve en
az 28 metre genişlikteki oyun alanı
çevresinde kurulan platformlardaki müzik
ekipmanları aracılığı ile moda şarkıların
yüksek volümde sürekli çalınması ve

spikerlerin de kitleyi mikrofon aracılıyla
dingin tutması tribünlerde keyifle dans eden
insanların coşkusuna hayat veriyor ve bu da
güncel ihtiyacımız olan stres kontrolü için bir
terapi niteliği taşıyor. Plaj futbolunda son
dönem yegâne başarımız Avrupa B Ligi’nden
A Ligi’ne çıkmak oldu ise de üç yanı
denizlere çevrili bir ülkenin bu spora daha
sıkı eğilmesi veuluslararası arenada bizlere
şampiyonluk tattırması gerektiği artık her
türlü tartışmanın dışında. Yeşil sahadaki
futbol için gösterişli paralara kurulmuş çok
büyük takımlarımızın kumdan kaleleri, henüz
bıyığı terlememiş gençlerden oluşan
rakiplerin bir üflemesi ile yıkılırken, insan
“bari kumda mücadeleye biraz destek
olunsun “ diye iç geçirmiyor değil. Benden
söylemesi efendim. Kumsalda her yaz
heyecan ve dolu dolu mücadele var. Öyle çok
büyük maliyet getirecek oluşumlar, sahalar,
alt yapıya yatırım ve fazlasına da gerek yok
burada. Ayağınızda ayakkabı olmadan
oynayabilmeniz de cabası. Hem aramızda
kalsın, maç sırasında üzerine düştüğünüz
sahildeki sıcacık kumlar var ya, işte o kumlar
yaşamınıza çökmüş  göz boyacılarının
peşinde koşarken yere düşmüş ruhunuzu
acıttığı kadar da acıtmıyor canınızı..

KÖKKILINÇ

ÇAĞLAYANkokkilinc@yahoo.com

Plaj 
futbolu 

YAKAMOZ

Altay’da şirketleşme
yolunda önemli adım

ŞİRKETLEŞME komisyonu üyeleri tarafından 9
Mayıs 2024'te kurulan ve 29 Mayıs 2024'te genel
kurulun onayından geçen Büyük Altay 1914 Futbol
ve Spor Yatırımları A.Ş.'nin hisse devir işlemi dün
yapılan toplantı ile gerçekleşti. Şirketin hisseleri
Başkan Yüksel Gürüz'ün yönetiminde yer alan oğlu
Görkem Gürüz'e devredildi. 

Sicil teslim işlemlerin gerçekleşmesi ve Türkiye
Futbol Federasyonu'ndan onay alınmasının ardından
Altay'ın profesyonel futbol şubesi resmen
şirketleşmiş olacak.

Altay yönetiminde yer almamasına rağmen
kulüpte söz sahibi olan yatırımcı Vahdettin Heyal,
"Size namus ve şeref sözü veriyorum. Altay bundan
sonra borç batağına düşmeyecek. 

En kısa sürede borçlarını ödeyerek örnek takım
olmaya devam edecek. Altay taraftarları eski elit ve
güzel günlere dönecek ve çocuklarımız gururla
'Altaylıyım' diyecek. Altay İzmir'in değil dünyanın
takımı olacak. Şirket hisseleri herkese açık olacak
isteyen, istediği kadar alacak. Dernek kapanmayacak
amatör branşlarda şirket gibi yönetilecek ve şirketin
bir kayyımı gibi çalışacak. Altay bir kişinin malı
değil, milyonların sevdası olacak" dedi.

MAHMUT ÖZGENER'E TEŞEKKÜR
Altay'ın finansal destekçisi Vahdettin Heyal,

kulübün eski başkanlarından Mahmut Özgener'e
teşekkür etti. 

Heyal, "Şirketleşme sürecinde büyük destek
veren, camianın hep büyüğü olan ve büyüğü olarak
kalacak değerli Mahmut Özgener'e sonsuz teşekkür

ve saygılarımı bir borç bilirim. Onun destekleri
olmasaydı bu süreç bu kadar hızlı bitmezdi" diye
konuştu.

"ALTAY SADECE KURUMSALLAŞTI"
Vahdettin Heyal şöyle devam etti: "Altay ne

ismini ne markasını ve ne de rengini değiştirecek.
Altay sadece kurumsallaştı. 111 yıllık çınarın
derneği, şirketin her zaman denetçisi olacak. Çok
kısa sürede tüzük değişikliğine gidilerek üye
kayıtlarımıza başlayacağız. 1 Temmuz'da Gaziemir
Vali Kutlu Aktaş Tesisleri'nde düzenleyeceğimiz
basın toplantısında hedeflerimizi, projelerimizi
anlatacağız. Sponsorluk anlaşması ve futbolcularla
toplu sözleşme imzalayacağız" dedi. (DHA)

3'üncü Lig'e 855 milyon TL borçla düşüp, 2022'den bu yana süren transfer yasağı
3 dönem daha uzayan Altay, şirketleşme yolunda önemli bir adım daha attı

KAF KAF’TA KARAL
temkinli ve kararlı
İZMİR temsilcisi Karşıyaka Spor
Kulübü'nde perşembe günü bir ay
içinde ikinci kez toplanacak
olağanüstü genel kurul öncesi halen
başkan adayı bulunamazken uzun
süredir adaylıkla ilgili temaslarda
bulunan eski yöneticilerden Mehmet
Karal ilk kez açıklama yaptı. Adaylık
için 1 yıldır sponsorsuz kalan
kulübün en yüksek bütçeli şubesi
Süper Lig'deki basketbol takımı
başta olmak üzere mali destek
arayan Mehmet Karal'ın yaptığı
temaslarda ekonomik olarak bazı
beklentilerin uzağında kalındığını
öğrenildi. Karal, "Elimizde meydan
savaşını kazanacak cesur yürekler
var ancak cephanemiz eksik.
Enerjimiz, gençliğimiz, irademiz var.
Karşıyaka Spor Kulübü için
mücadelemiz sürecek" ifadelerini
kullandı. (DHA)

GÖZTEPE'DE
İMZA ŞOV

ZAMANI

SÜPER Lig'de 2025-2026
sezonunun ilk çalışmasını 29
Haziran Pazar günü Urla Adnan
Süvari Tesisleri'nde
gerçekleştirecek Göztepe, imza
şova hazırlanıyor. İlk olarak Adana
Demirspor'dan genç sağ bek Arda
Okan Kurtulan'ı kadrosuna dahil
eden sarı-kırmızılıların
Brezilya'dan anlaşma sağladığı
stoper Allan Godoi ve golcü
Janderson'un yanı sıra Ürdünlü
genç forvet İbrahim Sabra ile resmi
sözleşme imzalayacağı kaydedildi.

Yoğun bir çalışma içerinde olan
sarı-kırmızılıların 3 futbolcuyu ilk
idmana yetiştirebileceği kaydedildi.
Yurt içi ve dışından birçok oyuncuyu
listesine alan kurmayların 6
Temmuz'da Slovenya'da başlayacak
kampa kadar da transferleri büyük
ölçüde tamamlayacağı vurgulandı.
İç transferde de hareketli günler
geçiren Göztepe, Belçika ekibi
Anderlecht'in Nijeryalı orta saha
oyuncusu Anthony Dennis için
yaptığı 3.5 milyon euroluk teklifi
kabul etmedi. (DHA)

Fotoğraf: Erkan Kart

ALTEKMA'DA ÖZGÜR
İLE YOLLAR AYRILDI
EFELER Ligi ekiplerinden Altekma, orta oyuncu
Özgür Karababa ile yollarını ayırdı. İzmir
temsilcisinden yapılan açıklamada, "Özgür
Karababa'ya verdiği emekler için teşekkür eder,
devam eden kariyerinde başarılar dileriz" denildi.
Ziraat Bankkart altyapısından transfer edilip son
2 sezonda Altekma forması giyen 22 yaşındaki
voleybolcu, yeni sezon öncesi Efeler Ligi'ne
yükselen Gebze Belediyespor'la anlaştı. (DHA)
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Kültür ve Turizm Bakanlığı'nın düzenlediği Kültür
Yolu Festivalleri'nin 4’üncü durağı Samsun’da Türkiye
Foto Muhabirleri Derneği'nin (TFMD) hazırladığı
“Gökyüzünden Türkiye Güzellikleri” fotoğraf sergisi
vatandaşlarla buluştu. Türkiye’nin 20 farklı şehrinde 7
ay boyunca Kültür Yolu Festivalleri'ni renklendirecek
olan sergide, Türkiye’nin farklı coğrafyalarında drone
ile çekilmiş Türkiye’nin güzelliklerini anlatan
fotoğraflar yer alıyor. (Haber Merkezi)

Seferihisar Belediyesi’nin
geleneksel Lavanta Hasat
Şenliği, hem tarımsal üretime
hem de kırsal turizme katkı
sağlamaya devam ediyor.
Geçimini toprağından sağlayan
yerel üreticiler lavantayı sabuna,
yağa, keseye, parfüme ve daha
fazlasına dönüştürüyor. Yerel
üreticilerin ürettiği lavantanın
birbirinden değerli ve şifalı
ürünleri köy meydanında
kurulacak stantlarda
sergilenecek. 

Program, bu pazar 15.00’da
Turgut Köyü Meydanı’nda
Seferihisar Belediyesi Atatürk
Bandosu performansı ile
başlayacak. “Laf Aramızda”
konseri ve Ürkmez-Ulamış Köy
Tiyatrosu izleyicilerle buluşacak.
Rebeteos ekibinin dans
gösterisinin ardından lavanta
tarlalarında sembolik hasat
yapılacak. Belediye Başkanı
İsmail Yetişkin, herkesi bu
coşkuya ortak olmaya davet etti.
(Haber Merkezi)

Seferihisar Belediyesi tarafından bu pazar 10.’su düzenlenecek
Lavanta Hasat Şenliği, müzikten tiyatroya, dans gösterilerinden

sembolik hasada kadar birçok etkinliğe sahne olacak

Uğur Mumcu’daki sergi
görsel bir şölen sundu

Ege Üniversitesi Resim Öğretmenliği Bölümü
öğrencilerinin çalışmalarını kapsayan  “İnce
İşler” adlı karma özgün baskı sergisi Bornova
Belediyesi ev sahipliğinde sanatseverlerle
buluştu. Uğur Mumcu Kültür ve Sanat
Merkezi’nde açılan sergi 28 Haziran’a kadar
ziyaret edilebilecek. 20 öğrencinin doğal baskı,
kaleografi baskı gibi çeşitli tekniklerle
ürettikleri 80 eserden oluşan seçki, izleyicilere
zengin bir görsel şölen sundu. (Haber Merkezi)

Kültür, dostluk, tarih
Bergama’da buluştu

Gün batımında 
yoga buluşması

UNESCO Dünya Mirası Bergama’da, Türkiye’nin ilk ve en köklü yerel kültür-sanat
festivali Uluslararası Bergama Kermesi renkli etkinliklere evsahipliği yapıyor
FESTİVALDEN FAZLASI

Bergama 89. Uluslararası
Kermesi kortej ve görkemli
törenlerle başladı. Yerli ve yabancı
halk oyunları ekiplerinin
gösterileri, özellikle Atatürk'ün
izleyip beğenisini ifade ettiği
Bergama Bengi oyunu ile adeta
görsel bir şölene dönüştü.

Bergama Belediye Başkanı
Tanju Çelik, “Bu kermes sadece
eğlenceden ibaret değil,
kültürlerin buluştuğu, dostluk
köprülerinin kurulduğu özel bir
zamandır” dedi.

KÜLTÜREL DİPLOMASI
29 Haziran’a kadar sürecek

festivalde; konserlerden tiyatroya,
edebiyat panellerinden sergilere
kadar geniş bir kültürel yelpaze
yer alıyor. Festival boyunca
Yunanistan, Almanya ve
Azerbaycan ekiplerinin katılımıyla
uluslararası sanat buluşmaları da
gerçekleştirilecek. 1937’den beri
düzenlenen kermes, yerli ve
yabancı konuklarıyla kültürel
diplomasiye örnek olmaya devam
ediyor. (Haber Merkezi)

Karşıyaka Belediyesi, Dünya Yoga
Günü kapsamında Bostanlı
sahilinde yoga buluşması
düzenledi. 

Ücretsiz etkinlikte bir araya
gelen katılımcılar, eğitmen Cansu

Aydın ile gün batımında yoga
yaparak keyifli bir deneyim yaşadı.
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal,
“Karşıyakamızdasağlıklı ve aktif bir
yaşam için çalışmaya devam
edeceğiz” dedi. (Haber Merkezi)

Haydi Lavanta Şenliği’ne…

İşte gökyüzünden 
Türkiye güzellikleri

Karabağlar’da 
yaz sporla güzel

Efes Deneyim Müzesi ailelere
yaz boyu yüzde 20 indirimli

“Aile Yılı” ilan edilen 2025 yılı için İstanbul Sultanahmet
Meydanı’ndaki Ayasofya Tarih ve Deneyim Müzesi ile İzmir Selçuk’taki
Efes Deneyim Müzesi’nde yüzde 20 indirim kampanyası hayata
geçirildi. Dünyaca ödüllü bu iki müzede 15 Haziran – 15 Eylül tarihleri
arasında geçerli olan kampanya ile kültürel mirasın genç nesillere
sevdirilmesi ve yüksek teknolojiler kullanılarak anlatılan tarihin
aileler tarafından deneyimlenmesi hedefleniyor.  (Haber Merkezi)

Karabağlar Belediyesi, her
çocuğun sporla buluşması için
Yaz Spor Okulları’nı bu yaz da
hayata geçiriyor. Özellikle özel
gereksinimli çocuklara yönelik
yüzme eğitimleri 4 Temmuz’da
başlayacak. Uzman eğitmenler
eşliğinde verilecek bu
eğitimlerle, çocukların hem
güvenli hem de keyifli bir
ortamda yüzme öğrenmeleri
hedefleniyor. (Haber Merkezi)
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