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Çölü aratmayan kavurucu sıcaklar, bir anda yaşam kaynağı gıdaları zehire
dönüştürebiliyor. Uzmanlar göz göre göre gelen gıda zehirlenmelerine karşı uyarıyor

‘KONTROLLER YETERSİZ’

Dokuz Eylül
kadim yuva
EGETelgraf TV’de İbrahim Koçbaş’ın

sunduğu Ayna programının konuğu
Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Bayram Yılmaz, üniversitedeki
son gelişmeleri, üniversite tercihi
yapacak olan öğrencilere tavsiyeler 
gibi birçok konuda açıklamalarda
bulundu.� 2’de

Seferihisar'da 
“mavi” gurur

“Lozan-Kıbrıs 
simgemizdir”

AK Parti Selçuk İlçe Başkanı Hakan
Bayraklı, hükümeti eleştiren CHP’li
mevkidaşı İpek Onbaşıoğlu’na esnafın
işgaliye bedellerine yapılan fahiş artış
ve su faturaları ile cevap verdi,
“Madem samimisiniz, bu fahiş
zamları geri alın!” dedi. �4’te

Dost Bremen’le 
dijital ortaklık
İZMİRBüyükşehir Belediye Başkanı Cemil Tugay,

İzmir ve Bremen arasındaki ilişkilere katkı
sunmayı hedefleyen Uzuner Consulting Genel
Müdürü Bülent Uzuner’i makamında ağırladı.
Ziyarette şirketlerin dijital platformda
buluşması fikrinde uzlaşıldı.  �6’da
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YUNUS KARAKAYA

haberci36@gmail.com

Sadakate 
ayrıcalık mı gerek?

4 HALE TOK SAVAŞER 9
hale.tok@finansalpusula.com

HAVVA CAN GÖKSU

ucuncu.yas.koclugu@gmail.com
10GAMZE CANTÜRK 5

gamzecanturk05@gmail.com

Kimse ‘Toksiğim’ 
diye dolaşmaz 

İşsizlik kıskacındaki
gençlik

Kenevir 
gerçeği

Dumansız Türkiye
denetimi yeniden

SAĞLIK
Bakanlığı'nca
başlatılan "Dumansız
Türkiye" kampanyası
çerçevesinde,
İzmir'de eş zamanlı
sigara denetimleri
gerçekleştirildi.
Denetimlere İl Sağlık
Müdürü Burak Öztop,
bizzat eşlik etti.  
�10’da

“İYİLİK Hareketi” Kızılay, afetlere
karşı hazırlıklarını, Genel Merkez
yönetim kurulu üyesi Kamil
Karadeniz’in başkanlığındaki
toplantıda gözden geçirdi. � 7’de

BUCA OTOPARK
DERDİNDE  7

EYYAM�I BAHUR
BUNALTIYOR   3

Afetlere karşı 
teyakkuz hali

GENEL MÜDÜRÜN
TASARRUF CIĞLIĞI

ALEVLERE 10 ŞEHİT

SOĞUK ZİNCİR ŞART
TERMOMETRELERmevsim normallerinin 8 derece

birden üzerine çıktı, gıda zehirlenmeleri adeta
salgına dönüştü. Toplu organizasyonlar, sokak
lezzetleri ve açıkta satılan ürünler risk saçıyor.
Sofradaki masum bir tabak, ölüm ya da ömür
boyu sürecek bir felçle sonuçlanabiliyor. Gıda
güvenliğinin alarm verdiğini ifade eden gıda
uzmanları, “Soğuk zincir kırılırsa hayat da kırılır!”
diyerek, güvenli ortamlarda üretimi yapılmayan
ve muhafaza edilmeyen gıda ürünlerinin
kesinlikle tüketilmemesini istiyor.

ESKİŞEHİR'İNSeyitgazi ilçesinde çıkan orman
yangınını söndürme çalışmalarından acı haber
geldi.  Alevlerin arasında kalan 5 orman işçisi
ve 5 AKUT gönüllüsü şehit oldu. Sercan Utmi,
Hilmi Şahin, Eyip Dereli, Tolunay Kocaman,
Enes Kızılyel, Muharrem Can, İlker Onarıcı,
Tekin Enes Sarıyıldız, Bayram Eren Arslan ve
Alperen Özcan'ın cansız bedenlerine ulaşıldı.
Orman şehitlerinin naaşları, Afyonkarahisar
Devlet Hastanesi'ndeki işlemlerin ardından
Ankara'ya getirildi.  �3’te
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SEFERİHİSARBelediyesi, ilçenin en güzel
sahillerinden Akkum Plajı’nda çevre
şenliği düzenledi. Mavi bayrak ödülüne
layık görülen plajdaki etkinlikler renkli
görüntülere sahne oldu. Başkan İsmail
Yetişkin, “Ne yazık ki bazı misafirlerimiz
buraya sadece bir kez gelecekmiş gibi
davranıyor ve geride çöp, izmarit bırakıyor.
Bu plajlar hepimizin” dedi. �12’de

KARŞIYAKA, Türkiye Cumhuriyeti’nin
temellerini atan Lozan Barış Antlaşması
ile bağımsızlık ve barış için verilen kararlı
mücadelenin simgesi Kıbrıs Barış
Harekâtı’nın yıl dönümlerinde duygu dolu
bir etkinliğe ev sahipliği yaptı. Karşıyaka
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal, “Bu
mücadelelerde emeği, teri ve canıyla yer
alan kahraman gazilerimizi saygı ve
minnetle anıyoruz” dedi.  � 7’de
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İZMİR’DEiçme suyu sağlayan altı büyük
barajda su seviyesi geçen yıla göre ciddi
oranda azaldı. Tahtalı Barajı’na giderek
Bulgurca Camii minaresi önünde
fotoğraf veren İZSU Genel Müdürü
Gürkan Erdoğan, planlı kesintilerin
başlayacağını açıkladı. � 7’de
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İZSU Genel Müdürü
Gürkan Erdoğan,
“Gördes kurudu.

Tahtalı’yı da kaybedersek
İzmir’in içme suyunda ciddi

anlamda olumsuzluk
yaşanır” dedi
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GIDAGüvenliği Uzmanı Prof. Dr. Nevzat Artık, “Yaz
aylarında sıcaklığının yüksek olması
mikroorganizmaların faaliyetini hızlandırır ve
gıdayı kolayca bozabilir” derken, Gıda
Mühendisleri Odası İzmir Şube Başkanı Ömer
Ulaş Kırım, “Tarım ve Orman Bakanlığı gıda
denetimleri yapmakta ancak etkin bir şekilde
yapılması gereken denetimlerde yetersiz
kalmaktadır” iddiasında bulundu. Gıda
Mühendisleri Odası Y.K.Üyesi İ. Uğur Toprak ise,
“Sokakta, kontrolsüz ortamlarda dökme veya
ambalajsız şekilde satılan her türlü gıda
tüketilmemeli” diye konuştu.  �5’te

Ömer Ulaş Kırım Uğur ToprakNevzat Artık
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İREM BUSE

KIRKKAYALI

Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü
Prof. Dr. Bayram Yılmaz, 43 yıllık
tarihi olan bu kadim eğitim

yuvasında rektör olmanın büyük bir
gurur olduğunu söyledi. Yılmaz, DEÜ’de
niteliğe odaklanmak istediklerinin altını
çizerken üniversite tercihi yapacak olan
öğrenciler için merkezi yerleştirme
esnekliğini ve seçilecek üniversitenin
hangi kriterlerinin göz önünde
bulundurulması gerektiğini belirtti. 

“BURAYI UNUTMASINLAR”
20 Temmuz 1982 tarihinde resmi

kuruluşu gerçekleştirilen Dokuz Eylül
Üniversitesi’nin 43.yılına girdiği bu
haftada Ege Telgraf TV’de İbrahim
Koçbaş’ın sunduğu Ayna programının
konuğu Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü
Prof. Dr. Bayram Yılmaz oldu. Dokuz
Eylül Üniversitesi’ndeki son gelişmeleri,
üniversite tercihi yapacak olan
öğrencilere tavsiyeler gibi birçok konuda
açıklamalarda bulunan Yılmaz,
“Gençlerimiz beyin göçü trendine
kapılabiliyor. Gidebiliyorlarsa dünyanın
dört bir yanına seyahat etsinler” diyerek
sözlerine başladı. Yılmaz, “Lisans
eğitimlerini ülkelerinde almalarını
sonraki eğitim aşamalarında

yapabiliyorlarsa yurt dışında eğitim
almalarını mutlaka tavsiye ediyorum.
Sadece pergelin bastığı yer Türkiye
Cumhuriyeti’nin toprağı olsun. Burayı
unutmasınlar. Burayı unutmadıkları
sürece her yere gitsinler.  Ana vatanı
unutmasınlar” dedi. 

Dokuz Eylül Üniversitesi’nin rektörü
olmaktan gurur duyduğunu
aktaran Bayram
Yılmaz,
“Sayın

Cumhurbaşkanımıza
bu güzide üniversitenin
öğrencilerine, güzel
İzmir’in vatandaşına
hizmet etmek için beni
görevlendirmesinden
dolayı şükranlarımı
sunuyorum. 9 Eylül
tarihi her Türk
vatandaşı gibi benim
içinde
cumhuriyetimizin
kuruluşuna giden bir
tarih olduğu için bir
gurur günü. Bundan
aldığımız azmi tarif
edemem. Rozetimizde
Gazi Mustafa Kemal
Atatürk’ü taşıyoruz. Bu
aynı zamanda çok
büyük bir sorumluluk.
Atatürk’ün ifade ettiği
‘Muasır medeniyetler
seviyesine erişme ve
ötesine geçme’
sorumluluğunu hissederek çalışıyoruz.
Şu andaki görevimiz kurumumuzu
uluslararası arenada daha iyi bir seviyeye
getirmek” diye konuştu. 

“NİTELİĞE ODAKLANMAK”
Dokuz Eylül Üniversitesi’nin

ön lisans, lisans ve lisansüstü
olmak üzere 63 bin öğrenciye
ev sahipliği yaptığını söyleyen
Yılmaz, “Yüksek Öğretim
Kurulu (YÖK) ikinci öğretim
bölümleri kaldırdı. Bunun
sonucunda öğrenci sayımız
biraz düşecek. Biz daha fazla
niteliğe odaklanmak istiyoruz.
Kuruluşumuzdan eski
fakültelerimiz var. Görevdeki
bir yılım dolmak üzere. Değil
bir yıl her günün her haftanın
muhasebesini yaparak
yolumuza devam ediyoruz.
Aldığımız bayrağı daha iyi bir

yere taşıyacağımıza inancımız tam”
ifadelerini kullandı. 

“YEMEK ÇIKACAK”
“Göreve geldiğimde beslenme ve

barınma gibi konularda standardı
yükseltmemiz gerektiğini gördüm” diyen
Yılmaz, “Çok ciddi bir karar vererek 1

Aralık
2024’ten itibaren
yemeği biz
çıkarmaya karar
verdik. Evde kendi
evlatlarımıza
vermeyeceğimiz
yemeği
öğrencilerimize
sunmayacağız

dedik ve standart olarak bunu belirledik.
Tüm malzemeyi de devletin
kurumlarından alacağız diye yola çıktık”
dedi.

“5 BİN KİŞİLİK YURT”
Öğrenci yurtları konusunda geçmişte

çok ciddi bir ihtiyaç olduğunu Gençlik ve
Spor Bakanlığının İzmir’de
bir öğrenciyi bile dışarıda
bırakmadığını vurgulayan
Yılmaz, “Bundan cesaret
alarak üniversitemizin
merkez kampusunda 3 bin
kişilik bir yurt yapılacaktı.
Bunun kapasitesini 5 bine
çıkarmanın sözünü aldık.
Balçova’da da bir girişimiz
olacak. Merkez
kampusunda izinler alındı
bu yıl bitmeden onların
yapılanması başlayacak”
diye konuştu. 

Tercih döneminde olan
üniversite öğrenci
adaylarına yönelik
açıklamalarda bulunan DEÜ
Rektörü Prof. Dr. Yılmaz,
“YÖK’ün ÖSYM üzerinden
çok faydalı bir uygulaması
var. Bir öğrencimiz bu yıl aldığı puanla bir
üniversitesinin mühendislik bölümüne 

girdi. Fakat okudu bunun kendisine göre
olmadığını düşündü. Aldığı bu puanla
artık bir sonraki yıl yerleşebileceği tüm
bölümlere yerleşme hakkı var. Bu çok
önemli bir esneklik. Aday öğrenciler
bunu aklından çıkarmamalı” diyerek
öğrencilerin bu sistemden faydalanma
hakkı olduğunu hatırlattı. 

“TRENDLERE KAPILMAMALI”
Öğrencilerin bölüm tercih ederken

dikkat etmesi gerekenleri de aktaran
Yılmaz, bölüm tercih ederken çok fazla
trendlere kapılmaması gerektiğini
belirtti. Yılmaz, “Öğrencilerin gidecekleri
fakültenin önce bir kampusu var mı ona
bakmalı. Fakülte binası, derslikleri,
laboratuarlar bunlar standart eğitimi

sağlayacak
düzeyde mi? O
üniversitenin
araştırma
laboratuarları
öğrencilere
ayrıca
araştırma
imkanı
sunuyorsa bu
da önemli bir
artı. İşin özü
eğitim altyapısı.
Esas eğitim ve
öğretim. Bir
diğer önemli
faktörde o
bölümün tam
zamanlı
öğretim üyesi
kadrosuna
bakmak.
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Eskişehir'deki orman yangını söndürme çalışmalarında alevlerin arasında kalan 5
orman işçisi ve 5 AKUT gönüllüsü şehit oldu. Şehitlerden geriye acı hikayeler kaldı

Eskişehir'in Seyitgazi ilçesinde
çıkan orman yangınını söndürme
çalışmalarından acı haber geldi.
Alevlerin arasında kalan 5 orman
işçisi ve 5 AKUT gönüllüsü şehit
oldu. Sercan Utmi, Hilmi Şahin,
Eyip Dereli, Tolunay Kocaman,
Enes Kızılyel, Muharrem Can, İlker
Onarıcı, Tekin Enes Sarıyıldız,
Bayram Eren Arslan ve Alperen
Özcan'ın cansız bedenlerine
ulaşıldı. Orman şehitlerinin
naaşları, Afyonkarahisar Devlet
Hastanesi'ndeki işlemlerin ardından
Ankara'ya getirildi. Ankara Adli
Tıp Grup Başkanlığı önünde
bekleyen çok sayıda şehit yakını ve
AKUT görevlileri, gözyaşlarına
boğuldu. Adalet Bakanı Yılmaz
Tunç, orman yangınıyla ilgili
Eskişehir ve Afyonkarahisar
Cumhuriyet Başsavcılıkları
tarafından soruşturma başlatıldığını
açıkladı.

DEPREM KAHRAMANI
Gazeteci Gürsel Arslan'ın oğlu

Bayram Eren Arslan da vefat
edenlerin arasında.

Gürsel Arslan, oğlunun birçok
olayda olay yerine giden ilk isim

olduğunu söyledi. Oğlunun AKUT
görevlisi olduğunu ve
Adıyaman'daki deprem bölgesinde
bir ay kaldığını söyleyen baba
Arslan, "Adıyaman depreminden
geldikten sonra elleri mosmordu"
dedi. Oğlunun bir ay önce yeni iş
açtığını söyleyen baba Arslan,
"Yangını duyunca kendisini
tutamayıp koşarak gitti. Onunla
gurur duyuyorum" ifadesini
kullandı.

DOĞAYI SEVERDİ
Eskişehir’in Mihalıççık ilçesinde

görevli dozer operatörü olarak
görev yapan 5 yıllık ormancı Eyüp
Dereli de arkadaşlarıyla birlikte
yangın söndürme çalışmalarında
görevlendirildi. Şehit Eyüp
Dereli’nin daha önce belediyede

dozer operatörlüğü yaptığı ve 5 yıl
önce doğaya olan sevgisi nedeniyle
orman teşkilatına geçiş yaptığı
öğrenildi. Şehitlerden AKUT
gönüllüsü Muharrem Can'ın,
TUSAŞ'ta baş mühendis olarak görev
yaptığı ve önemli projelerde yer aldığı
ortaya çıktı.

Şehit Can'ın, TUSUŞ tarafından
geliştirilen jet eğitim uçağı
HÜRJET'in de baş
mühendislerinden olduğu öğrenildi. 

10 GÜN ÖNCE EVLENMİŞ
Yangında hayatını kaybeden

Tolunay Kocaman'ın 14
Temmuz'da evlendiği öğrenildi.
Tatil sonrası işe yeni başladığı
öğrenilen Kocaman'dan geriye,
eşiyle çekildiği fotoğraf kaldı.
(AA-İHA)

10 alev savaşçısı şehit
yüreklerde kor ateş!

Türkiye'nin birçok kentinde hava
sıcaklığı 40 derecenin üzerine
çıkarken, bazı illerde yeni sıcaklık
rekorlarının kırılması bekleniyor.
Türkiye'nin temmuz sonu ve ağustos
ayının ilk haftasında görülen Afrika
kökenli eyyam-ı bahur sıcaklarının
etkisinde olduğunu dile getiren
Boğaziçi Üniversitesi İklim
Değişikliği ve Politikaları Uygulama
ve Araştırma Merkezi Yönetim
Kurulu Üyesi Prof. Dr. Murat Türkeş,
“Eyyam-ı bahur halk arasında
cehennem sıcakları, çöl sıcakları,
Afrika sıcakları da deniyor. Bu dönem
kara, deniz ve okyanusların ısındığı,
Kuzey Yarım kürenin en sıcak
günlerine karşılık geliyor. Türkiye bu
dönemde hem kuzey Afrika kaynaklı
çöl sıcaklıkları, hem de muson alçak
basıncının ve onunla bağlantılı bir alt
atmosfer sıcak hava dilinin,
kuzeybatıya doğru ilerlemesinin bir
sonucu olarak Arabistan, İran ve Orta
Doğu kaynaklı çok sıcak tropikal hava

kütlelerini taşıdığı ardışık, çok sıcak
ve bazen de ekstrem sıcak hava
koşullarından etkileniyor" dedi.

YANGINI RİSKİ YÜKSEK
Türkiye'yi çevreleyen Ege, Akdeniz

ve Karadeniz'in sularının ısındığını
dile getiren Prof. Dr. Türkeş, “Bu
dönemde yüksek sıcaklıklar yüzünden
buharlaşma da yüksek olacağı için
denize ya da büyük göllere komşu kıyı
bölgelerinde havanın nemi de yüksek
oluyor. Bu hava koşullarında dışarıya
çıkmak özellikle yaşlıların, bebek ve
çocukların, hamilelerin, kalp damar,
akciğer, astım gibi belirli hastalık
gruplarının, yoksulların, evsizlerin,
güneş altında çalışan emekçilerin ve
diğer pek çok canlının sağlığı
açısından uygun değil. Ayrıca eyyam-ı
bahur aylarında yüksek hava
sıcaklıklarının yanı sıra rüzgarın
kuvvetli olduğu günlerde orman
yangını riski yüksek" ifadelerinde
bulundu. (DHA)

'Eyyam-ı bahur sıcaklarının etkisindeyiz'

İzmir 3. Tüketici Mahkemesi, Karşıyaka’da
yaşayan F.O.’nun mobil bankacılık uygulaması
üzerinden 100 bin lirasının dolandırılmasına ilişkin
davada bankayı, "şüpheli işlem mekanizmasını
uygulamaması" nedeniyle yüzde 70 kusurlu saydı.
F.O'nun avukatı Zümbül Nur Ezikoğlu, bankaların;
kişilerin bilgilerini, bankadaki mevduatlarını ve
birikimlerini korumakla yükümlü olduğunu söyledi.
Mahkeme yapmış olduğu incelemenin sonucunda
dolandırıcılık eyleminde davalı bankayı kusurlu
olduğuna karar verdiğini belirten Ezikoğlu,
"Kusurun yüzde yüz bankada olduğu kanaatindeyiz
ama mahkeme kamu vicdanı da gözetmekle
yükümlü olduğu için burada tüketicinin de bir miktar
taksirli olduğuna karar verdi" diye konuştu. (AA)

Mahkemeden ‘yüzde 70
banka kusurlu’ kararı

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nde görevli zabıta
ekipleri tarafından, Güzelyalı’da çıkan tartışmada
darbedilen seyyar satıcı Ahmet Serdar Koyğun (47)
şikayetçi olduğunu belirterek, “Darp raporu aldım.
Maddi, manevi tazminat davası açacağız. Bu işin
peşinde koşacağız" dedi. Avukat Ulaş Uyar da
"Olayla ilgili yargılama süreci başladı. Bu biraz bizi
rahatlattı gibi ama her şey şu an başlıyor.
Vatandaşın kolluk görevlileri tarafından ezilmesine,
Anayasal ve diğer kanuni hakların gasbedilmesine
her zaman karşıyız. Bu yüzden bu konunun takipçisi
olacağız ve müvekkilimizin haklarını sonuna kadar
savunacağız" diye konuştu. (DHA)

Darbedilen seyyar:
Bu işin peşindeyiz!

Bayraklı’da yeni
sağlık hizmeti 

Bayraklı Belediyesi Sağlık İşleri
Müdürlüğü hizmetlerinden son 15
ayda 27 bin 219 kişi faydalandı.
Ücretsiz sağlık hizmetine kolesterol
kontrol hizmetini de ekleyen Başkan
İrfan Önal, yeni hizmeti deneyimlemek
için kendi sağlık kontrolünü yaptırdı,
kan verdi ve açlık kan şekeri (AKŞ)
ölçümünü yaptırdı. Başkan Önal,
“Bayraklı’da yaşayan her
vatandaşımızın sağlığını korumak
bizim en temel görevimizdir” dedi.
(Haber Merkezi)

Üreticilere afet
sonrası destek

Kırsal kalkınma ve yerel üretimin
sürdürülebilirliği için çalışan Urla
Belediyesi, yangından zarar gören
üreticilere saman desteğiyle umut
oldu. Yangında meralarını kaybeden 7
üreticiye, Urla Belediyesi toplam 19
ton saman desteği sağlarken Urla
Belediye Başkanı Selçuk Balkan, “Her
koşulda üreticimizin yanındayız” dedi
Saman dağıtımı yapılan üreticilerin
tamamı, geçimini küçükbaş
hayvancılıkla sağlayan ve yangın
sonrası meralarını kaybetmiş
ailelerden oluşuyor. (Haber Merkezi)

Firari şüpheli
yakayı ele verdi

İzmir’de hırsızlık suçundan
kesinleşmiş hapis cezası ile aranan
hükümlü daha fazla kaçamadı. İl Emniyet
Müdürlüğüne bağlı Asayiş Şube
Müdürlüğü ekiplerince aranan şahısların
yakalanmasına yönelik uygulama
gerçekleştirildi. Çalışmalar neticesinde
hırsızlık suçundan 21 yıl 8 ay kesinleşmiş
hapis cezasıyla aranan S.İ.İ, polis
ekiplerince yakalanıp gözaltına alındı.
Emniyetteki işlemleri ardından adli
mercilere sevk edilen S.İ.İ., tutuklanarak
cezaevine gönderildi. (İHA)
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“Samimiyseniz fahiş 
zamlarınızı geri alın”

“Kadının güçlenmesi 
için çok kararlıyız”

Bornova Belediyesi, Kadının
İnsan Hakları Yeni Çözümler
Derneği ve İzmir Kadın Dayanışma
Derneği ile Kadının İnsan Hakları
Eğitim Programı (KİHEP)
protokolünü imzalayarak kadınların
yasal haklarını öğrenmelerine ve
güçlenmelerine yönelik önemli bir
adım attı. Program, Bornova’daki
mahalle merkezlerinde uygulanacak
ve kadınlara ücretsiz, ayrım
gözetmeksizin katılım imkânı
sunacak. Bornova Belediye Başkanı
Ömer Eşki ise işbirliğini,
“Kadınların insan haklarına erişimi
ve bu konuda bilinçlenmeleri,
sadece kadınlar için değil tüm
toplumun dönüşümü açısından
hayati önem taşıyor. KİHEP ile
kadınların yerelde örgütlenmesini,
özgüçlenmesini ve dayanışmasını
destekleyecek; mahalle
merkezlerinden danışma birimlerine
kadar birçok noktada onların
yanında olacağız.”sözleriyle
değerlendirdi. (Haber Merkezi)

Selçuk’ta AK Parti ile CHP
arasındaki belediye hizmetleri
üzerinden başlayan polemiğin dozu
giderek artıyor. Hükümetin Selçuk
için yaptığı hizmetleri anlatan AK
Parti İlçe Başkanı Hakan Bayraklı,
TOKİ Konutları’nın bitmekte
olduğunu, konutlara doğalgazın
getirildiğini ifade etmiş ve
hedeflerini dile getirmişti. Bu
açıklamalara CHP İlçe Başkanı İpek
Onbaşıoğlu’ndan jet cevap geldi.
Onbaşıoğlu, iktidarını ekonomik
politikaları yüzünden ilçede 400
esnafın kepenk kapattığını ileri
sürmüştü. AK Partili Bayraklı
Onbaşıoğlu’na bir kez daha cevap
verdi. “CHP Selçuk İlçe
Başkanlığı’nın açıklamaları, algı ve
iftira siyasetiyle nasıl vitrin
yapıldığının açık göstergesidir” diyen
Bayraklı, “Gerçek hizmet
üretemeyenler, sosyal medya
belediyeciliğiyle günü kurtarmaya
çalışmaktadır. Ancak Selçuklu
hemşehrilerimiz gerçek ile görüntü
arasındaki farkı çok iyi bilmektedir.
Selçuk Belediyesi’nin Şirince’den
sanayiye uzanan yüzde 600’lere
varan işgaliye bedellerindeki yüzde

600’lere varan artışı; esnafı
cezalandırmak, emekçiyi görmezden
gelmek demektir. Bugün çarşıda,
sanayide, pazarda nefes alamayan
esnafımızın sesi olmaya devam
ediyoruz! CHP İlçe Başkanı’na açık
çağrımızdır. Madem samimisiniz, bu
fahiş zamları geri alın! Gerçek adım
atın, biz de siyasetin nezaketiyle sizi
alkışlayalım” dedi.

“Selçuk’ta artık musluktan su
değil, fatura akıyor!” diyen Başkan
Bayraklı, “İzmir Büyükşehir
Belediyesi’nin uyguladığı yüksek

tarifeler nedeniyle temel bir yaşam
hakkı olan suya erişim lüks hâline
geldi. Dar gelirli vatandaşlarımızın
beli bükülürken, “bu yükü neden
taşıyoruz?” sorusuna hâlâ cevap yok!
Belediyede işçi kardeşimiz maaşını
taksitle alıyor, memurlar baskı
altında çalışıyor. Herkes başka
kurumlara geçmek için yol arıyor.
Bu tablo, liyakatsizliğin ve
beceriksizliğin açık resmidir! İşler
yolunda deniyor ama başkan yok.
Evraklar imzasız, encümen
toplanamıyor, esnaf küskün,

personel kırgın. Hizmet sıfır ama
sosyal medyada her şey algı. Biz
masa başında değil, sahada siyaset
yapıyoruz. Esnafla, emekçiyle,
gençle birlikteyiz. Lafla değil,
icraatla konuşuyoruz. Selçuk
halkının alın teri; PR çalışmasına,
konser süsüne kurban edilemez!”
ifadelerini kullandı. 

Karşıyaka, Türkiye
Cumhuriyeti’nin temellerini
atan Lozan Barış Antlaşması ile
bağımsızlık ve barış için verilen
kararlı mücadelenin simgesi
Kıbrıs Barış Harekâtı’nın yıl
dönümlerinde duygu dolu bir
etkinliğe ev sahipliği yaptı.
“Lozan’dan Kıbrıs’a” adlı özel
konser, Türkiye Muharip
Gaziler Derneği Karşıyaka
Şubesi öncülüğünde; İzmir
Sanat Eğitim Kültür Merkezi
Derneği (İSKEM) ve Karşıyaka
Belediyesi iş birliğiyle
düzenlendi. Latife Hanım
Köşkü Anı Evi Özel Müzesi’nin
tarihi bahçesinde gerçekleşen
etkinlikte, Türk milletinin
bağımsızlığı için canını veren
kahramanlar minnetle anıldı.
İSKEM korosu Türk Sanat
Müziği’nin seçkin eserlerini ve
marşları seslendirerek
izleyicilere unutulmaz anlar
yaşattı. Konser, Lozan’ın
diplomatik zaferiyle Kıbrıs
Harekâtı’nın kahramanlığını bir
araya getirerek, Türk tarihinin

iki önemli kilometre taşına saygı
duruşunda bulunulmasını
sağladı. Katılımcılar gece
sonunda sanatçılara ve gazilere
uzun süre alkışlarla teşekkür
etti. Anma konserine Karşıyaka
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal,
Bayraklı Belediye Başkanı İrfan
Önal, Karşıyaka Kaymakamı
Özkan Demir, Karşıyaka
Jandarma Komutanı Teğmen
Büşra Koçak, Karşıyaka
Müftüsü Hayri Cihangeri, CHP
Karşıyaka İlçe Başkanı Levent
Güçlü, çok sayıda sivil toplum
kuruluşu temsilcisi ve
vatandaşlar katıldı. Başkan
Yıldız Ünsal yaptığı konuşmada,
“Bugün, Lozan’dan Kıbrıs’a
uzanan destansı tarihimizin iki

dönüm noktasını anmak için
buradayız. Lozan,
bağımsızlığımızı masa başında
da koruyabileceğimizi tüm
dünyaya gösterirken; Kıbrıs
Barış Harekâtı, milletimizin
zulme boyun eğmeyen
direnişinin sembolü olmuştur.
Bu mücadelelerde emeği, teri ve
canıyla yer alan kahraman
gazilerimizi saygı ve minnetle
anıyoruz. Karşıyaka Belediyesi
olarak, bu değerli mirası
yaşatmayı ve genç kuşaklara
taşımayı görev biliyoruz.
Gazilerimizden aldığımız
ilhamla, daha güçlü ve özgür bir
geleceğe kararlılıkla yürüyoruz.
Ne mutlu Türküm diyene” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

AK Parti Selçuk İlçe Başkanı Hakan Bayraklı, CHP’li mevkidaşı İpek
Onbaşıoğlu’na esnafın işgaliye bedellerine yapılan yüzde 600 zammı sordu

“Lozan ve Kıbrıs zaferi
bağımsızlık simgemiz”

Lozan Barış Antlaşması
ve Kıbrıs Barış
Harekatı’nın yıl

dönümleri Karşıyaka’da
düzenlenen özel bir
programla kutlandı.
Programda en güzel
memleket marşları

seslendirildi

Cumhuriyet Halk Partisi İzmir İl
Kadın Kolları artış gösteren kadın
cinayetlerine ve şiddet olaylarına tepki
göstermek için basın açıklaması yaptı.
Basın açıklaması il başkanlığının
organizasyonu ile 30 ilçe
başkanlığında eş zamanlı yapıldı. CHP
İzmir İl Başkanlığında, CHP İzmir İl
Kadın Kolları Başkanı Zahide Kurun
tarafından yapılan açıklamaya il kadın
kolları yönetimi de tam kadro katılım
sağladı. 

Zahide Kurunyaptığı açıklamada “
İktidarın 2025 yılını Aile Yılı ilan
etmesini dikkatle ve kaygıyla izliyoruz.
Kadını yalnızca ailenin bir parçası
olarak gören, bireyliğini, kimliğini,

emeğini yok sayan bu anlayışı
reddediyoruz” ifadelerini kullandı.
Açıklamanın devamında şu görüşler
ifade edildi: “Her geçen gün bir kadın
daha yaşamdan koparılıyor. Erkek
şiddeti sistematik hale gelmişken,
iktidarın sessizliği ve politikaları bu
cinayetleri durdurmak yerine
körüklüyor. 

Artık yeter! Bu ülkede her sabah bir
kadın eksilerek uyanmak istemiyoruz!
Bizler, CHP İzmir İl Kadın Kolları
olarak, ilçe kadın örgütlerimizle ve
dayanışmanın gücüne inanan tüm
yurttaşlarla birlikte bir kez daha
haykırıyoruz: Kadın cinayetleri
politiktir! Şiddet yalnızca fiziksel

değildir! Kadınlar; psikolojik şiddete,
ekonomik baskıya, dijital zorbalığa,
toplumsal dışlanmaya ve en temelde
sistematik adaletsizliğe maruz
kalmaktadır. Koruma kararları
uygulanmıyor, failler cezasız kalıyor,
“iyi hal” indirimleriyle cinayet adeta
teşvik ediliyor. Bu adaletsizliğe boyun
eğmeyeceğiz! Bugün burada yalnızca
bir isyanı değil, aynı zamanda bir
direnişi büyütüyoruz.

Çünkü biz biliyoruz: Şiddetin olduğu
yerde adalet olmaz. Kadının
özgürleşmediği yerde demokrasi
olmaz. Ve kadının sesi kısıldığı yerde
bu ülkenin geleceği de karanlıktır.”
(Haber Merkezi)

“Kadının özgürleşmediği yerde demokrasi olmaz”
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Sadakate
ayrıcalık
mı gerek?

“Söz ağızdan çıkana kadar senin esirindir.
Ağızdan çıktıktan sonra sen onun esiri
olursu...”

Ne kadar doğru bir söz. Hele ki siyasette.
Hele ki yıllarını “dava” diye adlandırılan bir
yolculuğa adamışsan…

İzmir siyasetinden tanıdığımız eski AK
Parti İl Başkan Yardımcısı Ayşe
Cankurtaran’ın oğlunun Milli Savunma
Üniversitesi mülakatında elenmesine verdiği
tepki gündemi sarstı. Facebook üzerinden
yaptığı duygu yüklü sitem, bir yandan AK
Parti içinde “aidiyet” ve “sadakat”
kavramlarını sorgulatırken, diğer yandan şu
soruyu da gündeme getirdi:

“Sadakatle hizmet edenin yakınına
ayrıcalık mı bekleniyor?”

Cankurtaran, paylaşımında AK Parti’nin
tüm kadrolarına “Hakkımızda neden
sessizsiniz?” diye soruyor. Etiketledikleri
arasında İzmir milletvekilleri, teşkilat üyeleri,
genel merkez temsilcileri var. Siteminde
samimi olabilir, evet. Anne yüreğiyle
evladına üzülmüş olabilir, evet. Fakat bu
paylaşımın alt metninde apaçık şu beklenti
yatıyor:

“Yıllarca çalıştık, fedakârlık yaptık, sıra
bizim evladımızda.”

Şimdi soralım:
– Bu parti bir sadakat kulübü mü?
– Sadakat ile liyakat karıştırılıyor mu?
– Devletin kurumları ‘fedakârlık’ temelli

çalışmış siyasetçilerin çocuklarına göre mi
karar verecek?

– Parti içinde ‘bizden olanlar’a ayrı
muamele mi bekleniyor?

Eğer Cankurtaran ailesi herhangi bir
milletvekilinden “torpil” istemediyse –ki
baba Günay Cankurtaran bunu özellikle
vurguluyor– o zaman neden bu kadar açık
biçimde tüm vekilleri ve teşkilatı göreve
çağırıyorlar? Hangi görev bu? Bir kararın
düzeltilmesi mi, sorgulanması mı, yoksa göz
yumulması mı?

Daha da önemlisi şu:
AK Parti’nin milletvekilleri neden

susuyor?
Ayşe Cankurtaran yıllarca aynı partide

görev yapmış, bu partinin il yöneticiliğine
kadar yükselmiş bir isim. Dava arkadaşınız,
yol arkadaşınız. O şimdi diyor ki:
“Hakkımızda tek kelime etmiyorsunuz.”

Haklı mı, haksız mı?
Sizce haklı bir eleştiriyi susturmak mı

tercih ediliyor, yoksa bu sessizlik “bu işe
karışamayız” mesajı mı? Eğer öyleyse, bu da
AK Parti açısından başka bir kırılmadır.

Parti içinde yıllarca görev yapmış bir isim
bu kadar dışarıda bırakılıyorsa; ne teşkilat,
ne milletvekilleri arayıp sormuyorsa; ya
arkasını dönen çoktur ya da kimse bu tarz
taleplerin kamuoyu önünde
dillendirilmesinden hoşnut değildir.

***
Ayşe Cankurtaran’ın sözleri bize aslında

siyasi yapılar içindeki “aidiyet-karşılık
beklentisi” denklemini gösteriyor. Sadakat
ile ayrıcalık beklentisi arasındaki o ince
çizgi var ya… İşte o çizgi bu olayda hayli
bulanık.

Ve unutulmamalı:
Hak aramak herkesin hakkı. Ancak hak

ararken gösterdiğiniz yöntem, kamuoyuna
verdiğiniz mesaj, sizi neyi savunduğunuzla
değil, ne beklediğinizle ölçülür. Bu nedenle
mesele sadece bir mülakat sonucu değil; AK
Parti içindeki vefa, liyakat, adalet ve en
önemlisi, teşkilatın kendi “evlatlarına” ne
kadar sahip çıktığı meselesidir.

Son söz:
AK Parti teşkilatları da, milletvekilleri de

bu sessizlikle yalnızca Ayşe Hanım’ı değil,
yıllarca omuz omuza yürüdükleri kadroları
da kırıyor. Ama Ayşe Hanım da bilmeli ki,
bu tür hak arama biçimi, torpil istememiş
olsa bile, kamuoyunun aklına torpil
sorusunu otomatik olarak düşürüyor. İşte
bu yüzden sözün kıymeti, ağızdan çıkmadan
önce düşünmekle başlıyor.

KARAKAYA

HER ŞEYİ KONUŞALIM
YUNUShaberci36@gmail.com
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KAVURUCU SICAKLAR 
zehri tabağa taşıyor!

Termometreler mevsim
normallerinin 8 derece üzerine
çıktı, gıda zehirlenmeleri adeta
salgına dönüştü. Toplu
organizasyonlar, sokak lezzetleri ve
açıkta satılan ürünler risk saçıyor.
Sofradaki masum bir tabak, ölüm
ya da ömür boyu sürecek bir felçle
sonuçlanabiliyor. Gıda güvenliği
alarm veriyor: “Soğuk zincir
kırılırsa hayat da kırılır!”

KISA ZAMANDA BOZULUR
Sıcakların geniş katılımlı

organizasyon yemekleri üzerinde
ciddi tehditler oluşturduğunu
dile getiren Gıda Güvenliği
Uzmanı Prof. Dr. Nevzat Artık,
“Yaz aylarında sıcaklığının
yüksek olması
mikroorganizmaların faaliyetini
hızlandırır ve gıdayı kolayca
bozabilirler. Uygun sıcaklıkta
mikroorganizmalar geometrik
olarak artış gösterirler. Yani ilk
5 dakikada bin adet
mikroorganizma kısa sürede
milyonlara erişebilir. Bu şekilde
gıdayı kısa zamanda bozabilirler.
Oluşan toksinler de gıda
zehirlenmesine neden olur.

Yaz aylarında hayvansal
kökenli gıdalar ve özellikle beyaz
et çok risklidir. Toplu yemek
üretilen düğün, nişan vb.
etkinliklerde sıcaklık ve hijyen
gerekliliklerinin yerine
getirilememesi ile oluşan
mikroorganizma faaliyeti, ile gıda
zehirlenmeleri ortaya çıkar.

Sokak lezzetleri hijyene daha az
dikkat edildiği durumlarda gıda
zehirlenmesi açısından çok
risklidir. Çünkü üretilecek
gıdaların sıcakta muhafazası
zordur ve çapraz bulaşma ile
mikroorganizma faaliyeti hızlı olur
ve gıda hızla bozulur. Özellikle
hayvansal gıdalar beyaz et, kırmızı
et, salata, sos vb. gıdaların soğukta
muhafazası gerekirken sıcakta
saklanması çok risklidir” dedi.

‘DENETİMLER YETERSİZ’
Toplu yemek tüketilen birçok

kurumda gıda zehirlenme
vakalarının ciddi artış gösterdiğini
belirten Gıda Mühendisleri Odası
İzmir Şube Başkanı Ömer Ulaş
Kırım, “Neredeyse her gün okullar,
kamu kurumları, hastaneler hatta
askeri birlikler gibi toplu yemek
tüketim yerlerinde gıda veya sudan
kaynaklı zehirlenmeler yaşandığı

haberleri basında
yer almaktadır.
Ülkemizde gıda
güvenliği alanında
yetkili otorite
konumunda olan
Tarım ve Orman
Bakanlığı gıda
denetimleri
yapmakta ancak

etkin bir şekilde yapılması gereken
denetimlerde yetersiz kalmaktadır.
Gıda denetimlerinin artırılması ve
gıda analizlerinin yeterli düzeyde
yapılabilmesi için daha fazla teknik
elemana özellikle de gıda

mühendisine ihtiyaç
bulunmaktadır. Bu nedenle Tarım
ve Orman Bakanlığı kamuda
yeterli sayıda gıda mühendisi
istihdam ederek etkili gıda
denetimleri yapmalı ve gıdanın
güvenliğini sağlamalıdır. Gıda
işletmelerinin sayıca yüzde 75 -
80‘ini oluşturan küçük işletmelerde
kamu bütçesinden kaynak
ayrılarak teknik personel
kontrolünde üretim yapılabilmesi,
güvenli gıda arzının sağlanması için
Odamızın bir projesi olarak uzun
yıllardır Tarım ve Orman Bakanlığı
ve Cumhurbaşkanlığı Sağlık ve
Gıda Politikaları Kurulu’na
sunulan küçük ve orta ölçekli gıda
işletmelerinin hem daha güvenilir
ürün üretmelerini sağlayacak hem
de istihdam yüklerini azaltacak
"Yetkilendirilmiş Gıda
Danışmanlığı Sistemi" de bir an
evvel yürürlüğe konulmalıdır”
dedi.

Gıda Mühendisleri Odası
Yönetim Kurulu Üyesi İ. Uğur
Toprak, “Gıda güvenliğine
yönelik yoğun
tartışmaların yaşandığı,
her gün başka bir gıda
zehirlenmesi ve gıda
ürünlerinde taklit/tağşiş
haberi ile karşılaştığımız
bu günlerde, yaz aylarında
sıcaklıkların artması ve
azalan gelir düzeyi ile
birlikte halk sağlığı açısından
olumsuzlukların yaşanmaması için
başta Tarım ve Orman Bakanlığı
olmak üzere, üretici ve tüketicilere
önemli görevler düşüyor. Özellikle
de alım gücü düşük olan kesime
yönelik neredeyse hammadde
fiyatına satılan ve merdiven altı
veya kayıt dışı şekilde uygun
olmayan koşullarda üretilen gıda
maddeleri halk sağlığı açısından
risk teşkil ediyor. Bu tür ürünler
sokakta, kontrolsüz ortamlarda
dökme veya ambalajsız şekilde
satılabilmekte ve tüketicilere
ulaşabilmekte. Bu ürünlere itibar
edilmemeli, satın alınmamalı ve
tüketilmemeli. Satın alınan
gıdaların etiketlerinde Tarım ve
Orman Bakanlığı’nca verilen kayıt

veya onay numarasının olup
olmadığının kontrol edilmesi ile
son tüketim tarihi/tavsiye edilen
tüketim tarihi, üretici firmanın adı
ve adresi, içerik ve alerjen
bilgilerinin incelenmesi büyük
önem taşıyor. Güvenli gıda
tüketimi için her tüketici aynı
zamanda bir denetçidir. 

Tüketiciler, gıda ile ilgili her
türlü ihbar ve şikâyetlerini Alo 174
Gıda Hattı‘nı arayarak yapabilirler.
Tarım ve Orman Bakanlığı, gelen
ihbarlar neticesinde gerçekleştirdiği
denetimlerin sonuçlarından
başvuru sahiplerini
bilgilendirmekte” diye
konuştu.

Gıda uzmanları şu
uyarılarda bulundu:

*Etikette işletme
kayıt/onay numarası yoksa
Alo 174'e ihbar edin.

*Son tüketim/tavsiye
edilen tüketim tarihi mutlaka
kontrol edilmeli.

*Ambalajı hasarlı ürünler
alınmamalı.

*Bombaj yapmış, paslı
veya çentikli konserveler
zehir riski taşır,
tüketilmemeli.

*Kuru gıdalar karanlık,
serin ve kuru yerde
saklanmalı.

*Meyve-sebzeler akan su
altında yıkanmalı; çamurlu

musluk suları kullanılmamalı.
*Çiğ et, tavuk, balık, yumurta ile

temastan sonra eller yıkanmalı.
*Yumurta yıkanmadan dolaba

konmalı, kullanmadan önce
yıkanmalı; kırık, çatlak olanlar
alınmamalı.

*Sokak sütü yerine pastörize,
sterilize ya da paketli çiğ süt tercih
edilmeli.

*Soğuk zincir kırılmamalı;
özellikle sabah saatlerinde kapı
önüne bırakılan süt/et ürünleri
alınmamalı.

*Çiğ ve pişmiş gıdalar ayrı
kesme/doğrama aletlerinde
hazırlanmalı.

*Yemekler oda sıcaklığında
bekletilmemeli, tekrar tekrar
ısıtılmamalı.

*İşletmelerde yemekler
benmaride 2 saatten fazla
beklememeli.

*Sütlü tatlılar, yoğurtlu ve
mayonezli mezeler ortam
sıcaklığında tutulmamalı.

*Sıcak yemekler sıcak, soğuklar
soğuk servis edilmeli. Şüpheli
gıdalar tüketilmemeli.

*Çiğ ve az pişmiş et
tüketilmemeli; ızgaralarda iç
sıcaklık 72°C olmalı.

*Et yemekleri buzdolabında 1-2
gün, etsiz yemekler 3-4 gün

bekletilmeli.
*Et, süt ve süt ürünleri

soğuk zincirde satılmalı,
güvenilir yerlerden
alınmalı.

*Küflü gıdalar
(özellikle salça vb.)
tamamen atılmalı. Küf
kökleri derine iner, sağlık
riski taşır.

*Donuk gıdalar alışverişin
sonunda alınmalı, hemen
dondurucuya konmalı.

*Taşımada thermo çanta,
icebox gibi sıcaklık koruyucu kaplar
kullanılmalı.

*Çözünmüş veya yeniden
dondurulmuş ürünler kesinlikle
alınmamalı.

*Donuk ürünler +4°C
buzdolabında veya mikrodalgada
çözdürülmeli.

*Ortam sıcaklığı ya da sıcak
suda çözündürme yapılmamalı.

*Çözünen ürün tekrar
dondurulmamalı; +4°C’de en geç
ertesi gün tüketilmeli.

*Dondurmalar frigofirik araçla
sevk edilmeli, soğukta muhafaza
edilmeli.

*Seyyar satıcılardan dondurma
alınmamalı.

*Dökme dondurmada kaşık ve
su temizliği, tozdan korunma
sağlanmalı.

*Ambalajlı dondurmalarda son
kullanma tarihi kontrol edilmeli,
ambalajı bozuk veya yumuşamış
olanlar alınmamalı.

*Dondurma alışverişin en
sonunda alınmalı ve hızla
dondurucuya yerleştirilmeli ya
da tüketilmeli.

Termometreyi zorlayan kavurucu sıcaklar, bir arada yaşam kaynağı gıdaları
sinsice sofralara sızdıran bir zehre dönüştürüyor. Her lokma bir risk, her ihmal

bir can alabilir. Göz göre göre gelen zehirlenmelere karşı uzmanlar uyarıyor

Yaklaşık 40 yıllık fuarcılık tecrübesiyle Avrupa’nın
en büyük fuar organizatörleri arasında yer alan Orion
Fuarcılık A.Ş.,2024 yılı Aralık ayında düzenlendiği 1.
Ege Motorlu Taşıtlar Fuarı’nda dünyanın önde gelen
otomotiv markaları ile yüz binlerce ziyaretçiyi Denizli
bir araya getirdi. Katılımcı ve ziyaretçilerden tam not
alan fuarda, otomotiv markaları en yeni ve en çok
tercih edilen modelleri Türkiye’nin her şehrinden
fuara gelen ziyaretçilerle buluşturdu. Türkiye
otomotiv sektörünün kalbinin attığı bu dev
organizasyonsektör profesyonellerini ve otomobil
meraklılarını, 16-19 Ekim 2025 tarihleri arasında 2.
kez bir araya getirmeye hazırlanıyor. 
(Haber Merkezi)

Otomotivin Motta’sı
16 Ekim’de başlıyor

Torbalı Belediyesi ile Torbalı Belediyesi Kadın
Emeği Platformu (TORKEM) iş birliğiyle hayata
geçirilen Gece Pazarı kapılarını açtı. Kadın emeğinin,
yerel üretimin ve yaz akşamlarının keyifli
atmosferinin bir araya geldiği etkinlik vatandaşları
buluşturdu.  Torbalı Belediyesi ile Torbalı Belediyesi
Kadın Emeği Platformu (TORKEM) iş birliğiyle hayata
geçirilen Gece Pazarı kapılarını açtı. Kadın emeğinin,
yerel üretimin ve yaz akşamlarının keyifli
atmosferinin bir araya geldiği etkinlik ilgi gördü.
Sahne alması planlanan Torbalı Belediye Bandosu ile
İzBB Kültür Orkestrası ve Çağrı Ergin konserleri,
Eskişehir’de çıkan orman yangınında 10 görevlinin
şehit olması nedeniyle iptal edildi. (Haber Merkezi)

Torbalı’da gece 
pazarı sevinci… 

Kenevir
gerçeği

“İnsan ulaşamadığı şeyin delisi, ulaştığı her şeyin
nankörüdür.” Pablo Neruda

Yeryüzünde yaratılan her şeyin, böceğinden
mikrobuna kadar, doğanın hassas dengesini
oluşturduğuna inanıyorum. Havada, toprakta,
suda…

Ne yazık ki küresel güçler denilen, dünyayı
yöneten şirketler sonunda, ekolojik düzeni de
bozdu.

Canlıların genlerinden tohumlarına kadar
müdahale eden bu güçler dünyanın sonunu
hazırlarken, kendilerine nasıl bir yaşam alanı
hazırlıyorlar gelecekte?

Şu aralar ülkemizde zeytin ağaçlarına göz
dikmiş bir takım şirket ve kuruluşlar, ateşle
oynadıklarının farkındalar mı?

Türkiye’de kenevir üretimi 1940’lı yıllarda
yasaklandı. Neden? Aklınıza hemen uyuşturucu
gelmesin. O işin kılıfıydı. Size kenevirin faydalarını
ve kullanıldığı yerleri sıralayacağım. Sonra siz
neden Amerika’nın ve bazı güçlerin kenevirin
yasaklanması için ülkemize ve dünyaya neden
baskı yaptığını düşünün…

- Bir dönümlük kenevir, 25 dönümlük orman
kadar oksijen üretir.

- Yine bir dönümlük kenevirden, 4 dönüm
ağaca eş kağıt üretilebilir. 

- Kenevir tam 8 kez kağıda dönüştürülebilirken,
ağaç 3 kez kağıda dönüştürebilir. 

- Kenevir 4 ayda yetişir, bir ağaç ise 20-50 yılda.
- Kenevir, gerçek bir radyasyon temizleyicidir.
-Kenevir dünyanın her yerinde yetiştirilebilir ve

çok az suya ihtiyaç duyar. Ayrıca kendisini
böceklerden koruyabildiği için tarım ilacına da
ihtiyaç duymaz. 

-Kenevir ile yapılan tekstil ürünleri
yaygınlaşırsa, tarım ilacı sektörü tamamen ortadan
kalkabilir.

-İlk kot pantolon, kenevirden yapılmıştır; hatta
“KANVAS” kelimesi kenevir ürünlerine verilen
isimdir. Kenevir ayrıca ip, halat, çanta, ayakkabı,
şapka yapımı için de ideal bir bitkidir.

- Kenevir, AİDS ve kanser tedavisinde
kemoterapi ve radyasyon etkisini azaltma;
romatizma, kalp, sara, astım, mide, uykusuzluk,
psikoloji, omurga rahatsızlıkları gibi en az 250
hastalıkta kullanılmaktadır.

Kenevir tohumunun protein değeri çok
yüksektir ve içindeki iki yağ asidi de doğada başka
hiçbir yerde bulunmamaktadır. 

- Kenevirin üretimi soyadan bile daha ucuzdur. 
- Kenevirle beslenen hayvanlar, hormon

takviyesine ihtiyaç duymaz.
-Plastik ürünlerin tamamı, kenevirden

üretilebilir ve kenevir plastiğinin doğaya
dönüşmesi oldukça kolaydır. 

- Bir arabanın gövdesi kenevirden yapılırsa,
dayanıklılığı çelikten tam 10 kat fazla olur.

- Binaların yalıtımı için de kullanılabilir;
dayanıklı, ucuz ve esnektir. 

- Kenevirle yapılan sabunlar ve kozmetik
ürünler, suyu kirletmez; yani tamamen doğa
dostudur.

Amerika’da18. yüzyılda üretimi zorunluydu ve
üretmeyen çiftçiler hapse atılıyordu. Ancak durum
şimdi tam tersi. 

PEKİ NEDEN? 
W. R. Hearst, 1900’lü yıllarda Amerika’da

gazete, dergilerin ve medyanın
sahibiydi.Ormanları vardı ve kağıt üretiyordu.
Eğer kenevirden kağıt yapılırsa, milyonlarını
kaybedebilirdi. Rockefeller, dünyanın en zengin
adamıydı. Petrol şirketi vardı. Bio yakıt olan
kenevir yağı da elbette onun en büyük düşmanıydı.

-Mellon, Dupont şirketinin ana hissedarıydı ve
petrol ürünlerinden plastik üretmek için patente
sahipti. Ve kenevir endüstrisi, onun pazarını tehdit
ediyordu.

Medya aracılığıyla, marihuana sözcüğüyle
birlikte keneviri, insanların beynine, zehirli bir
uyuşturucu olarak kazıdılar. Kenevir ilaçları
piyasadan çekildi, bunun yerini bugün kullanılan
kimyasal ilaçlar aldı.

Kenevir ya da esrar yağı yüzyıllarca çok sayıda
insan tarafından kullanılmış, ancak milyar dolarlık
ilaç endüstrisinin yükselmesiyle 20. yüzyılın ikinci
yarısında yasaklanmıştır.

Rick Simpson, 2002 yılında cilt kanseri teşhisi
konan ve bu mucizevi yağ kullanarak bu hastalık
ile savaşan bir makine mühendisi ve kendini
eğiten bir doktordur. Multipl skleroz, epilepsi,
astım, sedef hastalığı ve kanserin en ölümcül bazı
formları gibi çok çeşitli ciddi sağlık sorunlarını
tedavi edebileceğini belirtmektedir. Sana petrolü,
tarım ve tıbbi ilaçları satan, ister mi kenevir
yetiştirmeni? Ne diyordu Prof. Dr. Canan
Karatay: “Sana ilaç satanlar iyileşmeni ister mi?” o
misal işte… Anlayacağınız, işin aslı “Amaan
petrol, canıııım petrol”lere kadar gidiyor…

CANTÜRK

GAMZE

GÜNDEM SÖZCÜSÜ
gamzecanturk05@gmail.com

Övünç
Demir

Ömer 
Ulaş Kırım 

Nevzat 
Artık 

İ. Uğur
Toprak
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İzmir ile Bremen 
arası dijital köprü Menemen

Belediyesi,
vatandaşların
huzurla, keyifle,
lezzetle ve
ekonomik olarak
sosyalleşebileceği yepyeni bir tesisi
hizmete açmak için hazırlıklarını son
aşamaya getirdi. Açılışa kısa bir süre kala
Egekent-2'deki Aynısefa Sosyal Tesisi
hakkında açıklama yapan Menemen
Belediye Başkanı Aydın Pehlivan, "İlçemizin
sosyal hayatına yepyeni bir soluk
getiriyoruz. Aynısefa çiçeğinden
esinlenerek hayata geçirdiğimiz sosyal
tesisimiz, Egekent-2'ye çok yakışacak."
dedi. Modern çizgileri ve peyzajıyla konforlu
bir yaşam alanı olarak tasarlanan Aynısefa
Sosyal Tesisi'nde, kahvaltıdan dondurmaya,
pizza ve hamburger gibi alternatiflerden
ana yemeklere kadar geniş bir menü yer
alacak. (Haber Merkezi)

Başkan Cemil Tugay, İzmir ve Bremen arasındaki ilişkilere katkı sunmayı
hedefleyen Uzuner Consulting Genel Müdürü Bülent Uzuner’i makamında ağırladı 

Uzuner Consulting Limited Şirketi Genel
Müdürü Bülent Uzuner iki kardeş şehir
İzmir ile Bremen arasında son dönemde
artan ekonomik iş birliği çabalarına katkı
sunmak amacıyla İzmir Büyükşehir
Belediye Başkanı Dr. Cemil Tugay’la bir
araya geldi. Uzuner görüşmede Bremen
Belediye Başkanı Andreas Bovenschulte
ile bu kapsamda gerçekleştirdiği
görüşmede ele alınan bazı önerileri de
sundu. Buluşmada İzmir Büyükşehir
Belediyesi Genel Sekreteri Zeki Yıldırım ve
İzmir Büyükşehir Belediyesi Genel
Sekreter Yardımcısı Övünç Özgen de yer
aldı. İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
Dr. Cemil Tugay, “Karşılıklı ticaret için iki
tarafta var olan bilgi, teknoloji ve
birikimleri değerlendirmek iyi olur.
İzmir’den Bremen’e, Bremen’den de

İzmir’e gelip yatırım yapmak isteyen
insanların ihtiyaçlarına bakmak lazım.
Bremen çok yakın ve dost gördüğümüz bir
şehir. Şirketlerin dijital platformda
buluşması çok iyi fikir. Bu projeyi hızlı
şekilde hayata geçirmek gerekir” diye
konuştu. Türkiye’de en fazla tekne
üreticisinin İzmir’de olduğunu ifade eden
Başkan Tugay, Bremen’deki üreticilerle
ilişkiler kurulabileceğini, tarım konusunda
iş birliği yapılabileceğini söyledi. Uzuner
Consulting Limited Şirketi Genel Müdürü
Bülent Uzuner, “Bir dijital platform belki
ilk adım olabilir. İzmir ve Bremen’de
bulunan şirketlerin olduğu bir platform.
Türkiye’de bir partner arayışında olan
Bremenli şirketler için rehber niteliğinde
bir platform olabilir” diye konuştu. 
(Haber Merkezi)

Menderes Belediyesi,
tesislerini modernleştirmeye
devam ediyor. Planlama
dahilinde yaz sezonu öncesi
çalışmalarına başlanan
Gümüldür’deki Sunal Tülbentçi
Parkı tesisi sona erdi. Tesis yeni
yüzüyle hizmete açıldı. Yollardan,
yeşil alanlara, soyunma
odalarından tuvalet ve duşlara

her yer elden geçirilerek
yenilendi. Yeme içme alanları ve
barların kapasitesi artırıldı. Yeni
localar ve sahile yakın yeni bar
alanıyla hizmet seviyesi
yükseltildi. Işıklandırması ile de
estetik bir görünüme sahip olan
tesis vatandaşlar tarafından tam
not aldı. Başkan İlkay Çiçek,
“Menderesimiz’de göreve gelir

gelmez yeni bir dönem
başlatarak modernleşme atılımı
başlattık. Her hizmetimizde
yenilikçi bir anlayışla çalışmalar
gerçekleştirdik. Modern tesis
deneyimi ve kaliteli hizmet için
tüm vatandaşlarımızı tesisimizi
kullanmaya davet ediyoruz.
Menderesimiz’e hayırlı olsun”
dedi. (Haber Merkezi)

YENİ YÜZÜYLE MENDERES’E HİZMETTE

T.C.
ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ

BAKANLIĞI
Toplu Konut İdaresi Başkanlığı

İHALE İLANI
BİNA İNŞAATI YAPTIRILACAKTIR

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de (Basın: 2265727)

İzmir İli, Seferihisar İlçesi, Camiikebir Mahallesi 4 Bölge 143 Adet Konut İnşaatı ile Altyapı
ve Çevre Düzenlemesi İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre
açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik ortamda EKAP üzerinden
alınacaktır. İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İKN : 2025/1116140
1-İdarenin
a) Adı : TOPLU KONUT İDARESİ BAŞKANLIĞI
b) Adresi : Bilkent Plaza B1 Blok 06800 Bilkent - ÇANKAYA/ ANKARA 

ÇANKAYA/ANKARA
c) Telefon ve faks numarası: 03125652000 –0 3122667748
ç) İhale dokümanının 
görülebileceği ve e-imza 
kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2-İhale konusu yapım işinin
a) Adı : İzmir İli, Seferihisar İlçesi, Camiikebir Mahallesi 4 Bölge 143 Adet 

Konut İnşaatı ile Altyapı ve Çevre Düzenlemesi İşi
b) Niteliği, türü ve miktarı : Tünel Kalıp Sistemi İle 143 Adet Konut İnşaatı İle Altyapı ve Çevre

Düzenlemesi İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde bulunan idari
şartnameden ulaşılabilir.

c) Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : İzmir
ç) Süresi/teslim tarihi : Yer tesliminden itibaren 450 (DörtYüzElli) takvim günüdür.
d) İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 10 gün içinde yer teslimi 

yapılarak işe başlanacaktır.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 
tarih ve saati : 25.08.2025 - 12:00
b) İhale komisyonunun 
toplantı yeri (e-tekliflerin 
açılacağı adres) : Toplu Konut İdaresi Başkanlığı (Toki) - Toplantı Salonu
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde
uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik kriterleri ile fiyat dışı
unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat.
4.1.5. İhale konusu işte idarenin onayı ile alt yüklenici çalıştırılabilir. Ancak işin tamamı alt
yüklenicilere yaptırılamaz.
4.1.6. Tüzel kişi tarafından iş deneyimi göstermek üzere sunulan belgenin, tüzel kişiliğin yarısından
fazla hissesine sahip ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde
bulunan ticaret sicil memurlukları veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir
tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır
kesintisiz olarak bu şartın korunduğunu gösteren belge.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer belgeleri:
İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilançosu veya eşdeğer belgeleri;
a) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olan istekliler yıl sonu bilançosunu
veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini,
b) İlgili mevzuatı uyarınca bilançosunu yayımlatma zorunluluğu olmayan istekliler, yıl sonu
bilançosunu veya bilançonun gerekli kriterlerin sağlandığını gösteren bölümlerini ya da bu kriterlerin
sağlandığını göstermek üzere yeminli mali müşavir veya serbest muhasebeci mali müşavir
tarafından standart forma uygun olarak düzenlenen belgeyi sunar.

Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar / kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olması,
b) Öz kaynak oranının (öz kaynaklar/ toplam aktif) en az 0,15 olması,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olması, yeterlik kriterleridir
ve bu üç kriter birlikte aranır.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son üç yıla kadar olan yılların
belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması
üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait, aşağıda belirtilen belgelerden birini sunması yeterlidir;
a) Toplam cirosunu gösteren gelir tablosu,
b) Yapım işleri cirosunu gösteren belgeler,
İsteklinin cirosunun teklif ettiği bedelin % 25 inden, yapım işleri cirosunun ise teklif edilen bedelin
% 15 inden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve sağladığı kritere ilişkin
belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilecektir.
Bu kriterleri ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıl için sağlayamayanlar, ihalenin yapıldığı yıldan önceki
yıldan başlamak üzere birbirini takip eden son altı yıla kadarki belgelerini sunabilirler. Bu takdirde,
belgeleri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp
sağlanmadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve Teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken kriterler:
4.3.1. İş deneyim belgeleri:
Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif edilen
bedelin % 90 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin iş
deneyimini gösteren belgeler.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işlere denk sayılacak mühendislik ve
mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11.06.2011 tarih ve 27961 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan "Yapım İşlerinde benzer iş grupları
tebliği" nde yer alan "B/III grubu işler" benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Benzer işe denk sayılacak mühendislik veya mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
Mimarlık
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup Kamu İhale Kurumu tarafından belirlenen esaslar
çerçevesinde yerli istekliler lehine % 15 oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif verecek
olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile imzalanarak, teklife
ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, anahtar teslimi götürü bedel üzerinden vereceklerdir. İhale sonucu üzerine
ihale yapılan istekliyle anahtar teslimi götürü bedel sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda geçici
teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 150 (YüzElli) takvim günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,00
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama
istenecektir.
15 Haziran 2020 tarih ve 31156 sayılı Resmi Gazete belirtildiği üzere; Toplu Konut İdaresi
Başkanlığı' nca ihale edilecek olan Yapım İşlerinde Benzer İş Grupları Tebliğine göre (B) Üst
yapı işleri grubundaki avan veya kesin projeli üst yapı ihalelerinde, Kamu İhale Genel Tebliği'
nin 45.1.1.2.maddesi gereğince, aşırı düşük sınır değer hesabında kullanılan "N" katsayısı
"1,00" olarak belirlenmiştir.
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Menemen'e
Aynısefa
geliyor    

Çiğli’de ücretsiz 
atölyeler başlıyor

Aydın
Pehlivan

Çiğli Belediyesi, Ağustos ayında çocuklar
ve yetişkinler için dopdolu bir etkinlik
takvimiyle geliyor. 7-15 yaş grubu
çocuklara ve 15 yaş üzeri yetişkinlere
yönelik toplam sekiz farklı alanda
düzenlenecek olan ücretsiz atölyelerle,
hem eğlenceli hem de öğretici bir yaz
hedefleniyor. Sanata ve yaratıcılığa alan
açan bu etkinliklerin önemine değinen
Başkan Onur Emrah Yıldız, “Çocukların ve
kadınların hayal gücünü, üretme isteğini
destekleyen bu tür faaliyetlerin yanında
olmaya devam edeceğiz. Her yaştan
vatandaşımızın kendini ifade edebileceği
ortamlar yaratmak bizim önceliğimiz”
dedi. (Haber Merkezi)
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Buca Belediyesi, son
elli iki yılın en kurak
dönemini
yaşadığımız şu
günlerde “Artık
Bardağın Yarısı
Boş” sloganı ile
su tasarrufu
kampanyası
başlattı.
Kampanya,
belediyenin sosyal
medya hesapları üzerinden
yapılan duyurularla
vatandaşlara ulaştırılırken,
Buca Belediye Başkanı Görkem
Duman, tüm Buca halkını
kampanyaya destek olmaya ve
su kaynaklarını daha bilinçli

kullanmaya davet etti.
Buca Belediyesi,

İzmir
barajlarındaki
doluluk
seviyesinin
tehlikeli
oranlara

gerilemesi ve
içme suyu krizinin

kapıda olması
üzerine ilçe genelinde

su tasarrufu kampanyası
başlattı. “Artık Bardağın Yarısı
Boş” sloganı ile duyurulan
kampanyada, vatandaşlara
suyu israf etmeyerek geleceğe
sahip çıkmaları çağrısında
bulunuldu. Buca Belediye

Başkanı Görkem Duman da
yaptığı açıklamada, küresel
iklim değişikliğinin etkilerinin
her geçen gün daha fazla
hissedildiğini ve suyun hayati
bir kaynak olduğunu
vurgulayarak, “Gelecek
nesillere yaşanabilir bir dünya
bırakmak hepimizin
sorumluluğunda. Bu
sorumluluk bilinciyle, su
tasarrufunu bir yaşam biçimi
olarak benimsememiz
gerekiyor” dedi. Başkan
Görkem Duman, tüm Buca
halkından kampanyaya destek
olmalarını ve su kaynaklarını
daha bilinçli kullanmalarını
istedi. (Haber Merkezi)

İzmir ve ilçelerinde otopark sorunu had
safhaya ulaşırken, Buca’da vatandaşlar Kasaplar
Meydanı’ndaki Yer altı Otoparkı’nın atıl vaziyette
beklemesine bir anlam veremediklerini ifade
ederek yetkililere çağrı yaptı. Bölgede ikamet
eden ve işyerleri bulunan araç sahipleri, “Metro
geçecek diye hizmete kapatılan otoparkımız 1
yıldan fazla kapalı. Metronun güzergahı değişti
ama hala kapalı. Açılmasını bekliyoruz” dediler.
Otoparkların bağlı bulunduğu İZELMAN’dan
verilen bilgide otoparkın bariyer sistemi
kurulumu yapılarak en kısa sürede açılacağı
ifade edildi. (Haber Merkezi)

İzmir’in turizm
ilçesi Çeşme’de,
su kaynaklarında
yaşanan ciddi
azalma nedeniyle
İZSU zorunlu su
kesintisi
uygulamasını
hayata geçiriyor.
İzmir Büyükşehir
Belediyesi yaşanan
kuraklık, azalan yağışlar
ve yaz sezonuyla birlikte
artan nüfusun etkisiyle,
ilçedeki su ihtiyacının
mevcut kaynaklarla
karşılanmasında kritik bir
noktaya gelindiğini
duyurdu. Bu kapsamda
İZSU tarafından alınan
kararla, 25 Temmuz 2025
Cuma günü saat 23.00 ile
26 Temmuz Cumartesi
günü saat 06.00 arasında
olmak üzere, Çeşme
genelinde 7 saatlik

zorunlu su kesintisi
uygulanacak. Açıklamada,
bu uygulamanın sonraki
günlerde de aynı saat
aralıklarında periyodik
olarak sürdürüleceği
belirtildi. İlçenin ana su
kaynaklarından biri olan
Alaçatı Kutlu Aktaş
Barajı’nda su rezervi
yüzde 5’in altına geriledi.
Artan su tüketimi, iklim
değişikliğinin etkilerinin
yanı sıra özellikle yaz
aylarında su ihtiyacı pik
seviyelere ulaştı. 
(Haber Merkezi)

İZSU Genel Müdürü Gürkan Erdoğan, “Gördes Barajı kurudu. Tahtalı’yı da
kaybedersek İzmir’in içme suyu arzında ciddi anlamda olumsuzluk yaşanır”

diyerek vatandaşların suyu tasarruflu kullanmasının önem taşıdığını ifade etti
İzmir’de içme suyu

sağlayan altı büyük
barajda su seviyesi geçen
yıla göre ciddi oranda
azaldı. İZSU verilerine
göre, bu yıl Temmuz ayı
itibarıyla barajlardaki
kullanılabilir su miktarı
geçen yıla göre ortalama
yüzde 50’nin üzerinde
azaldı. Şehrin en önemli
su kaynaklarından Gördes
Barajı’ndan artık su
alınamıyor. Geçen yıl bu
dönemde yüzde 24,33 su
seviyesine sahip olan Tahtalı
Barajı’nda ise seviye yüzde
9,66’ya düştü. Su krizinin
yalnızca iklim değişikliği değil,
aşırı kullanım, artan nüfus ve
küresel ısınmanın da etkisiyle
büyüdüğünü vurgulayan İZSU
Genel Müdürü Gürkan Erdoğan,
“Gördes Barajı tamamen kurudu,
yeraltı sularında da kuraklıktan
dolayı sorunlar yaşıyoruz.
Elimizdeki son baraj olan Tahtalı
Barajı’nda da su biterse İzmir’de
ciddi anlamda olumsuzluklar
yaşanır. Bunun yaşanmaması
için elimizdeki tüm imkânları
kullanıyoruz. Bunun yanında
Aliağa’daki Güzelhisar
Barajı’ndan da kentimize su

sağlamak için protokoller yaptık.
Bunun yanında
vatandaşlarımızın yapacağı
yüzde 10 tasarruf bile bu
anlamda çok büyük fark
yaratabilir. Biz, zorunlu
olmadıkça su kesintisine
gitmemeye çalışacağız ama
gerekirse vatandaşlarımızın
hayatını en az etkileyecek
şekilde planlı kesintilere
başlatacağız” dedi. Yeraltı
kaynak sularında da kuraklıktan
kaynaklı problemler
yaşandığının altını çizen Gürkan
Erdoğan, “Biz bu durumun
önüne geçebilmek için yenileme
kuyuları açtık. Göksu-Sarıkız’da
11 kuyu açtık. Halkapınar’da da 3
kuyu açtık. Elimizdeki tüm
enstrümanlarla bu durumun

önüne geçebilmek için
yapabileceğimiz her şeyi

yapıyoruz. Elimizde son kalan
Tahtalı Barajı’nı yeni yağış
mevsimine kadar elimizde
tutmak istiyoruz. Bunu
yapabilmemiz için suyu çok
tasarruflu kullanmamız
gerekiyor. Ancak şartlara göre
tasarrufun yetmediği noktada da
vatandaşlarımızın hayatını
minimum etkileyecek şekilde
planlı su kesintilerine
başlayacağız. Planlı su
kesintileri yapılmazsa kentin
suyunun yarısını sağlayan
barajları kaybederiz. İzmir’de
2008 yılında benzer bir durum
olmuştu. Ancak o kriz ocak
yağışlarıyla atlatılmıştı. Şimdi
temmuz ayındayız ve kriz çok
daha derin hissediliyor” dedi.
(Haber Merkezi)

“Artık bardağın yarısı boş!”

Barajlarda su bitti
İZSU tasarruf istedi

Gürkan
Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan
Gürkan

Erdoğan

Görkem
Duman

BUCALI OTOPARKINI
ACİLEN GERİ İSTİYOR

Turizmin başkenti Çeşme’de 
zorunlu su kesintisi başlıyor

Mülkiyeti Belediyemize ait olan ve aşağıda özellikleri belirtilen taşınmazda bulunan
Belediyeye ait hissenin,Taşınmaz Mal Satış Şartnamesi hükümleri doğrultusunda 2886
Sayılı Devlet İhale Kanununun 35. Maddesinin “a” bendine göre “Kapalı Teklif Usulü” ile
satışı yapılmak üzere ihaleye çıkarılmıştır.

İHALEYE KATILABİLMEK İÇİN:
1. İsteklilerin ihaleye katılabilmesi için; ihaleye ait Şartnamede belirtilen belgeleri ve
hazırlayacakları tekliflerini, ihale son evrak verme tarih ve saatine kadar Emlak İstimlak
Müdürlüğüne teslim etmesi veya posta yoluyla ulaşmış olması gerekmektedir. Postada
oluşacak gecikmelerden İdare sorumlu değildir.
2. Bu ihaleye gerçek ve tüzel kişi veya bunların oluşturdukları ortak girişimler teklif
verebilecektir.
3. Bu işin ihalesine katılmak üzere İstekli kendi adına asaleten ve/veya başkaları adına
vekâleten sadece tek bir başvuruda bulunabilecektir. Aksi halde yapılacak başvurular
değerlendirmeye alınmayacaktır.
İHALE İÇİN İSTENEN BELGELER:
1. Taşınmaz Mal Satış Şartnamesindeki hususların kabulü anlamına gelmek üzere,
Şartnamenin İstekli tarafından imzalanmış nüshası
2. Taşınmaz Mal Satış Şartnamesi ekinde verilen tüm belgelerin (Ek-6 hariç) doldurulup
imzalanmış nüshalarını,
3. Teminat mektubunu (yada Şartnamenin 4. Maddesinde açıklanan teminat olarak kabul
edilebilecek değerleri), 
4. Ayrıca aşağıda sayılan belgeleri teklifleri kapsamında sunmaları gerekir.
a. Gerçek kişi olması halinde
i. Türkiye Cumhuriyeti kimlik numarası yazılı olan nüfus cüzdanı fotokopisi
ii. Noter tasdikli imzabeyannamesi,
iii. Vekaleten ihaleye iştirak edeceklerde noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait
noter tasdikli imza beyannamesi,
b. Tüzel kişi olması halinde
i. İdare merkezlerinin bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret
veya sanayi odasından veya benzeri bir makamdan ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış
tüzel kişiliğin sicile kayıtlı olduğuna dairbelge,
ii. Kayıtlı olduğu vergi dairesi kaydı
iii. Tüzel kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişiliği temsile
yetkili olduklarını gösterir noterce tasdik edilmiş imza sirküleri,
iv. Vekâleten ihaleye iştirak edeceklerden noter tasdikli vekâletname ve vekile ait noter
onaylı imza beyannamesi,
v. Vakıflardan, odalardan, federasyonlardan, kooperatiflerden veya konfederasyonlardan
ihaleye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya noter tasdikli sureti
ve ihaleye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü,
vi. Derneklerde, ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin ilgili
sayfasının noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi,
vii. Derneklerden, dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti,
c. Ortak girişim olması halinde
i. Noter tasdikli Ortak GirişimBeyannamesi,
ii. Ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her biri için bu maddedeki (A) ve (B)
bentlerinde belirtilen belgeler istenecektir.
İstenen belgelerden Teklif Mektubu İç Zarf’a diğer tüm belgeler Dış Zarf’a konulacaktır.
• 2886Sayılı Devlet İhale Kanunu ve şartnamede açıklanan biçimde teklifte bulunulması
gerekmektedir. İhale teklif dosyası İdareye teslim edildikten sonra dosya içerisindeki
herhangi bir evrakın değiştirilmesi veya eksik evrakın tamamlanması yönünde yapılacak
müracaatlar değerlendirmeye alınmayacaktır.
• İşbu ilan metni, mevzuat gereği ilanda bulunması gerekli zorunlu özet bilgileri içermektedir.
• Değerlendirmeye alınan İsteklilerin başvuru dosyaları iade edilmeyecek olup, ihale
üzerinde kalmayan İsteklilerin geçici teminatları iade edilecektir.
• İdare ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir.

İLAN OLUNUR.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         (Basın: 2264333)

T.C.
BUCABELEDİYE BAŞKANLIĞINDAN

TAŞINMAZMAL SATIŞ İLANI

İl / İlçe / Mahalle
İzmir / Buca / 
Aydoğdu (Tapu 
Mahallesi: Tınaztepe)

Taşınmazın 
Toplam Alanı

102.574.57m²

Ada / Parsel 8192 Ada – 3 Parsel
Satışı Yapılacak
Olan Belediye 
Hissesinin Alanı

1.956,48m²

İmar Durumu

“Yüksek Öğrenim
Tesisi” E:1,00 
Yençok:
Zemin+5 kat

Fiili Durumu

Taşınmazda hali 
hazırda Tınaztepe 
Üniversitesi Yerleşkesi
bulunmaktadır.

Muhammen 
Bedel (TL)

34.000.000,00TL
Geçici
Teminatı  (TL)

1.020.000,00TL

İhale Dosyasının Görüleceği Yer

İhale dosyası, son temin edileceği tarih
ve saate kadar, mesai saatleri 
içerisinde Emlak İstimlak 
Müdürlüğünde görülebilir. (Menderes
Cad. No:85Buca Belediyesi Hizmet 
Binası, Kat:6, Oda: 602, Buca İZMİR) 

İhale Dosyası Satış Bedeli İhale dosyası, bedelsiz temin edilebilir.
İhale Dosyasının Temin Edileceği Adres: Emlak İstimlak Müdürlüğü 
İhale Dosyasının Temin Edileceği Son Tarih: 05.08.2025/ Saat11:00
İhale İçin Son Evrak Verme Tarihi ve Saati 05.08.2025/ Saat 12:00
İhale İçin Evrak Teslim Adresi Emlak İstimlak Müdürlüğü 
İhale Tarihi ve Saati (Dış ve İç Zarfların Açılması) 05.08.2025 Salı günü / Saat 14:45
İhale Salonu Adresi (Dış ve İç Zarfların 
Açılacağı Yer)

Encümen Salonu (Buca Belediyesi
Hizmet Binası, Kat:2)

Her afet durumunda
afetzedelerin yardımına
koşan “İyilik Hareketi”
Kızılay, İzmir’de
hazırlıklarını gözden geçirdi.
Türk Kızılay’ı Genel Merkez
yönetim kurulu üyesi Kamil
Karadeniz’in başkanlığında,
İzmir’de görevli olan afet
personelleri ile yapılan
toplantıda, hazırlıklar
gözden geçirildi. Kızılay’ın orman
yangınları ve diğer afetlerde hızlı, etkili ve
insan odaklı hizmet anlayışıyla yaraların
sarılmasının hazırlıklarının gözden
geçirildiği toplantı oldukça verimli geçti.
İzmir Afet Müdahale Merkezi
Müdürlüğü’ndeki toplantıyla ilgili bilgi
veren Kamil Karadeniz, “Afetler yalnızca
fiziksel yapıları değil, aynı zamanda
toplumsal dokuyu ve kurumların
dayanıklılığını da derinden

etkilemektedir. Bu gerçeklikten
hareketle, Türk Kızılay olarak afetlere
hazırlık, müdahale ve iyileştirme
süreçlerinde sürdürülebilir, etkin ve
kapsayıcı bir yaklaşımı benimsemekteyiz.
Türk Kızılay Genel Müdürlük yapılarının,
kendi sorumluluk alanlarında afetlere
karşı daha hazırlıklı olmalarını, kriz
anlarında daha organize ve hızlı hareket
edebilmelerini sağlayacak görev ve
sorumluluklarını içermektedir. 
(Haber Merkezi) 

TÜRK KIZILAY’I İZMİR’DE 
afetlere karşı teyakkuzda
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Karadeniz

Kamil
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Bir zamanlar üniversite diploması, iş hayatına
adım atmanın altın anahtarıydı. Ancak bir
süredir bu anahtar tek başına kapıları açmaya
yetmiyor. Değişen ve gelişen dünya
düzeninde;yapay zekâ, otomasyon ve
dijitalleşmenin baş döndürücü hızı, yalnızca iş
yapış biçimlerini değil, işin doğasını da kökten
dönüştürüyor. Bu dönüşüm en çok da yeni
mezunları ve genç iş gücünü etkiliyor.
Günümüzde üniversite mezunu olmak, hatta
lisans üstü eğitimini tamamlamak bile kariyer
yolculuğunun sadece ilk adımını oluşturuyor.
Asıl mesele ise bu eğitim süreci ve sonrasındaki
yolculuğun dijital dünyaya ne kadar uyumlu bir
şekilde sürdürülebildiği olarak ön plana çıkıyor. 

İSTİHDAM DÜZEYİ
Türkiye İstatistik Kurumu’nun yayımladığı

2024 yılı “Yükseköğretim İstihdam
Göstergeleri” verisi, üniversite mezunlarının
istihdam oranlarında önceki yıllara göre ciddi bir
gerileme olmadığını gösteriyor. Örneğin, lisans
mezunlarının kayıtlı istihdam oranı 2023 yılında
yüzde 75,6 iken, 2024 yılında yüzde 75 olarak
gerçekleşti. Ön lisans mezunlarında ise bu oran
yüzde 67,7’den yüzde 66,4’e geriledi. Ancak bu
veriler, yalnızca istihdam düzeyini yansıtıyor.
Asıl dikkat edilmesi gereken konu ise istihdamın

niteliği ve devamlılığı. Bugünkü koşullarda
üniversite mezunu bir gencin iş bulması, yalnızca
okulda aldığı eğitime ya da akademik başarısına
değil; dijital becerilere ne ölçüde sahip
olduğuna, değişime ne kadar açık olduğuna ve
yeni nesil teknolojilere ne kadar uyum
sağlayabildiğine bağlı. Klasik formasyonlar yerini
çoktan hibrit beceri setlerine bırakmış durumda.
Artık veri analizi bilen bir insan kaynakları
uzmanı, yapay zekâ araçlarını kullanabilen bir
iktisatçı ya da temel yazılım bilgisine sahip bir
işletme mezunu, işverenler için çok daha
kıymetli hale geliyor. Öyle ki, lisans düzeyinde
en yüksek kayıtlı istihdama sahip olan
bölümlerin başında yüzde 96,4 ile tıp, yüzde 95,1
ile özel eğitim öğretmenliği ve yüzde 92’nin
üzerindeki oranlarla teknik-teknolojik alanların
öğretmenlik bölümleri geliyor. Bu durum da
yalnızca diplomaya değil, mesleki uzmanlık ve
teknolojik donanıma dayalı bir istihdam
yapısının öne çıktığını gösteriyor.

Dijitalleşme, özellikle giriş seviyesi olarak
kabul edilen işler ile tekrarlayan, veri temelli ve
kural tabanlı süreçleri otomatikleştirme
kapasitesine sahip pozisyonların sayısını
azaltıyor. Buna karşılık, teknolojiyle entegre
beceriler gerektiren yeni iş alanları hızla
doğuyor. Ancak bu dönüşüm sancısız
gerçekleşmiyor. Yeni mezunlar, dijital beceri
eksikliklerini kısa sürede kapatamazlarsa, işsizlik
riskiyle karşı karşıya kalıyor. Bu durum, bireysel
düzeyde gelir kaybına yol açarken;
makroekonomik düzeyde ise tüketimin
daralmasına ve ekonomik büyümenin
yavaşlamasına neden oluyor. 

Gençler sadece iş aramıyor, bunu
başarabilmek için kendilerini güncelleme
çabasına giriyor. Bu da onlara ek bir maliyet
oluşturuyor. Eğitim sistemimiz ise hâlâ 20.
yüzyılın müfredatlarını 21. yüzyılın
beklentilerine taşımakta zorlanıyor. Dolayısıyla
mezunla işveren arasındaki beklenti farkı her
geçen gün daha da büyüyor. Sonuç olarak
nitelikli iş gücü açığı ve niteliksiz işsizlik
paradoksu büyüyerek devam ediyor. 

Genç işsizliği sadece sosyal değil, finansal
açıdan da ciddi bir tehdit. Bu kitlenin iş gücüne
katılamaması, ekonomide “potansiyel üretim”
açığı yaratıyor. Çalışabilir yaşta ama üretime
katkı sunamayan milyonlarca birey, sosyal
güvenlik sistemleri üzerinde baskı oluşturuyor
tüketim gücünü düşürerek borçluluk riskini
artırıyor. Üstelik işsiz olan gençlerin birikim
yapması ya da krediye ulaşması da
zorlaştığından geleceğin tüketicileri bugünün
borç yükünü taşıyamaz hale gelir. Finansal
sistemde özellikle bireysel krediler ve konut
kredileri tarafında orta vadede bu baskıyı daha
fazla hissetmeye başlayacaktır.

Bu noktada çözüm hem mikro hem makro
düzeyde çok yönlü bir yaklaşımı zorunlu kılıyor.
Üniversitelerin yalnızca bilgi aktaran yapılar
olmanın ötesine geçerek; dijital beceriler
kazandıran, sektörle entegre çalışan, uygulamalı
ve nitelikli eğitim sunan kurumlara dönüşmesi
gerekiyor. Sertifikalı dijital eğitim programları,
staj-sektör iş birlikleri ve mentorluk sistemleri
gibi uygulamalar, gençlerin mezuniyet sonrası iş
gücüne daha hızlı ve etkin bir şekilde katılımını
sağlayacaktır. Devlet politikaları ise bu süreci;
genç istihdamını teşvik eden vergi indirimleri,
girişimcilik fonları ve meslek odaklı hibrit
programlarla destekleyerek tamamlamalıdır.

Dünya hızla değişiyor ve bu değişim artık karşı
konulamaz ve durdurulamaz bir hale geldi.
Üniversite diploması hâlâ değerli, ancak iş gücü
piyasasında fark yaratmak için yeterli değil. Öne
çıkan bireyler; kendini sürekli geliştiren, yapay
zekâya karşı değil onunla birlikte çalışabilen,
dijital dünyada okuryazarlık düzeyi yüksek olan
kişiler olacak. Finansal açıdan bakıldığında bu
dönüşüm doğru yönetilirse bir kriz değil, önemli
bir fırsata da dönüşebilir. Yeter ki gençlere
güvenelim, onlara gerekli dijital araçları sunalım
ve bu çağa ayak uydurmaları için eşit fırsatlar
tanıyalım.

Ekonomik veri takvimi
29Temmuz 2025, Salı Almanya Perakende

Satışlar
29 Temmuz 2025, Salı ABD Tüketici Güven

Endeksi
30 Temmuz 2025, Çarşamba Türkiye İşsizlik

Oranı 
30 Temmuz 2025, Çarşamba Euro Bölgesi

Tüketici Güven Endeksi
30 Temmuz 2025, Çarşamba Euro Bölgesi

Ekonomik Görünüm Endeksi
30 Temmuz 2025, Çarşamba ABD Tüketici

Harcamaları
30 Temmuz 2025, Çarşamba ABD Faiz Oranı
31Temmuz 2025, Perşembe Çin İmalat/Genel

PMI
31Temmuz 2025, Perşembe Japonya Faiz

Oranı
31Temmuz 2025, Perşembe Almanya İşsizlik

Oranı
31Temmuz 2025, Perşembe Türkiye Dış

Ticaret Dengesi
31Temmuz 2025, Perşembe Almanya TÜFE

(Aylık-Yıllık)
31Temmuz 2025, Perşembe Almanya Euro

Bölgesi İşsizlik Oranı
31Temmuz 2025, Perşembe ABD Kişisel

Tüketim/Gelir
01 Ağustos 2025,  Cuma Japonya İşsizlik Oranı
01 Ağustos 2025,  Cuma Japonya İmalat

Sektörü PMI
01 Ağustos 2025,  Cuma Çin İmalat Sektörü

PMI
01 Ağustos 2025,  Cuma Türkiye İmalat

Sektörü PMI
01 Ağustos 2025,  Cuma Almanya İmalat

Sektörü PMI
01 Ağustos 2025,  Cuma Euro Bölgesi İmalat

Sektörü PMI
01 Ağustos 2025,  Cuma ABD Tarım Dışı

İstihdam
01 Ağustos 2025,  Cuma ABD İşsizlik Oranı
Ekonomi ve finans sözlüğü
Emisyon: Bir para otoritesi (genellikle Merkez

Bankası) tarafından yeni para veya menkul
kıymetin piyasaya sürülmesi işlemidir.

Emisyon grubu: Ortak grafik tasarım ve ebat
özelliklerine sahip olarak piyasaya sürülen
banknotların oluşturduğu seridir.

TOK SAVAŞER

FİNANSALPUSULA
HALE hale.tok@finansalpusula.com

İşsizlik
kıskacındaki

gençlik: Türkiye
ekonomisinin

kayıp potansiyeli

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin
vatandaşı güvenli ve uygun fiyatlı
alışverişle buluşturmak için kente
kazandırdığı tanzim satış mağazaları
İZMAR, 8’inci şubesini Bornova
Erzene Mahallesi’nde hizmete açtı.
Açıldığı günden beri İzmirli’nin yoğun
ilgisini gören İZMAR mağazaları, kâr
amacı gütmeden satış politikasını
sürdürüyor. Marketlerde güvenilir
temel tüketim ürünlerinin yanı sıra
İzmir Büyükşehir Belediyesi
tarafından tamamen yerli besiden
hazırlanan et ürünleri, İzmirli
üreticilerden alınıp işlenerek üretilen
süt ürünleri, su ve Halk Ekmek
ürünleri de tek çatı altında satışa
sunuluyor.

“YENİLERİ YOLDA”
Erzene Şubesi’nin açılışında

konuşan İZMAR Marketler Şefi
Uğur Selçuk, “Bornova Erzene
Mahallesi’nde şubemizi açtık. 8’inci
İZMAR mağazasına ulaşmış
bulunmaktayız. Şubelerimizin daha hızlı
çoğalması konusunda talepler hep geliyor.
Buradan sonra Kemeraltı Balıkçılar şubesini
açmayı planlıyoruz. Sonrasında Karşıyaka
bölgesinde ve İzmir’in birçok yerinde yeni
İZMAR’lar açılmaya devam edecek” dedi. 

‘FİYATLAR AYNI’
İZMAR’ın nisan ayında açıldığı ilk günden

beri Türkiye’nin yükselen enflasyon koşullarına
rağmen, zam yapmadan yoluna devam ettiğini

ifade eden Uğur Selçuk, “Fiyatlarda açtığımız
günden beri hiç değişiklik olmadı diyebiliriz.
Mümkün oldukça sonuna kadar bunu korumaya
devam edeceğiz. Başkanımız Dr. Cemil Tugay’ın
politikası da bu yönde. Amacımız, kar değil,
vatandaşımıza en uygun ürünü güvenli ve
ekonomik bir şekilde sunmak” ifadelerini
kullandı.

KOOPERATİFLER
Yeni şubenin ilk müşterisi Çiçek Tarla,

“Özellikle güvenilir et bulmakta çok zorluk

çekiyoruz. Her yere güvenemiyoruz. Et
reyonunun olmasına çok sevindim. Evime de çok
yakın; iyi oldu. Vatandaşın güvenerek alışveriş
yapabileceği bir yerin olması iyi. Belediyemize de
güveniyoruz bu açıdan. Onun için çok memnun
olduk. Kuru baklagillerden zeytinyağına, peynire
kadar çok çeşit var. Zeytinyağının güvenilir olması
da önemli. Çok ünlü markalarda bile sorun
çıkıyor. Güvenilir yağ bulmak bizim için iyi oldu.
Belediyenin özellikle kooperatif ürünü satması
çok güzel. Bu arada kooperatifler de desteklenmiş
oluyor” diye konuştu. (Haber Merkezi)

NİSAN’DA DOĞAN İZMAR 
8. şubesini Erzene’de açtı46’dan 43’e 

düşürüldü!
Merkez Bankası politika faizi oranıyüzde

46’dan 43’e düşürdü. Türkiye Cumhuriyet
Merkez Bankası tarafından yapılan
açıklamada şu ifadelere yer verildi: "Para
Politikası Kurulu (Kurul), politika faizi olan
bir hafta vadeli repo ihale faiz oranının
yüzde 46’dan yüzde 43’e indirilmesine karar
vermiştir. Kurul ayrıca, Merkez Bankası
gecelik vadede borç verme faiz oranını
yüzde 49’dan yüzde 46’ya, gecelik vadede
borçlanma faiz oranını ise yüzde 44,5’ten
yüzde 41,5’e indirmiştir. Enflasyonun ana
eğilimi haziran ayında yatay seyretmiştir.
Öncü veriler temmuz ayında aylık
enflasyonun aya özgü unsurlarla geçici
olarak artacağına işaret etmektedir. Yakın
döneme ilişkin veriler, talep koşullarının
dezenflasyonist etkisinin arttığını
göstermektedir. Jeopolitik gelişmelerin ve
küresel ticarette artan korumacılığın
dezenflasyon sürecine olası etkileri
yakından takip edilmektedir. Enflasyon
beklentileri ve fiyatlama davranışları
dezenflasyon süreci açısından risk unsuru
olmaya devam etmektedir. Fiyat istikrarı
sağlanana kadar sürdürülecek sıkı para
politikası duruşu, talepte dengelenme, Türk
lirasında reel değerlenme ve enflasyon
beklentilerinde düzelme vasıtası ile
dezenflasyon sürecini destekleyecektir.
Maliye politikasının eşgüdümü bu sürece
katkı sağlayacaktır. (AA)

Kara Kıta’ya 
ihracat artışı

Türkiye’nin 2025 yılının ilk yarısındaki
ihracatına 9 milyar 22 milyon dolarlık katkı
sağlayan Ege İhracatçı Birlikleri, ihracatta
en büyük artışı Afrika ülkelerine
gerçekleştirdi. EİB ‘den Afrika ülkelerine
yapılan ihracat yüzde 29’luk artışla 687
milyon dolardan 885 milyon dolara
yükseldi. Ege İhracatçı Birlikleri’nin Afrika
ülkelerine ihracatı 2024 yılı sonunda yüzde
7’lik artışla 1 milyar 375 milyon dolardan 1
milyar 466 milyon dolara çıkmıştı. Egeli
ihracatçılar 2025 yılının ilk yarısındaki
ihracat artış hızını korudukları takdirde
Afrika’ya ihracatta 2025 yılı sonunda 2
milyar dolar seviyesine ulaşabileceklerinin
sinyalini verdiler. (Haber Merkezi)

İzmir Ticaret Borsası’nın yüzde
100 sermayesiyle 2013
yılında kurulan ve
Türkiye’nin ilk pamuk
yetkili sınıflandırıcı
laboratuvar şirketi
unvanına sahip İzmir
Ticaret Borsası
Laboratuvar, Arge ve
Danışmanlık A.Ş.
(İZLADAŞ), uluslararası
alanda büyük bir başarıya
daha imza attı. 3-4 Mart 2025
tarihlerinde gerçekleştirilen kapsamlı
denetimlerden başarıyla geçen İZLADAŞ,
ICA-Bremen Uluslararası Laboratuvar
Sertifikasını almaya hak kazanarak
Türkiye’de bu yetkiyi alan ilk, dünya
genelinde ise 12’nci “hakem pamuk

laboratuvarı” oldu. Bu prestijli
sertifika, İZLADAŞ’ın analiz

sonuçlarının dünya
çapında geçerliliğe sahip
bağımsız ve güvenilir bir
referans olarak kabul
edildiğinin göstergesi
niteliğini taşıyor. ICA-
Bremen sertifikasyon

sürecinde laboratuvarın
teknik altyapısı, cihaz ve

bakım standartları,
kalibrasyon ve analiz

yöntemleri ile kalite yönetim
sistemleri uluslararası kriterlere göre
detaylı şekilde değerlendirildi.
Denetimler sonucunda İZLADAŞ’ın tüm bu
alanlarda uluslararası standartlara uygun
çalıştığı tescillendi. (Haber Merkezi)

İzmir’in tanzim satış mağazaları İZMAR, 8’inci şubesini Bornova Erzene Mahallesi’nde
hizmete açtı. Mağazalar, vatandaşı güvenli ve uygun fiyatlı alışverişle buluşturuyor 

İTB’nin girişimi başarıya imza attı
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İzmir Ekonomi
Üniversitesi Medical Point
Hastanesi, çevresel
sorumluluk bilinci ve
sürdürülebilir kalkınmaya
olan katkısıyla, İş Dünyası ve
Sürdürülebilir Kalkınma
Derneği (SKD Türkiye)
tarafından Sürdürülebilirlik
ve Çevre Yönetimi Ödülü’ne
layık görüldü. 

Karbon ayak izini azaltan
projelerden, kaynak
verimliliği sağlayan
uygulamalara; atık
yönetiminden enerji
tasarrufuna kadar pek çok
alanda hayata geçirdiği
sistematik çevre
politikalarıyla dikkat çeken
Medical Point Hastanesi,
sağlık alanında sadece
tedavi değil; daha sağlıklı bir
gelecek için ekolojik
duyarlılığı da ilke edinen İEÜ
Medical Point Hastanesi, bu
önemli ödülle çevresel

yönetim anlayışını bir kez
daha taçlandırdı. Hastane
adına açıklamada bulunan
Medical Point Hastaneler
Grubu Yönetim Kurulu
Başkanı Veysi Kubba, “Bu
ödül, sürdürülebilirlik
vizyonumuzun ve
kültürümüzün bir

yansımasıdır. Uluslararası
alandaki kalite
yaklaşımımızın, enerji ve
çevre yönetim
sistemlerimizin uyumlu ve
etkin işleyişiyle kazandığımız
bu başarı, bize hem ilham
hem sorumluluk yüklüyor”
dedi. (Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediyesi heyeti, KOSBİ Zülfü
Mevlüt Çelik Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi’ni ziyaret ederek projeler hakkında bilgi
aldı. Eğitim ile iş dünyasını buluşturan modelin
işleyişi yerinde incelenirken, gençlerin sektöre
uyumlu bir şekilde yetiştirilmesine yönelik
uygulamalar değerlendirildi. Yerel yönetim,
sanayi ve eğitim kurumlarının iş birliğiyle,
mesleki eğitimin niteliğini artırmak ve
gençlerimizi geleceğe en iyi şekilde hazırlamak
adına önemli bir adım daha atıldı. Okul müdürü
Nuray Gowans, “İzmir Büyükşehir Belediyesi
heyetinin okulumuzu ziyaret etmesi, iş birliği
kültürümüzü daha da güçlendirecektir”
ifadelerini kullandı. (Haber Merkezi)

Eğitimle iş dünyasını
buluşturan model

Türkiye’nin dördüncü, Ege Bölgesi’nin ilk
üniversitesi olarak 1955 yılında kurulan Ege
Üniversitesi’nin aynı yıl eğitime başlayan ilk üç
fakültesinden Ziraat Fakültesi bilimsel ve
teknolojik değişimi yakından takip ederek,
nitelikli akademik kadrosu ile sektörün
taleplerine cevap veren meslek profesyonellerini
yetiştiriyor. Ziraat Fakültesi; Bahçe Bitkileri, Bitki
Koruma, Peyzaj Mimarlığı, Süt Teknolojisi, Tarım
Ekonomisi, Tarım Makinaları ve Teknolojileri
Mühendisliği, Tarımsal Yapılar ve Sulama, Tarla
Bitkileri, Toprak Bilimi ve Bitki Besleme ve
Zootekni bölümleri olmak üzere on bölümle,
Türkiye, tarımsal öğretiminin gelişimine bilimsel
katkılar sunuyor.  (Haber Merkezi)

Ege Ziraat, mühendis 
adaylarını bekliyor

‘Temiz hava soluma 
hakkımızı koruyoruz’ 
İzmir'deki eş zamanlı sigara kontrollerinde 136 işletme ile 159 kişiye para cezası
kesilirken İl Sağlık Müdürü Öztop,  tütünle mücadelede kararlılık mesajı verdi

Sağlık Bakanlığı'nca
başlatılan "Dumansız
Türkiye" kampanyası
çerçevesinde, 4207 Sayılı
Tütün Ürünlerinin
Zararlarının Önlenmesi ve
Kontrolü Hakkında Kanun
kapsamında İzmir'de eş
zamanlı denetimler
gerçekleştirildi. Sağlık
Bakanı Kemal
Memişoğlu'nun talimatıyla
başlatılan uygulama, İstanbul ve
Ankara ile birlikte İzmir'de de
sahada yoğun şekilde
sürdürülüyor.

İl Emniyet Müdürlüğü
ekiplerince İl Sağlık Müdürlüğü
koordinesinde yürütülen
denetimlerin ilk iki gününde kent
genelinde 2 bin 573 işletme

kontrol
edildi. Denetimlerde kanuna
aykırı hareket ettiği tespit edilen
136 işletme ile 159 kişiye idari para
cezası kesildi. Yetkililer,
denetimlerin temel amacının
vatandaşların temiz hava soluma
hakkının korunması, pasif içiciliğin
önlenmesi ve toplum sağlığının
güvence altına alınması olduğunu

vurguladı. İl Sağlık Müdürü Dr.
Mehmet Burak Öztop,
"İlimizde yürütülen bu kapsamlı
denetimlerde Manisa, Aydın,
Denizli, Uşak, Muğla ve
Kütahya gibi komşu illerimizden
gelen ekipler, Merkezde İl
Emniyet Müdürlüğü ve
periferde İl Jandarma
Komutanlığının destekleri ile
koordineli şekilde sahada görev
yapıyor. Amacımız;

vatandaşlarımızın temiz hava
soluma hakkını korumak, pasif
etkilenimi en aza indirmek ve halk
sağlığını tehdit eden tütün
kullanımını kontrol altına
almaktır. Şu ana kadar toplam 2
bin 573 denetim gerçekleştirdik.
Bu denetimler sonucunda, 136
işletmeye ve 159 kişiye idari para

cezası uyguladık. Özellikle kapalı
alanlarda tütün kullanımına
müsaade eden işletmeler başta
olmak üzere; nargile sunumu, tek
dal sigara ve elektronik sigara
satışına yönelik ihlaller de denetim
kapsamındadır" dedi. Öztop,
"Yaklaşık 90 ekip ve 250 denetçiyle
bugün ve yarın da aynı titizlikle
devam edecek. Bu süreçte
vatandaşlarımızın da tütünsüz ve
sağlıklı bir yaşam ortamı için bize
destek olmalarını bekliyoruz. ALO
184 hattı ya da Yeşil Dedektör
mobil uygulaması üzerinden
ihlalleri bildirmeleri çok kıymetli.
Tütünle mücadelede kararlıyız.
Halk sağlığını tehdit eden hiçbir
unsura geçit vermeyeceğiz"
ifadelerine yer verdi. 
(Haber Merkezi)
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Yaşam boyu ilişkiler kurarız. Kimi neşe
verir, eğleniriz. Kimisi yorar, gerer,
kalbimizi sıkıştırır. İçten içe tükeniriz.

Neden böyle hissederiz? Bazen bu sorunun
cevabını yıllar sonra buluruz: Toksik bir ilişki.

Peki ya o kişi bizsek?  Ya biz, istemeden de
olsa başkalarının neşesini kaçırıyor, yoruyor,
özgüvenini sessizce zehirliyorsak? Bu sorulara
cevap vermek kolay değil ama kendimizle ilgili
gerçeklerle yüzleşmeliyiz. Aksi halde ke iyi
hissetmemiz biraz zor. Önce "toksik kişilik"
nedir, ona bakalım. Kimse “Ben toksik
biriyim” diye dolaşmaz, farkında olmayabiliriz.
Peki, nasıl anlarız toksik olup olmadığımızı?

*İnsanlar bana sınır koyuyor mu?
*İlişkilerimde sürekli çatışma, küslük ya da

uzaklaşma oluyor mu?
*Kendimi sık sık kurban gibi mi

hissediyorum?
*Eleştiriye tahammül edemiyor muyum?
*Başkalarının başarısını küçümsüyor

muyum? Kıskanıyor muyum?
*Sürekli kontrol etmek, yönlendirmek ya

da manipüle etmek zorunda mı hissediyorum?
*Empati kurmakta zorlanıyor muyum?
Bu soruların hepsine ya da bazılarına

“evet” yanıtını vermek toksik olduğumuz
anlamına gelmez ama istemeden hem
kendimizi hem de çevremizi tüketiyor
olabiliriz. Eğer bunlardan bazılarını
kendinizde bulduysanız, bu bir farkındalık
göstergesidir. Çünkü toksik doğmadık, birçok
nedeni olabilir: Geçmişteki yaralar,
öğrenilmemiş duygusal beceriler, korkular,
kıyaslar  çaresizlik ve  değersizlik duygusu...
Hepsi birikir ve en yakınlarımızdan çıkıverir
öfkemiz. Yani kimse durduk yere
toksikleşmez. 

Şimdi de toksik olmaktan neden
kurtulmalıyız ona bakalım. Toksik
olduğumuzda beynimiz sürekli olarak kortizol
gibi stres hormonları salgılanır. Yüksek
kortizol düzeyi, özellikle karar alma, empati
kurma ve duygusal düzenleme süreçlerinden
sorumlu olan prefrontal korteksi baskılar. Bu
da bizi sürekli “savaş ya da kaç” moduna
sokar. Uzun vadede bu durum, beynimizin
empati ve sosyal bağ kurma kapasitesini
zayıflatır. Aynı zamanda dopamin sistemini de
olumsuz etkiler. Başkalarını kontrol etme veya
üstün gelme gibi davranışlardan elde edilen
kısa süreli ödüller, dopamin reseptörlerini
uyarsalar da gerçek ve sürdürülebilir mutluluk
kaynaklarını gölgede bırakırlar. Bedenimize
ise kas gerginliği, sindirim sistemi problemleri,
uyku bozuklukları, baş ağrıları ve kalp
sorunları olarak yansır. Ayrıca bu durum
duygusal kaynaklarımızı tüketir, mental
yorgunluk, anlamsızlık hissi ve duygusal
tükenmişlik yaratır.

Peki, toksik olmaktan nasıl kurtulabiliriz?
İşte birkaç ipucu:

*Nefes alın: Tetiklendiğinizde yanıt
vermeden önce üç derin nefes alın. Bu,
beyninizdeki alarm sistemini sakinleştirir.

*Sevgi dilinizi değiştirin: Kendinize karşı
daha şefkatli ve sabırlı olmayı öğrenin.
Kendinizi affetmezseniz, başkalarını da
affedemezsiniz.

*Profesyonel destek alın:
Davranışlarımızın altında yatan nedenleri
anlamak için uzmandan destek alın.

*Küçük adımlarla başlayın: Birini
gerçekten dinlemek, yardım etmek gibi basit
davranışlar, beyninizde yeni nöral yollar
oluşturur.

*Empati yapın: Karşınızdaki kişinin
duygularını anlamayaçalışın.

*Özür dileyin: Hata yaptığınızı fark
ettiğinizde, savunmaya geçmek yerine samimi
bir şekilde özür dileyin.

Unutmayın, toksik davranışlarımız bizi
kötü bir insan yapmaz. Bu davranışlar,
çoğunlukla geçmiş yaraların ve öğrenilmiş
kalıpların sonucudur. Değişmek mümkündür
ve bu cesaretli bir yolculuktur. 

GÖKSU

ÜÇÜNCÜ YAŞ
HAVVA CAN 

Kimse
‘Toksiğim’
diye dolaşmaz

ucuncu.yas.koclugu@gmail.com

Ekolojik duyarlılığı için
Medical Point’e ödül!
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GÖZTEPE Basketbol, son olarak Çağdaş
Bodrumspor forması giyen 1.94 metre boyundaki
deneyimli forvet Ahmet Fatih Cantitiz’i kadrosuna
kattığını duyurdu.

Geçtiğimiz sezon Türkiye Basketbol 2. Ligi'nde
mücadele eden ve daha sonra final grubuna kalarak
bir üst lig olan Türkiye Basketbol Ligi’ne çıkmayı
başaran Göztepe Basketbol, yeni sezon kadro
planlaması kapsamında çalışmalarını sürdürmeye
devam ediyor. İlk olarak 9 oyuncu ile yollarını ayıran
sarı-kırmızılılar, ilk takviyesini de gerçekleştirdi.
İzmir ekibi, son olarak Çağdaş Bodrumspor forması
giyen 1.94 metre boyundaki deneyimli forvet Ahmet
Fatih Cantitiz’i kadrosuna kattığını duyurdu.
Konuyla ilgili kulüpten yapılan açıklamada,
"Göztepe’miz, 2025-2026 sezonu Türkiye Basketbol
Ligi kadro yapılanması doğrultusunda Ahmet Fatih
Cantitiz ile anlaşmaya varmıştır. Ahmet Fatih
Cantitiz’e kulübümüze hoş geldin diyor, sarı-kırmızı
formayla başarılı bir sezon geçirmesini diliyoruz"
ifadelerine yer verildi. (İHA)
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İNGİLTERE'DEN
Fulham, Nottingham
Forest ve
Wolverhampton,
Hollanda'dan Ajax ve
Feyenoord, İtalya'dan
Roma, Fransa'dan
Monaco, Almanya'dan
Leipzig, Belçika'dan
Anderlecht, yurt içinden
de Galatasaray ile
Trabzonspor'un istediği
oyuncu konusunda yeni
bir gelişme yaşanmadı.
Romulo için en yüksek
teklifi İngiliz ekibi Fulham
ve Alman temsilcisi
Leipzig verdi.

Fulham 16 milyon Euro
ve bonuslarla birlikte
Göztepe yönetiminin
kapısını çalarken, Leipzig
ise 16.5 milyon Euro teklif

etti. Ancak 22 yaşındaki
golcüden, 20 milyon Euro
ve üzeri gelir bekleyen
futbol şubesini yöneten
Sport Republic şirketi bu
teklifleri geri çevirdi.
Ligin başlamasına
haftalar kala Romulo için
şu ana kadar bu
tekliflerin üzerinde bir
görüşme olmadı.
Avrupa'daki golcülerin
transfer piyasasını
yakından takip eden
Sport Republic şirketinin
yeni teklifleri beklediği
ifade edildi. Takımla
birlikte çalışmalarını
sürdüren Brezilyalı
futbolcu, satış ihtimaline
karşılık hiçbir özel maçta
riske edilmedi ve görev
almadı. (DHA)

SOL KANAT AMİN
CHERNİ’YE EMANET

GÖZTEPE, 6'ncı
transferini sol kanat
Amin Cherni'yi alarak
gerçekleştirdi. Şu ana
kadar sağ bek Arda
Okan, stoper Godoi, orta
saha Rhaldney, golcüler
Janderson ve Sabra'yı
renklerine bağlayan
Göztepe, Tunuslu Cherni
ile 1 yılı opsiyonlu 4
senelik sözleşme
imzaladı. Son olarak
Fransa Ligue 2 takımı
Laval'da forma giyen
Cherni'nin transferini
değerlendiren Sportif
Direktör İvan Mance,

“Cherni’nin genç bir
oyuncu ve sözleşmesinin
son yılında olması, bu
transferi bizim için bir
fırsata dönüştürdü.
Tunus Milli Takımı'nın
da oyuncusu ve eğer
başarılı bir sezon
geçirirse, Dünya
Kupası’nda oynama
şansı oldukça yüksek.
Kendisini kadromuza
kattığımız için mutluyuz.
Umuyorum ki başarılı
bir sezon geçirip
takımımıza iyi katkılar
sağlayacak” diye
konuştu. (DHA)

Romulo 
Cardoso

Amin
Cherni

İvan
Mance

Yeşil kırmızılılar, dış transferde
2 oyuncuyla daha sözleşme

imzalayarak kadrosunu
güçlendirdi. İzmir ekibi
Konyaspor'dan 19 yaşındaki 10
numara Mehmet Güneş'i kiralık
olarak kadrosuna katarken,
Alanya 1221'den 24 yaşındaki
sağ bek Harun Kaya ile de 1
yıllık sözleşme imzaladı.
Futbola Yeni Malatyaspor'da
başlayan Mehmet, geçen
sezon ilk yarıda Malatya
ekibiyle 1'inci Lig'de 17 maça
çıkıp 3 gol, 3 asistle oynadı.
Devre arasında Konyaspor'la
el sıkışan genç oyuncu kiralık
gittiği Ümraniyespor'da ikinci
devrede sadece 1
karşılaşmada şans buldu.

Mehmet Güneş, U19 Milli Takımı'nda da
1 kez oynadı.

Karşıyaka'dan yapılan açıklamada,
"Merkez orta saha ve on numara
pozisyonlarında görev yapabilen genç
futbolcu; oyun görüşü, teknik kapasitesi
ve pas kalitesiyle ön plana çıkmaktadır.
Mehmet Güneş'e hoş geldin diyor, yeşil-
kırmızı armamız altında başarılarla
dolu bir sezon diliyoruz" denildi.

Gaziantepspor, Galatasaray, 
Beşiktaş altyapılarında oynayıp
Adanaspor'da profesyonel olan Harun
ise geçen sezon 3'üncü Lig'de 28
müsabakada görev yaptı. Harun
profesyonel kariyerinde 3'üncü Lig'de
51 karşılaşmada 1 gol atarken, 1'inci
Lig'de ise 12 müsabakada oynadı.
Harun, 2017'de U17 Milli Takımı'nda 1
defa şans buldu. (DHA)

KARŞIYAKA’DA
takviye sürüyor
Mehmet 
Güneş

Harun 
Kaya 

Altay'da imza kampanyası başlıyor
ALTAY'da kulüp yönetimine

talip olup mevcut yönetimi
istifaya davet eden Sinan
Kanlı, olağanüstü genel kurul
kararı alınması için imza
kampanyası başlatıyor.
Başkan Yüksel Gürüz ve
ekibinin yaptıkları çağrıya
kayıtsız kaldığını söyleyen
Sinan Kanlı, "Ne sorularımıza

cevap verebildiler ne de istifa
kararı aldılar. Kulübümüzün
içinde bulunduğu durum
adeta bir işgaldir. Bu işgali
sonlandırabilmek için genel
kurul üyelerimizin noterde
mevcut yönetime olağanüstü
kongre aldıracak imzalarını
atarak kurtuluş meşalesini
yakmalarını talep ediyorum.

Bu durum seferberlik
görevidir" dedi.

Altay'ın yaklaşık 740 üyesi
olduğu öğrenilirken, yüzde 20
oranında 150 imza toplanması
halinde yönetim kongre
kararı almak zorunda
kalacak. Üyelerin aidat
borçlarını ödemiş olmaları
gerektiği de bildirildi. (DHA)

TFF 2'nci Lig Beyaz Grup
takımlarından
Altınordu'da iki futbolcuya
izin verildi. İzmir
temsilcisinde geçen sezon
devre arasında
Kuşadasıspor'a kiralanan
gurbetçi orta saha
oyuncusu Tahsin Çakmak
ve sezon başında
Etimesgut Spor'a kiralanıp
1 kez bile şans bulamayan

kaleci Kerem
Türkmen'den kendilerine
kulüp bulmaları istendi.

Kuşadasıspor formasıyla
14 maça çıkıp, Bölgesel
Amatör Lig'e düşme
üzüntüsü yaşayan
Tahsin'in kulüp aradığı
öğrenilirken, altyapıdan
yetişen 18 yaşındaki kaleci
Kerem'in Gebzespor'la
anlaştığı iddia edildi. (DHA)

Altınordu'da iki veda 

Göztepe Basket'te kadro
PLANLAMASI SÜRÜYOR

Tahsin
Çakmak

Kerem
Türkmen
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Abide-i Hürriyet
Bornova’da yaşıyor
Bornova Belediyesi, 2. Meşrutiyet’in 117. yılını yeni açtığı Abide-i Hürriyet
Meydanı’nda “Hürriyetin Notaları Bornova’dan Yükseliyor” konseriyle kutladı
COŞKU VE TARİH BİLİNCİ
Bornova Belediyesi’nin Kazım Dirik
Mahallesi’nde kısa süre önce
hizmete açtığı Abide-i Hürriyet
Meydanı, renkli bir etkinliğe ev
sahipliği yaptı. İkinci Meşrutiyet’in
ilanının 117. yılı, “Hürriyetin Notaları
Bornova’dan Yükseliyor” başlıklı
konserle kutlandı. Etkinlikte
özgürlük ve Türk dünyasını anlatan
eserler seslendirilirken, coşku ve
tarih bilinci bir arada yaşandı.

MEŞALELİ ZEYBEKLER…
Türk Halk Müziği Topluluğu Avaz,
konserde halk ezgilerini ve
özgürlük temalı eserleri
seslendirdi. CHP İlçe Gençlik
Kolları’ndan gençlerin meşalelerle
sahneye çıkarak sundukları zeybek
gösterisi  büyük alkış aldı. Başkan
Ömer Eşki, “Burada açtığımız
meydan, İkinci Meşrutiyet’in
ruhunun ve vatanseverliğin sonsuza
dek yaşayacağını göstermektedir”
diye konuştu. (Haber Merkezi)

Akkum Plajı’nde düzenlenen
şenlikte Seferihisar Belediye
Başkanı İsmail Yetişkin ve Türkiye
Çevre Eğitim Vakfı (TÜRÇEV)
yetkilileri açılış konuşmalarını yaptı.
Törende Seferihisar Jimnastik Ekibi,
Ürkmez Gençlik Merkezi Halk
Oyunları Ekibi ve Rebeteos dans
grubu sahne alarak izleyenlere
keyifli anlar yaşattı.

KALİTENİN SEMBOLÜ
Belediye Başkanı İsmail Yetişkin

“Akkum Plajı, yıllardır

Seferihisar’ın en çok ziyaret edilen,
berrak deniziyle akıllarda yer eden
kıymetli bir alan. Bugün sadece
Akkum değil ilçemizdeki 10 ayrı
plajımızda mavi bayrak var. Mavi
bayrak, yalnızca bir temizlik simgesi
değil, turizmde kalite, doğaya saygı
ve sürdürülebilirliğin göstergesidir”
dedi. Sözlerine, mavi bayraklı
plajların korunmasının yalnızca
belediyenin değil, tüm halkın
sorumluluğunda olduğunu
vurgulayarak devam eden Başkan
Yetişkin, “Ne yazık ki bazı
misafirlerimiz buraya sadece bir kez

gelecekmiş gibi davranıyor ve
geride çöp, izmarit

bırakıyor. Bu
plajlar

hepimizin. Evinizi nasıl temiz
tutuyorsanız lütfen doğayı da aynı
özenle koruyun. İklim krizi ile karşı
karşıyayız. Su kaynaklarımız da hızla
azalmakta. Bu sebeple plajlarımızda
duş kullanımı konusunda kısıtlamaya
gidiyoruz. Tüm komşularımızdan bu
konuda duyarlı olmalarını
bekliyorum” ifadelerinde bulundu. 

DOPDOLU PROGRAM
Seferihisar'ın en meşhur plajı

Akkum'da gerçekleşen çevre şenliği,
her yaştan Seferihisarlı’nın yoğun
ilgisini gördü. Gün boyunca alanda,
tohum topu atölyeleri, çevre temalı
sohbetler, izmarit toplama temizliği,
yerli tohum dağıtımı, eski kıyafet ve
elektronik atık getirenlere bez çanta
ve matara hediyeleri, mısır, limonata
ve pamuk şeker ikramı gibi pek çok
etkinlik eş zamanlı olarak

düzenlendi.

ÇEVRE MUHAFIZLARI SAHADA
Tamamı çocuklardan

oluşan Seferihisar'ın çevre
muhafızları, etkinlik
boyunca hem temizlik yaptı
hem de atölyelere katılarak
doğa sevgisini ve

sorumluluk
bilincini bir kez
daha gösterdi.
Seferihisar
Belediyesi, yaz
boyunca hem
çevre dostu
uygulamalarını
hem de toplumsal
farkındalık
çalışmalarını
sürdürmeye
devam edecek. 

İzmir Cumhuriyet Eğitim Müzesi, öğrencilerin
yaz tatilinde de sosyalleşerek takım
çalışmasını artırmak amacıyla ritim atölyesi

düzenledi. Atölyeye
katılan gönüllü
öğrencilerin, ritim
tutarak içlerindeki
yeteneği
keşfedebildiğini
söyleyen müze
müdürü Erol Keklik,
"El çırpma, ayak
vurma sayesinde
darbuka, bağlama ya

da herhangi bir enstrümanı çalmayı
öğrenmenin ne kadar kolaylaşacağını
gösteriyoruz" dedi. (DHA)

Gizli yeteneklerini
böyle keşfediyorlar

Kuşadası’ndaki Güvercinada Kalesi, limana
yanaşan dev yolcu gemilerindeki turistleri
karşılıyor. Korsanlara karşı karakol olarak
kullanılan kale, Cenevizliler’in ticaret
yolundaki yedi önemli kalesinden biri. İlyas
Ağa tarafından yaptırılan ve adayı tamamen
çevreleyen 3 metre yüksekliğindeki surlar
ile Barbaros Hayrettin Paşa'nın inşa ettirdiği
Güvercinada Kalesi, tarihi ve doğayla iç içe
yapısıyla ziyaretçilerin ilgisini çekiyor. (AA)

Barbaros’un mirası
Güvercinada Kalesi

Ömer
Eşki

Seferihisar Belediyesi,
ilçenin en güzel sahillerinden
Akkum Plajı’nda çevre şenliği

düzenledi. Mavi bayrak
ödülüne layık görülen

plajdaki etkinlikler renkli
görüntülere sahne oldu

BU BİR EDİTÖRYAL ÇALIŞMADIR.

İsmail
Yetişkin


