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TTI İzmir-19. Uluslararası Turizm
Ticaret Fuarı ve Kongresi
kapsamında, moderatörlüğünü
Büyükşehir Belediye Başkanı Cemil
Tugay'ın yaptığı oturumda Ege ve
çevresindeki şehirlerin turizm
politikaları ve ortak hareket etme
imkanları masaya yatırıldı. � 5’te

TURİZM ZİRVESİMENDERES’TE TARİHİ GÜN

İZMİR İl Emniyet Müdürlüğü Rüştü
Ünsal Polis Meslek Yüksekokulu'nda
“Köklü Gelenekten Modern Geleceğe”
çalıştayı düzenlendi. Polis adaylarının
dikkatlice takip ettiği çalıştayda
konuşan yüksekokul müdürü Ökkeş
Bulut, toplumda ailenin önemine
vurgu yaptı. � 3’te

‘AİLE YILI’ EĞİTİMİ

‘Omuz omuza
direneceğiz’
EFES Selçuk İlçe Örgütü ile bir 
araya gelen CHP İzmir İl Başkanı
Çağatay Güç, “CHP’li bir belediye
başkanıyla CHP’liler arasında hiçbir
fark yok. Bizim bizden başka
dostumuz yok” dedi. � 4’te

KRİTİK ŞAP UYARISI!

ÖZELLİKLE son dört yılda İzmir Terziler ve
Konfeksiyoncular Odası’nın, üyelerin
beklentilerini karşılamada yetersiz kaldığını
yaşayarak gördüklerini belirten Mehmet
Sait Bilge, “Ustalarımızın, esnafımızın
desteğiyle göreve gelecek yeni yönetim, bu
unutulmuşluğa ve karanlığa gidişe dur
diyecek” ifadelerini kullandı. � 5’te

Mehmet Sait Bilge 29 yıllık mesleki tecrübesiyle
İzmir Terziler ve Konfeksiyoncular Odası 
Genel Kurulu öncesi adaylığını açıkladı

BALLIKUYU'DApark açan
İzmir Büyükşehir Belediye
Başkanı Cemil Tugay,
“Sizin mutlu olmanız en
çok bizi mutlu eder.
İzmir'in her yerine
ulaşacağız” dedi.� 6’da

Uluslararası
yeni başarı 

YAŞARÜniversitesi,
Avrupa Konseyi’nin
prestijli akademik
ağı OCEAN’a 
kabul edildi. � 10’da

YUNUS KARAKAYA

haberci36@gmail.com

Emekli aç,
bürokrata jet zam

4

HAVVA CAN GÖKSU

Zamanınız 
mı yok?

ucuncu.yas.koclugu@gmail.com
9

GAMZE CANTÜRK

Papa don’t 
preach

5
gamzecanturk05@gmail.com

BİR EMEK VE TUTKU ÖYKÜSÜ
İŞTE İZMİR’İN YILDIZLARI…
SKAL International İzmir kapsamında turizme katkı sunanlar ödüllendirildi. Genel
Yayın Yönetmenimiz Aylin Suphandağlı da ödüle layık görülen isimler arasında yer aldı

TTI İzmir – Uluslararası Turizm
Ticaret Fuarı ve Kongresi
kapsamında SKAL International
İzmir Kulübü Turizmin Yıldızları
Ödülleri sahiplerini buldu. Kulüp
Başkanı Aydın Tokbaş, ‘Turizmin
yıldızlarını kutluyorum’ derken
haberciliğin 22 yıllık emek yıldızı
Ege Telgraf Gazetesi Genel Yayın
Yönetmeni Aylin Suphandağlı,
Yerel Habercilik Ödülü’ne 
layık görüldü. � 12’de

GÖREV AŞKIYLA 22 YIL

HÜSEYİN
DEMİR

NİHAT
AK
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AK

MEMDUH
GÜNEY 

MENDERES Belediyesi, Ferdi Zeyrek
Engelsiz Çocuk Evi, Şehit Fethi Sekin
Parkı, Özdere Atatürk Kültür Merkezi,
Pati Park ile Çataltepe Hayvan Bakım ve
Rehabilitasyon Merkezi’ni faaliyete açarak
hizmet çıtasını yükseltti. Beşli açılışa
Menderesliler büyük ilgi gösterdi. � 7’de

‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı
‘Beşi bir yerde’
açılış rüzgarı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Aylin
Suphandağlı

Öncelikli hedef
sürdürülebilirlik

Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay
Cemil
Tugay

‘Güçlü bir aile
güçlü devlettir’
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Bulut
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Ceritoğlu
Sengel

DEVA Partisi Genel
Başkan Yardımcısı
Hasan Karal, Küçük
Menderes Havzası’nda
büyükbaş hayvanlarda
görülen şap vakaları
nedeniyle uygulanan
hayvan hareketi kısıtlamalarını 
Meclis gündemine taşıdı. � 4’te

‘NE KONTROL VAR
ne kriz yönetimi!’
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BERABERLİK MESAJI

‘Güzel İzmir
Hareketi’

dalga dalga… Bu cihaz hayat
KURTARACAK!
İZMİR'İN 20
noktasına, ani kalp
krizine karşı
kullanılacak yerli
ve milli imkanlarla
üretilen şok
cihazları
yerleştirildi.� 3’te

HEYECAN DORUKTA!
‘SEÇİM MİLAT OLACAK’
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ÖZELÖZEL
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AYCAN
SUPHANDAĞLI

ÖZBEY, derneğin kuruluş motivasyonunu,

deprem bölgesindeki deneyimlerinin etkilerini

ve kadınların Göztepe camiasındaki gücünü

artırma hedeflerini tüm detaylarıyla

anlatırken, toplumsal cinsiyet eşitsizliğine

yönelik önemli mesajlar verdi. 

Enine boyuna…
TOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROLTOPLUMDA AKTİF ROL

GÖZTEPEsevdalısı kadınlar, kurdukları dernekle
toplumsal fayda konusunda destan yazıyor.
Göztepe Kadın Gücü Derneği, camianın içinde
kadınların enerjisini, üretkenliğini ve
dayanışmasını görünür kılmayı hedefliyor. Dernek
Başkanı Serap Özbey, Göztepe’de kadınların
tribünden sahaya, sosyal sorumluluktan iyilik
hareketlerine kadar her alanda nasıl aktif rol
aldığını Ege Telgraf Dijital Platformu Sorumlu Yazı
İşleri Müdürü Aycan Suphandağlı’ya anlattı. 

‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’‘BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ’
ÖZBEY, “Göztepe sadece bir futbol kulübü değil,
bir yaşam kültürü. Bu kültürde kadınların emeği,
sesi ve duruşu çok kıymetli. Bizim hedefimiz,
kadınların tribünde olduğu kadar karar alma
mekanizmalarında da güçlü şekilde temsil
edilmesi. Şiddetsiz, saygılı, dayanışma temelli bir
tribün dili oluşturmak için çalışmalar yapıyoruz.
Kadın sağlığı, eğitim ve şiddetsiz yaşam temelli
projeler, genç kızlara yönelik spor atölyeleri,
mentorluk diğer çalışmalarımız” dedi. �11’de

Serap
Özbey
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Yeni aylar, gökyüzünün bize
attığı imza gibidir; bir dönem
kapanır, bir dönem açılır.

Ama bazı yeni aylar vardır ki
sıradan değildir. Hayatın akışını
sessizce değil, yüksek sesle
değiştirir. 20 Aralık’ta
yaşayacağımız Yay Yeniayı işte
tam da böyle bir enerji. 

Bir kapı değil, bir koridor
açıyor. Bir başlangıç değil, bir
yolculuğun gerçek başlangıcı.
Yılın son günlerine yaklaşırken,
evren yeni yıla elimizde bir bavul
değil, bir vizyon taşımamızı
istiyor. 

Bu yeni ay; hedeflerimizi,
inançlarımızı, cesaretimizi, yön
duygumuzu yeniden
yapılandırıyor. Adı “yeni ay” ama
etkisi “yeni hayat”.

Yay’ın okunu gökyüzüne
çevirdiği an

Yay burcu gökyüzünün
filozofudur. İnancı, genişlemeyi,
ufku, yolculuğu, büyümeyi
anlatır. Bu yeni ay; Jüpiter’den
aldığı genişlemeyle, Merkür’den
aldığı zihinsel netlikle, Mars’tan
aldığı cesaretle birleşince ortaya
güçlü bir reçete çıkıyor:

• “Artık erteleme.”
• “Artık korkma.”
• “Artık kendini küçültme.”
• “Artık gerçek hedefini

sahiplen.”
2025’in son günleri böyle bir

ateşle kapanırken, 2026’ya
açılan kapı da bu yeni ayın
enerjisiyle kuruluyor. Kiminle
yürüyeceğiz, hangi yoldan
gideceğiz, hangi hedefi
büyüteceğiz, hangi kapıyı
kapatacağız… Her şey bu yeni
ayla görünür oluyor.

Merkür retrosu bitti, sözler
netleşiyor

Yeni ayın hemen öncesinde
biten Merkür retrosu, aylarca
“bozuk sinyal” veren iletişimleri
temizliyor.

Şimdi her şey net:
• Ne demek istediğini

söyleyebilirsin.
• İlişkilerde kaçak dövüş

bitiyor.
• İş görüşmeleri, teklifler,

anlaşmalar hızlanıyor.
• Karar veremediğin her şey

“tamam artık” noktasına geliyor.
Bu yeni ay, zihinsel olarak kapı

açan bir enerji; konuşmak,
yazmak, anlatmak, ifade etmek
isteyen herkes güçleniyor.

Bolluk Kapısının Aralanması
Yay, bolluğun ve fırsatın

burcudur. Yeni ay burada
olduğunda para akışında tesadüf
yoktur.

• Yeni gelir kaynakları
• Eğitimden, bilgiden gelen

kazanç
• Yabancı kontaklar
• Online projeler
• Prestij artışı
hepsi bu döngüde aktifleşir.
“Benim için başka bir yol yok”

dediğin yerde gökyüzü “var”
diyor. “Ben buradan çıkamam”
dediğin kapıya gökyüzü tokmak
vuruyor. Bu yeni ayda para
sadece maddi değil; fırsat
bolluğu da getiriyor.

İlişkilerde dürüstlük çağı
Yay enerjisinin en net mesajı:

“Gerçeği saklama.”
Bu yeni ay ilişkilerde perde

kaldırır. Artık kimse maskeyle
duramaz.

• Ne istediğini söyleme
• Kırmızı çizgini netleştirme
• Geçmişi bırakma
• Hak ettiğini isteme
ön plana çıkar.
Yeni ilişkiler hızlı, tutkulu ve

dürüst bir zeminde başlar. Yay’ın
ateşi bu dönemi sahici kılar.

Kolektif mesaj: Yeni yıl, 
yeni yol

Bu yeni ayın alt mesajı çok
basit ama çok güçlü: “Hayatına
yön ver. Tesadüflere değil,
niyetine güven.”

Hayat seni bir süredir aynı
noktaya getiriyorsa, şimdi
taşınacak yer belli. Bir süredir
kapı kapalıysa, şimdi anahtar
sende. Bu yeni ay, yönsüzlüğü
bitirir; yönü olanın da hızını
artırır.

Bu yeni ay senin için
finansal bir uyanış. Uzun
süredir geciken, tıkanan,
belirsizleşen para
konuları çözülmeye
başlıyor. Krediler,
borçlar, ödemeler,
miras, nafaka, vergi,
sigorta gibi temalar veya
ortaklı gelirler yeniden şekilleniyor. Aynı
zamanda derin psikolojik bir dönüşüm
enerjisi var. İçindeki bastırılmış korkular,
kıskançlıklar, kaybetme endişeleri, güvende
olma ihtiyacı gün yüzüne çıkıyor. Bu
yüzleşmeler seni zayıflatmak için değil;
özgürleştirmek için. Bir gelir modelini
tamamen değiştirebilir, yeni bir yatırım
fırsatı yakalayabilir, büyük bir parasal karar
alabilirsin. Bir kapı kapanırsa diğeri mutlaka
açılır; bu yeni ay kaybın içinden kazanç,
kapanışın içinden fırsat çıkarır. Romantik
ilişkilerde tutku artar; bağlar güçlenir.

Aslan için yılın en
güzel yeni aylarından
biri. Aşk, yaratıcılık,
çocuklar, özgüven,
sahne, yetenekler,
medya, üretim…
hepsi açılıyor. Yeni
bir aşk başlatabilir,
mevcut ilişkide tutku
ve açıklık artabilir.
Yaratıcı işlerde sıçrama var: Reels,
projeler, yazılar, sahne çalışmaları,
platform büyümesi… Çocuk sahibi olmak
isteyen Aslanlar için destekleyici etkiler
açık. Aynı zamanda içindeki “oyun oynayan,
eğlenen, yaratıcı” çocuk iyileşiyor. Yay
enerjisi Aslan’ın ateşini yükseltir: “Parla,
görün, yarat, ilham ver.” Bu yeni ay seni
görünür kılıyor; hayat sahnesinde ön sıraya
alıyor. 2026’ya en enerjik geçişi yapan
burçlardan birisin.

Bu yeni ay ev, yuva,
aile, kökler ve güven
duygunu yeniden
yazıyor. Bir taşınma,
ev değiştirme, ev
satma–alma, tadilat,
dekorasyon ya da aile
büyükleriyle ilgili bir
durum gündeme
gelebilir. Ruhsal
olarak ise “evinde olmayan her şey”
açığa çıkar: Güvensizlikler, eski
kırılmalar, aileden gelen yükler, bilinçaltı
kalıplar… Amaç seni yormak değil; seni
hafifletmek. Başak için önemli olan “yeni
düzen”dir. Bu yeni ay sana yeni bir yaşam
düzeni kurduruyor: Daha sade, daha
huzurlu, daha akışta bir hayat. Evden
çalışma, online iş kurma, içe dönük
projeler geliştirme gibi alanlarda
hızlanma var. Aile içinde bir sorun varsa
çözüm artık mümkün.

Yeni ay tam karşıt
burcunda
gerçekleştiği için
hayatında bir “ilişki
devrimi” yaşanıyor.
Partnerlik, ortalık,
evlilik, iş birliği, bütün
ikili ilişkiler
gündemde. Uzun
süredir konuşulamayan şeyler konuşulur,
ertelenen yüzleşmeler yapılır. Bir ilişkiye
resmiyet gelebilir. Bitmesi gereken bir bağ
cesaretle kapatılabilir. Yeni bir ilişki
kapıdan girebilir. Kader burada hızlı çalışır.
Yay yeni ayı sana şunu sorar: “Gerçekten
beraber yürümek istediğin kişi kim?”
İletişimin açıldığı, kalbin netleştiği bir
dönem. Ayrıca hukuk, sözleşme, anlaşma,
marka, reklam, sosyal medya gibi
alanlarda da büyük bir hızlanma var. Sesini
duyurmak, kitle büyütmek, iş ortaklığı
kurmak için yılın en iyi zamanlarından biri.

Bu yeni ay, günlük
düzenini, çalışma
sistemini ve sağlığını
komple yeniliyor. Uzun
zamandır seni yoran
koşuşturmaca artık
sürdürülemez hale
geldiyse, evren yeni bir
düzen kurmanı istiyor.
İş değişikliği, yeni bir
proje, ekip değişimi, işte sorumluluk artışı,
danışan sayısında artış gibi konular gündeme
gelebilir. Bedensel sağlıkta ise özellikle
sindirim, enerji düşüklüğü, stres bağlantılı
konulara dikkat. Bedenin sana “yeni bir yaşam
düzeni kur” diyor. Bu yeni ay sana açıkça şunu
öğretiyor: “Kendini ihmal ederek başarı
olmaz.” Yeni alışkanlıklar, yeni beslenme
düzeni, spor, meditasyon, çalışma saatlerini
düzenleme gibi değişiklikler için mükemmel
bir dönem. Evcil hayvanlarla ilgili güzel
gelişmeler de var.

Akrep için para,
değer, özgüven
temaları yeniden
yazılıyor. Yeni ay
sana “para akışını
büyüt” diyor. Gelir
artışı, zam, yeni iş
modeli, daha yüksek
kazançlı bir proje,
beklediğin bir
ödemenin gelişi gündeme gelebilir. Aynı
zamanda kendi değerine bakışın
değişiyor. “Ben buna layığım”
diyemediğin her konuya yeni bir ışık
düşüyor. Bu dönem senin için sadece para
değil; özdeğer şifası. Akrep ne kadar
kendini değerli hissederse, para da o
kadar çoğalır. Yay enerjisi seni finansal
olarak büyütür. Eğitim, danışmanlık,
yatırım, sosyal medya, uluslararası işlerde
güçlü adımlar gelebilir.

Senin yeni ayın…
yılın senin için en
önemli başlangıcı.
Hayatının tüm
defterlerini
açıyorsun: Kimliğin,
duruşun,
hedeflerin, girdiğin
ilişkiler, çıktığın
yollar… Hepsi
yeniden doğuyor.
“Ben artık başka biriyim” diyorsun. Ve
bu cümle bir süs değil; gerçek bir
dönüşüm. Yeni bir iş, yeni bir ilişki,
yeni bir şehir, yeni bir vizyon… hepsi
mümkün. Evren senden artık korkusuz
olmanı istiyor. Bu yeni ay sana kaderinin
ipini geri veriyor. Hangi yöne bakarsan,
orada büyüme var.

İletişim, eğitim,
projeler, sosyal
medya, anlaşmalar…
Bu yeni ay seni
“konuşturuyor”,
“duyuruyor”,
“yükseltiyor”. Uzun
süredir hazırladığın
bir proje varsa
hızlanır.
Yeni eğitimler, kurslar, seminerler
gündeme gelebilir. Sosyal medya
büyümesi için muhteşem bir dönem:
içerik üretimi, görünürlük, iş birlikleri…
Yakın çevre ilişkilerinde de netlik geliyor.
Kimin senin yanında olduğu, kimin
olmadığı çok belirgin hale gelir. Ayrıca
kısa seyahatler, lansmanlar, satış–
pazarlama süreçlerinde güçlü bir destek
var. Terazi’nin sözü bu dönemde dikkat
çeker. Sen ne söylersen o genişler.

Kova için sosyal
alan genişliyor.
Yeni
arkadaşlıklar,
yeni çevre, iş
grupları,
projeler, kolektif
çalışmalar
gündemde.
Network
üzerinden büyük
fırsatlar gelebilir.
İşinde büyüme, çevrende genişleme,
sosyal medya patlaması
yaşayabilirsin. Bu yeni ay bir davet, bir
teklif, bir iş ortaklığı getirir. Hayatına
giren yeni kişiler kaderini yönlendirir.
Kova için “toplumsal görünürlük
artıyor” dönemi. Projeler, fikirler,
yazılar, konuşmalar seni daha geniş
bir alana taşıyor.

Oğlak için içsel bir
detoks zamanı.
Kapanması gereken
döngüler kapanıyor,
bitmesi gereken
ilişkiler bitiyor. Bu
yeni ay bilinçaltında
yıllardır tuttuğun bir
yükü bırakmanı
istiyor. Affetme, bağ
kesme, bırakma, ruhsal temizlik çok
güçlü. Aynı zamanda rüyalar, sezgiler,
spritüel açılımlar artabilir. Enerji
çalışmaları, meditasyon, içsel terapi
etkili olur. Yeni ay seni yeni yıla
hafiflemiş, sadeleşmiş, ruhsal olarak
arınmış şekilde sokmak istiyor.
Bitene direnme; biten seni özgür
bırakıyor.

20 Aralık Yay Yeniayı
Kaderin yön değiştirdiği kapı

Kariyer
patlaması.Yeni
pozisyon, yetki
artışı, iş
değişikliği, ciddi
bir teklif ya da
otoriteden gelecek
güçlü bir destek
gündemde.
Balık’ın sahneye
çıktığı, görünür
olduğu, toplum
önünde güç
kazandığı bir enerji. İşinde cesaret
göstereceksin; bu dönemde aldığın
kararlar 2026’nın tamamını
şekillendirir. Aynı zamanda aile–kariyer
dengesi yeniden kurulmak zorunda
kalabilir. Önüne çıkan fırsatlar seni daha
fazla sorumluluk almaya çağırıyor. Bu
yeni ay Balık’a “Yükseliyorsun” diyor.

Bu yeni ay, hayatında
büyük bir kapı açıyor.
Uzun süredir içten içe
hissettiğin “artık başka
bir yola girmeliyim”
duygusu şimdi
somutlaşıyor. Eğitim,
seyahat, iş değişikliği,
taşınma ya da kariyer
yönü değiştirme gibi temalar gündeme
gelebilir. Kendine koyduğun sınırlardan
sıyrılıyorsun. Daha büyük oynamaya, daha
geniş düşünmeye başlıyorsun. Kısıtlayan
ilişkiler, seni köşeye sıkıştıran iş düzenleri
veya senin enerjini tüketen kişiler artık
hayatında yer bulamaz. Bu dönemde
sezgilerin güçleniyor; özellikle 20–28 Aralık
arasında gelecek bir teklif, mail, çağrı,
haber kaderini yeniden yazabilir. Yay
enerjisi, Koç'a “ateşini yola koy” der. Sen de
tam olarak bunu yapıyorsun: Adım atıyor, yol
açıyor, cesaretini ödüle dönüştürüyorsun.
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İzmir İl Emniyet Müdürlüğü,
Cumhurbaşkanı Recep Tayyip
Erdoğan'ın 2025'i 'Aile Yılı' ilan
etmesinin ardındanRüştü Ünsal
Polis Meslek
Yüksekokulu'nda“Köklü
Gelenekten Modern Geleceğe”
çalıştayı düzenlendi.
Gerçekleştirilen etkinliğe; Ege
Üniversitesi, Dokuz Eylül
Üniversitesi ve İzmir Katip
Çelebi Üniversitesi'nden (İKÇÜ)
alanında uzman birçok profesör,
doktor, öğretim görevlisi ve
psikolog konuşmacı olarak
katıldı. Etkinlikte Ege
Üniversitesi Rektör Yardımcısı
Prof. Dr. Mehmet Ersan ve Ege
Üniversitesi Hemşirelik
Fakültesi Dekanı Prof. Dr.
Ayşegül Dönmez yer aldı.
Geleceğin polis adayları çalıştayı
dikkatli bir şekilde takip etti.
Çalıştayda 'ailede ruh sağlığının
korunması, çocuk ve ergen ruh
sağlığında ailenin koruyucu rolü',
'ailede ve çocukta ruh sağlığının
korunması: koruyucu
yaklaşımlar', 'psikiyatrik
sorunlarda aile temelli müdahale
yaklaşımları', 'güçlü aile, güçlü
toplum: evlilik, bağımlılık ve
toplumsal değişim üzerine
yaklaşımlar', 'evliliklerin
güçlendirilmesi', 'ailede
bağımlılıkla mücadele',
'toplumsal değişmenin farklı
boyutları ve aile', 'ebeveyn sosyal
medya paylaşımlarının ceza
hukuku açısından
değerlendirilmesi', 'Türkiye'de
boşanma olgusu', 'dijital çağda
aile iletişimi' gibi bir çok konu

uzman kişilerin görüşleriyle
kapsamlı bir şekilde ele alındı.
Rüştü Ünsal Polis Meslek
Yüksekokulu Müdürü, 1. Sınıf
Emniyet Müdürü Ökkeş Bulut,
“Aile, toplumsal düzlemin,
kültürel değerlerin ve sosyal
dayanışmanın temelidir.
Geçmişimizde aile sağlam
temeller üzerinde ilerlerken,
günümüzde sosyoekonomik yapı
ve teknolojiyle uyum sağlayarak
modern yaşama adapte
olmaktadır. Kurumlar ve
üniversiteler arasında bu konu
üzerindeki hassasiyet önemle
vurgulanmaktadır. Bu güçlü iş
birliği, teorik çalışmayla pratiği
bir araya getirmenin en güzel
örneğidir. Güçlü bir aile, güçlü
devlet demektir; güçlü aile, güçlü
ülke demektir. Bu yüzden suç ve
suçlularla mücadelede aile
fertlerinin etkileri önemlidir.
Aileler, toplumun en önemli
koruyucu unsurlarıdır” diye
konuştu. İzmir İl Milli Eğitim
Müdürü Dr. Ömer Yahşi de,
“Aileler bizi yetiştirir; okul
kitapta vardı ama ilk eğitim
ailedeydi. Aile ile güçleniriz, aile

ile geleceğimizi yönlendiririz. Bu
yüzden güçlü ailelerin, birlik ve
beraberlik içinde yetiştirdikleri
bireyler topluma sosyolojik
açıdan ve akademik anlamda
katkı sağlar. Bu değerli çalıştay
için farkındalık oluşturan
herkese çok teşekkür ediyorum”
şeklinde konuştu. Dokuz Eylül
Üniversitesi İlahiyat Fakültesi
Öğretim Üyesi Prof. Dr.
Muhammer Erbaş, “Kur’an-ı
Kerim’de en önemli dört değer
vardır: İnsan olmak, aileye
saygılı olmak, dini ve milli
değerler. Bunların en önemlisi
ise ailedir. Aile olmadan insan
olmuyor. O yüzden biz
ailelerimize sahip çıkmalıyız”
ifadelerini kullandı.

Geleceğin polislerine 
‘AİLE YILI’ EĞİTİMİ

İzmir'de 20 bölgeye, Sağlık Bakanlığı ve
ASELSAN işbirliğiyle Türk mühendisler
tarafından yerli ve milli imkanlarla üretilen
Otomatik Eksternal Defibrilatör (OED) şok
cihazları yerleştirildi. İzmir İl Sağlık Müdürü
Ayhan Kul, Konak Atatürk Meydanı'na
yerleştirilen şok cihazını tanıttı. Cihazın ani kalp
durmalarında sağlık ekipleri olay yerine gelinceye
kadar hayat kurtaracağını anlatan Kul, kent
genelinde meydan, metro istasyonu, vapur iskelesi,
otobüs aktarma merkezleri, büyük çarşılar gibi
insan yoğunluğunun fazla olduğu 20 bölgeye
bunun konuşlandırıldığını söyledi. Kul, "Hasta
düştüğü an eğitim almış kişi gelecek, hastamızın
kardiyak bir müdahaleden dolayı mı, yoksa başka
bir sağlık sorunundan dolayı mı düştüğünü
belirleyecek. Hayati bulgularına bakacak. Kalbinin
durduğunu tespit ettikten sonra cihazı alacak.
Zaten burada kullanım bilgileri de mevcut.
Uygulamayı birebir yapacak" bilgisini verdi. (AA)

Bayındır Kaymakamlığı ve Bayındır Efe
Özel Eğitim ve Rehabilitasyon Merkezi
işbirliğiyle bir düğün salonunda yapılan
etkinlik, öğretmen ve öğrencilerin işaret diliyle
İstiklal Marşı'nı okumasıyla başladı. Bayındır
Kaymakamı Murat Mete, hayatta en büyük
engelin sevgisizlik ve empati yoksulluğu
olduğunu belirtti. Engelli bireylerin ailelerine
özverileri için teşekkür eden Mete,
"Engellilerimizin toplumdaki yerini
benimsememiz gerekiyor. Devletimiz
eğitimden altyapıya, sağlıktan fiziki binaların
erişilebilirliğine kadar her alanda engelli
bireyleri göz önünde bulunduruyor" dedi.
Kazım Dirik Ortaokulu özel öğrencileri işaret
diliyle şarkı dinletisi ve çeşitli dans gösterileri
sundu, şiirler okudu. (AA)

Ani kalp krizine karşı
20 bölgeye şok cihazı 

Bayındır Kaymakamlığı ve Türk Kızılay iş
birliğiyle kan bağışı kampanyası düzenlendi.
"Bayındır hayata kan veriyor" sloganıyla
kaymakamlık girişinde gerçekleştirilen etkinlikte
ilk kan bağışını Bayındır Kaymakamı Murat Mete
yaptı. Türk Kızılay Bayındır Şube Başkanı Osman
Kadan, geniş kapsamlı düzenlenen etkinliğin iki
gün süreceğini belirterek, “Kızılay olarak
düzenlediğimiz kampanyalara halkımızın büyük
ilgi göstermesi bizi sevindiriyor. Sayın
Kaymakamımızın bu konuda örnek olması da
bizim için değerli. Kendisine teşekkür ediyoruz”
dedi. Kampanyaya kamu kurumu çalışanları ve
vatandaşlar destek verdi. (AA)

Kaymakam kan verdi
herkes bağışa koştu 
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2026 YILI HAVUZ SUYU KİMYASALLARI ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale
Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2025/2138129
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR GENÇLİK VE SPOR İL MÜDÜRLÜĞÜ GENÇLİK 

VE SPOR İL MÜDÜRLÜKLERİ GENÇLİK VE SPOR İL 
MÜDÜRLÜĞÜ

1.2. Adresi : Mersinli Mah.ŞehitlerCd.O:181 KONAK/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02322559191
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 29.12.2025 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres : İZMİR GENÇLİK VE SPOR İL MÜDÜRLÜĞÜ TOPLANTI 

SALONU
3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı : 2026 YILI HAVUZ SUYU KİMYASALLARI ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : 10 KALEM HAVUZ SUYU KİMYASALI VE 3 KALEM 

HAVUZ SUYU ÖLÇÜM TABLETİ ALINACAKTIR.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde 
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : Teknik Şartname eki Talep Listesi ve Teslimat 

Adreslerine göre teslimat gerçekleştirilecektir.
3.4. Süresi/teslim tarihi : 1. Yüklenici, sözleşme kapsamında alınacak 

malzemeleri 31.12.2026 tarihine kadar 4 eşit (veya 
idarenin talebi doğrultusunda mutabık kalınan 
miktarlarda) halinde teslim edecektir. Ürünlerin ilk parti 
teslimatı, sözleşme imzalanmasına müteakip 60 (altmış)
gün içerisinde, diğer partiler ise Mayıs, Temmuz ve 
Eylül aylarında, hafta içi 09:00-16:00 saatleri arasında 
eksiksiz bir şekilde teknik şartnamede belirtilen 
adreslere teslim edilecektir. 2. Teslim edilen 
malzemelere ait 2 nüsha teslim tutanağı düzenlenecek 
olup, bir nüshası teslimat esnasında ilgili idareye teslim
edilecektir. Tutanaklarda mutlaka teslim eden 
bölümünde yüklenicinin ıslak imzası ve kaşesi 
bulunmalıdır. 3. İdare, yüklenici firma ile mutabık 
kalınması halinde, 15 (onbeş) gün öncesinden 
yükleniciye yazılı olarak talebini ileterek, yükleniciden 
sonraki parti teslimatının tamamını belirtilen tarihlerden
önce bir tarihte talep edebilecektir.

3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşme tarihi itibariyle
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3.1. Yetkili satıcılığı veya imalatçılığı gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
a) İmalatçı ise imalatçı olduğunu gösteren belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
b) Yetkili satıcı veya yetkili temsilci ise yetkili satıcı ya da yetkili temsilci olduğunu gösteren
belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
c) İstekli Türkiye'de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıdaki belgelerden biriyle
birlikte sunduğu serbest bölge faaliyet belgesi.
İsteklilerin yukarıda sayılan bilgilerden, kendi durumuna uygun bilgi veya bilgileri belirten
isteklilerin ihaleye katılım belgesi uygun kabul edilir.İsteklinin alım konusu malı teklif etmeye
yetkisinin bulunup bulunmadığını gösteren belgeler şunlardır:
İmalat Yeterlik Belgesi
İmalatçı Belgesi
Kapasite Raporu
Sanayi Sicil Belgesi
Yerli Malı Belgesi
Yetkili Satıcı Belgesi
Yetkili Temsilci Belgesi
4.3.2 Katalog ve/veya fotoğraf ile teknik şartnameye cevapları ve açıklamaları içeren
dokümana ilişkin belgelere ait bilgiler:
Katalog
4.3.3. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak
sunulması ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki
maddeleri ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik
kriterleri:
Biosidal Ürün Ruhsatı
Ürün Güvenlik Bilgi Formu (MSDS)
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını
indirmeleri zorunludur.
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim
fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde
vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme
imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 180 (YüzSeksen) takvim
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                          Basın: 2350911
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Gelin, birlikte daha sağlıklı 
ve güçlü bir gelecek kuralımMurat

Mete

Murat
Mete

HÜSEYİN DEMİR

Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın 2025’i “Aile Yılı” ilan etmesinin ardından İzmir’de
düzenlenen kapsamlı çalıştayda aile yapısının güçlendirilmesi anlatıldı
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“Fotoğraf çektir 
ertesi gün unut,

olmamalı!”
3 Aralık Dünya Engelliler Günü

kapsamında açıklama yapan Demokrat
Parti Medya ve İletişimden Sorumlu
Genel Merkez Başkan Yardımcısı Küçük
Menderes Havza Koordinatörü Dilek
Acar Güleç, engelli bireylerin Türkiye’de
hâlâ en temel haklara erişimde
zorlandığını vurgulayarak, “Günübirlik
kutlamalar değil, kurumsal sorumluluk
gereklidir. Eksikliklerin hesabının
sorulacağı bir yüzleşme günüdür”
ifadelerini kullandı. Güleç, “Gazetecilik
hayatım boyunca engelli bireylerimizin
sesini duyurmaya, sorunlarına çare
aramaya gayret ettim. Dernek yöneticiliği
içerisinde bulundum. Ancak şunu açıkça
ifade etmeliyim ki: Gerçek çözüm,
rastgele yapılan iyiliklerle değil; planlı,
sürdürülebilir ve kurumsal bir sosyal
belediyecilik anlayışıyla mümkündür. Bu
ülkede engelli bireyler hâlâ; erişilemeyen
kaldırımlar, toplu taşımada eşitsizlik,
yetersiz bakım hizmetleri, sosyal
yaşamdan dışlanma ve istihdam
engelleriyle mücadele ediyor. Ve tüm bu
tablonun değişmesi için en büyük
sorumluluk devlette olduğu kadar,
belediyelerin omzundadır” ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi)

Cumhuriyet Halk Partisi İzmir İl Başkanı
Çağatay Güç, beraberindeki il yönetim kurulu
üyeleri ile birlikte partisinin Efes Selçuk İlçe
Örgütünü ziyaret etti. CHP Efes Selçuk İlçe
Başkanı İpek Onbaşıoğlu ile yönetim kurulu
üyeleri ve meclis üyeleri tarafından karşılanan
Güç, CHP’li belediyelerin mali ve siyasi olarak
son derece zor bir süreçten geçtiğini belirterek,
“Belediye başkanlarımız ve belediye
bürokrasisi çok zorlanarak, büyük bir
mücadeleyle ciddi çalışmalar yürütüyor. Bu
süreçlere gelmeden önce biz örgüt olarak
belediye başkanlarımıza ve belediye
yöneticilerimize sahip çıkmak zorundayız” diye
konuştu. Ekonomik kriz döneminde
yurttaşların beklentilerinin ağırlıklı olarak
CHP’li belediyeler tarafından karşılandığını
söyleyen İl Başkanı Çağatay Güç; “Halkımızın
ihtiyaçları doğrultusunda çok daha fazlasını
üstleniyorlar. Halk Market açmak zorundalar,
Halk Lokantası açmak zorundalar. Aş
evlerinde yemek sağlamak, emekli lokantaları
ve lokallerini hayata geçirmek, ucuz sosyal
yaşam alanları yaratmak, okulları boyamak,
hijyen malzemesi götürmek, camileri
temizlemek, çocuklarımıza yemek ulaştırmak
zorunda kalıyorlar. Bunların birçoğu devletin,
ilgili bakanlıkların göreviyken, yerel yönetimler
toplumsal ihtiyaç nedeniyle bu görevleri

üstleniyor. Buna rağmen tüm baskı ve mali
zorluklara karşın CHP’li belediyeler olarak
halkımızın, çocuklarımızın, emeklilerimizin
yanında olmaya devam edeceğiz. Türkiye
zengin bir ülke ama bu zenginlik doğru
paylaşılmıyor. 

Biz iktidara geldiğimizde bu kaynakları adil
bir şekilde halkımızla paylaşacağız. Birlikte
partimize sahip çıkacak, ülkemizin daha iyi bir
konuma gelmesi için çalışacağız. Biz birinci
parti olduğumuzu unutmadan yolumuza
devam edeceğiz” diye konuştu.  Efes Selçuk
Belediye Başkanı Filiz Ceritoğlu Sengel ise
konuşmasında mücadele ve dayanışmanın

önemine dikkat çekerek; “31 Mart 2024’te
başlayan değişim rüzgârı tüm ülkeye yayıldı.
Önce bir şeyi değiştireceğiz, ardından her şeyi
değiştireceğiz. 

Bakanlıkların elimizden aldığı
kaynaklardan mı bahsedelim, bir şey yapmak
için verdiğimiz mücadeleden mi bahsedelim?
Mücadelenin sonunda elde ettiklerimizi
bildiğimiz için dayanışma çok kıymetli. CHP’li
bir belediye başkanıyla CHP’liler arasında
hiçbir fark yok. Bizim bizden başka dostumuz
yok. Bir sisteme karşı direnenleriz biz ve bu
direnişi ancak el ele, omuz omuza vererek
sürdürebiliriz” dedi. (Haber Merkezi)

Demokrat Parti (DP) Tire
İlçe Başkanı Emre Dinlemez,
İzmir’in tarihi, doğası ve önemli
zenginlikleriyle ünlü Tire’de bir
altyapı keşmekeşliği yaşandığını
ifade ederek, “Tiremiz bunu asla
hak etmiyor. Çünkü Tire’’ye bu
görüntiler hiç mi hiç yakışmıyor”
dedi. 

Tire’nin kalbi durumundaki
Atatürk Caddesi’nde İzmir
Büyükşehir Belediyesi’ne bağlı
İZSU’nun altyapı çalışmaları
sırasında yolların kapatıldığını
ifade ederek, “Günlerce bu
çalışma sürdü. Esnafımız bu
duruma katlandı. Tam da iş bitti
rahata ereceğiz derken, maalesef
hiçbir dolgu, asfalt veya
düzeltme çalışması yapılmadan
bırakıldı. İlk yağmurla birlikte
cadde dev bir çukur ve dereye
dönüştü. Çamur deryası haline
geldi” diye konuştu. 

“Bu plansızlık ve
koordinasyonsuzluk sadece bir
caddeyle sınırlı değil; ilçemizin
pek çok noktasında aynı
sorumsuzluk tekrarlanıyor”
diyen İlçe Başkanı Dinlemez,
“Yağışların kaçınılmaz olduğu
bu mevsimde bile gerekli
önlemler alınmıyor. İZSU
kazıyor, yapıyor ve bırakıp
gidiyor. 

Ama buradaki belediye
yönetimi, vatandaşımızı çamurlu
sokaklarda, esnafımızı ise

kapanan yollar ve müşteri
kaybıyla baş başa bırakıyor. Ne
yazık ki Tire halkı, ciddiyetten
uzak, vatandaşını sürekli mağdur
eden bir yönetim anlayışıyla
karşı karşıya olduğunu artık
açıkça görüyor ve bunu yüksek

sesle dile getiriyor. Biz de
vatandaşımıza tercüman olmaya
çalışıyoruz ve ister Büyükşehir
ve isterse Tire Belediyesi’ni bu
rezilliğe son vermeye davet
ediyoruz” ifadelerini kullandı.
(Haber Merkezi)

CHP İl Başkanı Çağatay Güç, “Baskı ve mali zorluklara karşın CHP’li
belediyeler olarak halkımızın yanında olmaya devam edeceğiz” dedi

Tire Atatürk Caddesi’nde İZSU’nun kazdığı yolların asfaltlanmadığını
belirten DP Tire İlçe Başkanı Emre Dinlemez, belediyeyi göreve çağırdı

DEVA Partisi Genel Başkan
Yardımcısı ve İstanbul
Milletvekili Hasan Karal, İzmir
Küçük Menderes Havzası’nda
büyükbaş hayvanlarda
görülen şap vakaları
nedeniyle uygulanan hayvan
hareketi kısıtlamalarını Meclis
gündemine taşıdı. Şap
hastalığının Türkiye genelinde
yol açtığı kayıpların artık kritik
seviyeye ulaştığını belirterek,
birçok bölgede üretimin
düştüğünü, hatta damızlık
ineklerin dahi kesime gitmek
zorunda kaldığını vurgulayan
Karal, “Üreticilerin yaşadığı
zarar, zirai don zayiatında

olduğu gibi devlet tarafından
karşılanmalı, mağduriyetler
hızla giderilmeli ve dışa
bağımlılığın azaltılarak
hayvancılığı sürdürülebilir bir
yapıya kavuşturması için acil
ve kapsamlı önlemler
alınması zorunludur.” dedi.
DEVA Partili Hasan Karal,
Tarım ve Orman Bakanı
İbrahim Yumaklı’nın
yanıtlaması istemiyle
TBMM’ye sunduğu soru
önergesinde Küçük Menderes
Havzası’nı kapsayan Torbalı,
Selçuk, Tire, Bayındır, Beydağ,
Ödemiş ve Kiraz ilçelerinde
uygulanan kısıtlamaların

bölge ekonomisini kilitlediğini
söyledi. Bölgenin ana gelir
kaynağı olan hayvancılığın
durma noktasına geldiğini
belirten Karal, üreticilerin
satış yapamadığı için
bankalara olan kredi
faizlerinin katlanarak arttığını
vurguladı. Sahadaki
üreticilerin “kontrol yok,
yönlendirme yok, kriz
yönetimi yok” diyerek tepki
gösterdiğini aktaran Karal,
hastalığın hiç görülmediği
işletmelerde bile ticaretin
tamamen durdurulmasının
büyük mağduriyet yarattığını
ifade etti. (Haber Merkezi)

DEVA’LI KARAL’DAN İZMİR İÇİN ÖNEMLİ ŞAP UYARISI!
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Emekli
açlığa

mahkum,
bürokrata

jet zam
bohçası!

Kasım ayı enflasyonu açıklandığında
milyonların gördüğü ilk gerçek şuydu:
emeklinin payına yine kırıntı düştü. İşçi
emeklisinin beş aylık zammı yüzde 11,20;
memurlar toplu sözleşme farkıyla yüzde
17,55 alacak.

Peki mutfak yangını? Pazar filesi?
Faturalar?

İlaç parasını düşünebilen biri kaldı mı?
Tam bu tartışmalar devam ederken

SGK Başkanı Raci Kaya çıktı ve şu sözleri
sarf etti:

“Eskiden 50 yaşında ölüyorduk. Bugün
emekli 3 milyon arttı. 78’ine kadar aylık
alıyorlar.”

Demek ki emekli yaşadığı için suçlu!
Demek ki ömrü uzadığı için devletin

yükü olmuş!
Kaya’nın sözlerine göre gerçek sorun

maaşların düşük olması değil, emeklinin
hâlâ nefes alması. Bu yaklaşım, aslında bir
zihniyetin dışa vurumu:

Emekli yaşamasın, yaşarsa başımıza dert
olur.

Fakat aynı hükümet bütçenin son
gecesinde ne yaptı biliyor musunuz?

Herhangi bir tartışma olmadan; genel
müdürlere, kurum başkanlarına, il
müdürlerine ve kariyer meslek
mensuplarına 30 bin TL’ye ulaşan
seyyanen zam getirildi.

Ne kamu dengesi analizi, ne sosyal
adalet kaygısı…

Bir gecede, “ben yaptım oldu”
anlayışıyla.

Tam da burada Yeni Yol Partisi Grup
Başkanvekili Selçuk Özdağ’ın çıkışı yerden
göğe kadar haklıydı: “Bu kamu reformuna
darbedir.”

Hakimlere ayrı zam, doktorlara kriz
çıkınca zam, askerlere zam…

Ama ülkenin omurgasını oluşturan
öğretmen, hemşire, teknisyen, memur ve
emekli aynı adaleti görmüyor. Özdağ’ın
dile getirdiği gibi: “Bu eşitlik ilkesine
aykırı.”

Gerçek manzara budur: Üst bürokrat
maaşları için bütçe seferber edilirken,
emekli simit ve çayı bile hesaplayarak
tüketmeye çalışıyor.

Bir SGK Başkanı çıkıp “emekli çok
yaşıyor” diyorsa, bu ülkede sosyal devlet
gömülmüş demektir. Sosyal güvenlik, bir
nesil uzun yaşıyor diye küçümsenecek bir
yük değildir;

devletin taahhüdü, sözüdür, namusudur.
Üst bürokrata jet zam yapmak kolaydır;

ama emekliye insan gibi yaşama hakkı
tanımak gerçek iktidar sınavıdır.

Bu nedenle Özdağ’ın çıkışı kuru bir
siyasi eleştiri değil, adaletin sesi, vicdanın
haykırışıdır.

Keşke emekliler SGK Başkanı’nın
kapısına gidip şunu sorabilse: “Sayın
Başkan, biz öldüğümüzde mi memnun
olacaksınız?” Bu soru bile nerede
yaşadığımızı özetler.

“Evlenmeyene iş yoksa, işi olmayan nasıl
evlenecek Sayın Destici?”

Günün diğer tartışma konusu ise BBP
Genel Başkanı Mustafa Destici’nin
açıklamaları oldu.

Önce kızının TBMM’de işe alınmasıyla
ilgili eleştirilere:

“Benim evladım da herkes gibi aynı
usulle işe girdi.”

diye yanıt verdi. Liyakat krizinin
ortasında, kamu kadrolarında eş-dost
kayırmacılığı bir vatandaşlık meselesi
haline gelmişken bu cevap tartışmayı
dindirmek yerine büyüttü.

Ardından Destici, popülizmi zorlayan
bir öneri sundu: “İşe alınırken evli
olanlara öncelik verilsin. Evlenmeyenleri
işe almayacaksın. Çünkü nüfus bir milletin
en büyük zenginliğidir.”

Radikal mi? Evet.Ama ironik olan şu
sorudur:

İşi olmayan nasıl evlenecek Sayın
Destici?

Bu ülkede gençler iş kuyruğunda yıllarca
bekliyor. Milyonlarca üniversite mezunu
işsiz.

Asgari ücrete talim eden biri ev, düğün,
kira ve çocuk masrafını nasıl karşılayacak?

“Evlenmeyene iş vermeyelim” demek;
işsiz genci damgalamak, eşitsizliği
artırmak ve “bizim çocuklar – diğerleri”
ayrımını büyütmektir. Acı gerçeği
söyleyelim:

Her evlat sizin kızınız gibi TBMM’de işe
girecek kadar şanslı değil.

Bu anlayış, gençliği kısır döngüye
hapseder: İş bulamazsan evlenemezsin,
evlenemezsen iş de yok. Bu ülkede zaten
gençler evlilikten korkuyor; çünkü
güvencesi olmayanın yüzüne kimse
bakmıyor. Nüfus elbette önemlidir. Ama
çocuklar sayı değil, değer olarak
yetiştirilir.

Aileyi güçlendiren şey evlilik şartı değil;
istihdam, liyakat, fırsat eşitliği ve refahtır.

İşe alımı evlilik şartına bağlamak sosyal
devlet değil, ayrımcı devlet anlayışıdır.

KARAKAYA

HER ŞEYİ KONUŞALIM
YUNUShaberci36@gmail.com
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Esnafın gücü birleşiyor 
değişim Bilge ile yolda!

İzmir’in yıllardır artan
maliyetler, kapanan atölyeler ve
çözülemeyen sorunlarla bunalan
terzi ve konfeksiyon camiası yeni
bir sürecin eşiğinde. İzmir
Terziler ve Konfeksiyoncular
Odası Genel Kurulu öncesinde,
29 yıllık mesleki tecrübesi, ustalığı
ve sektöre olan bağlılığıyla
Mehmet Sait Bilge’nin, sektörün
önde gelen ustalarının güçlü
desteğiyle başkan adayı olması,
kentte adeta bir umut ışığı yaktı.
Ustaların içinden gelen, tezgâhın
başındaki gerçek acıyı da
çözümün yolunu da bilen
Bilge’nin adaylığı, camiada “yeni
bir başlangıcın” habercisi olarak
görülüyor. Esnaf, yıllardır söküğü
kapanmayan sorunların usta
eliyle çözüleceğine hiç olmadığı
kadar inanıyor.

‘USTANIN HALİNİ’

Sektördeki küçük esnafın
kaygılı olduğunu belirten İzmir
Terziler ve Konfeksiyoncular
Odası Başkan Adayı Mehmet Sait
Bilge, “Hepimiz önümüzü
göremediğimiz bir dönemde tüm
baskılara rağmen işimizi aşkla,
kalitemizden taviz vermeden
yapmaya çalışıyoruz. Makinenin
yorgun sesini, makasın elde
ağırlaşmasını, akşam eve taşınan
poşetin hafifliğini, sabah dükkânı
açarken içimize çöken sıkıntıyı en
iyi biz biliyoruz. “Bu ay ne olacak

usta?” diye soran mahcup bakışlı
çalışanlarımızın, evde masada bizi
bekleyen hesabın, kalbimizde
büyüyen yükün farkındayız.
Bizden biri olmayanın kolay
anlayamayacağı bu zorluğu, biz
her gün tezgâhın başında ilmek
ilmek yaşıyoruz” dedi.

‘KAYGILARIN KÖKÜ’ 
Bu ağır duyguların, bu derin

endişenin en önemli kaynağının
bitmek bilmeyen maliyet artışları
olduğunu dile getiren Başkan
Adayı Bilge, “2025’in ekonomik
ikliminde kira, elektrik, kumaş,
iplik ve aksesuar derken her bir
kalem ateş gibi yükseliyor.
Enflasyonun TÜİK’e göre
yüzde 33–40 bandında
seyrettiği, dövizin nefes
aldırmadığı bu yılda
masraflar artık sadece
masraf değil; sırtımızda
kambur olan bir yük. Girdi
maliyetleri küçük
işletmelerin cirosunu
eritiyor. Kâr marjı
sıfırın altına
inerken,
sürdürülebilirlik
kâğıt üzerinde
kalan bir
kelimeye
dönüşüyor.
Sıkıntımızın
temel kaynağı
maliyetlerin

giderek büyüttüğü yangınıdır”
diye konuştu.

‘İZMİR’DEN AFRİKA’YA’ 
Üretimden kaçmanın kalıcı bir

çözüm olmadığına dikkati çeken
Başkan Adayı Bilge, “Bugün
görüyoruz ki hâli vakti yerinde
olan kimi işletmeler Mısır’a,
Fas’a, Afrika’nın farklı ülkelerine
gidiyor. Belki onlar için başka
topraklarda üretmek daha
kolaydır. Ama biz… Biz bu
toprağın ekmeğini yiyen, İzmir’in
ışığıyla büyüyen terzi ve
konfeksiyon ustalarıyız. Biz bu
ülkede doğduk ve İzmir’de
doymak, emeğimizi yine bu şehrin
sokaklarına, caddelerine,
atölyelerine bırakmak istiyoruz.
Bizim derdimiz kaçmak değil;
İzmir’de üretimin ışığını
yeniden yakmak, dikiş

makinelerimizin sesini daha gür,
daha umutlu duyurmak. Çünkü

biliriz ki, bir makinenin
sesi başka diyarlarda
değil; İzmir’in
esintisinde bu kentin
kültüründe en güzel
tınısını bulur.
İzmir’den Afrika’ya
kaçarak değil, yan
yana durarak
güçleneceğiz”
ifadelerini kullandı.

Özellikle son
dört yılda İzmir Terziler

ve Konfeksiyoncular Odası’nın,
üyelerin beklentilerini
karşılamada yetersiz kaldığını
yaşayarak gördüklerini belirten
Bilge, “Sorunlarımız gerektiği gibi
dillendirilmedi, çözüm
makamlarına taşınamadı. Dikiş
üstüne dikiş atar gibi değil, yük
üstüne yük bindirir gibi sorunlar
çoğaldı; sırtımızda bir kambura
dönüştü. Ama bu karamsar tablo
hiçbirimizin içini karartmasın.
Çünkü önümüzde bir dönüm
noktası var: İzmir Terziler ve
Konfeksiyoncular Odası Genel
Kurulu. Bu seçim bir milat
olacak. Ustalarımızın, esnafımızın
desteğiyle göreve gelecek yeni
yönetim, bu unutulmuşluğa ve
karanlığa gidişe dur diyecek.
Meslektaşlarımızdan çok sayıda
açık çağrı aldım:“Yaparsan sen
yaparsın, çözersen sen çözersin.
Bizdensin, bizim halimizi de
derdimizi de en iyi sen bilirsin”
dediler. Bu sözler, gönlümde
sadece bir sorumluluk değil; bir
yemin gibi yer etti. Bu büyük
destekle, gecemizi gündüzümüze
katıp kötü gidişe son verecek
projelerle yola çıktık. Her adımda
esnafımızın desteği büyüyor,
güveni güç veriyor. Ve biliyorum
ki, ustanın elinin değdiği her iş
nasıl sağlam durursa; esnafın
desteğiyle atacağımız her adım da
öyle sağlam, öyle kalıcı olacak”
dedi.

Afrika’ya kaçan işletmelerin gölgesinde sıkışan esnafa umut olacak dönüşüm, M. Sait 
Bilge ile kapıda; sektörün söküğünü sağlam dikecek ustaya olan destek çığı gibi büyüyor

Turizm sektörünün en önemli
buluşmalarından biri olan TTI
İzmir-19. Uluslararası Turizm
Ticaret Fuarı ve Kongresi
kapılarını açtı. İZFAŞ ve
TÜRSAB iş birliğiyle 5 Aralık’a
kadar Fuar İzmir'de düzenlenecek
TTI İzmir kapsamında
“Büyükşehir Belediye Başkanları”
oturumu düzenlendi. İzmir
Büyükşehir Belediye Başkanı Dr.
Cemil Tugay'ın moderatörlüğünde
yapılan oturuma; Balıkesir
Büyükşehir Belediye Başkanı
Ahmet Akın, Muğla Büyükşehir
Belediye Başkanı Ahmet Aras ve
Manisa Büyükşehir Belediye
Besim Dutlulu katıldı. Başkanlar,
Ege ve çevresindeki şehirlerin
turizm politikaları ve ortak
hareket etme imkanlarını masaya

yatırdı. 
İzmir Büyükşehir Belediye

Başkanı Dr. Cemil Tugay, yerel
yönetimlerin turizm sektörüne
katkılarına değindi. Ege
Bölgesi’nin Türkiye turizminin ana
damarlarından biri olduğunu
hatırlatan Başkan Tugay, “Turizmi
geliştirmek için sorumluluğumuz
büyük. Sizlere 2026–2030 Ortak
Ege Vizyonu’muzdan söz etmek
istiyoruz. Özellikle küresel iklim
kriziyle mücadelemizde yerel
yönetimlerin politikaları, kararları,
uygulamaları, sürdürülebilir
turizm için çok daha büyük önem
kazanıyor.  Turizm; doğa ve kültür
olmak üzere iki zemin üzerinden
yükselir. Her iki varlığımızı da
korumak için sürdürülebilirliği,
vazgeçilmez parçamız yapmak

zorundayız. İklim krizine karşı
ekolojik dengeyi korumak ve
kültürel miras yönetimi için de bu
çok önemli” dedi.  Belediye
başkanı olmadan önce turizmci
olduğunu hatırlatan Muğla
Büyükşehir Belediye Başkanı
Ahmet Aras da, “Turizmde yerel
yönetimlerin rolü büyük. Kentin
altyapısı, estetiği, trafiği, peyzajı ve
tabi ki düzeni, tertibi açısından
belediyelere büyük bir misyon
düşüyor. Ama merkezi hükümetin
taşradaki temsilcileri valiler,
kaymakamlar ve turizm
bürokrasisi birlikte çalışmalı.
Meslek odaları, turizm birlikleri,
TÜRSAB bütün bu inisiyatifler
birlikte hareket edebilmeli”
ifadelerini kullandı.
(Haber Merkezi)

Başkanlar turizmin geleceğini konuştu

Karşıyaka’da yaşayan Michael Werner Maria
Henseler, evliliği vesilesiyle tanıştığı İslam kültürünü
zamanla araştırarak Kur’an-ı Kerim’in mesajından
etkilendi ve Müslüman olma kararı aldı. Bu kararını
Karşıyaka İlçe Müftülüğü’ne gelerek paylaşan
Michael, İslam dinine gönülden bağlanmak istediğini
ifade etti. İlçe Müftüsü Hayri Cihangeri riyasetinde
gerçekleştirilen İhtida merasiminde Michael’e
İslam’ın temel inanç ve ibadet esasları hakkında
bilgilendirme yapıldı. Bostanlı Alibey Mescidi İmam-
Hatibi Oğuzhan Büber tarafından okunan Kur’an-ı
Kerim tilavetinin ardından şahitler huzurunda
Kelime-i Şehadet getiren Michael, Müslüman olarak
"Mikail" ismini aldı. (Haber Merkezi)

Kur’andan etkilendi 
Michael, Mikail oldu İzmir’de geri dönüşüm sektöründe faaliyet

gösteren firmaları tek çatı altında buluşturacak bir
Organize Sanayi Bölgesi kurulmasına yönelik
çalışmalar sürüyor. Ege Bölgesi Sanayi Odası
(EBSO) Yönetim Kurulu Başkanı Ender
Yorgancılar’ın Ege Plastik Sanayicileri Derneği’ni
(EGEPLASDER) ziyaretinde de Geri Dönüşüm OSB
gündemin ilk sırasında yer aldı. Gençer, “Sayın
Yorgancılar, gerek Sanayi Odamızın Başkanı
gerekse TOBB Başkan Yardımcısı oluşu ve
TOBBB'daki etkin görevleri kapsamında
sanayicilerimizin talep ve beklentilerini ilk elden
bilen ve ilgili kurumlarla istişare eden bir
Başkanımız. Böylesine önemli bir yatırımı
kentimize ve ülke ekonomisine kazandırılması
yönündeki çabaları nedeniyle kendisine
müteşekkiriz” dedi.  (Haber Merkezi)

Şu aralar Türkiye pek bir sosyalleşiyor.
Değişik misafirler ağırlanıyor,
misafirliklere gidiliyor…

Katolik dünyasının ruhani lideri
Vatikan Devlet Başkanı 1. İznik Konseyi
için, Papa 14. Leo ülkemize ziyarete
geldi. Hıristiyanlık’ta kiliseye bağlı bütün
piskoposların da katıldığı ilk konsil
ülkemizde gerçekleşti.  Osmanlı
İmparatorluğu’ndan beri izin verilmemiş.
Fatih Sultan Mehmet’ten, Mustafa
Kemal Atatürk’e kadar bu tür
ziyaretlerin reddedildiği bu konsey, geçen
haftalarda 1700 yıl sonra ülkemizde
gerçekleşti. İznik Gölü’nde arkeolojik
kalıntılar sonuncunda bazilika bulunması
böyle bir ziyaretin de bahanesini
hazırladı. 

Daha önce de Sümela Manastırı’nda
ayin yapmak için Trabzon’a Fener Rum
Patriği Bartholomeos gelmişti. Ekümenik
“evrensellik, tüm dünyayı kapsayan”
anlamına geliyor. Başta “Dinler arası
hoşgörü, saygı, iş birliği” amacı taşıyor
gözükse de ciddiye alınacak bazı
hususları var.

Amiyane tabirle ekümenik ilan edilen
yerlerde adamlar diyor ki: “Ben senden
önce bu topraklarda vardım. Kiliselerde
kanıtım. Bu yüzden bu bölgede senin
topraklarımdan ayrı bir egemenlik ilan
ediyorum. Burayı kutsarım ve ayinimi de
yaparım sen de bundan sonra bu bölgeye
karışamazsın “ demektir. Buda onlara
Ortodoks ya da Katolik olsun dünya
çapında simgesel yetki ve uluslararası
tüzel kişilik kazandıracaktır. E böyle
böyle o gelsin ayin yapsın o
ekümenikliğini ilan etsin,o bölgede de
facto devlet statüsüne geçmeyecekler
mi? Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucu
ilkelerinden biri olan egemenlik
haklarını ve Lozan Anlaşması’nın
hukuksal sınırlarını aşan bir durum
yaratmayacak mı?

TUHAF GELİYOR

E şimdi gel de siyasal bir konu değil de!
Bana tuhaf geliyor. 

Bu arada yılbaşı ağaçlarını tekmeleyen
bir kısım vatandaşlarımızdan da bu
ayinlere karşı bir tepki gelmiyor… Din
elden gidiyor çığırtkanlarını duyamıyoruz
şimdilerde… Her şey birbiriyle bağlantılı.
Ortalıkta dünya savaşı söylentileri de var.
Avrupa’nın Ruslarla olan gerginliği,
bizim uçaklarımızın esrarengiz şekilde
düşmesi, Karadeniz’de Rus, Ukrayna
tankerlerinin vurulması, Amerika’nın
borçlarından dolayı aç kurtlar gibi
ülkeleri karıştırması, İsrail, Gazze, Suriye
derken tüm Avrupalılar’ın sığınaklar inşa
etmeye başlaması ki bizim ülkemizde de
81 ilde sığınakların yapılması için genelge
verildi, bu söylentileri doğrular gibi…

Ama bizim milletimiz karnını doyurma
derdinde, sığınak bilincimiz de yok.
Üçüncü Dünya Savaşı çıkarsa eğer
ağzımız açık bakakalacağız. Tanrı
korusun!

Dünya delirmiş ve karışmış haldeyken
bir de uzaylılar konusu geldi gündeme.
Hani 3I Atlas denen bilinmeyen
yıldızlararası bir cisim vardı. Dünyaya
geldiydi gelmediydi derken neyse ki
vazgeçti. 

Şimdilerde yeni haber; ‘Birleşmiş
Milletler gezegen savunma sistemlerini
3I Atlas’a çevirerek iki ay sürecek bir
takip operasyonunu ‘duyurdu. Ne oluyor
oradan da tehlike mi geliyor anlam
verilemiyor. Birleşmiş Milletler’in amacı
gezegenimizi korumakmış! Dünyaya
çarpma tehlikesi olursa önlem
alacaklarmış! Herhalde diyorlar ki
‘Dünyaya ancak biz zarar veririz!’ 

Gülsek mi ağlasak mı bilemiyoruz!

Papa don’t
preach CANTÜRK

GAMZE

GÜNDEM SÖZCÜSÜ
gamzecanturk05@gmail.com

Geri dönüşüm OSB’ye destek

Ender 
Yorgancılar 

Şener
Gençer

Mehmet Sait
Bilge

Cemil
Tugay

Ahmet 
Akın

ÖZELÖZEL
HABERHABER

NİHAT
AK



SAYFA  06 SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

5 Aralık 2025 Cuma6 YEREL YÖNETİMLEREditör: Kazım Erkmen Tasarım: Caner Tok

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Cemil
Tugay’ın, İzmirlilerin katılımcı belediyecilik
anlayışıyla kamusal alanlardan daha nitelikli ve
daha güvenli bir şekilde faydalanabilmeleri için
başlattığı Güzel İzmir Hareketi büyüyor. Bu
kapsamda Konak Akarcalı Mahallesi 1129 Sokak’ta,
26 Ağustos Okulu arkasındaki alanda yapımı
tamamlanan Ballıkuyu Parkı, Büyükşehir Belediye
Başkanı Dr. Cemil Tugay'ın katıldığı törenle açıldı.
Konak Belediye Başkanı Nilüfer Çınarlı Mutlu,
bürokratlar, belediye meclis üyeleri, siyasi partiler,
sivil toplum kuruluşları, meslek odaları ve
derneklerin temsilcileri, mahalle muhtarları ile çok
sayıda yurttaşın yer aldığı açılışta miniklere
patlamış mısır ve pamuk şeker ikram edildi.
Mahalle halkının yoğun ilgi gösterdiği park
açılışında çocuklar için yüz boyama etkinliği de
düzenlendi. Açılışa katılan çocuklar teşekkürlerini
Başkan Tugay’a çiçek vererek ifade etti. Alanda
yoğun ilgiyle karşılaşan Başkan Tugay talepleri
dinlerken bir süre vatandaşlarla sohbet de etti.
Ayrıca park yapımında mesai harcayan işçilerle

fotoğraf da çekilen Başkan Tugay bir vatandaşın
“Parkın adı ne olacak?” sorusuna “Adını siz koyun”
cevabını verdi. Bugün yaşadığı en güzel günlerden
biri olduğunu dile getiren Başkan Tugay, “Çünkü bir
süre önce bu bölgede yurttaşlarımızın ihtiyaçlarını
sormuştum. Perihan Hanım ve kızı Elif çocuklar için
park istemişti. İzmir’in pek çok yerinde parklar,
hizmetler yapıyoruz ama şu gördüğüm tablodan
anlıyorum ki buralara daha çok gelmeli, yatırım
yapmalı, sorunları daha hızlı çözmeliyiz. Size söz
veriyorum; daha da iyi işler yapacağız. Çocuklar az
önce ‘halı saha istiyoruz’ dedi. Herkesin duyacağı
şekilde söylüyorum; çocuklarımıza en kısa
zamanda halı saha yapma sözü veriyorum. Bizim
işimiz bu. Bizim işimiz sizler için güzel işler
yapmak” diye konuştu. Konak Belediye Başkanı
Mutlu ise konuşmasında İzmir Büyükşehir
Belediyesi’ne ve Başkan Tugay’a teşekkürlerini
sundu. Başkan Mutlu, “Ballıkuyu’nun çok ihtiyacı
olan bir park şahane bir tasarımla hayata geçti.
Bundan sonra da birlikte güzel çalışmalar
yapacağız” dedi. (Haber Merkezi)

Bu yıl 19.’su düzenlenen TTI
İzmir Uluslararası Turizm Ticaret
Fuar ve Kongresi kapılarını açtı.
Seferihisar Belediyesi de fuarda
yerini alarak ilçenin doğal,
kültürel ve gastronomik
değerlerini uluslararası
ziyaretçilerle buluşturdu. Doğası,
tarihi dokusu ve sakin yaşam
kültürüyle İzmir turizminin
önemli merkezlerinden biri olan
Seferihisar; mandalina,
zeytinyağı gibi yöresel ürünlerini
tanıtırken, yerel sanatçıların el
emeği çalışmalarını da
ziyaretçilerin beğenisine sundu.
İlçenin özgün kimliğini yansıtan
stant, ilk günden itibaren yoğun
ilgi gördü. Seferihisar Belediye
Başkanı İsmail Yetişkin, TTI
İzmir’in hem Seferihisar hem de
bölge turizmi için büyük bir fırsat
sunduğunu belirterek,
“Türkiye’nin en büyük turizm
platformlarından biri olan TTI

İzmir’de Seferihisar Belediyesi
olarak yerimizi aldık. İlçemizin
üretim gücünü, kültürel mirasını
ve turizm potansiyelini dünya ile
buluşturmaktan mutluluk
duyuyoruz. 5 Aralık Cuma
gününe kadar tüm
hemşehrilerimizi standımıza
davet ediyoruz.” dedi. Fuar
açılışında Seferihisar Belediyesi

standı, ulusal ve uluslararası
düzeyde önemli isimleri ağırladı.
 Kazakistan Başkonsolosu
Bauyrzhan Akatov ve
beraberindeki heyet, Seferihisar
standını ziyaret ederek ilçenin
turizm vizyonu, kültürel projeleri
ve yeni dönem hedefleri hakkında
Başkan Yetişkin’den bilgi aldı.
(Haber Merkezi)

3 Aralık Dünya Engelliler Günü
dolayısıyla, Kemalpaşa Dere
Mesire Alanı Yunus Emre
Salonu’nda, Kemalpaşa
Belediyesi
öncülüğünde “3
Aralık Engelsiz
Birliktelik” programı
gerçekleştirildi.
Kemalpaşa
Belediyesi Mola Evi,
Metis Spor Kulübü ve
Ferzent Bulum Anadolu
Lisesi Erasmus Grubu’nun
ortaklaşa düzenlediği, özel
gereksinimli bireylerin toplumsal
yaşama katılımını güçlendirmeyi hedefleyen
programda, vals, müzik dinletisi ve halk
oyunları gibi birçok gösteri sahnelendi.
Programa Kemalpaşa İlçe Kaymakamı Musa
Sarı, Kemalpaşa Belediye Başkanı Mehmet
Türkmen, CHP Kemalpaşa İlçe Başkanı Ahmet
Yılmaz, belediye meclis üyeleri, belediye

bürokratları, öğrenciler ve veliler
katıldı. Başkan Türkmen,

“Kemalpaşa Belediyesi
olarak önceliğimiz, özel

gereksinimli
bireylerimizin
toplumsal yaşamın her
alanında eşit, aktif ve
görünür bir şekilde yer
almasını sağlamaktır.

Mükemmel çocuklarımız
var, çocuklarımız bizim

için çok değerli. Onlara
engelsiz bir yaşam sunmak

hepimizin ortak sorumluluğu. Bu
sorumluluğu yerine getirmek için

elimizden gelenin en iyisini yapıyoruz. Mola
Evi’miz de tam olarak bu anlayışın bir
yansımasıdır. Burada yalnızca bir bakım hizmeti
verilmiyor, burada dayanışma, üretim,
sosyalleşme ve güçlü bir aile ortamı inşa
ediliyor. Engelsiz bir Kemalpaşa’yı, ele ele
vererek kuracağız” dedi. (Haber Merkezi)

2026-2027 YILLARI DİŞ PROTEZ HİZMETİ ALIMI hizmet alımı 4734 sayılı Kamu İhale
Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2025/2192569
1- İdarenin
1.1. Adı : URLA DEVLET HASTANESİ
1.2. Adresi : TORASAN MAH. ÖZBEK YOLU CAD. NO:15 URLA/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02327521004-1060
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 30.12.2025 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres : URLA DEVLET HASTANESİ SATINALMA BİRİMİ
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı : 2026-2027 YILLARI DİŞ PROTEZ HİZMETİ ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : 2026-2027 YILLARI DİŞ PROTEZ HİZMETİ ALIMI - 

9 KALEM
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde 
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : URLA DEVLET HASTANESİ DİŞ POLİKLİNİĞİ
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihinden itibaren 24 (YirmiDört) aydır
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 3 gün içinde işe 

başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında
sunulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere
aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
4.2.1. İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yıl sonu bilanço bilgileri:
Sunulan bilanço veya eşdeğer belgelerde;
a) Cari oranın (dönen varlıklar/kısa vadeli borçlar) en az 0,75 olduğunu, b) Öz kaynak
oranının (öz kaynaklar/toplam aktif) en az 0,15 olduğunu,
c) Kısa vadeli banka borçlarının öz kaynaklara oranının 0,50’den küçük olduğunu ve
belirtilen üç kriterin birlikte sağlandığını göstermek üzere yıl sonu bilanço belgelerine ilişkin
bilgileri belirtebilirler.
Yukarıda belirtilen kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerine
ilişkin bilgileri sunabilirler. Bu takdirde, son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden
yeterlik kriterlerinin sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
4.2.2. İş hacmini gösteren belgeler:
a) İhalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait toplam ciroyu gösteren gelir tablosu,
b) Hizmet işleri ile ilgili ciro tutarını gösteren belgeler,
Bu belgelerden birinin sunulması yeterlidir.
Toplam cironun teklif edilen bedelin %20’sinden, hizmet işleri ile ilgili cironun ise teklif
edilen bedelin %12'sinden az olmaması gerekir. Bu kriterlerden herhangi birini sağlayan ve
sağladığı kritere ilişkin belgeyi sunan istekli yeterli kabul edilir.
Bu kriterleri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son iki yıla ait belgelerini sunabilirler. Bu
takdirde son iki yılın parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerinin sağlanıp
sağlanamadığına bakılır.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri tamamlanan
ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu iş veya benzer işlere
ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak
ihalelere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan
ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan
ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali
müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye
doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun
belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında
gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk
Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna
dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve
bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için ilgili
mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
Diş Protez Laboratuvar Ruhsat Belgesi
4.3.3 Kalite ve Standarda ilişkin belgeler:
Bu maddede istenen standarda ilişkin diğer belgelere ait bilgiler:
4.3.4. İstekli tarafından teklifi kapsamında ihaleye katılım belgesine aktarılarak
sunulması ve/veya sağlanması gerektiği bu Şartnamenin 7 nci maddesi dışındaki
maddeleri ile teknik şartnamede belirtilen aşağıdaki belgeler ve/veya yeterlik
kriterleri:
Teknik Şartnameye Uygunluk Beyanı
ÜTS Kayıt Belgesi
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektörde yapılan her türlü diş laboratuvarı
hizmeti veya kron, köprü ve iskelet protez döküm işi bitim hizmeti veya hareketli
protez bitim işi hizmetleri benzer iş olarak kabul edilir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açıktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını
indirmeleri zorunludur.
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat
şeklinde vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat
sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Diğer Hizmetler/0,80
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama
istenecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2350722

2026-2027 YILLARI DİŞ PROTEZ HİZMETİ ALIMI

Ballıkuyu'da park açılışı yapan Başkan Cemil Tugay,“Sizlerin mutlu
olması en çok bizi mutlu eder. İzmir'in her yerine ulaşacağız” dedi

Kemalpaşa’da engelsiz 
birliktelik mutluluğu

“Sakinşehir” Seferihisar
Turizm Fuarı’nın gözdesi

Güzel İzmir Hareketi 
Tugay’la Ballıkuyu’da
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İzmir Büyükşehir “turizmde öncü”
Buca Belediyesi aralık ayı olağan meclis

toplantısı, Buca Belediye Başkanı
Görkem Duman’ın idaresinde
gerçekleştirildi. Toplantıda Buca’nın
önümüzdeki 30- 40 yılını planlayacak
olan 1305 hektarlık yüzölçümlü alanı
kapsayan Güney Planlama Bölgesi'ne
ilişkin “1/5.000 ölçekli Nazım İmar
Planı” ile “Güney Planlama Bölgesi 1.
Etaba İlişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama
İmar Planı Revizyonu” görüşüldü.
Karar, komisyondan oy birliğiyle
gelmesine rağmen mecliste oy
çokluğu ile kabul edildi. İmar
komisyonundan oy birliği ile gelen
karara AK Partili üyeler Fatih
Polatoğlu, Necmi Dinç, Murat Nazlı,

İsa Nezir ve Veli Balyemez oylama
esnasında “ret” oyu verdi. Başkan
Görkem Duman, “Söz konusu can
güvenliği ise, sorumluluktan asla
kaçmam. Ben bu sorumluluğu da
sonuna kadar üstlenirim” dedi. 
(Haber Merkezi)

Çiğli Belediyesi, 3 Aralık
Dünya Engelliler Günü
kapsamında görme engelli
sporcuların mücadele ettiği
anlamlı bir turnuvaya ev
sahipliği yaptı. Düzenlenen bu
özel etkinlik, engelli bireylerin
spordaki başarılarını görünür
kılarken toplumda farkındalık
ve dayanışma bilincini
pekiştirdi. Çiğli Belediyesi ile
Lions Dernekleri işbirliğinde
gerçekleştirilen “Görme
Engelliler Golbol Turnuvası”,
hem kıyasıya rekabetin hem de
dostluk ve dayanışma ruhunun
en güçlü örneklerinden birine
sahne oldu. Turnuvaya geniş
bir katılım oldu. Vali Yardımcısı
İsmail Çorumluoğlu, Gençlik ve
Spor İl Müdürü Murat Eskici,
Çiğli İlçe Gençlik ve Spor

Müdürü Nedim Köksal,
Bornova İlçe Gençlik ve Spor
Müdürü Şahin Kardaş, meclis
üyeleri, bürokratlar, muhtarlar
ve çok sayıda vatandaş
tribünlerde yerini aldı. 

Ayrıca Uluslararası Lions
Dernekleri 118 R Yönetim
Çevresi Federasyonu Genel
Yönetmeni Arif Çorapçıoğlu,
Göz Nurunu Koruma Hizmet
Direktörü Halil Sayar ve
Güzelyalı-Hatay Lions Derneği
Başkanı Turgut Uğraş da
etkinlikte hazır bulundu.
Başkan Onur Emrah Yıldız,
“Çiğli Belediyesi olarak her
zaman engelli bireylerimizin
yanında olacağız, onların sosyal
hayata ve spora katılımını
desteklemeye devam edeceğiz”
dedi. (Haber Merkezi)

Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış olup
mahcuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2025/5143 ESAS sayılı dosya numarası ile erişim
sağlanabilir.
Satılmasına karar verilen taşınmazın cinsi, mahiyeti, bulunduğu yer, muhammen
kıymeti ve önemli vasıfları:
Özellikleri : İzmir İl, Torbalı İlçe,Torbalı Mahallesi, 39 Ada, 54 Parsel,1.kat, 

4 Nolu Bağımsız Bölüm Tespit konusu taşınmaz.
Adresi : Torbalı Mahallesi 5149 Sk No 24 Kat 1 Daire 4Torbalı / 

İZMİR
Yüzölçümü : 302 m2
Arsa Payı : 1/4
İmar Durumu : Var,1/1000 ölçekli uygulama imar planı revizyonunda 

"konut alanı TAKS:0.30 KAKS 1.20 Ayrık nizam 4 kat" 
kısmen yol olarak belirlendiği tespit edilmiş olup denilmektedir.

Kıymeti : 2.750.000,00 TL
KDV Oranı : %1
Kaydındaki Şerhler : Tapu kaydındaki gibidir.

(İİK m.114 ve m.126)
(*) İlgililer tabirine irtifak hakkı sahipleri de dahildir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2351843

T.C.
TORBALI

İCRA DAİRESİ
2025/5143 ESAS

TAŞINMAZIN GAZETE VEYA İNTERNET HABER 
SİTESİ İLANI

Örnek No:55*

Artırma Bilgileri

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 08/01/2026 - 10:26
Bitiş Tarih ve Saati : 15/01/2026 - 10:26

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 12/02/2026 - 10:26
Bitiş Tarih ve Saati : 19/02/2026 - 10:26

T.C. KARŞIYAKA ASLİYE TİCARET
MAHKEMESİ BAŞKANLIĞI'NDAN

İLAN
ESAS NO: 2025/900 Esas

Davacı FERROTECH METALÜRJİ MÜHENDİSLİK İTHALAT
İHRACAT SANAYİ TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ ile davalı YAŞAR
KÜSEM DÖKÜM SANAYİ VE TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ
arasında mahkememizde görülmekte olan iflas davası nedeniyle;
"Bahriye Üçok Mah. 1762 Sk. No:9 İç Kapı No:1 Karşıyaka/İZMİR"
adresinde bulunan davalı "YAŞAR KÜSEM DÖKÜM SANAYİ VE
TİCARET LİMİTED ŞİRKETİ"nin, mahkememiz dosya davacısı
tarafından iflası talep edildiğinden, işbu davaya müdahale ve itiraz
etmek isteyenlerin yazılı belgeleriyle birlikte ilanın yayımlandığı
tarihten itibaren 15 günlük süre içinde mahkememize başvurmaları
hususu ilanen tebliğ olunur. 02.12.2025

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                        Basın: 2350751

Karşıyaka Belediyesi,
“Mavi Kapak” kampanyası
ile temin edilen tekerlekli
sandalyeleri engelli
bireylere ulaştırmaya
başladı. Geçtiğimiz hafta
gerçekleşen halk
buluşmasında engelli bir
vatandaşa tekerlekli
sandalye sözü veren
Karşıyaka Belediye
Başkanı Yıldız Ünsal, 3
Aralık Dünya Engelliler
Günü’nde ailenin evine
konuk oldu. Kampanyaya
en fazla katılım sağlayan
Fikri Altay Mahallesi’nde
yaşayan Hüsnü ve Aliye
Kölemenler çiftine, bir
adet tekerlekli sandalye
teslim edildi. Ziyarete
Başkan Ünsal ile birlikte,
kampanyanın mimarı Prof. Dr.
Nurselen Toygar ile Fikri Altay
Mahalle Muhtarı Kezban Çaydam
da katıldı. Karşıyaka Belediye
Başkanı Yıldız Ünsal
“Karşıyaka’da kimseyi geride
bırakmayan bir dayanışma
kültürümüz var. Mavi Kapak
kampanyası da bunun en güzel
örneklerinden biri. Projenin

koordinatörlüğünü yapan
kıymetli hocamız Prof. Dr.
Nurselen Toygar’ın önerisiyle
yeniden başlattığımız kampanya
sayesinde, bugün bir ailemize
ihtiyaç duydukları tekerlekli
sandalyeyi ulaştırmanın
mutluluğunu yaşıyoruz. Bu
anlamlı ziyarette yanımızda olan
Nurselen hocamıza, en fazla

kapağı toplayarak kampanyaya
önemli bir katkı sunan Fikri Altay
Mahalle Muhtarımız Kezban
Çaydam’a ve tüm duyarlı
vatandaşlarımıza teşekkür
ediyorum. Dayanışmamızı daha
da büyütmek için desteklerin
artarak devam etmesini
diliyoruz” diye konuştu.
(Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediyesi, sürdürülebilir
turizm alanında yaptığı çalışmalar
sayesinde Green Destinations & Good
Travel Alliance tarafından “Good Travel
Frontrunner Award” - “Öncü Kuruluş”
ödülü kazandı. Fuar İzmir'de düzenlenen
ödül töreninde başarı sertifikasını alan
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Dr.
Cemil Tugay, “İzmir, bundan böyle
dünyada, sürdürülebilir turizmin yoğun
çalışıldığı adreslerden biri olacak.
Büyükşehir Belediyesi olarak İzmir’i tüm
ilçeleriyle sürdürülebilir turizmin
merkezi haline getireceğiz. Bu yolda tüm
paydaşlarımızla el ele yürümeye, İzmir’in
en iyi hikâyelerini sizlerle birlikte
yazmaya hazırız” dedi. (Haber Merkezi)
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Çiğli’de engel tanımayan golbol
YILDIZLARI FARKINDALIK YARATTI

KARŞIYAKA’DA MAVİ KAPAKLAR 
tekerlekli sandalyeye dönüştü

Menderes’te beşli 
hizmet çıkarması 

Menderes’te aynı gün 5 projenin açılması, ilçeyi adeta yeni bir döneme taşıdı.
Başkan Çiçek, “Yapamaz diyenlere kulaklarımızı tıkadık” diye konuştu

Menderes’te tarihi bir günün yaşandığı
programa, Menderes Belediye Başkanı
İlkay Çiçek, CHP İzmir İl Başkanı Çağatay
Güç, Gaziemir Belediye Başkanı Ünal
Işık, CHP Menderes İlçe Başkanı
Mehmet Emin Işık, İZBB CHP Grup
Başkan vekili Altan İnanç, İZBB
Veteriner İşleri Daire Başkanı Hüseyin
Gökhan Özdemir, Merhum Belediye
Başkanı Ferdi Zeyrek’in eşi Nurcan
Zeyrek de katıldı. Ferdi Zeyrek Engelsiz
Çocuk Evi, Şehit Fethi Sekin Parkı,
Özdere Atatürk Kültür Merkezi, Pati
Park, Menderes Belediyesi Çataltepe
Hayvan Bakım ve Rehabilitasyon
Merkezi’nin açılışı geniş bir kalabalığın
katılımıyla meydan da yapıldı. Menderes
Belediye Başkanı İlkay Çiçek, göreve
gelirken ilçe halkına verdikleri sözleri
bir bir yerine getirmenin gururunu
yaşadıklarını belirterek, 20 aylık süreçte
yapılan hizmetleri ve açılışı
gerçekleştirilen beş yeni projeyi
kamuoyuyla paylaştı. Çiçek, “‘Yapamaz,
maaş bile ödeyemez’ diyenlere
kulaklarımızı tıkadık. Tüm zorluklara

rağmen Menderes için çok güzel işler
yaptık” dedi. Belediyeler üzerindeki
bahane görmeden tüm zorluklara
rağmen hizmet ürettiklerini belirten
Başkan Çiçek, “Engelli bireylerimiz,
çocuklarımız, yaşlılarımız, ailelerimiz,
sanatçılarımız, can dostlarımız ve
Menderes’te her kesimden her yaştan
insanımıza hitap edecek 5 yıldızlı
projelerimizi sizlere sunmaktan büyük
gurur duyuyorum. Engelli çocuklarımız
için İzmir’de bir ilk olan Engelsiz Çocuk
Evi projemizi yaptık. Merhum
Başkanımız Ferdi Zeyrek’in adını burada
yaşatmak istedik. Bu projemiz engelli
çocuklarımız için birçok hizmeti
barındırmanın yanı sıra İzmir’de de bir
ilk olacak. Şehit polis memurumuz Fethi
Sekin’in adını da unutmadık.
Kahramanca canını ortaya koyan
şehidimizi rahmet ve minnetle anıyorum.
Şehit Fethi Sekin Parkı’mız ile
şehidimizin ismi sonsuza dek yaşayacak.
Can dostlarımız için söz verdiğimiz Pati
Park projemizi de hayata geçirerek yine
Menderes’te bir ilke imza attık. Can

dostlarımız için tek hizmetimiz bu
olmadı. Yıllardır atıl halde duran
Çakaltepe Hayvan Bakım ve
Rehabilitasyon Merkezi’mizi de hizmete
soktuk. Bir diğer projemiz ise Özdere
Atatürk Kültür Merkezi oldu. Uzun
zamandır bakımsız halde duran binamızı
hayırseverlerimizi destekleri ile
yeniledik. Ve yeni bir kültür-sanat
merkezi olarak vatandaşlarımıza
sunduk” diye konuştu. CHP İzmir İl
Başkanı Çağatay Güç ise yaptığı
konuşmada “Açılışını yaptığımız projeler
bunlar bir sosyal belediyecilik
anlayışının göstergesidir. Ferdi
Başkanımızın unutmadığımız
göstergesidir. Ferdi başkan Türkiye
Cumhuriyeti için bir değerdi. Evlerin bir
Ferdiydi. Her zaman minnetle anacağız.
Projelerin hepsi anlamlı. Bütüncül bir
vizyon öncüsüdür” dedi. Merhum
Belediye Başkanı Ferdi Zeyrek’in eşi
Nurcan Zeyrek’da yaptığı konuşmada
açılışı yapılan tesise eşinin isminin
verilmesinden duyduğu memnuniyeti
dile getirdi. 

NİHAT
AK

İlkay 
Çiçek
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İzmir Ekonomi Üniversitesi
tarafından 5 Aralık Dünya Toprak
Günü kapsamında düzenlenen fidan
dikim etkinliği, renkli görüntülere sahne
oldu. 2026 yılının Temmuz ayında ilk
etabının tamamlanması hedeflenen
Güzelbahçe kampüsünde gerçekleşen
buluşmaya, öğrencilerden ve öğretim
üyelerinden oluşan yaklaşık 30 kişilik
ekiple birlikte İEÜ Mütevelli Heyet
üyesi Ayhan Sulak da katıldı. İEÜ
Sürdürülebilirlik Ofisi ve Sağlıklı

Kampüs Komisyonu'nun iş birliğiyle
düzenlenen etkinlikte bir araya gelen
gençler, defne fidanlarını toprakla
buluşturarak gelecek için de güçlü bir
mesaj verdi.  Rektör Yardımcısı Prof.
Dr. Mehmet Efe Biresselioğlu,
üniversite olarak geleceğe karşı
sorumluluklarının sadece eğitim ve
bilimle sınırlı olmadığını söyledi. Prof.
Dr. Biresselioğlu, “Küresel iklim
değişikliği, dünyamızın karşı karşıya
olduğu en büyük tehditlerden biri haline

geldi. Artan sıcaklıklar, orman
yangınları ve gıda krizleri; toprak
sağlığının ne kadar kritik olduğunu bir
kez daha gözler önüne seriyor. Toprak,
dünya üzerindeki türlerin yarısından
fazlasına yaşam alanı sağlıyor.
Gıdalarımızın yüzde 90’dan fazlasını da
yine topraktan elde ediyoruz. Bugün
diktiğimiz her fidan; aynı zamanda bir
nefes, umut ve yarınlarımıza
bırakacağımız mirastır” dedi. 
(Haber Merkezi)

Defne fidanları toprakla buluştu

İZMİR ALSANCAK MİSAFİRHANESİ YENİDEN YAPILMASI İŞİ

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de Basın: 2351850

İzmir Alsancak Misafirhanesi Yeniden Yapılması İşi yapım işi 4734 sayılı Kamu İhale Ka-
nununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece
elektronik ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2025/2168038
1- İdarenin
1.1. Adı : TCDD 3. BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : TCDD 3. Bölge Müdürlüğü Alsancak Mahallesi KONAK/ 

İZMİR KONAK/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02324643131
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 29.12.2025 - 10:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres : TCDD 3. Bölge Müdürlüğü Mimar Sinan Mah. Atatürk 

Cad. Binbaşı Fazıl Meydanı No: 121/A P.K. 35220 
Alsancak/Konak/İZMİR

3- İhale konusu yapım işinin
3.1. Adı : İzmir Alsancak Misafirhanesi Yeniden Yapılması İşi
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : Misafirhane Binası: Arsa Alanı: 240,50 m2 Bina Oturum

Alanı: 213,00 m2 Toplam İnşaat Alanı: 2.130 m2 Kat 
Adedi: 2 Bodrum + Zemin + 7 Kat Standart Oda: 23 
Adet Suit Oda: 1 adet Yapılacak misafirhane binası 
sınırlarına toplam 65 metre boyunda 22 metre derinliğinde
diyafram duvar yapılacaktır. Zemin iyileştirme işi 
kapsamında kesişen 100 cm çapında DSM (Derin 
Karıştırma yöntemi) ile güçlendirme yapılacaktır. Zemin
iyileştirme işi kapsamında baret kazık yapılacaktır.
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : Konak/ İZMİR
3.4. Süresi/teslim tarihi : Yer tesliminden itibaren 750 (Yedi YüzElli) takvim günüdür.
3.5. İşe başlama tarihi : Sözleşmenin imzalandığı tarihten itibaren 30 gün içinde

yer teslimi yapılarak işe başlanacaktır.
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında sunulması 
gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve ortaklık
oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken
kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması gereken kriterler:
4.3.1. Son on beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edilen ve teklif
edilen bedelin % 100 oranından az olmamak üzere ihale konusu iş veya benzer işlere ilişkin
iş deneyimini gösteren belgeler.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel kişiliğin
yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak ihalelere ilişkin söz-
leşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan ortağına ait olması ha-
linde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicili müdürlükleri veya
yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali müşavir tarafından ilk ilan tarihinden
sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu
şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt dışında ger-
çekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayılı Türk Ticaret
Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay çoğunluğuna dayanarak kurulan
şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini
tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler ve benzer işe denk sayılacak mü-
hendislik ve mimarlık bölümleri:
4.4.1. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
11/06/2011 Tarih ve 27961 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Yapım İşlerinde Benzer İş
Grupları Tebliğinde yer alan B-II Grup Bina İşleri benzer iş olarak kabul edilecektir.
4.4.2. Bu ihalede benzer işe denk sayılacak mühendislik ve mimarlık bölümleri:
İnşaat Mühendisliği
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif fiyatla birlikte fiyat dışındaki unsurlar da dikkate alınarak
belirlenecektir.
Hesaplamada Kullanılacak Formül:Toplam Puan=Teklif Fiyatı Puanı + Fiyat Dışı Unsur
Puanı
İsteklinin Toplam Puanı hesaplanırken;
Toplam Puan = (Teklif Tam Puanı - (|Sınır Değer Üzerindeki İlk Geçerli Teklif Tutarı-Tek-
lif Fiyatı| X Teklif Tam Puanı / Sınır Değer Üzerindeki İlk Geçerli Teklif Tutarı)) + Fiyat
Dışı Unsur Puanı
Teklif Fiyat Puanı:50
Fiyat Dışı Unsur (FDU) Puanı:50
Fiyat Dışı Unsur Değerlendirme Yöntemi: İsteklinin Teklifi ile Yaklaşık Maliyet Yapısının
Birbiri ile Uyumu (Alınabilecek Azami FDU Puanı: 45)
Aşağıda, teklif cetvelinde yer alan iş kalemlerinden seçilen kaleme/kalemlere ilişkin as-
gari ve azami oranlar belirlenmiştir. İsteklinin teklif cetvelinde seçilen bu kalemlere ve-
rilmiş olan teklifler, isteklinin ihaleye vermiş olduğu toplam teklife oranlanarak 100 ile
çarpılacak, bulunan oran o kalem için belirlenen asgari oran ile azami oran arasında ka-
lıyorsa istekli o kalem için belirlenen fiyat dışı unsur puanını alacaktır. Bu işlem sıra-
sında hesaplanan oranda herhangi bir yuvarlama işlemi yapılmayacaktır. İş
kalemlerinde gruplama yapılmış olması halinde, gruba dahil olan kalemlere istekli tara-
fından teklif edilen tutarların toplamının, isteklinin ihaleye vermiş olduğu toplam teklife
oranlanarak 100 ile çarpılması sonucu bulunan oran, o grup için belirlenen asgari oran ile
azami oran arasında kalıyorsa, istekli o grup için belirlenen fiyat dışı unsur puanını alacak-
tır. Bu işlem sırasında hesaplanan oranda herhangi bir yuvarlama işlemi yapılmayacaktır.
Bu yönteme ilişkin işlemler, belirlenen bütün kalemler için isteklilerin teklif cetveli esas
alınarak EKAP tarafından otomatik olarak yapılacak ve toplam fiyat dışı unsur puanları

hesaplanacaktır.
Numune Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?: Hayır
Demonstrasyon Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?:Hayır
İş ortaklıklarında ortaklık oranları dikkate alınmadan istekli bazında fiyat dışı unsur
puanlaması yapılacaktır.

Fiyat Dışı Unsur Değerlendirme Yöntemi:Var/Yok Durumu
(Alınabilecek Azami FDU Puanı: 3)
Aşağıda belirlenen kriterin "Var" seçilmesi halinde mi, "Yok" seçilmesi halinde mi puan
alınacağı belirlenmiş olup; istekli tarafından belirlenen kritere ilişkin "Var" veya "Yok"
seçimlerinden biri yapılabilecek ve seçimin puan alınacağı belirtilen seçimle örtüşmesi
durumunda istekliye belirlenen fiyat dışı unsur puanı verilecektir.
Fiyat Dışı Unsur Tanımı: İsteklinin, kamu ihalelerinde bedel içeren bir sözleşme kapsa-
mında taahhüt edilen ihale konusu işlerde zemin iyileştirme Yapmış olduğunu gösteren
iş deneyim belgesi sunulmuş olması durumunda 2 puan verilecektir. İş ortaklığında, iş
deneyim belgesi sunan ortakların hisse oranı dikkate alınarak puanlama yapılacaktır;
Belge sunan her ortağın % hisse oranı 2 puan ile çarpılarak puan verilecektir. Tüm ortak-
ların belge sunması halinde 2 puan alınabilecektir.
Numune Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?: Hayır
Demonstrasyon Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?: Hayır
Nispi Değeri: Var olanlara puan uygulanacak
İş ortaklıklarında fiyat dışı unsur puanı her bir ortağın hesaplanan puanlarının ortaklık
oranları ile çarpılması suretiyle bulunan puanların toplamıdır.

Fiyat Dışı Unsur Değerlendirme Yöntemi:Var/Yok Durumu
(Alınabilecek Azami FDU Puan: 2)
Aşağıda belirlenen kriterin "Var" seçilmesi halinde mi, "Yok" seçilmesi halinde mi puan
alınacağı belirlenmiş olup; istekli tarafından belirlenen kritere ilişkin "Var" veya "Yok"
seçimlerinden biri yapılabilecek ve seçimin puan alınacağı belirtilen seçimle örtüşmesi
durumunda istekliye belirlenen fiyat dışı unsur puanı verilecektir.
Fiyat Dışı Unsur Tanımı: İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yapım işleri ci-
rosunun en az 50.000.000,00 (elli milyon) TL olması a-) 50.000.000,00 (elli milyon)TL’ye
eşit ve büyük ise tam puan verilecektir. 50.000.000,00 (elli milyon) TL’den küçük ise puan
verilmeyecektir. b-) Yukarıda belirtilen kriteri bir önceki yılda sağlayamayanlar, son üç
yıla kadar olan yılların belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yılların para-
sal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerini sağlanıp sağlanmadığına bakılır.
(en az 50.000.000,00 (elli milyon) TL’ye eşit ve büyük ise 2 puan verilecektir.) c-) İş ortak-
lığında, yukarıdaki en az 50.000.000,00 (elli milyon) TL’ye eşit ve büyük ciroyu sağlayan
ortakların hisse oranı dikkate alınarak puanlama yapılacaktır. Ciro koşulunu sağlayan
her ortağın % hisse oranı 2 puan ile çarpılarak puan verilecektir. Tüm ortakların ciro ko-
şulunu sağlaması durumunda 2 puan alınabilecektir.
Numune Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?: Hayır
Demonstrasyon Değerlendirmesinde Kullanılacak Mı?: Hayır
Nispi Değeri: Var olanlara puan uygulanacak
İş ortaklıklarında fiyat dışı unsur puanı her bir ortağın hesaplanan puanlarının ortaklık
oranları ile çarpılması suretiyle bulunan puanların toplamıdır.

6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını indirmeleri
zorunludur.
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler kullanılarak ha-
zırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen birim fiyatla-
rın çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat şeklinde vereceklerdir.
İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri tutarda
geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (N) : 1,00
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin reddedilecektir.
03/05/2016 tarihli ve 29701 sayılı Resmi Gazete'de, Teşekkülümüz tarafından yapılacak
yapım işleri ihalelerinde uygulanacak (N) sınır değer katsayısı 1,00 olarak yayımlanmıştır.

İş Kaleminin Adı ve Kısa Açıklaması
Asgari
Oran

Azami
Oran

Fiyat 
Dışı
Unsur 
Puanı

Nervürlü Donatı Çeliği Temini ve İşçiliği 13,1077% 19,6616% 8,78

Hidrofreze Makinesi ile Diyafram Duvar/Baret Kazık Yapılması
(0,00-36,00 m arası, 36,00 m dahil)

10,6368% 15,9552% 7,12

DSM (DeepSoilmixing) Metodu ile 100 cm Çapında Kolon Oluşturulması 6,1236% 9,1854% 4,1

İnşaat Anahtar Teslimi Götürü Bedel 45,2449% 67,8673% 25

Fiyat Dışı Unsur Tanımı
Fiyat Dışı
Unsur Puanı

İsteklinin, kamu ihalelerinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında taahhüt edi-
len ihale konusu işlerde zemin iyileştirme Yapmış olduğunu gösteren iş deneyim
belgesi sunulmuş olması durumunda 2 puan verilecektir. İş ortaklığında, iş dene-
yim belgesi sunan ortakların hisse oranı dikkate alınarak puanlama yapılacaktır;
Belge sunan her ortağın % hisse oranı 2 puan ile çarpılarak puan verilecektir.
Tüm ortakların belge sunması halinde 2 puan alınabilecektir.

3

Fiyat Dışı Unsur Tanımı
Fiyat Dışı
Unsur Puanı

İsteklinin ihalenin yapıldığı yıldan önceki yıla ait yapım işleri cirosunun en az
50.000.000,00 (elli milyon) TL olması a-) 50.000.000,00 (elli milyon)TL’ye eşit
ve büyük ise tam puan verilecektir. 50.000.000,00 (elli milyon) TL’den küçük ise
puan verilmeyecektir. b-) Yukarıda belirtilen kriteri bir önceki yılda sağlayama-
yanlar, son üç yıla kadar olan yılların belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belge-
leri sunulan yılların parasal tutarlarının ortalaması üzerinden yeterlik kriterlerini
sağlanıp sağlanmadığına bakılır. (en az 50.000.000,00 (elli milyon) TL’ye eşit
ve büyük ise 2 puan verilecektir.) c-) İş ortaklığında, yukarıdaki en az
50.000.000,00 (elli milyon) TL’ye eşit ve büyük ciroyu sağlayan ortakların hisse
oranı dikkate alınarak puanlama yapılacaktır. Ciro koşulunu sağlayan her orta-
ğın % hisse oranı 2 puan ile çarpılarak puan verilecektir. Tüm ortakların ciro ko-
şulunu sağlaması durumunda 2 puan alınabilecektir.
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Ege Üniversitesi Müzik,
Resim, Sanat ve Tasarım
toplulukları ile MEV Koleji
Bornova Şubesi
öğrencileriyle birlikte 3
Aralık Dünya Engelliler
Günü kapsamında Sadettin
Tezcan Özel Eğitim Meslek
Okulu’na anlamlı bir
ziyaret gerçekleştirdi.
Toplumsal farkındalığı
artırmak, engelli bireylerin
yaşamlarına dikkat çekmek
ve kapsayıcı bir toplum
bilinci oluşturmak
amacıyla düzenlenen
etkinlik, katılımcılardan
büyük ilgi gördü. Etkinlik
boyunca, Ege Üniversitesi
öğrenci topluluklarının

liderliğinde
gerçekleştirilen çeşitli
müzik performansları,
resim atölyeleri ve
sanatsal çalışmalar,
katılımcı öğrencilerin
keyifli anlar yaşamasını
sağladı. 

Sadettin Tezcan Özel
Eğitim Meslek Okulu ve
MEV Koleji Bornova Şubesi
öğrencileri, Egeli
öğrencilerin rehberliğinde
yaratıcılıklarını sergileme
fırsatı bulurken, bu
etkileşimli ortamda yeni
arkadaşlıklar kurmanın ve
sanatın evrensel dilinde
buluşmanın mutluluğunu
yaşadı. (Haber Merkezi) Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                                                        Basın: 2351884 - Devamı Sayfa 10’da 

T.C.
BORNOVA BELEDİYESİ

EMLAK VE İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ
TAŞINMAZ MAL SATIŞ VE KİRALAMA İLANI

Sıra
No

İlçesi
Mahallesi

Adres Pafta/
Ada/ Parsel

Cinsi
Yüz ölçümü

(m2)

Tahmini
(Muhammen)

Bedel (TL)

Geçici 
Teminatı

(TL)

Fiili 
Durumu

İhale
Tarihi

İhale
Saati

1
Bornova
Altındağ

14908 
parsel

Arsa 246,52 6.163.000,00 184.890,00 İşgalli 18.12.2025 09:00

2
Bornova
Altındağ

1981 parsel
2 kargir ev, 
dam ve hela

350,00 5.250.000,00 157.500,00 İşgalli 18.12.2025 09:10

3
Bornova
Altındağ

5227 parsel Arsa 146,00 1.900.000,00 57.000,00 İşgalli 18.12.2025 09:20

4
Bornova
Altındağ

7546 ada 
2 parsel

Arsa 109,00 1.310.000,00 39.300,00 İşgalli 18.12.2025 09:30

5
Bornova
Altındağ

7546 ada 
9 parsel

1 katlı bina 123,00 1.500.000,00 45.000,00 - 18.12.2025 09:40

6
Bornova

Egemenlik
10927 ada
2 parsel

Zeytin 
Ağaçlı Tarla

1.328,76 39.900.000,00 1.197.000,00 İşgalli 18.12.2025 09:50

7
Bornova
Ergene

3543 ada
7 parsel

Arsa 84,00 2.940.000,00 88.200,00 - 18.12.2025 10:00

8
Bornova
Ergene

3543 ada
26 parsel

Arsa 75,72 2.700.000,00 81.000,00 - 18.12.2025 10:10

9
Bornova
Ergene

3543 ada
27 parsel

Arsa 76,07 2.700.000,00 81.000,00 - 18.12.2025 10:20

10
Bornova
Ergene

3543 ada
28 parsel

Arsa 75,97 2.700.000,00 81.000,00 - 18.12.2025 10:30

11
Bornova
Ergene

3543 ada 
29 parsel

Arsa 76,67 2.700.000,00 81.000,00 - 18.12.2025 10:40

12
Bornova
Ergene

3543 ada
30 parsel

Arsa 75,24 2.650.000,00 79.500,00 - 18.12.2025 10:50

13
Bornova
Ergene

3555 ada
23 parsel

Arsa 43,00 1.505.000,00 45.150,00 İşgalli 18.12.2025 11:00

14
Bornova
Ergene

4873 ada
10 parsel

Avlulu 
1 Katlı Ev

211,00 8.440.000,00 253.200,00 İşgalli 18.12.2025 11:10

15
Bornova
Ergene

4884 ada
5 parsel

Avlulu 
1 Katlı Ev

234,00 10.530.000,00 315.900,00 İşgalli 18.12.2025 11:20

16
Bornova
Ergene

474 ada
162 parsel

Tarla 1.080,59 27.555.100,00 826.653,00 - 18.12.2025 11:30

17
Bornova
Ergene

474 ada
177 parsel

Tarla 488,00 12.444.000,00 373.320,00 18.12.2025 11:40

18
Bornova
Ergene

4884 ada
7 parsel

Avlulu 
1 katlı ev

240,00 10.800.000,00 324.000,00 - 18.12.2025 11:50

19
Bornova
Ergene

8172 ada
12 parsel

Arsa 155,00 4.960.000,00 148.800,00 - 18.12.2025 12:00

20
Bornova
Ergene

8172 ada
13 parsel

Arsa 143,00 4.576.000,00 137.280,00 - 18.12.2025 12:30

21
Bornova
Ergene

8172 ada
14 parsel

Arsa 205,00 6.560.000,00 196.800,00 - 18.12.2025 12:40

22
Bornova
Ergene

8172 ada
15 parsel

Arsa 290,00 9.280.000,00 278.400,00 - 18.12.2025 12:50

23
Bornova
Gürpınar

535 ada
2 parsel

Arsa 371,00 8.000.000,00 240.000,00 - 18.12.2025 13:00

24
Bornova
Gürpınar

535 ada
3 parsel

Arsa 360.00 7.500.000,00 225.000,00 - 18.12.2025 13:10

25
Bornova
Gürpınar

22543 ada
3 parsel

Arsa 214,87 6.500.000,00 195.000,00 - 18.12.2025 13:20

26
Bornova
Gürpınar

22543 ada
4 parsel

Arsa 255,25 7.700.000,00 231.000,00 - 18.12.2025 13:30

27
Bornova
Gürpınar

22543 ada 
5 parsel

Arsa 270,69 8.150.000,00 244.500,00 - 18.12.2025 13:40

28
Bornova
Gürpınar

22582 ada 
8 parsel

Arsa 327,91 6.000.000,00 180.000,00 - 18.12.2025 13:50

29
Bornova
Pınarbaşı
Gürpınar

13098 ada
4 parsel

Arsa 5.257,00 110.000.000,00 3.300.000,00 İşgalli 18.12.2025 14:00

30
Bornova
Gürpınar

13078 ada
5 parsel

Arsa 2.339,00 53.750.000,00 1.612.500,00 İşgalli 18.12.2025 14:10

31
Bornova
Pınarbaşı
Gürpınar

543 ada
1 parsel

Arsa 658,00 16.450.000,00 493.500,00 - 18.12.2025 14:20

32
Bornova
Pınarbaşı
Gürpınar

13079 ada
1 parsel

Arsa 764,00 19.100.000,00 573.000,00 - 18.12.2025 14:30

33
Bornova
Işıklar

11061 ada
4 parsel

Arsa 2.067,00 65.000.000,00 1.950.000,00 - 18.12.2025 14:40

34
Bornova
Işıklar

11022 Ada
5 parsel

Arsa 626,00 25.040.000,00 751.200,00 - 18.12.2025 14:50

35
Bornova 

Kemalpaşa
401 ada
5 parsel

Arsa 1.455,00 53.000.000,00 1.590.000,00 İşgalli 18.12.2025 15:00

36
Bornova

Kemalpaşa
13087 Ada

3parsel
Arsa 800,00 33.000.000,00 990.000,00 Kiracılı 18.12.2025 15:10

37
Bornova

Kemalpaşa
13091 ada
1 parsel

Arsa 911,00 28.500.000,00 855.000,00 - 18.12.2025 15:20

38
Bornova

Kemalpaşa
507 ada
8 parsel

Arsa 201,00 4.020.000,00 120.600,00 - 18.12.2025 15:30

39
Bornova
Naldöken

18876 ada
8 parsel

Arsa 765,00 15.300,000,00 459.000,00 - 18.12.2025 15:40

40
Bornova
Naldöken

8826 ada
6 parsel

Arsa 242,96 3.644.000,00 109.320,00 - 18.12.2025 15:50

41
Bornova
Naldöken

8826 ada 
13 parsel

Arsa 102,67 1.540.000,00 46.200,00 - 18.12.2025 16:00

42
Bornova

Yaka
162 ada 

34 parsel
Bağ 9.249,88 30.062.110,00 901.863,30 - 18.12.2025 16:10

43
Bornova
Kayadibi

171 ada 
1 parsel

Köy
Kahve
hanesi

983,74
(67,00 m² zemin

kat + bahçe)
60.000,00 1.800,00 - 18.12.2025 16:20

44
Bornova
Çamiçi

117 ada 
1 parsel

Kafeterya
74,50 m²

(30,00 m² bina +
44,50 açık alan)

60.000,00 1.800,00 - 18.12.2025 16:30

45
Bornova
Karaçam

Karaçam 
Caddesi
No:48/B

Köy
Kahve
hanesi

97,00 60.000,00 1.800,00 İşgalli 18.12.2025 16:40

46
Bornova
Ergene

452 Sokak WC 11,00 60.000,00 1.800,00 İşgalli 18.12.2025 16:50

47
Bornova
Işıklar

22326 ada 
6 parsel

Konut 197,60 120.000,00 3.600,00 İşgalli 18.12.2025 17:00

48
Bornova
Barbaros

9085 ada 
1 parsel

ATM 6,00 240.000,00 7.200,00 İşgalli 18.12.2025 17:10

49 Bornova
Kazımdirik

412 Sokak
No:39 3. 

Sanayi Sitesi
Ofis ve işyeri 188,00 240.000,00 7.200,00 İşgalli 18.12.2025 17:20

50
22030 ada 
7 parsel

122,00 (40,00 m²
zemin kat +

82,00 m² bahçe)
60.000,00 1.800,00 - 18.12.2025 17:30

Köy
Kahve
hanesi

Bornova
Gökdere

"Çok istiyorum… Ama
hiç zamanım yok. O kadar
yoğunum ki.”

Danışanım ne zaman
egzersiz yapması
gerektiğine karar verse,
arkasından bu cümleleri
sıralar. Zamansızlıktan
yakınan danışanıma "peki,
egzersiz yaparak zaman
kazanacağınızı söylesem ne
düşünürsünüz?" dedim. 

Tebessüm etti; ardından
bir değerlendirme yaptık.
Egzersiz yaptığında hangi
"zaman kaybettirici
davranışların" biteceğini
kendisi sıraladı, ben not
aldım: Molalar, uzayan
işler, bitkinlik, doktor
ziyaretleri...

Sonuç şaşırtıcıydı: Her
hafta, planladığı egzersizin
6 katı zaman
kaybediyordu. Kısacası
egzersiz, gününü sessizce
tüketen görünmez zaman
hırsızlarını ortadan
kaldıracaktı, çalınan
zamanını da geri
alabilecekti. O gün karar
verdi, egzersizlerine
başladı.

Danışanımın
yaşadıklarına bilimsel
araştırmalar ne diyor ona
bakalım:

1.En çok şikayet ettiği
sürekli yorgunluktu: “İşe
başlıyorum, 10 dakika
sonra dinlenmek
istiyorum” diyordu. Dünya
Sağlık Örgütü'ne göre,
düzenli egzersiz, gün boyu
enerji seviyesini belirgin
şekilde artırıyor. Egzersiz
yoruyor gibi görünse de
aslında bedenimizi enerji
üretmeye teşvik ediyor.

2."Anahtarları nereye
koydum?” diye sürekli
zaman kaybediyordu.
Alzheimer’s Society
UK’nin çalışmalarına göre,
düzenli egzersiz beynin
dikkat, hafıza ve problem
çözme yeteneklerini
güçlendiriyor. Beynin
hafıza merkezi
hipokampus, egzersizle
büyüyor.

3. “Saatlerce yatakta
dönüp duruyorum, sabah
perişan kalkıyorum” diye
anlatırdı. International
Journal of Behavioral
Nutrition’da yayınlanan
araştırmalara göre, düzenli
egzersiz derin ve
dinlendirici uykuyu
destekliyor. Uyku kalitesi
arttıkça, sabahları zinde
uyanılıyor.

4.“Bir şey yapmaya
başladığımda stres

yapıyorum, işi
bırakıyorum” diyordu.
Frontiers in
Psychology’de
yayınlanan çalışmalar,
egzersizin stres
hormonlarını
dengelediğini, mutluluk
hormonlarını artırdığını
gösteriyor. Stres
azalınca erteleme de
azalıyor.  

5.En somut zaman
kazancı burada ortaya
çıktı. EuropeanSociety of
Cardiology’nin
araştırmalarına göre, 60
yaş üstünde düzenli
egzersiz yapanların
kardiyovasküler hastalık
riski azalıyor. UC San
Diego’nun bulgularına
göre ise, günlük adım sayısı
arttıkça tip 2 diyabet riski
azalıyor.

6. “Merdivenlerden
inerken düşeceğim diye
korkuyorum” diyordu.
International Journal of
Behavioral Nutrition’da
yayınlanan analizlere göre,
denge egzersizler düşme
riskini yarı yarıya
düşürebiliyor.

7.“Alışveriş torbalarını
taşıyamıyorum, yardım
gerekiyor ” diyordu.
Bilimsel araştırmalar
gösteriyor ki, basit direnç
egzersizleri bile kasları
güçlendirebiliyor,
kemikleri koruyor.  

Dünya Sağlık
Örgütü’nün önerisi:
Haftada 150 dakika orta
tempolu aktivite, haftada 2
gün hafif güçlendirme ve
düzenli denge egzersizleri.
Günlük hesaplarsak 20-25
dakika.

Küçük adımlarla başladı.
Önce evinin çevresinde 10
dakika yürüdü, televizyon
izlerken basit hareketler
yaptı.Her geçen gün
egzersiz süresini artırdı.
Şimdi haftanın beş günü
düzenli egzersiz yapıyor.

Altı ay sonra,
danışanımın uykusu
düzeldi, anahtarlarını
nereye koyduğunu
hatırladı, işlerini
ertelemedi ve en önemlisi
doktor randevuları üç ayda
bire indi. Artık
merdivenlerden rahatça
inebiliyor, kendi alışveriş
torbalarını taşıyabiliyor.

Hala " zamanım yok" mu
diyorsunuz?  Bir kâğıt alın:
Bir haftanızı düşünün:
Yorgunluk nedeniyle ne
kadar mola veriyorsunuz?
Uyuyamadığınız geceler ne
kadar zamanınızı alıyor?
Doktor randevuları ne
kadar sürüyor? Yavaş
hareket ettiğiniz için işler
ne kadar uzuyor? 

Toplayın. Göreceksiniz:
Egzersiz yapmamak,
egzersiz yapmaktan çok
daha fazla zaman alıyor.

Yarın değil, bugün
başlayın. 

GÖKSU

HAVVA CAN 

Zamanınız 
mı yok ?

ucuncu.yas.koclugu@gmail.com

Ege Üniversitesi’nden
dayanışma köprüsü

ÜÇÜNCÜ YAŞ
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Yaşar Üniversitesi Akdeniz
Uygulama ve Araştırma
Merkezi’nin yürüttüğü çalışmalar
sonucu gerçekleşen üyelik,
üniversiteyi İzmir’de bu ağa
kabul edilen ilk yükseköğretim
kurumu konumuna taşıdı.
Demokrasi, insan hakları ve
hukukun üstünlüğü alanlarında
akademik iş birliklerini
güçlendirmeyi hedefleyen
OCEAN ağına Türkiye’den
kabul edilen üçüncü kurumsal
üye olan Yaşar Üniversitesi, bu
alandaki yetkinliğini uluslararası
platformda tescilledi.

PRESTİJ VE KATKI
Yaşar Üniversitesi Rektörü

Prof. Dr. Levent Kandiller,
OCEAN üyeliğinin üniversiteye
sağlayacağı prestij ve katkılarla
ilgili şunları söyledi: “Kurumsal
üye olmamız sayesinde OCEAN
bünyesindeki program tüm
çalışanlarımıza ve
öğrencilerimize açılmış oldu.
Programın sunacağı kış ve yaz
okulları ile çevrim içi sertifika
programları çok avantajlı.
Ağırlıklı olarak hukuk alanında
nitelikli eğitimler yer alıyor.
Hukuk Fakültesi öğrencilerimiz,

bu eğitim programlarına katılıp
sertifika alabilecekler.
Uluslararası konferanslara ve
projelere de dahil olabileceğiz.
Böylece, ‘OCEAN’
uluslararasılaşma stratejimizin
bir parçası olacak. Bizim hukuk
sistemimiz gereği hukuk
uygulamalarının odak noktası
yerelde kalıyor. Ama bizim
Hukuk Fakültemiz yüzde 30
İngilizce eğitim veriyor.
Dolayısıyla uluslararası temasa

da destek veriyor. Müfredatın
içinde uluslararası hukuk
eğitimini de veriyoruz. Ayrıca,
enerji ve bilişim hukuku gibi
özelleşmiş alanlarda da
akademik çalışmalarımız ve
yüksek lisans programlarımız var.
OCEAN eğitim programları
sayesinde, sertifika alan
öğrencilerimizi bazı seçimli
derslerden de muaf tutabileceğiz.
Aslı ve Emre hocamızı,
fakültemizi ve AkdenizUygulama

ve Araştırma Merkezimizi
kutluyorum.”

Üyelik süreci, Yaşar
Üniversitesi Akdeniz Uygulama
ve Araştırma Merkezi Danışma
Kurulu Üyesi ve Hukuk
Fakültesi Öğretim Üyesi Dr. Aslı
Topukcuİduğ’un geçtiğimiz yıl
gerçekleşen bireysel üyeliği ile
başladı. Daha sonra Prof. Dr.
Emre İşeri’nin yürütücülüğünde
sürdürülen çalışmalarla
tamamlandı. “2020 Çoklu Baro
Düzenlemesi”nin (her ilde
birden fazla baro açılmasına
olanak tanıyan yasal uygulama)
hukuk devleti üzerindeki etkilerini
inceleyen "Sivil Toplum ve
Hukukun Üstünlüğü: Türkiye’de
Baroların Rolü" başlıklı bilimsel
araştırma projesi (BAP) kurumsal
başvurunun dayanağını oluşturdu.
Projenin odak noktasının
OCEAN’ın temel misyonu olan
demokrasi ve insan hakları ile
birebir örtüşmesi, merkezin
araştırma kapasitesi ve Avrupa-
Akdeniz Yüksek Araştırmalar
Enstitüsü (IASEM) gibi
kurumlarla süregelen iş birlikleri,
Yaşar Üniversitesi’nin
başvurusunun hızla onaylanmasını
sağladı. (Haber Merkezi)
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9, Sayfa’nın
devamı
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1)Yukarıda1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,29,30,31,3
2,33,34,35,36,37,38,39,40,41. ve 42. sırada özellikleri belirtilen taşınmaz malların 2886 sayılı
Kanunun 36. maddesi gereğince kapalı teklif usulü ile 18.12.2025 Perşembe günü ve yukarıda
belirtilen saatlerde Bornova Belediyesi Nevzat Kavalar Kültür Merkezi (Bornova Büyük Park içi
- Bornova Belediyesi Meclis Salonu) nde satışı yapılacaktır.
Kapalı Teklif Usulü
Tekliflerin hazırlanması:
Kapalı teklif usulünde teklifler yazılı olarak yapılır. Teklif mektubu, bir zarfa konulup kapatıldık-
tan sonra zarfın üzerine isteklinin adı, soyadı ve tebligata esas olarak göstereceği açık adresi
yazılır. Zarfın yapıştırılan yeri istekli tarafından imzalanır veya mühürlenir. Bu zarf geçici temi-
nata ait alındı veya banka teminat mektubu ve istenilen diğer belgelerle birlikte ikinci bir zarfa
konularak kapatılır. Dış zarfın üzerine isteklinin adı ve soyadı ile açık adresi ve teklifin hangi işe
ait olduğu yazılır.
Teklif mektuplarının istekli tarafından imzalanması ve bu mektuplarda şartname ve eklerinin ta-
mamen okunup kabul edildiğinin belirtilmesi, teklif edilen fiyatın rakam ve yazı ile açık olarak
yazılması zorunludur. Bunlardan herhangi birine uygun olmayan veya üzerinde kazıntı, silinti
veya düzeltme bulunan teklifler reddolunarak hiç yapılmamış sayılır.
Tekliflerin verilmesi:
Teklifler ilanda belirtilen saate kadar, sıra numaralı alındılar karşılığında komisyon başkanlığına
teslim edilmek üzere Yazı İşleri Müdürlüğü'ne verilir. Alındı numarası zarfın üzerine yazılır. Tek-
lifler iadeli taahhütlü olarak da gönderilebilir. Bu takdirde dış zarfın üzerine komisyon başkanlı-
ğının yani Bornova Belediyesi Yazı İşleri Müdürlüğü'nün adresi ile hangi işe ait olduğu,
isteklinin adı ve soyadı ile açık adresi yazılır. Posta ile gönderilecek tekliflerin ilanda belirtilen
saate kadar komisyon başkanlığına teslim edilmek üzere Yazı İşleri Müdürlüğü'ne ulaşması
şarttır. Postadaki gecikme nedeniyle işleme konulmayacak olan tekliflerin alınış zamanı bir tuta-
nakla tespit edilir.
Komisyon başkanlığına yani Yazı İşleri Müdürlüğü'ne verilen teklifler herhangi bir sebeple geri
alınamaz.
Dış zarfların açılması:
Tekliflerin açılma saati gelince, kaç teklif verilmiş olduğu bir tutanakla belirtildikten sonra dış
zarflar hazır bulunan istekliler önünde alınış sırasına göre açılarak, istenilen belgelerin ve geçici
teminatın tam olarak verilmiş olup olmadığı aranır. Dış zarfın üzerindeki alındı sıra numarası iç
zarfın üzerine de yazılır.
Belgeleri ile teminatı usulüne uygun ve tam olmayan isteklilerin teklif mektubunu taşıyan iç zarf-
ları açılmayarak başkaca işleme konulmadan, diğer belgelerle birlikte kendilerine veya vekille-
rine iade olunur. Bunlar ihaleye katılamazlar.
İç zarfların açılması ve son tekliflerin alınması:
Teklif mektuplarını taşıyan iç zarflar açılmadan önce, ihaleye katılacaklardan başkası ihale oda-
sından çıkarılır. Bundan sonra zarflar numara sırası ile açılarak, teklifler komisyon başkanı ola-
rak Encümen Başkanı tarafından okunur veya okutulur ve bir listesi yapılır. Bu liste komisyon
başkanı olarak Encümen Başkanı ve üyeleri tarafından imzalanır.
Şartnameye uymayan veya başka şartlar taşıyan veya 2886 sayılı Kanunun 37 nci maddenin
son fıkrası hükmüne uygun olmayan teklif mektupları kabul edilmez.
Kapalı teklif usulü ile yapılan artırma ihalelerinde; geçerli en yüksek teklifin altında olmamak üzere,
oturumda hazır bulunan isteklilerden sözlü veya yazılı teklif alınmak suretiyle ihale sonuçlandırılır.
Ancak, geçerli teklif sayısının üçten fazla olması durumunda bu işlem, geçerli en yüksek teklif
üzerinden, oturumda hazır bulunan en yüksek üç teklif sahibi istekliyle, bu üç teklif ile aynı olan
birden fazla teklifin bulunması halinde ise bu istekliler dahil edilmek suretiyle yapılır.
Komisyon, uygun gördüğü her aşamada oturumda hazır bulunan isteklilerden yazılı son tekliflerini
alarak ihaleyi sonuçlandırabilir. Bu husus, ihale komisyonunca ikinci bir tutanakla tespit edilir.
İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri, teklifleri kapsamında sunmaları
gerekir.
A. Gerçek kişi olması halinde;

� Tebligat için adres beyanı,
� T.C. Kimlik aslı, fotokopisi veya kimlik numarası beyanı,
� Noter tasdikli imza beyannamesi,
� 2886 sayılı Kanuna uygun olarak düzenlenmiş geçici teminat mektubu veya makbuzu

(Geçici teminat mektubu şartname ekinde yer alan standart forma uygun olmalıdır)*,
� Vekaleten ihaleye iştirak edeceklerden noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait

noter tasdikli imza beyannamesi,
� Başvuru dilekçesi (şartname ekinde yer alan standart forma uygun)**,
� Teklif mektubu (şartname ekinde yer alan standart forma uygun)***.

B. Tüzel kişi olması halinde,
� İdare merkezlerinin bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret

veya sanayi odasından veya benzeri bir makamdan ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış tüzel ki-
şiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge,

� Tüzel kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişiliği temsile

yetkili olduklarını gösterir noterce tasdik edilmiş imza sirküleri,
� Vekaleten ihaleye iştirak edeceklerden noter tasdikli vekaletname ve vekile ait noter onaylı

imza beyannamesi,
� Vakıflardan, odalardan, federasyonlardan, kooperatiflerden veya konfederasyonlardan iha-

leye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya noter tasdikli sureti ve iha-
leye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü,

� Derneklerde, ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin ilgili 
sayfasının noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi,

� Derneklerden, dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti,
� 2886 sayılı Kanuna uygun olarak düzenlenmiş geçici teminat mektubu veya makbuzu

(Geçici teminat mektubu şartname ekinde yer alan standart forma uygun olmalıdır)*,
� Başvuru dilekçesi (şartname ekinde yer alan standart forma uygun)**,
� Teklif mektubu (şartname ekinde yer alan standart forma uygun)***.

C. Ortak girişimlerden,
� Noter tasdikli Ortak Girişim Beyannamesi,
� Ortak girişimi oluşturan gerçek veya tüzel kişilerin her biri için bu maddedeki (A) ve (B)

bentlerinde belirtilen belgeler istenecektir.
* Şartname ekinde yer alan standart forma uygun geçici teminat mektubu
** Şartname ekinde yer alan standart forma uygun başvuru dilekçesi
*** Şartname ekinde yer alan standart forma uygun teklif mektubu
İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını veya aslına uygunluğu noterce onaylanmış örnekle-
rini vermek zorundadır.
Teklifler ilanda belirtilen ihale saatine kadar ihaleyi yapacak olan Encümen / Komisyon Başkan-
lığı'na teslim edilmek üzere Bornova Belediyesi Yazı İşleri Müdürlüğü'ne teslim edilebilir veya
iadeli taahhütlü bir mektupla da gönderilebilir. Ancak postada vaki olabilecek gecikmeler kabul
edilmeyecektir.
2) Yukarıda 43,44,45,46,47,48,49.ve 50. sırada özellikleri belirtilen taşınmaz malların 2886 sa-
yılı Kanunun 45. maddesi gereğince açık teklif usulü ile 18.12.2025 Perşembe günü ve yu-
karıda belirtilen saatlerde Bornova Belediyesi Nevzat Kavalar Kültür Merkezi (Bornova Büyük
Park içi - Bornova Belediyesi Meclis Salonu) nda kiralama ihalesi yapılacaktır. Taşınmazlar 3
(üç) yıllığına kiraya verilecek olup muhammen bedel yıllık bedeldir.
Taşınmazlar için isteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeleri, teklifleri kapsa-
mında sunmaları gerekir.
A. Gerçek kişi olması halinde;

� Tebligat için adres beyanı,
� T.C. Kimlik aslı, fotokopisi veya kimlik numarası beyanı,
� Noter tasdikli imza beyannamesi,
� 2886 sayılı Kanuna uygun olarak düzenlenmiş geçici teminat mektubu veya makbuzu,
� Vekaleten ihaleye iştirak edeceklerden noter tasdikli vekaletname ve vekalet edene ait

noter tasdikli imza beyannamesi,
B. Tüzel kişi olması halinde,

� İdare merkezlerinin bulunduğu yer mahkemesinden veya siciline kayıtlı bulunduğu ticaret
veya sanayi odasından veya benzeri bir makamdan ihalenin yapıldığı yıl içinde alınmış tüzel ki-
şiliğin sicile kayıtlı olduğuna dair belge,

� Tüzel kişilik adına ihaleye katılacak veya teklifte bulunacak kişilerin tüzel kişiliği temsile
yetkili olduklarını gösterir noterce tasdik edilmiş imza sirküleri,

� Vekaleten ihaleye iştirak edeceklerden noter tasdikli vekaletname ve vekile ait noter onaylı
imza beyannamesi,

� Vakıflardan, odalardan, federasyonlardan, kooperatiflerden veya konfederasyonlardan iha-
leye katılmak üzere yetkili organ tarafından alınmış kararın aslı veya noter tasdikli sureti ve iha-
leye katılmak üzere yetkilendirilen kişinin noter tasdikli imza sirküsü,

� Derneklerde, ihaleye katılmak üzere yetkilendirdiği kişiyi belirten karar defterinin ilgili sayfa-
sının noter tasdikli sureti ve yetkilinin noter tasdikli imza beyannamesi,

� Derneklerden, dernek tüzüğünün noter tasdikli sureti,
� 2886 sayılı Kanuna uygun olarak düzenlenmiş geçici teminat mektubu veya makbuzu,

İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını veya aslına uygunluğu noterce onaylanmış örnekle-
rini vermek zorundadır.
Teklifler ilanda belirtilen ihale saatine kadar ihaleyi yapacak olan Encümen / Komisyon Başkan-
lığı'na teslim edilmek üzere Bornova Belediyesi Yazı İşleri Müdürlüğü'ne teslim edilebilir veya
iadeli taahhütlü bir mektupla da gönderilebilir. Ancak postada vaki olabilecek gecikmeler kabul
edilmeyecektir.
3) Taşınmaz malların 43,44,45,46,50. sırada yer alan taşınmazdan yıllık kira bedelleri üzerinden
KDV alınır.
4) İhaleye ait şartname ve diğer belgeler mesai saatleri içinde Belediyemiz Emlak ve İstimlak
Müdürlüğü'nde bedelsiz olarak görülebilir veya isteklilere bedelsiz olarak verilir.
5) Encümen ihaleyi yapıp yapmamakta serbesttir.

İlan olunur.

Yaşarlılar OCEAN’ın resmi üyesi
Yaşar Üniversitesi, uluslararası akademik iş birliklerine bir yenisini daha
ekleyerek Avrupa Konseyi’nin prestijli akademik ağı OCEAN’a kabul edildi 

Yiğit Kazançoğlu, Aylin Güney Gevrek, Emre
İşeri, Aslı Topukcuİduğ, Levent Kandiller



-Göz’ün şanlı tarihine 
Kadın Gücü yüklediler…

ÜLKE olarak yeşil sahalarda topuk seslerini
duyalı çok oldu. Önce kulüp takımlarımız sonra
da A Milli Kadın Futbol Takımımız, Türkiye’yi
uluslararası platformlarda başarıyla temsil
ediyor. Kadınların yeşil sahadaki ağırlığı
artarken İzmir’in Süper Lig’deki tek temsilcisi
Göztepe’nin sevdasını hayatının merkezine
koyan kadınlar, kurdukları dernekle toplumsal
fayda konusunda destan yazıyorlar. Göztepe
Kadın Gücü Derneği, camianın içinde kadınların
enerjisini, üretkenliğini ve dayanışmasını
görünür kılmayı hedefliyor. Dernek Başkanı
Serap Özbey ile Göztepe’de kadınların
tribünden sahaya, sosyal sorumluluktan iyilik
hareketlerine kadar her alanda nasıl aktif rol
aldığını konuştuk. Özbey, derneğin kuruluş
motivasyonunu, deprem bölgesindeki
deneyimlerinin etkilerini ve
kadınların Göztepe
camiasındaki gücünü
artırma hedeflerini tüm
detaylarıyla
anlatırken, toplumsal
cinsiyet eşitsizliğine
yönelik önemli
mesajlarda verdi.
İşte Özbey’in
sorularımıza verdiği
samimi yanıtlar; 
� Göztepe Kadın Gücü
Derneği nasıl kuruldu?
Kuruluş motivasyonunuz
neydi?

Göztepe Kadın Gücü Derneği,
camiadaki kadınların enerjisini, üretkenliğini
ve dayanışmasını görünür kılmak için doğdu.
Bu derneği kurarken amacımız; kadınların
sahada, tribünde, sosyal sorumlulukta ve
toplumsal fayda alanlarında aktif rol aldığı bir
yapı oluşturmaktı. Göztepe’nin köklü tarihine
kadınların gücünü eklemek hepimizin ortak
motivasyonu oldu.
� Derneği kurarken yüklendiğiniz rol,
hedeflediniz misyon neydi? 

Benim rolüm, kadınların sesini
duyurabileceği alanlar açmak ve bu gücü
büyütmek. Bu anlamda hem pedagojik hem
toplumsal tecrübemi derneğe aktarıyorum.
Göztepe benim için bir aidiyet, bir karakter, bir
ruh hâli. Bu sevgiyi toplumsal faydaya
dönüştürmek ise hayatımın en anlamlı
işlerinden biri.
� Deprem bölgesindeki çalışmalarınız bu
derneği kurarken bakış açınızı etkiledi mi?

Etkilemez olur mu, tam kalbiydi amacımın.
Depremde binlerce çocuğa dokunmak bana
dayanışmanın ne kadar hayati olduğunu
gösterdi. Aynı ruhu Göztepe Kadın Gücü’nde
yaşatmak istiyorum.

GÖZTEPE BİR YAŞAM KÜLTÜRÜ
� Göztepe camiasında kadınların gücünü
görünür kılmak neden önemli?

Çünkü Göztepe sadece bir futbol kulübü
değil, bir yaşam kültürü. Bu kültürde
kadınların emeği, sesi ve duruşu çok kıymetli.
Bizim hedefimiz, kadınların tribünde olduğu
kadar karar alma mekanizmalarında da güçlü
şekilde temsil edilmesi.

� Dernek üyelikleri ve
yönetim kurulunuz nasıl
şekillendi?

Her karar ortak akılla
alınıyor. Kadınların aktif

katılımını güçlendiren yatay,
kapsayıcı ve demokratik bir

yapı kurduk. Açık çağrılar,
gönüllü çalışma grupları ve proje

bazlı ekipler oluşturuyoruz. Her kadın
kendini ait hissedeceği bir alanda yer
bulabiliyor. Yönetim kurulumuz da tamamen
gönüllülük esasıyla, Göztepe sevdasını
hayatının merkezine koyan güçlü kadınlardan
oluşuyor. Her biri kendi meslek alanında
uzman, donanımlı, üretken, vizyon sahibi.

TÜRKİYE’NİN EN GÜÇLÜ TRİBÜNÜ
� Göztepe tribünlerinde kadın taraftarların
varlığını nasıl değerlendiriyorsunuz?

Göztepe tribünü Türkiye’de kadınların en
güçlü şekilde temsil edildiği tribünlerden biri.
Bu gücü daha da büyütmek ve sosyal
sorumluluk alanında gerçekleştirdiğimiz
projelerle, kadın ve kız çocuklarımızı
güçlendirerek Göztepe’mizin ismini ulusal ve
uluslararası alanda da duyurmak istiyoruz.

TOPLUMSAL FARKINDALIK
� Kapsayıcı bir tribün kültürü için neler
yapıyorsunuz?

Şiddetsiz, saygılı, dayanışma temelli
bir tribün dili oluşturmak için
çalışmalar yapıyoruz. Kadının tribünde
yalnız kalmamasını sağlayan güvenli
alan politikaları üzerinde çalışıyoruz.
Maç günleri özellikle görünürlüğümüzü
artıran projeler gerçekleştiriyoruz.
Kadınlar Günü, Kadına Şiddete
Farkındalık, Anneler Günü gibi kadın
temalı tribün çalışmaları, maç önü
etkinlikleri ve sosyal sorumluluk
kampanyalarının maç günleriyle
entegre edildiği birçok
çalışmamız var. Kadınların 

güçlenmesi, eğitime erişimi 
ve şiddetsiz yaşam hakkı için eğitim
programları, seminerler ve farkındalık
kampanyaları yürütüyoruz. 25 Kasım, 8
Mart gibi özel günlerde sahaya güçlü
mesajlarla çıkıyoruz. Tribünde de yine o

günlere özel pankart çalışmaları yaparak
ulusalda da sesimizi duyuruyoruz.

DAYANIŞMA KÜLTÜRÜ 
�  Göztepe’nin sosyal sorumluluk anlayışı ile
projeleriniz nasıl birleşiyor? 

Göztepe camiasının dayanışma kültürü çok
güçlü. Biz de bu ruhu topluma fayda
sağlayacak projelere dönüştürüyoruz. Kadın ve
çocuk odaklı çalışmalarda kulübümüzle ortak
hareket ediyoruz. Örneğin, Çocuk Hakları
eğitimimizi ilk önce Menderes Belediyesi’nde
ve YÖM Koleji’nde verdik. Altyapımızda yetişen
sporcu çocuklarımıza da eğitim vereceğiz. 29
Ekim de Mustafa Kemal çizgi filmini,
kulübümüzün futbol okulundaki çocuklarımızı
sinemaya götürerek izlettik. Bu tür
çalışmalarımızın sonunda tabii toplumsal etkiyi
de görünce daha da güçleniyoruz. Her
etkinlikten sonra kadınların cesaretlendiğini,
genç kızların ilham aldığını görüyoruz. Bu etki
bizim için paha biçilemez.

� Yakın gelecekteki projeleriniz neler?
Kadın sağlığı, eğitim ve şiddetsiz yaşam

temelli projeler, genç kızlara yönelik spor
atölyeleri, mentorluk

programları ve 

dernek içi akademik eğitim serileri diyebiliriz
şimdilik. Çocuklara verdiğimiz bursun sayısını
artırmak istiyoruz. Kadın emeğine yönelik bir
kooperatif üzerinde çalışıyoruz. Bunun yanı 
sıra en büyük hayalimiz olan etüt merkezimiz
ile ilgili fonlar tamamlanmak üzere. Maddi
yetersizliğe sahip olan çocuklarımıza ücretsiz
derslerine mentörlük edecek öğretmen
üyelerimizle birlikte hayata geçirmeye
hazırlandığımız bir hayalimiz var.
�  Kulüple ilişkiniz nasıl?

Göztepe Kulübü derneğimizi destekliyor ve
birlikte güçlü projeler yürütüyoruz. Bu alanda
kulüp ile taraftarlar arasında güçlü bir köprü
diyebileceğimiz biri var elbette. Sevgili Fatih
Özkan. Fatih abimiz (Çünkü abidir kendisi tüm
taraftarlar için) Kulübümüz ile birlikte 

özellikle kadınlarımızın bizlerin, yanında
duruyor. Bu motivasyon bize güç veriyor.

KADIN KADININ YURDU
Kadınların daha görünür olması için,

vermek istediğiniz güçlü bir mesajınız var
mı?

Kadınların tribünde, sahada, yerel
yönetimlerde, her yerde daha fazla yer

alması toplumun her alanı için güç
demektir. Kadınlar bir araya

geldiğinde değiştiremeyeceği
hiçbir şey yoktur. Biz Göztepe
için, toplum için ve geleceğin
kız çocukları için çalışıyoruz ve
hep söylüyoruz; Kadın kadının
yurdudur. Bir kadın değişirse,
bir aile değişir. Bir aile
değişirse, bir toplum değişir.”

Göztepe Kadın Gücü Derneği, tribünden sahaya, sosyal sorumluluktan toplumsal projelere
kadar kadınların gücünü görünür kılmayı hedefliyor. Başkan Serap Özbey’e göre: Kadınların

tribünde, sahada, yerel yönetimlerde, her yerde daha fazla yer alması toplumun her alanı
için güç demek. Kadınlar bir araya geldiğinde değiştiremeyeceği hiçbir şey yoktur. Biz
toplum için ve geleceğin kız çocukları için çalışıyoruz ve hep söylüyoruz; Kadın kadının

yurdudur. Bir kadın değişirse, bir aile değişir. Bir aile değişirse, bir toplum değişir.

SAYFA  11 SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

5 Aralık 2025 CumaHazırlayan: Caner Tok 11

Hem de olağanüstü bir iz bırakıyoruz. Göztepe taraftarının
başlattığı ‘Geçmiş 100 Yıla Saygı, Gelecek 100 Yıla Nefes Projesi’ ile
tam 35 bin Fidan hedefiyle yola çıktık. Tüm taraftar derneklerinin

katkısı büyük. Şu anda 25 binlerdeyiz. Kısa zaman içerisinde de
TAM 35 BİN diyerek geleceğe nefes olacağız, bizlerin de vizyonunu

taşıyan bu proje ile bizler de iz bırakmayı düşünüyoruz.

� Göztepe’nin 100. yılı için bir iz bırakıyor musunuz?
100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 100 YILA NEFES PROJESİ 

GözGözGözGözGözGözGözGözGözGözGöz

Aycan Suphandağlı, Hüseyin Demir, Pelin
Pekedis ve Bora Karaman'dan oluşan ekibimiz...

AYCAN
SUPHANDAĞLI

ÖZELÖZEL
HABERHABER



SAYFA 12 SIYAH MAVI KIRMIZI SARI

Narlıdere, 3 Aralık Dünya Engelliler
Günü’nde, otizmi bir engel olarak değil,
yaşamın doğal bir parçası olarak ele

alan “Özel Anne”
oyununa ev sahipliği

yaptı. Kendisi de
otizmli bir

çocuğa sahip
olan Elif
Kahraman’ın
yazıp
oynadığı,
Caner
Doğruyol’un

yönetmenliğini
üstlendiği tek

perdelik oyun
sanatseverlerden

büyük alkış aldı.
Oyununu tüm annelere ithaf eden
başarılı yazar ve oyuncu Elif Kahraman,
tek kişilik performansıyla kendi yaşam
yolculuğundan izleri, Narlıdereli
sanatseverlerle buluşturdu. 
(Haber Merkezi)

12 bin yıllık gizem
gün ışığına çıkıyor
Bakan Nuri Ersoy, “Taş Tepeler Projesi'nde bu sezon ortaya çıkarılan yeni 
bulgular, Neolitik Dönem'e dair bilimsel çerçeveyi genişletiyor" ifadesini kullandı
11 ARKEOLOJİK ALAN 

Kültür ve Turizm Bakanı Mehmet
Nuri Ersoy, Şanlıurfa'da Göbeklitepe
ve çevresindeki 11 arkeolojik alandan
oluşan ve Neolitik Dönem'de
insanların günlük yaşamıyla
inançlarına dair önemli bilgiler sunan
Taş Tepeler Projesi'ne ilişkin sosyal
hesabından paylaşımda bulundu.
Ersoy, bölgedeki bilimsel yolculuğun
tüm kurumların güçlü desteğiyle
kararlılıkla ilerlediğini vurguladı.

BİLİMSEL ÇERÇEVE
"Taş Tepeler Projesi'nde bu sezon

ortaya çıkarılan yeni bulgular,
Neolitik Dönem'e dair bilimsel
çerçeveyi daha da genişletiyor"
değerlendirmesinde bulunan Bakan
Ersoy, "Şanlıurfa'mızı önce ülkemiz,
ardından dünya turizminde hak ettiği
yere ulaştıracağız. Taş Tepeler,
Anadolu'nun 12 bin yıl önceki
dünyasını benzersiz ayrıntılarla
görünür kılacak" dedi. (AA)

Tire’de 225 yıllık
Türkiye'nin en büyük açık
hava pazarı, her salı iğne
atsanız yere düşmeyecek
bir kalabalıkla binlerce
kişiyi ağırlıyor. Pazar o
kadar büyük ki, 2 bin adet
pazar tezgahı hemen
hemen her sokağı
kaplıyor. Yabancı
turistlerin bile ilgisini
çeken pazar sadece

Türkiye'de değil tüm
dünyada adını duyururken
yöreye özgü sebze ve
meyve çeşitlerinden el
sanatlarına,
kuruyemişlerden
balıklara kadar binlerce
ürün tezgahları süslüyor.
Bu anlamda pazar, her
hafta ciddi anlamda
ekonomiye de canlılık
getiriyor. (İHA)

Özel Anne oyunu
ayakta alkışlandı

Tire’deki 195 yıllık Necippaşa
Kütüphanesi Türkiye'nin önemli,
paha biçilemez el yazma ve basma
eserlerini bünyesinde
barındırıyor. 1829 yılında hizmete
açılan kütüphanede; Türkçe,
Arapça ve Farsça ağırlıklı 5 bin
300 eser özenle korunuyor. En
eski kitap ise 860 yaşında.
Kütüphane yine; 765 yıllık, 600
yıllık, 500 yıllık nadide eserlere de
ev sahipliği yaparken, Hz.
Muhammed'in Sakal-ı Şerifi de
kütüphanede yer alıyor ve özel
günlerde ziyarete açılıyor.

Kütüphaneci Ahmet Kılıç, “2 bin
yazmamız var ve 3 bin 300 matbu
eserimiz var. Yazma eserlerimizin
tamamını dijitalize ettik. Müze-
kütüphane hizmeti veriyoruz”
dedi. (İHA)

Nadide kitaplar
bu kütüphanede

Sualtı Ragbi Takımı
tüm İzmir’in gururu 

Türkiye’nin en büyük pazarına akın akın…

13 ülkenin katıldığı Sualtı Ragbisi
Şampiyon Kulüpler Kupası
Turnuvası’nda Ege Üniversitesi Büyük
Erkekler Sualtı Ragbisi Takımı, dünya
dördüncüsü oldu. Takım ayrıca yarı final
oynayan ilk Türk takımı olma başarısını
gösterdi. Rektör Prof. Dr. Necdet Budak,
“Hem fiziksel hem zihinsel dayanıklılık

gerektiren bu sporda disiplinli bir
şekilde çalışarak başarıya ulaşan
sporcularımızı ve onları en iyi şekilde
hazırlayan antrenörlerimizi yürekten
kutluyorum. Ege Üniversitesi olarak
sporun her alanında gençlerimizin
yanında olmaya devam edeceğiz” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

Mehmet
Nuri

Ersoy

Yerel habercilik Ödülü’nü alan Ege Telgraf
Gazetesi Genel Yayın Yönetmeni Aylin Suphandağlı
“22 yıldır Genel Yayın Yönetmeni olarak görev
yapmaktayım. Habercilik yapmaya çalışan bir
kurumuz. Bu önemli görevi yaparken turizme,
İzmir’in kalkınmasına her zaman destek olmaya
devam edeceğiz. Bu ödülü bize takdir ettiğiniz için
çok teşekkür ediyorum” dedi. (Haber Merkezi)

SKAL International İzmir
kapsamında turizme katkı sunanlar
ödüllendirildi. Gazetemizin
Genel Yayın Yönetmeni Aylin
Suphandağlı da ödüle layık görülen
isimler arasında yer aldı

Turizmin Oscar’larıTurizmin Oscar’larıTurizmin Oscar’ları sahiplerini buldusahiplerini buldusahiplerini buldusahiplerini buldu

TTI İzmir – Uluslararası Turizm Ticaret Fuarı ve
Kongresi Fuarİzmir’de kapılarını açtı. Fuar
kapsamında SKAL International İzmir Kulübü
Turizmin Yıldızları Ödülleri de sahiplerini buldu.
Kulüp Başkanı Aydın Tokbaş, “Bir yıldız tek başına
parlak olabilir bir araya gelen yıldızlar tüm
gökyüzünü parlatır. Turizmin yıldızlarını tekrar
kutluyorum” ifadelerini kullandı. 
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