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TÜRKİYE’NİNgözde turizm merkezlerinde kamu
görevlilerinden aylık 500 bin liraya kadar ulaşan
kira bedellerinin talep edilmesi, barınma krizini
yeni bir boyuta taşıdı. Doktorundan mühendisine,
öğretmeninden güvenlik personeline kadar
birçok emekçinin çadır, konteyner ve karavan gibi
geçici çözümlere yönelmesi, kamu hizmetlerinin
sürdürülebilirliği ve kalitesi konusundaki
tartışmalarını alevlendirdi. Emekçi temsilcileri ile
gayrimenkul sektörünün önde gelen isimleri, Ege
Telgraf’a yaptıkları değerlendirmelerde sorunun
nedenlerini ve çözüm önerilerini ortaya koydu.

ÇARE GEÇİCİ ÇÖZÜMLER

‘KİRA MAAŞI YUTUYOR’

CHPMYK sonrası görevden alınan İzmir İl
Başkanı Çağatay Güç, İzmir’de kendisini
destekleyenler tarafından sloganlarla
karşılanırken adeta gövde gösterisi
yaptı. Geceyi il binasındaki makamını
terk etmeyerek geçiren Güç, görevden
alınmasına dair hazırlanan tebligatın
kendisine ulaştığını, il binasında Ankara
benzeri bir polis müdahalesinin
olabileceğini belirtti.� 4’te

MÜDAHALE Mİ BEKLİYOR?

CHP İZMİR’DE KONU
ANKARA SENDROMU 
CHP İl Başkanlığı’ndan alınan Çağatay Güç, Ankara dönüşü sloganlarla
karşılandı. “Görevimin başındayım” diyen Güç, müdahale sinyali verdi
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Yapay zekâ çağında 
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“Şimdi 
b…u yedik” 

Sorularınız
hayatınızı yazıyor 

İZSU’dan acil
alt yapı atağı

Çevre ve su için

KAR- İŞKAD’dan anlamlı babalar günü

İZMİR Büyükşehir Belediyesi İZSU
Genel Müdürlüğü’nün Dünya
Bankası finansmanıyla yürüttüğü
yağmur suyu ayrıştırma
yatırımları Konak, Bayraklı ve
Karabağlar’da sürüyor. � 7’de

OSB-SUYAP
Projesi heyeti,
İzmir Atatürk
Organize
Sanayi
Bölgesi’nde
incelemelerde
bulundu. � 9’da

YEŞİLAY ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü
işbirliğiyle "İzmir Yeşilay Bağımsızlık
Festivali" gerçekleştirildi. Program
Cumhuriyet Meydanı'ndan Gündoğdu
Meydanı'na yapılan kortejle başladı.
Gündoğdu'daki törende konuşan İzmir Valisi
Süleyman Elban, çocukları ve gençleri her
türlü bağımlılığa bulaştırarak haksız gelir
elde etmeye çalışan bir endüstrinin
olduğunu, bu durumun nesillerin geleceğini
tehdit ettiğini söyledi.  �3’te

KONAKBelediyesi’nin 3-5 yaş grubu
çocuklara yönelik ücretsiz hizmeti
Mutlu Çocuklar Oyun Evleri için yeni
dönem başvuruları açıldı. Çocukların
gelişimine katkı, annelere ise büyük
destek sağlayan hizmetten
yararlanmak isteyenler için son
başvuru 29 Haziran.  �7’de

Mutluluk için
haydi çocuklar

EĞİTİMDENulaşıma, sosyal
yaşamdan kırsal kalkınmaya kadar
birçok başlıkta Kirazlıların
taleplerini dinleyen Cemil Tugay,
yeni çalışmalarla ilgili yol haritasını
bölge halkıyla birlikte belirledi.  �6’da

Hizmette rotayı
kırsala çevirdi

MHPİzmir İl Başkanı Veysel Şahin, İzmir
Mardinliler Federasyonu Başkanı Beşir
Tunç’un ev sahipliğinde düzenlenen
kahvaltı programına katılarak
Türkiye’nin geleceğine ilişkin önemli
değerlendirmelerde bulundu. � 4’te

‘Bu yürüyüşü
kimse bozamaz’

CHP’DEKemal Kılıçdaroğlu MYK’sı
tarafından görevden alınan Çağatay Güç,
yerine atanan Utku Gümrükçü ile
görüşmeyi düşünmediğini açıkladı. Güç,
“AKP’nin siyasi anlayışı CHP’yi hedef
alan ve sürekli yaralama üzerine bir
siyaset yürütüyor” dedi.  � 4’te

‘Gümrükçü ile
görüşmeyeceğim’

KARŞIYAKA İş Kadınları Derneği
(KAR-İŞKAD) Karşıyaka’daki
kamu kurum yöneticisi babaların
babalar gününü düzenlediği bir

kahvaltı organizasyonu ile
kutladı. Karşıyaka Kaymakamı
Özkan Demir, Başkan Nil
Güneri’ye teşekkür etti. � 9’da

RENKLİ DEV BULUŞMA
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BİRLİKSağlık-Sen Genel Başkanı Ahmet
Doğruyol, “Çeşme, Foça, Bodrum gibi yerlerde
kiralar memurun maaşına yaklaşıyor, bazen
aşabiliyor” derken, Türk-İş Ege Bölge Başkanı
Hayrettin Çakmak, “Kira fiyatları da, pazar
fiyatları da el yakıyor. Bu nedenle devlet
memurları, kamu işçileri ve diğer kamu
görevlileri turistik bölgelerde ikamet etmek
istemiyor” diye konuştu. İzmir Emlak Kulübü
Başkanı Rıdvan Akgün ise, “Hangi şehrin ne kadar
konut ihtiyacı olduğu valiliklerce tespit edilir,
uygun alanların altyapısı hazırlanır” dedi. � 5’te
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Kent merkezleri ve turizm cennetlerinde emekçiye ev yok; milyonluk daire ve
villaların gölgesinde kamu hizmeti görenler, çadır, konteyner ve karavana mahkum
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CHP’DE Kemal
Kılıçdaroğlu
yönetimi
tarafından CHP
İzmir İl
Başkanlığına
atanan Utku
Gümrükçü,
görev yapacağı
il başkanlığına
dün de
gitmezken bir TV kanalına yaptığı
açıklamada, "İzmir'i yeniden
birleştireceğiz ve tüm belediye
başkanlarımıza sahip çıkarak
çalışmalarımızı sürdüreceğiz"
ifadelerini kullandı. � 4’te

‘Atamada tepki de
olur destek de’
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amacıyla gelenekselleştirilen “EGİAD Yaza Merhaba”

etkinliği, bu yıl Çeşme Tarla Alaçatı'da düzenlendi
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EGİAD Sosyal İlişkiler Komisyonu tarafından organize edilen
etkinlikte, EGİAD üyeleri samimi bir atmosferde bir araya
geldi. Yaz mevsiminin getirdiği enerjinin paylaşıldığı

etkinlikte bir araya gelen katılımcılar, sosyal bağlarını
güçlendirme fırsatı buldu. EGİAD üyelerinin büyük bölümünün
yer aldığı organizasyonda, katılımcılar şıklıklarıyla dikkat çekti.

Gece geç saatlere kadar canlı Dj performans müziği eşliğinde
hem sohbet eden hem de eğlenen davetliler Çeşme’nin esiz
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İzmir'de düzenlenen "Yeşilay Bağımsızlık Festivali"nde robot futbol turnuvaları, su altı
dronu kurtarma operasyonları, barista ve drapaj tasarım yarışmaları ile sergiler yer aldı

Yeşilay ve İl Milli Eğitim
Müdürlüğü işbirliğiyle "İzmir
Yeşilay Bağımsızlık Festivali"
gerçekleştirildi.Program
Cumhuriyet Meydanı'ndan
Gündoğdu Meydanı'na yapılan
kortejle başladı. Gündoğdu'daki
törende konuşan İzmir Valisi
Süleyman Elban, çocukları ve
gençleri her türlü bağımlılığa
bulaştırarak haksız gelir elde
etmeye çalışan bir endüstrinin
olduğunu, bu durumun nesillerin
geleceğini tehdit ettiğini

söyledi.Kentte her türlü bağımlığa
karşı güçlü bir mücadele
verdiklerini kaydeden Elban,
"Atalarımıza, milletimize layık bir
nesil olduğumuzu göstermek, en
ufak bir bağımlılık konusunda
zafiyete uğramamak, enerjimizi,
gücümüzü muasır medeniyet
seviyesinin üzerine çıkartmak için
bir gram enerjimizi, aklımızı ve
zamanımızı israf etmeyeceğimizi
burada haykırıyoruz" dedi.

Yeşilay Genel Başkanı Mehmet
Dinç de gerçek işgalin zihin ve ruh

işgali olduğunu, Türkiye Yüzyılı'nın
gerçeğe dönüşmesi için bağımsız
nesillere ihtiyaç duyulduğunu ifade
etti.Dinç, "Yeşilay bu düşünceyle
106 yıldan beri mücadele ediyor.
Bugün dönem değişmişken aynı
Çanakkale ruhuyla, o dönem 15
yaşındaki gençlerin mücadeleye
katıldığı gibi bugün de İzmir'de
çocuklarımız, gençlerimiz bu
mücadeleye katıldılar. 

Sadece kendilerini korumakla
kalmadılar, toplumu, ailelerini ve
çevrelerini korumak için

sorumluluk aldılar. Sağlıklı Yaşam
Ligi projemize 125 bin öğrencimiz
katıldı. Bu şu demek, düne göre
bugün 125 bin kat daha güçlüyüz"
diye konuştu. Ardından Yeşilay'ın
Sağlıklı Yaşam Ligi Projesi
kapsamında dereceye giren
öğrencilere bisiklet, skuter, kaykay
ve çeşitli ödüller takdim
edildi.Organizasyonda robot futbol
turnuvaları, su altı dronu kurtarma
operasyonları, barista ve drapaj
tasarım yarışmaları ile sergiler yer
aldı. (AA)

Bağımsız nesiller için
İzmir’de dev buluşma

Yükselen hava sıcaklıklarıyla birlikte son zamanlarda
artan araç yangınlara karşı uyarılarda bulunan
makine mühendisi Umut Barış Ballıkaya, "Otobüs
ve ağır vasıta araç yangınlarının en yaygın
nedenleri arasında elektrik tesisatı arızaları, motor
bölümündeki yağ ve yakıt kaçakları, aşırı ısınan
fren sistemleri, alternatör arızaları ve bakımı ihmal
edilen mekanik ekipmanlar yer almaktadır.
Yolculuk öncesinde ayrılacak 30 dakikalık bir
kontrol, can kayıplarının önüne geçebilir" dedi.
Motor, fren ve elektrik sistemlerinin daha fazla
zorlandığını aktaran Ballıkaya, "Fren sistemleri,
lastikler, motor yağı, soğutma suyu, akü, farlar,
silecekler ve klima sistemi kontrol edilmeden yola
çıkılmamalıdır" ifadelerini kullandı. (İHA)

İzmir polisi, Konak 2’nci Kadriye- Çimentepe
mahallelerinde belirlenen 4 adrese drone
destekli operasyon düzenledi. Aramalarda 241
gram esrar, ruhsatsız pompalı tüfek, 2 hassas
terazi ve suçtan elde edildiği değerlendirilen 16
bin 400 lira ele geçirildi. V.K. (26) ve Ç.K. (24)
gözaltına alındı.Şüphelilerle ilgili yapılan kimlik
sorgusunda V.K.’nin ‘cebir, tehdit veya hile
kullanarak kişiyi hürriyetinden yoksun kılma’,
‘silahla tehdit’ ve ‘hükümlü veya tutuklunun
kaçması suçlarından 17 yıl 11 ay 18 gün
kesinleşmiş hapis cezası ile arandığı, Ç.K.’nin ise
‘hırsızlık ve uyuşturucu madde ticareti’
suçlarından 2 yıl 1 ay kesinleşmiş hapis cezası ile
arandığı ve ayrıca firari olduğu ortaya çıktı.
Şüpheliler tutuklandı. (DHA)

Umuda yolculuk
tam gaz devam

‘Yarım saatlik kontrol
hayatları kurtarabilir’

Urla ve Dikili açıklarında peş peşe
gerçekleştirilen operasyonlarda,
motor arızası nedeniyle
sürüklenen teknedeki 3 kişi
kurtarılırken, yasa dışı yollarla
yurt dışına çıkmaya çalışan 18
düzensiz göçmen yakalandı.İlk
olay, 16 Haziran’da Urla
açıklarında meydana geldi.
İçerisinde 3 kişinin bulunduğu
özel bir teknenin motor arızası
nedeniyle denizde sürüklendiği ve
yardım talebinde bulunulduğu
ihbarı üzerine ekipler hızla
harekete geçti. Söz konusu tekne
ve içerisindeki 3 kişi güvenli bir
şekilde Urla İskelesi'ne intikal
ettirildi. Aynı günün gecesi saat
23.30 sıralarında Dikili’de yasa
dışı geçişe engel olundu. Bölgede
görevli Sahil Güvenlik Mobil Kıyı
Gözetleme Aracı (DENİZ-101),
denizde seyir halindeki bir lastik
bot içerisinde bir grup düzensiz
göçmen olduğunu tespit etti. Sahil
güvenlik botu (KB-45), lastik botu
durdurarak içerisindeki 18
düzensiz göçmeni yakaladı. (İHA)

İzmir Şoförler ve Otomobilciler Esnaf Odası, korsan
taşımacılıkla mücadeleye dikkat çekmek amacıyla
taksicilere ‘İzmir korsana hayır diyor’ baskılı tişörtler
dağıttı. Taksiciler, giydikleri sarı renkli tişörtlerle
farkındalık oluştururken, kentin çeşitli noktalarına da
korsan taşımacılığa karşı afişler asıldı. Başkan Erkan
Özkan, "Taksici esnafının uzun zamandır korsanla bir
mücadelesi var. İzmir olarak bu mücadelemizi kararlı
bir şekilde sürdürüyoruz. Yasal olmayan şekilde faaliyet
gösteren, devlete vergisini farklı iş kolları üzerinden
ödeyen, taşımacılık faaliyeti yapmadığı halde başka
faaliyet alanları üzerinden vergilendirilerek kazanç elde
eden kişilerle mücadele ediyoruz" diye konuştu. (İHA)

Taksiciler korsana 
karşı tek yürek

İzmir Cumhuriyet Başsavcılığı, EÜ Döner Sermaye
İşletme Müdürlüğü ve satın alma birimlerinde görev
yapan kamu görevlileri ile çeşitli firma yetkililerinin,
örgütlü şekilde hareket ederek kamu ihaleleri ve
doğrudan temin süreçlerinde usulsüzlük yaptıkları
iddialarına ilişkin soruşturma başlattı. 2019 sonrasında
kurum yöneticilerinin birim içerisinde organize bir yapı
oluşturdukları, Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü'nde
koşulsuz şartsız verilen talimatları yerine getirecek
yönetici, memur ve işçilerin görev almaya başladığı,
üniversitede iş yapan/alan şirket yöneticisinin üniversite
yöneticisi gibi görev aldığı belirlendi. 26 şüpheli ile 16
şirkete ait olduğu belirlenen toplam 150 araç ve 49
taşınmaza el konuldu. (DHA)

150 ARAÇ VE 49 
taşınmaza el konuldu

Yağışlar can aldı: 
Kiraz’da 1 ölü!

Kiraz'ın Cevizli Mahallesi'nden
Ödemiş'in Bademli Mahallesi'ne
tarım işçisi olarak çalışmaya giden
vatandaşlar, bölgede aniden bastıran
aşırı yağış nedeniyle çalışamayarak
köylerine geri dönmek üzere yola
çıktı. Servis, dönüş yolunda
kayganlaşan zeminin de etkisiyle
kontrolden çıkarak sağa devrildi.
Feci kazada araçta yolcu olarak
bulunan 50 yaşındaki Gülseren
Gezginer hayatını kaybetti, 10 kişi de
yaralandı. Yaralıların tedavileri
sürüyor. (İHA)

NEYSE Kİ CAN
kaybı yaşanmadı

Soma'dan Bayındır'a tarım işçilerini
getiren minibüs, iddiaya göre fren
sisteminde yaşanan arıza nedeniyle
sürücüsünün kontrolünden çıkarak yol
kenarındaki şarampole devrildi.
Kazanın ardından bölgeye çok sayıda
sağlık, jandarma ve AFAD ekibi sevk
edildi. Olay yerinde ilk müdahaleleri
yapılan yaralılar, ambulanslarla
Bayındır ve çevre ilçelerdeki
hastanelere kaldırılarak tedavi altına
alındı. Kazada can kaybı yaşanmazken,
yaralanan 22 kişinin sağlık
durumlarının iyi olduğu öğrenildi. (İHA)

Direksiyondayken
kalp krizi geçirdi

Balçova yönünden Konak
istikametine seyir halinde olan 68
yaşındaki Hüseyin Deniz idaresindeki
otomobil İnönü Caddesi’nde kontrolden
çıktı. Sürücü Deniz'in direksiyon
başında kalp krizi geçirdiği tespit edildi.
Ambulansla İzmir Katip Çelebi
Üniversitesi Atatürk Eğitim ve
Araştırma Hastanesi'ne kaldırılan
Deniz, doktorların tüm müdahalelerine
rağmen hayatını kaybetti. Hayatını
kaybeden sürücü Deniz'in yakın
zamanda anjiyo ve bypass ameliyatı
olduğu öğrenildi. (İHA)
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Erkan 
Özkan

KARADAN VE HAVADAN OPERASYON!

Umut Barış
Ballıkaya

Süleyman
Elban
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Ankara tablosu 
İzmir’de yaşanır mı?

Gümrükçü sahada
ilk durak Soyer oldu

CHP’de Kemal Kılıçdaroğlu yönetimi
tarafından CHP İzmir İl Başkanlığına atanan
Utku Gümrükçü, görev yapacağı il
başkanlığına dün de gitmezken bir TV
kanalına yaptığı
açıklamada, "CHP Genel
Merkezi, İzmir'i yeniden
bütünleştirmemiz için
bana önemli bir görev
verdi. Dün üzerimize
düşeni nasıl yaptıysak,
yarın da en iyi şekilde
yapacağımızdan kimsenin
kuşkusu olmasın. Her
atamada tepki de olur,
destek de. Ama İzmir'de
benim girmediğim ilçe, dolaşmadığım ev
yoktur; herkes beni tanır. İzmir'i yeniden
birleştireceğiz ve tüm belediye başkanlarımıza
sahip çıkarak çalışmalarımızı sürdüreceğiz"
ifadelerini kullandı. Gümrükçü, İzmir
Büyükşehir Belediyesi iştiraki İZBETON'a
yönelik soruşturma kapsamında yargılanan
eski İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Tunç
Soyer'in davasının son duruşmasının ardından
Neptün Soyer ile görüştü. Görüşmede dava
süreci ve mahkeme sonrasında yaşanan
gelişmeler hakkında değerlendirmelerde
bulunulduğu öğrenildi. Gümrükçü'nün ikinci
dikkat çeken teması ise Seferihisar
Belediyesi'ne yönelik operasyonun ardından
gerçekleşti. CHP İzmir İl Başkanı'nın,
Seferihisar Belediye Başkanı İsmail Yetişkin
ile görüşerek geçmiş olsun dileklerini ilettiği
öğrenildi. Parti kaynakları, görüşmede
operasyon süreci ve belediyenin çalışmaları
hakkında da değerlendirmelerde
bulunulduğunu ifade etti. (Haber Merkezi)

“Utku Gümrükçü ile
görüşmeyeceğim”

CHP’de Kemal
Kılıçdaroğlu MYK’sı
tarafından görevden alınan
Çağatay Güç, yerine atanan
Utku Gümrükçü ile
görüşmeyi düşünmediğini
açıkladı. Güç, “CHP, bu
ülkenin kurucu partisi. AKP
iktidarının bu bizim
gönülden bağlı olduğumuz
partimize yaptığı kayyum
ataması hepimizi
rencide etmiş hem
de süreci tıkanır
hale getirerek ülkeyi
zora sokacak bir
duruma evrilmiştir.
Bakıldığı zaman bizim açımızdan negatif giden bir
şey olmadı. CHP, Özgür Özel liderliğinde çok
daha güçlü bir konuma geldi. Halka inen bir
genel başkanımız var. Biz de onun bu liderlik
özelliğine yürekten inanıyoruz. Süreci çok daha
dinamik ilerleteceğimiz, yeni yolların açılacağı
çok daha iyi bir siyasi ortamın oluşacağına
inanıyoruz. ‘bizim bu enerjimiz nereden geliyor’
diye düşünüyoruz çünkü bu umuda bizi halk
sürüklüyor. Milletimiz bize güç ve enerji veriyor.
Aldığımız güçle birlikte süreci yönetiyoruz.
AKP’nin siyasi anlayışı CHP’yi hedef alan ve
sürekli yaralama üzerine bir siyaset yürütüyor.
Burada dinamik olarak her attığı adım Özgür
Özel’i daha iyi bir konuma getiriyor” dedi. MYK
tarafından CHP İzmir İl Başkanı olarak atanan
Utku Gümrükçü ile görüşme konusuyla alakalı
olarak Güç, “Utku Gümrükçü ile görüşmedik.
Görüşmeyi de düşünmüyorum” dedi. 

CHP MYK sonrası görevden alınan İzmir İl
Başkanı Çağatay Güç, İzmir’de kendisini
destekleyenler tarafından sloganlarla karşılanırken
adeta gövde gösterisi yaptı. Geceyi il binasındaki
makamını terk etmeyerek geçiren Güç, görevden
alınmasına dair hazırlanan tebligatın kendisine
ulaştığını, il binasında yaşanabilecek olası bir
tahliyenin ise ancak mahkeme kararıyla olabileceğini
belirtti. Güç, “Normale tüzük gereği MYK, PM’ye
onaylatması gerekiyor. MYK son tüzüğe göre,
MYK’daki kişilerin PM’den seçilmesi gerekiyor. Her
ikisini de sağlayamayan MYK dediğimiz organ böyle
bir karar verme yetkisi yok. Biz bunla ilgili
başvuruları, süreçleri başlatacağız. Bu süreç kısa
vadede hemen çözümleneceği bir şey değil. Hukuksal
anlamda başvuruları yapacağız. Genel Merkez’de
süreç nasıl devam ediyorsa biz de burada hukuksal
anlamda sürece devam edeceğiz. Çünkü yetkili bir
organ değil. Tüzük gereği MYK daha onaylatamadı.
Biz de o yüzden hukuksal süreç başvurusu yapacağız”
ifadelerini kullandı. Açıklamalarına devam eden Güç,
“Mahkeme kararıyla olabilir. Genel Merkez’in
yazısıyla Valilik böyle bir adım atar mı bilmiyorum.
Zannetmiyorum. Mahkeme kararı gerekir. Şuanda
öyle bir şey yok. Biz de görevimizin başında süreci
takip edeceğiz” sözleri Ankara’da genel merkezin
polis müdahalesi ile boşaltılma olayını akıllara getirdi

30 İLÇE BAŞKANINDAN DESTEK
Bu arada CHP’nin 30 ilçe başkanı bir yazılı

açıklama yaparak Güç’e destek açıklaması yaptı.
Açıklamada şu ifadelere yer verildi: “CHP İzmir
örgütü olarak, partimizin içinde bulunduğu
olağanüstü süreçte demokrasiye, örgüt iradesine ve
parti hukukuna bağlılığımızı bir kez daha ifade
ediyoruz. İzmir İl Başkanımız Sayın Çağatay Güç,
göreve geldiği günden bu yana örgütümüzün birliğini,

dayanışmasını ve mücadele azmini büyütmek için
özveriyle çalışmıştır. İzmir örgütü, her koşulda halkın
iradesini ve partimizin temel değerlerini savunma
kararlılığını onun öncülüğünde göstermiştir. Bugün
yaşanan gelişmeler karşısında bizler, İzmir'in 30 ilçe
başkanı olarak seçilmiş il başkanımızın yanında
olduğumuzu açıkça ifade ediyoruz. Bu duruş
herhangi bir kişinin değil; örgüt iradesinin, demokrasi
anlayışının ve
CHP'nin köklü
geleneklerinin
yanında durma
iradesidir. Partimizin
gücü örgütlerinden
gelir. Örgütlerin
iradesi ise CHP'nin
en büyük teminatıdır.
Bizler, dün olduğu gibi bugün de örgütümüzün birlik
ve beraberliğini koruyacak, iktidar mücadelemizi
aynı kararlılıkla sürdüreceğiz.  İzmir örgütü birdir,

beraberdir ve seçilmiş iradesinin yanındadır.” 

“KARARI TANIMIYORUZ”
İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi CHP grubu

bugün olağanüstü toplandı. Toplantı öncesi İzmir
Büyükşehir Belediye Başkanı Cemil Tugay’ın
partiden istifa edeceği iddia edilirken Tugay, ikinci
toplantıyı ilçe belediye başkanlarıyla yaptı. Başkan

Cemil Tugay idaresinde
gerçekleşen grup toplantısı
sonra CHP Grup Sözcüsü
Candaş Yeter açıklamalarda
bulundu. Yeter,
“Grubumuzun genel kanaati
CHP İzmir İl Başkanı Çağatay
Güç’ün görevden alınmasını ve
il yönetiminin tasfiye

edilmesini doğru bulmuyoruz ve kararı tanımıyoruz.
CHP gelenekleri olan köklü bir partidir. Bu süreçten
güçlenerek çıkacaktır” ifadelerini kullandı.

CHP İl Başkanlığı’ndan alınan Çağatay Güç, Ankara dönüşü sloganlarla
karşılandı. İlk nöbetini tamamlayan Güç, “Görevimin başındayım” dedi
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Siyaset, çoğu zaman görünen hamlelerin değil,
görünmeyen hesapların oyunudur. Hele ki konu
Cumhuriyet Halk Partisi olunca, son yıllarda
yaşanan gelişmeler adeta uzun soluklu bir satranç
müsabakasını andırıyor. Tahtanın bir yanında eski
genel başkan Kemal Kılıçdaroğlu, diğer tarafında
ise değişim sloganıyla koltuğa oturan Özgür Özel
bulunuyor. Aralarında açık bir savaş yokmuş gibi
görünse de, her hamle karşı tarafa verilen bir mesaj
niteliği taşıyor.

Ancak asıl soru şurada başlıyor:
Bugün CHP'li belediyelere yönelik operasyonlar

ve soruşturmalar konuşulurken, siyasi sorumluluk
yalnızca belediye başkanlarının omuzlarına mı
yüklenmelidir?

Bir belediye başkanı kendi başına mı ortaya
çıkar?

Yoksa onu adaylaştıran, destekleyen, referans
olan, kampanyasını yöneten ve seçildikten sonra da
denetleyen siyasi yapıların da sorgulanması gerekir
mi?

Hukuk açısından cevap nettir.
Suç bireyseldir.

Bir kişinin işlediği iddia edilen suçtan dolayı
bütün bir parti suçlanamaz.

Ancak siyaset, mahkeme salonlarından farklıdır.
Siyasette sadece ceza sorumluluğu değil, siyasi

sorumluluk da vardır.
Bir satranç tahtasında piyonlar kaybedildiğinde,

kimse sadece piyonu suçlamaz. Oyuncunun yaptığı
hamleler de sorgulanır.

Bugün CHP içerisinde yaşanan tartışmanın
temelinde de tam olarak bu yatıyor.

Bir tarafta "belediye başkanları kendi
sorumluluklarını taşır" diyenler var.

Diğer tarafta ise "bu isimleri kim aday yaptı?"
sorusunu soranlar.

Aslında bu soru yeni değil.
Yıllardır her seçimden sonra başarıda genel

merkezin payı öne çıkarılırken, başarısızlıklarda
faturanın sadece yerel yöneticilere kesilmesi Türk
siyasetinin alışkanlıklarından biri oldu.

Şimdi aynı tablo CHP içerisinde daha sert
biçimde yaşanıyor.

Kemal Kılıçdaroğlu'nun uzun yıllar boyunca
kurduğu kadrolar, oluşturduğu örgüt yapısı ve aday
tercihleri bugün yeniden masaya yatırılıyor.

Özgür Özel ise bir yandan değişim söylemini
sürdürmeye çalışırken, diğer yandan geçmiş
dönemin mirasını taşımanın zorluklarıyla karşı
karşıya bulunuyor.

Satranç tahtasında Kılıçdaroğlu, yılların
deneyimiyle oynayan bir büyük usta gibi davranıyor.

Sessiz.
Sabırlı.
Bekleyen.
Bir hamle yapmak için acele etmeyen.
Özgür Özel ise daha hızlı oynamak zorunda

kalan bir oyuncu görünümünde.
Zaman baskısı altında.
Her hamlesi kamuoyunun gözü önünde.
Her taşı oynadığında binlerce yorum yapılıyor.

Kılıçdaroğlu'nun sessizliği bile bir hamle olarak
okunuyor.

Özgür Özel'in konuşmaları ise savunma veya
saldırı olarak değerlendiriliyor.

İki lider arasındaki mücadele aslında şahlar
arasında değil.

Asıl savaş kaleler, filler ve atlar üzerinde
yaşanıyor.

İl başkanları…
Belediye başkanları…
Milletvekilleri…
Kurultay delegeleri…
Her biri satranç tahtasındaki taşlar gibi yer

değiştiriyor.
Bir il başkanı görevden alınıyor.
Başka biri atanıyor.
Bir belediye başkanı destekleniyor.
Bir başkası yalnız bırakılıyor.
Ve bütün bunlar yaşanırken CHP seçmeni

şaşkın gözlerle tahtaya bakıyor.
Çünkü seçmen için önemli olan şahların

kavgası değil, oyunun kazanılmasıdır.
Bugün yaşanan operasyonlar da işte bu

nedenle yalnızca hukuki bir mesele olarak
görülemez.

Ortada aynı zamanda ciddi bir siyasi
sorgulama vardır.

Eğer bir belediye başkanı hakkında iddialar
varsa, elbette yargı kararını verecektir.

Ancak siyaset kurumu da şu sorulara cevap
vermek zorundadır:

Bu isimler nasıl aday oldu?
Kimlerin referansıyla öne çıktı?
Parti içi denetim mekanizmaları neden

işlemedi?
Başarı sahiplenilirken, başarısızlık neden

sadece bireylere yükleniyor?
Belki de asıl sorun tam burada başlıyor.
Çünkü Türk siyasetinde başarı kolektif,

başarısızlık ise bireysel kabul ediliyor.
Oysa gerçek hayat satranç gibidir.
Bir piyon yanlış yerdeyse, onu oraya süren

oyuncunun da sorumluluğu vardır.
Bir fil korunmuyorsa, stratejide eksiklik vardır.
Ve şah sürekli tehdit altındaysa, sorun yalnızca

rakibin gücü değildir.
Kendi savunma düzeninizde de açıklar var

demektir.
Bugün Özgür Özel'in önündeki en büyük sınav

da budur.
Bir taraftan değişim vaatlerini yerine

getirmek…
Diğer taraftan Kılıçdaroğlu döneminden kalan

mirası yönetmek…
Ve bütün bunları yaparken parti içindeki

görünmez satranç maçını kazanmak.
Kemal Kılıçdaroğlu açısından ise oyun henüz

bitmiş görünmüyor.
Tecrübeli oyuncular bazen en güçlü

hamlelerini sessizlikle yaparlar.
Özgür Özel ise zamana karşı oynuyor.
Çünkü siyasette bazen rakibiniz değil, saat sizi

mat eder.
Ve unutulmamalıdır ki satrançta şah mat, tek

bir hamleyle gelmez.
Yanlışların birikimi sonunda ortaya çıkar.
Belki de CHP'nin bugün ihtiyacı olan şey yeni

taşlar değil, yeni bir oyun anlayışıdır.
Çünkü aynı taşlarla sürekli farklı sonuç

beklemek, satrançta da siyasette de mümkün
değildir.

Tahta aynı kalabilir.
Taşlar aynı olabilir.
Ama strateji değişmediği sürece sonuç da

değişmez.
Ve siyaset tarihinde bazen en büyük yenilgiler,

rakibin yaptığı hamlelerden değil, kendi içindeki
savaşlardan doğar.

Şah-mat
arasında
kalan CHP KARAKAYA

HER ŞEYİ KONUŞALIM
YUNUShaberci36@gmail.com
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MHP’li Şahin’den ‘kardeşlik’ çağrısı!
MHP İzmir İl Başkanı Veysel Şahin, İzmir

Mardinliler Federasyonu Başkanı Beşir Tunç’un
ev sahipliğinde düzenlenen kahvaltı programına
katılarak Türkiye’nin geleceğine ilişkin önemli
değerlendirmelerde bulundu. Sivil toplum
kuruluşlarının temsilcileri, kanaat önderleri ve çok
sayıda davetlinin katıldığı program; birlik,
beraberlik ve toplumsal dayanışma mesajlarının
öne çıktığı önemli bir buluşmaya dönüştü.
Türkiye’nin iç cephede daha da güçlenmesi
gerektiğini vurgulayan Şahin, kardeşlik
hukukunun güçlendirilmesi, toplumsal
kaynaşmanın artırılması ve Terörsüz Türkiye
hedefinin kararlılıkla sürdürülmesine ilişkin dikkat
çeken mesajlar verdi. MHP’nin yeni dönem
vizyonunu ortaya koyan “Kardeşlik Kalbimizde,
Gelecek Aklımızda” mottosuna dikkat çeken

Şahin, “Tüm engellemelere, siyonizmin ve küresel
emperyalizmin oyunlarına ve tezgâhlarına
rağmen, Terörsüz Türkiye hedefi; Genel
Başkanımız Sayın Devlet Bahçeli’nin her hafta
adeta çivi çakar gibi ‘kardeşiz’ söylemini güçlü bir
şekilde ifade etmesi ve Sayın
Cumhurbaşkanımızın da bunun arkasında
durmasıyla cesaretle ilerliyor. Bu saatten sonra bu
yürüyüşü bozabilecek kimsenin olduğuna
inanmıyorum. Genel Başkanımız Sayın Devlet
Bahçeli bu işin peşini asla bırakmayacak. Kanaat
önderleri ve ağabeylerimle birlikte kendisini
ziyaret ettiğimde, bu işe tamamen odaklandığını,
kardeşliği ve kucaklaşmayı başaracağına
inandığını ve bunu yapmadan rahat etmeyeceğini
gördüm. İnşallah bu süreç devam edecek”
değerlendirmesinde bulundu. (Haber Merkezi)
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Kent merkezleri ve turizm
cennetlerinde emekçiye
ev yok; milyonluk daire ve
villaların gölgesinde
kamu hizmeti görenler,
çadır, konteyner ve
karavanlarda barınarak
ayakta kalmaya çalışıyor

Doktorumuz çadırda
emekçimiz karavanda!

Milletçe Arapça’ya olan bağlılığımızın nedeni
din. Trajikomik olan konu da Arapça’yı
anlamamamız! Yere Arapça adres yazılı bir kağıt
parçası atmışlar. Bulanların çoğu; kağıdı öpüp anlına
koymuş! Hıristiyanlara bakalım; kitapları,
konuştukları dil… Arapça konusunda bu kadar
manipülasyona kalmamızın nedeni açıkçası budur.
Anlamamak! Anlayamamak! Her Arapça yazıyı dua
sanmamız, çocuklarımıza kutsal saydığımız, bu dil ile
ilgili isimler koymamız bazen Türk kültürüne de
yakışmıyor doğrusu!..

Sanem; Arapça’da put demektir, Necla’da şaşı
demek mesela... Gülsüm ise gariban, zavallı kimsesiz
kişi, Cennet bahçesi olarak bilinen İrem ise Allah’ın
gazabına uğrayan sahte cennettir. Aleyna; mesela,
yine sıkça kız çocuklarımıza koyduğumuz bir isimdir
ama onun da anlamı üstümüze bela, sıkıntı
aksındemek! Kezban ismi Kuran’da geçiyor diye
kızlarımıza veriyoruz ya aslen Kezban yalancı
demektir. Çocuğa bu ismi koyanlar, yalancı, yalancı;
diye sesleniyorlar! Mesela, Bekir, ‘deve yavrusu
demek. (Bu arada Hz. Ebubekir’in ismi Abdullah’tır,
Ebubekir lakabıdır, bunu karıştırıp mevzuyu
karıştırmayın. Rümeysa mesela gözü çapaklı kadın
demek. Ve yine mesela çocuklarına Saniye;Rabia,
Selase,Vahide; gibi anlamlı ve kutsal isim
koyduklarını zannedenlerin aslında onlara numara
verdiklerinden haberleri var mı! Vahide dediğinde
birinci, Saniye dediğinde ikinci, Selase üçüncü Rabia
dediğinde de dördüncü demek oluyor ve kutsallıkla
alakası yok... Çünkü Arap kültüründe, kız çocukları
insandan sayılmadığı için, kızı olanlar onlara isim
vermez numara verirlermiş! Kısacası örnekler tonla
ama buraya sığmaz şimdi... Peki biz Türkler neden

çocuklarımıza
anlamadığımız Arap, İbrani,
Sasani ve Pers milletlerinin
isimlerini veriyoruz. (ya da
kimi Avrupa dili ailesinden
olan)

Ecdadımızdan gelen bu
saçma sapan geleneği, bu
aymazlığı neden hala
bitmek tükenmek bilmez bir
inatla sürdürüyoruz. Orhun
Anıtları’nda; Türk beyleri”
Türk adını bıraktı, Çince
adlar alıp Çin kağanına
bağlandı; diye sitem
edilmektedir* diye yazar...
(Ki bu özensizlik, bu
densizlik İslam öncesi Sasani ve Pers adlarını
hükümdara ve ailesine veren Anadolu
Selçukluları’nda yapılmış en büyük aymazlıktır!) Ve
devamında da bu özensizlik ve aymazlık ve dilimizin
bilinçli asimilasyonu Osmanlı ile doruk noktasına
erişti... Bunu durdurmaya bu günkü Cumhuriyet de
yetmedi, yetemedi maalesef! -Yani sonuç itibarı ile
hakikaten çok merak ediyorum, milletçe neden bu
özensizliğe, bu saçmalığa, bu densizliğe ve bu
aymazlığa ısrarla devam ediyoruz.” Mustafa
Durmuş/Tomris’ten Rabia’ya

LEVHANIN HİKAYESİ
Size bir de yaşanmış ilginç bir hikaye anlatayım.

Bir argo cümlenin hattat elinde sanat eseri bir
levhaya dönüşmesinin öyküsü… Resimdeki levhanın
hikayesi şöyle…

“Bu levha Necmeddin Okyay’a ait ebruyla
süslenmiş ve “celi sülüs” yazı çeşidiyle yazılmış olan
ibaresi ile meşhur… İkinci Dünya Savaşı öncesinde
Bakırköylü Ermeniler’den Doktor Peştemalcıyan
ailesiyle birlikte Türkiye’den Almanya’ya göç edip
Berlin’de bir halı ve kilim mağazası açmıştı. Savaş
başlayıncaya kadar işleri yolunda gitmiş, baba
Peştemalcıyan işleri oğlu Aram Peştemalcıyan’a
bırakmıştı ama savaşla birlikte zorlu günler
beraberinde gelmişti. Her geçen gün bir öncekini
aratmaktaydı. Savaş bütün hızıyla sürerken 1943’un
sonuna doğru Almanlar için savaşın gidişatı belli
olmuş, daha fazla savaşacak gücünün kalmadığı
ortaya çıkmıştı. Sovyet askerleri 1944 yılının Ocak
ayında Oder Irmağı’nı geçerek önce Budapeşte’ye,
Nisan başında ise Viyana’ya girerek Berlin’e doğru
ilerlediler ve 25 Nisan’da Berlin’i kuşattılar. Kentin

merkezindeki bir yer altı
sığınağında kalan Hitler
ise savaşın kaybedildiğini
anlayarak 30 Nisan’da
intihar etti. Ruslar artık
Berlin’deydiler. Şehrin
hemen her noktası Rus
işgali altındaydı. Yağma
ve talan Almanya’da
artık sıradan bir işti.
Taciz ve tecavüzün
bininin bir para olduğu o
günlerde asil mesele
hayatta kalmak ve tatlı
canını kurtarmaktı. Bu
zor şartların hüküm
sürdüğü günlerde Rus

İşgal Komutanlığı bir bildiri yayımlamıştı. Bildirideki
kesin emre göre her yer, Rus askerlerine açık
tutulacaktı. Savaşın acımasız yüzünü bütün
çıplaklığıyla gören Peştemalcıyan ailesi de emre
mecburen uymuştu. Halı mağazalarının kapılarını
açarak Rus askerlerinin yağmaya gelmesini endişe
ile bekleyen ailenin bu bekleyişi fazla uzun sürmedi.
Peştemalcıyan Halı-Kilim Mağazası’ndan içeriye
gürültü ve patırtı ile kılıksız, vahşi görünüşlü, Moğol
tipli ve silahlı iki asker yüksek sesle bağıra çağıra
konuşarak girdi. Askerlerden biri halılarla
ilgilenirken diğeri, genç kızlarını da aralarına alarak
hareketsiz bir şekilde endişe ile olup biteni gözleri ile
takip eden Peştemalcıyan ailesine yöneldi. Etrafa
şöyle bir göz atıyormuş gibi yaptıktan sonra genç kıza
doğru yaklaştı ve elini uzattı. Aram Peştemalcıyan
gayrı ihtiyari ve seri bir hareketle askeri bileğinden
sıkıca yakaladı. Çekik gözlü asker bu ani tepki
üzerine tabancayı çekti ve Peştemalcıyan’ın şakağına
dayadı. Aram Peştemalcıyan, adeta taş kesilmiş
karısına döndü ve ağzından, “Şimdi b.ku yedik”
cümlesi döküldü. Bu sözleri işitince irkilen asker
silahını indirerek sordu: “Ne dedung? Ne dedung?”
Baba Peştemalcıyan olayın şoku içerisinde, ister
istemez söylediği sözleri tekrarlamak zorunda kaldı:
“Simdi b.ku yedik”. O anda sanki bir mucize oldu.
Asker ani bir hareketle silahını indirerek yıllar sonra
bir dostunu görmüş biri gibi büyük bir sevinçle
Peştemalcıyan’ın boynuna sarıldı. Peştemalcıyan şok
üstüne şok yaşıyordu. Olayı kavramaya çalışıyor ve
askerin Kırgız Türkçesi ağzıyla, “Miz gan gardaşiz,
min sinig gardaşmam” yani “Biz kan kardeşiyiz, ben
senin kardeşinim” derken sevinçten çılgına
dönmesini hayretler içinde seyrediyordu. Mağazayı

basanlar, Rus ordusundaki Kırgız askerlerdi ve
karşılarında Türkçe konuşanları görünce büyük
şaşkınlık yaşamışlardı. Olay anlaşılıp şok atlatılınca
Peştemalcıyan ailesi rahat bir nefes aldı. Askerler
özür dilediler, çaylar içildi, konuşmalar uzadı ve iki
asker sonraki günlerde mağazaya gönüllü bekçilik
yaptılar. Sovyet ordusunda farklı milletlerden
askerler vardı. Bu iki Kırgız asker de Sovyet ordusu
ile Berlin’e kadar gelmişlerdi ve 1945’te Sovyetlerin
Nazi Almanya’sına karşı zaferinin tescili anlamına
gelen Sovyet bayrağını Almanya’nın başkenti
Berlin’e diken üç Sovyet askerinden biri de
Dağıstanlı Abdülhakim İsmailov idi. Savaş bitmiş,
sıkıntılı günler geride kalmıştı. Peştemalcıyan ailesi
bir gün Berlin’deki mağazalarını gezen bir Türk
gazeteciyle tanıştılar ve gazeteciyi evlerine davet
ettiler. Yaşadıkları olayı büyük bir heyecanla ve
yeniden yaşıyormuşçasına tekrar tekrar anlattılar.
Hayatlarını kurtaran sihirli cümlenin Peştemalcıyan
ailesi için neler ifade ettiğini, hayatta kalmalarına
sebep olan bu sözleri bir hattata yazdırıp evlerinin en
güzel yerine asmak istediklerini ve bu anı her zaman
hatırlamak istediklerini söylediler. Gazeteci, onlara
bu konuda yardımcı olabileceğini söyledi ve
Türkiye’ye dönüşünde verdiği sözü yerine getirmek
üzere hattat ve mucellid Emin Barın’ın
Çemberlitaş’taki atölyesine gitti. Emin Barın
kendisinden yazılması istenen cümleyi (şimdi b...ku
yedik) duyunca şaşırdı. Zira ilk defa böyle ilginç bir
taleple karşılaşıyordu. Hemen “Yazarım” diyemedi,
düşünmek için zaman istedi ve kendisi de
Almanya’da cilt eğitimi sırasında yaşadığı savaş
günlerini hatırlayınca işi kabul etti. Bir hafta sonra
yeniden gelen gazeteciye ibareyi yazabileceğini
söyleyerek bu fotoğrafını görmüş olduğunuz “celi
sülüs” levhayı hazırladı. Levhanın etrafı “Hatip
ebrusu” ile süslendi ve Almanya’ya doğru yola çıktı.
Levhanın hikâyesi işte böyle… Hayat kurtaran argo
bir cümle ve bu argo cümlenin hattat elinde sanat
eseri bir levhaya dönüşmesinin öyküsü… Emin
Barın, dostlarına daha sonraları “Hadise o kadar ilgi
çekiciydi ki gazeteci dostumdan dinleyince teklifini
kabul etmek zorunda kaldım” diyecekti. Levha,
Peştemalcıyan ailesinin artık dostu olan gazeteci
tarafından Berlin’e götürüldü ve 17 Temmuz 1966
tarihli Yeni Gazete’ye de “Levhaya Bir Ailenin
Hayatını Kurtaran Argo Cümle Yazıldı” başlığıyla
haber oldu… “ Murat Çalık-Tarihin Gerçekleri

Ve son söz Yusuf Has Hacip’ten gelsin:
“Aklın güzelliği dil ile dilin güzelliği söz ile

kişinin güzelliği yüz ile yüzün güzelliği göz ile olur.”

Türkiye’nin gözde turizm merkezlerinde kamu
görevlilerinden aylık 500 bin liraya kadar ulaşan
kira bedellerinin talep edilmesi, barınma krizini
yeni bir boyuta taşıdı. Doktorundan mühendisine,
öğretmeninden güvenlik personeline kadar birçok
emekçinin çadır, konteyner ve karavan gibi geçici
çözümlere yönelmesi, kamu hizmetlerinin
sürdürülebilirliği ve kalitesi konusundaki
tartışmalarını alevlendirdi. Emekçi temsilcileri ile
gayrimenkul sektörünün önde gelen isimleri, Ege
Telgraf’a yaptıkları değerlendirmelerde sorunun
nedenlerini ve çözüm önerilerini ortaya koydu.

‘KİRA MAAŞI YUTUYOR’
Özellikle son yıllarda sabit gelirli

çalışanlar ve devlet memurlarının kent
merkezleri ile turistik ve sayfiye
bölgelerinde ciddi barınma sorunları
yaşadığını aktaran Birlik Sağlık-Sen Genel
Başkanı Ahmet Doğruyol, “Çeşme, Foça,
Bodrum gibi yüksek talep gören
bölgelerde kira bedelleri birçok memurun
maaşına yaklaşmakta, hatta bazı
durumlarda aşabilmektedir. Bu nedenle
kamu çalışanları bu bölgelere gitmek istememekte,
görev yapanlar ise ekonomik açıdan büyük
zorluklarla karşı karşıya kalmaktadır.

‘EĞİTİM VE GİDERLER’
Barınma sorununun yanı sıra kent merkezleri ve

turistik bölgelerdeki yüksek yaşam maliyetleri de
sabit gelirli vatandaşları zorlamaktadır. Eğitim
konusunda da önemli sıkıntılar yaşanmaktadır.
Devlet okullarında sınıf mevcutlarının yüksek
olması aileleri farklı arayışlara yöneltirken,
çocuklarını özel okullarda okutmak isteyen
memurlar ise karşılarına çıkan yüksek eğitim
ücretleri nedeniyle ciddi ekonomik yük altında
kalmaktadır. Kira, yaşam giderleri ve eğitim
maliyetleri bir araya geldiğinde sabit gelirli
kesim için bu bölgelerde yaşam her geçen gün
daha da zorlaşmaktadır” dedi.

Bu bölgelerde kamu görevlilerimizin rahat

görev yapabilmesi ve bu bölgelerin tercih
edilebilir olması için lojman sistemine mutlaka
yeniden geçilmesi gerektiğini gündeme getiren
Genel Başkan Doğruyol, “Bugün 60-70 bin lira
maaş alan bir memurun Çeşme’de, Foça’da,
Bodrum’da ev sahibi olma şansı yoktur. Bu
bölgelerde en mütevazı, en basit bir konutun
bile bedeli 8-10 milyon liranın altına
düşmemektedir. Mutlaka bir destek
mekanizmasına ihtiyaç vardır. Bu destek ya
lojman olmalıdır ya da farklı bir barınma desteği
sağlanmalıdır. Ancak mevcut maaş seviyeleriyle
bu sorunun çözülmesi mümkün

görünmemektedir. Yüksek kiralar
yalnızca çalışanları değil, kamusal
hizmetlerin sürekliliğini de olumsuz
etkiliyor. Normal şartlarda 10 personelin
görev yapması gereken birimlerde
hizmetler zaman zaman 2 personelle
yürütülmeye çalışılıyor. Personel
eksikliğinin gölgesinde sürdürülen bu
çaba ise kaçınılmaz olarak hizmet
kalitesine yansıyor” ifadeleriyle
durumu özetledi.

‘AİLELERİNDEN UZAKTA’ 
Kamu çalışanlarının kent ve turizm

merkezlerinde yaşam mücadelesi
verdiğinin altını çizen Türk-İş Ege Bölge
Başkanı Hayrettin Çakmak, “Kira fiyatları
da, pazar fiyatları da el yakıyor. Bu nedenle
devlet memurları, kamu işçileri ve diğer
kamu görevlileri turistik bölgelerde ikamet
etmek istemiyor, daha çok kırsal bölgelere
yönelmek zorunda kalıyor. Bugün kaymakamlık
personelinden ilçe jandarma personeline kadar
devletimizin sahadaki temsilcileri en fazla 85 bin, 95
bin, hatta 100 bin lira seviyesinde gelir elde
edebiliyor. Ancak turizm ilçelerinde kira
bedelleri 40 bin liranın altına düşmüyor. Bu
nedenle birçok kamu çalışanı ailesinden uzak
yaşamak, geçici barınma imkânlarıyla hayatını
sürdürmek zorunda kalıyor. Bu tablo hem

çalışanı zorluyor hem de kamu hizmetlerinin
verimliliğini ve kalitesini olumsuz etkiliyor. Bu
nedenle devletimizin özellikle barınma
konusunda kamu çalışanlarını koruyacak yeni
düzenlemeleri ve destek mekanizmalarını
hayata geçirmesi büyük önem taşıyor” sözleriyle
eleştiride bulundu.

Kent ve turizm merkezlerinde afaki kiraların
talep edildiğini dile getiren İzmir Emlak Kulübü
Derneği Başkanı Rıdvan Akgün, “Kamu
personelleri turizm sezonunda aylık 100
bin, 200 bin, 300 bin, hatta 400 bin ile 500
bin lira arasında değişen kira talepleriyle
karşı karşıya kalabilmektedir. İzmir’in
merkezi bölgelerinde normal kiralık
daireler için 40 bin, 50 bin, 60 bin ve 70
bin lira kira istenirken, şehrin
çeperlerinde dahi kiralar 20 bin liradan
başlayıp 40 bin liraya kadar
çıkabilmektedir. Nitelikli ve yeni 3+1
dairelerde kira bedelleri 80 bin, 90 bin ve
100 bin liraya ulaşırken, 30-40-50 yıllık ancak

bakımlı eski daireler bile 40 bin ile 50
bin lira arasında kiralanmaktadır.

Bodrum, Çeşme, Kuşadası ve Urla
gibi turizm merkezlerinde ise tablo çok
daha ağırdır. Bu bölgelerde yıllık 1
milyon 200 bin liraya denk gelen 100 bin
liralık aylık kira bedeli, çoğu zaman 3 aylık
sezona sıkıştırılarak aylık 300 bin, 400 bin
hatta 500 bin lira seviyelerinde talep
edilmektedir. Bu rakamların altından
memurun da, ücretlinin de, kiracının da
kalkabilmesi mümkün değildir”sözleriyle

konuya dikkat çekti.

SAĞLIK SORUNLARININ ANASI 
Barınma krizinin diğer sorunların anası

olduğuna da vurgu yapan Akgün, “Bir memurun ya
da ücretlinin maaşının yarıdan fazlasını kiraya
vermesi, ev bütçesinin yaklaşık yüzde 60’ının
barınmaya gitmesi anlamına geliyor. İnsanlar
kaliteli gıdalar yerine muadil ürünlere yöneliyor. Bu

durum da sağlık sorunlarını artırıyor, obeziteyi
yaygınlaştırıyor ve sağlık sistemine ek yük getiriyor.
Aslında barınma sorunu sadece bir konut sorunu
değil, doğrudan bir sağlık sorunudur. Bugün hobi
bahçelerine, kooperatif arsalarına, konteyner
yapılara ve 150-200 bin lira seviyesindeki küçük
karavanlara olan yoğun talebin temel
nedenlerinden biri de insanların daha düşük
maliyetle barınma arayışıdır. Boşanmalar artıyor,

insanlar evlenmekten kaçınıyor, yalnız
yaşamayı ve minimal hayatı tercih ediyor.
Geçinemeyenler ise ailelerinin yanına
dönmek zorunda kalıyor. Kısacası
barınma sorunu bugün ekonomiden
sağlığa, aile yapısından sosyal yaşama
kadar birçok alanı doğrudan etkileyen
temel bir sorun haline gelmiştir” sözleriyle
eleştirisini dile getirdi.

‘ÇÖZÜM ÇOK BASİT’
Özellikle Hazine ve Maliye Bakanlığı,

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı,
Toplu Konut İdaresi ve Emlak Konut'un ortak bir
çalışma yürütmesi halinde barınma krizinin kısa
vadede önemli ölçüde çözülebileceğini belirten
Akgün, çözüm formülünü şu cümlelerle dile getirdi,
“Barınma sorununun çözümü aslında sanıldığı
kadar zor değil. Hangi şehirde ne kadar konut
ihtiyacı olduğu valilikler tarafından tespit edilir,
uygun alanların altyapısı hazırlanır ve ardından
Türkiye’nin güçlü konut, prefabrik ve konteyner
üretim kapasitesi devreye girer. İhtiyaç duyulan
konutlar 3 ila 5 ay gibi kısa sürelerde üretilerek
vatandaşın kullanımına sunulabilir. Öte yandan
Türkiye’de yaklaşık 5 milyona yakın gönüllü
mültecinin bulunması da konut ve kira piyasasını
etkileyen unsurlardan biri olarak görülmektedir.
Özellikle gönüllü geri dönüşlerin beklenen düzeyde
gerçekleşmemesi, konut talebini artırırken kira ve
satış fiyatları üzerindeki baskıyı da büyütmektedir.
Barınma sorunu çözülmeden, şehirlerin huzuru da
sofraların bereketi de eksik kalmaya devam
edecektir” dedi.

“Şimdi b…u
yedik” CANTÜRK

GAMZE

GÜNDEM SÖZCÜSÜ
gamzecanturk05@gmail.com

Ahmet Doğruyol

Rıdvan Akgün 

Hayrettin Çakmak 

ÖZELÖZEL
HABERHABER

NİHAT
AK
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Menemen Belediye Başkanı Aydın
Pehlivan’ın, "Kırmızı çizgim" dediği
eğitim alanında yatırımlar ve
hizmetler tüm hızıyla devam ediyor.
Menemen Belediyesi tarafından
Yükseköğretim Kurumları Sınavı
(YKS) sürecinin en başından
itibaren Menemen Belediyesi
Gençlik Eğitim ve Kurs Merkezi’nde
(MEBGEM) yıl boyunca sınav
hazırlığı, 10 bin dijital eğitim paketi
dağıtımı, YKS harçlarının ödenmesi
gibi birçok hizmeti öğrencilerle
buluşturup, ilçenin gençlerinin en
iyi üniversitelere uzanacak
yolculuğuna katkı sunuluyor. YKS
öncesi son çalışma da gençlerin

heyecanını azaltmaya yönelik
gerçekleştirildi.Bakırçay
Üniversitesi ile yapılan iş birliğiyle,
MEBGEM’de sınava hazırlanan
öğrenciler, YKS öncesi üniversite
amfisinde deneme sınavına girdi.
Öğrenciler burada sınav atmosferini
birebir deneyimleme imkanı buldu.
Öğrencilerin sınav stresini
azaltmaya yönelik olarak
gerçekleştirilen örnek uygulama,
öğrencilerden ve velilerden büyük
takdir topladı.Başkan Aydın
Pehlivan, sınava girecek
öğrencilere başarılar diledi. Başkan
Pehlivan, "Gelecekte ülkemizin dört
bir yanında çok daha fazla

Menemenli doktor, mühendis,
öğretmen, sanatçı ve sporcu
görmek, onların ülkemize
kazandıracağı başarılarla gurur
duymak için ne gerekiyorsa
yapmaktan çekinmedik,
çekinmiyoruz. Öğrencilerimize,
YKS'de başarılar dilerken, fedakar
ailelerini de şimdiden tebrik
ediyorum. MEBGEM'de görev yapan
uzman eğitimci kadromuza, yıl
boyunca gösterdikleri gayret ve
emekleri için teşekkür ediyorum.
Umarım her bir öğrencimiz,
gönlündeki Üniversiteye yerleşir.
Bizler onlara güveniyoruz" dedi.
(Haber Merkezi)

MENEMEN'DE YKS ÖNCESİ PROVA ÜNİVERSİTE AMFİSİNDE

Büyükşehir 
Belediyesi’ne 
iki ödül birden

İzmir Büyükşehir Belediyesi’nin
teknoloji ve sosyal belediyecilik
alanlarında hayata geçirdiği iki önemli
proje, Türkiye Kalite Derneği (KalDer)
tarafından ödüllendirildi. ESHOT Genel
Müdürlüğü’nün geliştirdiği Telemetri
Sistemi Projesi “Kâr Amacı Gütmeyen
Projeler” kategorisinde Altın Ödül
kazanırken, çocukların gelişimini
destekleyen Yuvamız İzmir Modeli ise
aynı kategoride Gümüş Ödül’e layık
görüldü. İzmir’in farklı ilçelerinde
faaliyet gösteren Yuvamız İzmir
merkezleri, 36-66 ay arası çocukların
gelişimini destekleyen programlarıyla
hizmet veriyor. Çocukların güvenli ve
destekleyici ortamlarda büyümesini
amaçlayan model, ailelerin
ihtiyaçlarına da yanıt vererek fırsat
eşitliğinin yaygınlaşmasına katkı
sunuyor. (Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı
Cemil Tugay, kırsal ilçelerde
yürütülen çalışmaları yerinde
incelemek ve vatandaşların talepleri
doğrultusunda yeni hizmetleri
planlamak amacıyla Küçük Menderes
Havzası'nda saha turuna çıktı. İlk
ziyaretini İzmir'in en uzak ilçesi
Kiraz'a gerçekleştiren Başkan Tugay'a
Kiraz Belediye Başkanı Nasuh Coşkun
eşlik etti.Başkan Tugay’ın Kiraz’da ilk
durağı Suludere Mahallesi oldu.
Mahalle halkı Başkan Tugay’ı
çiçeklerle ve Suludere Mahallesi’nin
35 numaralı Cemil Tugay yazılı kırmızı
beyaz formasıyla karşıladı. Köy
merkezinde mahalle sakinleri ile
sohbet eden Başkan Tugay talepleri
dinledi. Suludereli çocukların rahat ve
konforlu bir ortamda eğitim almaları
için ne gerekiyorsa yapmaya hazır
olduklarını ifade eden Başkan Tugay,
yeni ek bina inşaatı devam eden 80. Yıl
Suludere Ortaokulu’nu ziyaret etti.
Yaz tatiline gün sayan miniklerin
yüzünü, erken karne hediyelerini
vererek güldüren Başkan Tugay,

okulun eğitimcileriyle sohbet etti.
Başkan Tugay, “Ben çocukların
eğitimine destek olmak istiyorum.
İhtiyacınız olan bir şey olursa,  bizlere
iletirseniz mutlaka yerine getiririm.
Elimizden geldiğince bütün
okullarımıza ulaşmaya çalışıyoruz”
dedi. Ardından Karaburç
Mahallesi'nde muhtarlar ve
vatandaşlarla buluşan Başkan Tugay,
ova yollarında sürdürülen yenileme
çalışmaları ile ulaşım yatırımları
hakkında bilgi verdi. Yeni sosyal
alanlar, parkların yenilenmesi ve
çevre düzenlemelerine ilişkin görüş
alışverişinde bulunan Tugay'a
vatandaşlar, "Seçimden seçime değil,
dert dinlemek için geldiniz. Bunun için
teşekkür ediyoruz" sözleriyle
memnuniyetlerini dile getirdi. Başkan
Tugay, Kiraz’daki Örencik Zeybekler
Ortaokulu’nu ziyaret ederek
öğrencilerin taleplerini dinledi.
Tugay, köylerinden çıkma imkanı
bulamayan çocuklara Doğal Yaşam
Parkı gezisi ve yıl sonu şenliği sözü
verdi. Haber Merkezi)

Haşerelere karşı
mücadele sürüyor

Menderes’in dört bir yanı
köşe bucak ilaçlanıyor 

Gaziemir Belediyesi, hava
sıcaklıklarının artmasıyla birlikte
sivrisinek, karasinek ve haşerelere karşı
yürüttüğü ilaçlama çalışmalarını
hızlandırdı. İlçe genelinde sürdürülen
çalışmalarla, vatandaşların daha sağlıklı
ve konforlu bir yaz mevsimi geçirmesi
hedefleniyor.Başkan Ünal Işık,
“Kentimizin yaşam kalitesini yükseltmek
ve vatandaşlarımızın yaz aylarını daha
rahat geçirmelerini sağlamak için
ilaçlama ekiplerimiz sahada yoğun bir
tempoda görev yapıyor. Çalışmalarımız
ilçemizin tüm mahallelerinde devam
edecek” diye konuştu. (Haber Merkezi)

Menderes Belediyesi, ipek
böceği yetiştiriciliği ve
arıcılık faaliyetleri sebebi ile
16 Haziran tarihinde
başlatması planlanan
ilaçlama çalışmalarını bu
tarih itibarı ile başlattı.
İlçenin dört bir yanında
ilaçlama araçları dolaşarak
adeta sinek ile mücadelede
seferberlik başlattı.
İlaçlama çalışmaları için
kurulan özel ekipler,
araçlarla her sokağa
giriyor, her mahallede

ilaçlama işlemini yapıyor.
İşlemin düzenli ve belli bir
çizelgeye bağlı olarak
süreceği belirtildi. Başkan
İlkay Çiçek, “Bu
çalışmalarımız belli bir
listeye bağlı kalarak düzenli
olarak yapılacak.
Vatandaşlarımız merak
etmesin, ilaçlama
çalışmalarına çok önem
veriyoruz. Bu hassasiyetle
haşere ile mücadelemiz ara
vermeden sürecek” dedi.
(Haber Merkezi)

Bir borçtan dolayı aşağıda cins, miktar ve değerleri yazılı mallar satışa çıkarılmış
olup mahcuzun ayrıntılı görsellerine, artırmaya ilişkin şartlara ve ayrıntılı açıklamalara
esatis.uyap.gov.tr adresi üzerinden 2026/13 TLMT. sayılı dosya numarası ile erişim
sağlanabilir.

Satılmasına karar verilen taşınmazın cinsi, mahiyeti, bulunduğu yer,
muhammen kıymeti ve önemli vasıfları:
1 NO'LU TAŞINMAZIN
Özellikleri : İzmir İl, Bayındır İlçe, ÇIRPI Mahalle, Kocamezarlık Mevkii, 167 Ada, 86
Parsel, Taşınmaz, İbrahim Çavuş Mahallesi meskun mahallinin 285 m kuzeyinde,
ortalama 28 m rakımda, kumlu-tınlı toprak yapısına sahip % 1-2 eğimli, geçirgenliği ve
su tutma kapasitesi normal olan, sulanabilir yapıda, içerisinde sulama ünitesi ve
elektrik bulunmayan, kadastral yolu olmayan, halihazırda içerisinde 35 adet 80-100
yaşlı zeytin ağ-acı bulunan, 1.sınıf tarım arazisidir.
a) Taşınmazın Tespit Tarihi İtibariyle Zemin Değeri:
Taşınmazın toprak yapısı, sınıfı, yolu olmaması, sulama ünitesi bulunmaması,
bulunduğu mevkii, yerleşim yerine yakınlığı vb kriterlere göre piyasada yaptığımız
araştırmalar neticesinde arazinin birim fiyatının 900,00 TL/m² olduğu tespit edilmiştir.
Buna göre tespit tarihi itibariyle taşınmazın değeri:
4.075,01 m² x 900,00 TL/m² = 3.667.509,00 TLolarak tespit edilmiştir.
b) Taşınmaz içerisindeki ağaçların tespit tarihi itibariyle değeri: Birim Toplam
Ağaçların Türü Yaşı Adedi Fiyatı (TL)Tutarı (TL)
Zeytin 80-100 35 1.200,00 42.000,00
c) Taşınmazın tespit tarihi itibariyle toplam ekonomik değeri: Taşınmaz 4.075,01 m²
yüzölçümünde olup tam hissesinin borçluya ait olduğu tapu kaydından anlaşılmıştır.
Buna göre taşınmazın toplam ekonomik değeri: 3.667.509,00 TL + 42.000,00TL
=3.709.509,00 TL olacaktır.
Adresi : Taşınmaz, İbrahim Çavuş Mahallesi Meskun Mahallinin 285 M Kuzeyinde,
Ortalama 28 M Rakımdadır. Bayındır / İZMİR
Yüzölçümü : 4.075,01 m2
Arsa Payı : 1/1
İmar Durumu : Çırpı Mahallesi 167 ada 86 parsel, 14.09.1981 onay tarihli 1/1000
ölçekli Çırpı Uygulama İmar Planı'nda "Yol" ve "Konut Alanı" kullanım kararında
kalmakta olup parsel 3194 sayılı İmar Kanunu'nun 18. Madde uygulamasına tabii olup
uygulama yapılmadan inşaat yapılamaz
Kıymeti : 3.709.509,00 TL
KDV Oranı : %10
Kaydındaki Şerhler: Tapu kaydındaki gibidir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2491829
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Artırma Bilgileri

1.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 16/07/2026 - 14:52
Bitiş Tarih ve Saati : 23/07/2026 - 14:52

2.Artırma
Başlangıç Tarih ve Saati : 12/08/2026 - 14:52
Bitiş Tarih ve Saati : 19/08/2026 - 14:52

Eğitimden ulaşıma, sosyal yaşamdan kırsal kalkınmaya kadar birçok başlıkta Kirazlıların
taleplerini dinleyen Tugay, yeni çalışmalarla ilgili yol haritasını bölge halkıyla birlikte belirledi

Çeşme Belediyesi, ilçe genelindeki
parklar, çocuk oyun alanları ve spor
tesislerinde kapsamlı yenileme ve
düzenleme çalışmalarını sürdürüyor.
Yürütülen çalışmalarla mevcut
alanlar modernize edilirken, yeni
sosyal ve sportif yaşam alanları da
kent yaşamına kazandırılıyor. Başkan
Lâl Denizli, "Parklarımızı ve spor
alanlarımızı yalnızca yenilemiyor,
onları her yaştan komşumuzun güvenle
kullanabileceği, sosyalleşebileceği ve sağlıklı
yaşamı destekleyen alanlara dönüştürüyoruz.
Çocuklarımızın daha güvenli oyun alanlarına,
gençlerimizin ve yetişkinlerimizin ise farklı spor
branşlarına erişebilmesini önemsiyoruz. Daha

yeşil, daha hareketli ve daha yaşanabilir bir
Çeşme için çalışmalarımıza aralıksız devam
edeceğiz" ifadelerini kullandı .Çeşme Belediyesi,
ilçenin dört bir yanında sürdürdüğü bu
çalışmalarla, kamusal alanların niteliğini
artırmayı ve kent yaşamını daha konforlu hale
getirmeyi hedefliyor. (Haber Merkezi)
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PARK VE SPOR ALANLARI
baştan aşağı yenileniyor
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“Yeter ki çocuklar en iyi 
şartlarda eğitim alsın”
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İzmir’de 3 milyarlık 
alt yapı dönüşümü

“Bize çok çalışmak yakışır” sloganıyla
hizmetlerini sürdüren İzmir Büyükşehir
Belediyesi İZSU Genel Müdürlüğü, iklim
krizinin etkilerine karşı kenti daha
dirençli hale getirmek amacıyla yürüttüğü
yağmur suyu ayrıştırma yatırımlarına hız
kesmeden devam ediyor. Dünya Bankası
finansmanıyla gerçekleştirilen Türkiye
Deprem, Sel ve Yangın Acil İmar Projesi
(TEFWER) kapsamında Konak, Bayraklı
ve Karabağlar’da yaklaşık 3 milyar liralık
altyapı yatırımı sürdürülüyor. Bayraklı’da
Manavkuyu, Konak’ta ise Umurbey ve
Karantina bölgelerinde devam eden
çalışmalarla yağmur suyu ve atık su
hatları birbirinden ayrılıyor. Projelerin
tamamlanmasıyla birlikte İzmir’in merkezinde
yıllardır aynı sistem içinde yer alan yağmur
suyu ve kanalizasyon hatları büyük ölçüde
ayrıştırılmış olacak. Böylece kent, aşırı
yağışlara karşı daha dayanıklı bir altyapıya
kavuşurken çevresel riskler de
azaltılacak.İZSU Genel Müdürü Gürkan
Erdoğan, çalışmaların temel amacının artan

nüfusun ihtiyaçlarına yanıt verecek güçlü bir
kanalizasyon altyapısı oluşturmak ve yağmur
suyu ile atık su sistemlerini birbirinden ayırmak
olduğunu belirterek, “Yağmur sularını ayrı
hatlarla doğrudan denize veya dere yataklarına
ulaştırarak kanalizasyon sisteminin üzerindeki
yükü azaltıyoruz. Böylece taşkın riskini
düşürürken vatandaşlarımızın yaşam
konforunu da artırıyoruz” ifadelerini kullandı. 

TEFWER’in ikinci ayağında
Alsancak Liman Bölgesi ve Ege
Mahallesi yer alıyor. Bölgede 8,4
kilometre yağmur suyu hattı, 8
kilometre atık su hattı ve 3 yağmur
suyu terfi merkezi inşa edilecek.
Toplanan yağmur suları güvenli
şekilde denize ulaştırılacak. Yatırım
tamamlandığında özellikle liman
bölgesinde yıllardır yaşanan su
baskınları ve yağış sonrası oluşan su
birikintileri önemli ölçüde ortadan
kaldırılacak.Projenin üçüncü
ayağında ise Konak ve
Karabağlar’ın çok sayıda mahallesi
bulunuyor. Karabağlar’ın

Bahçelievler ve Bahar mahalleleri ile Konak’ın
Akın Simav, Atilla, Çimentepe, Duatepe,
Güneşli, Kemal Reis, Kılıç Reis, Murat Reis,
Piri Reis, Mithatpaşa, Zafertepe, 1. Kadriye ve
2. Kadriye mahallelerindeki çalışmalar
kapsamında 30 kilometre atık su hattı ve 30
kilometre yağmur suyu hattı inşa edilecek.
(Haber Merkezi)  

İzmir Büyükşehir Belediyesi İZSU Genel Müdürlüğü’nün Dünya
Bankası finansmanıyla yürüttüğü yağmur suyu ayrıştırma

yatırımları Konak, Bayraklı ve Karabağlar’da sürüyor

Bornova Belediyesi, dijital belediyecilik
vizyonu doğrultusunda geliştirdiği e-Eksper
uygulamasını hizmete açtı. Yeni sistem
sayesinde eksperler; başvuru, ödeme ve arşiv
evraklarına erişim işlemlerini belediyeye
gelmeden, tamamen dijital ortamda
gerçekleştirebilecek. Bornova Belediye
Başkanı Ömer Eşki, dijital dönüşüm
çalışmalarının yalnızca teknolojik bir yenilik
değil, aynı zamanda daha etkin ve erişilebilir
bir belediyecilik anlayışının parçası olduğunu

belirterek “Akıllı Şehir ve İnovasyon
Merkezimizde geliştirdiğimiz projelerle
kentimizi geleceğe hazırlarken, e-Eksper gibi
uygulamalarla hizmet süreçlerini de
kolaylaştırıyoruz. Amacımız, Bornova’yı
teknolojiyi sadece kullanan değil, aynı
zamanda üreten ve geliştiren bir kent haline
getirmek. Şeffaf, erişilebilir ve çağın
gerekliliklerine uygun bir belediyecilik
anlayışıyla çalışmalarımızı sürdüreceğiz”
ifadelerini kullandı. (Haber Merkezi)

Kepçe operatörü Ayça’ya tam not Aydın’ın ilçelerine eş zamanlı hizmet

Aydın Büyükşehir Belediyesi Park ve
Bahçeler Dairesi Başkanlığı ekipleri
tarafından Söke Harikalar Diyarı Parkı’nda
kapsamlı yenileme ve çevre düzenleme
çalışmaları gerçekleştirildi. Park genelinde

yeşil alanların bakım ve
düzenlemeleri titizlikle
yürütüldü, peyzaj düzenlemeleri
hayata geçirildi. Ekipler
tarafından çim biçme, budama ve
düzenleme çalışmaları
yapılırken, kent mobilyalarının
bakım ve yenileme işlemleri de
tamamlandı. Aydın’ın tüm
ilçelerinde çalışmalarının eş
zamanlı olarak sürdüğünü
belirten Aydın Büyükşehir
Belediye Başkanı Özlem
Çerçioğlu, “17 ilçemizin

tamamında çalışmalarımıza eş zamanlı
olarak devam ediyoruz. Vatandaşlarımızı
hizmetlerimizle buluşturmayı sürdüreceğiz”
ifadelerini kullandı. (Haber Merkezi)

Karabağlar’da ilaçlama
mesaisi tam gaz devam

Karabağlar Belediyesi, kış aylarında devam
ettiği ilaçlama çalışmalarını yaz aylarının
gelmesiyle daha da yoğunlaştırdı. Sinek ve
haşerelere karşı yürüttüğü ilaçlama çalışmaları
ilçenin 58 mahallesinde devam ediyor. Başkan
Helil Kınay “Yaz aylarında komşularımızın
daha sağlıklı bir ortamda yaşamlarını
sürdürebilmesi için çalışmalarımızı
sürdürüyoruz. Karabağlar’ın her sokağında aynı
kararlılıkla çalışmaya devam edeceğiz” dedi.
(Haber Merkezi)

Mutlu Çocuklar’da 
KAYITLAR BAŞLADI
Konak Belediyesi’nin 3-5 yaş grubu
çocuklara yönelik ücretsiz hizmeti
Mutlu Çocuklar Oyun Evleri için yeni
dönem başvuruları açıldı. Çocukların
gelişimine katkı, annelere ise büyük
destek sağlayan hizmetten
yararlanmak isteyenler için son
başvuru 29 Haziran. Başkan Nilüfer
Çınarlı Mutlu, “Biz, Mutlu Çocuklar
Oyun Evlerimizde, özel kurumların
birebir aynısı bir ortamı çocuklarımıza
verebilmenin mutluluğunu yaşıyoruz.
Kayıt olacak çocuklarımızı heyecanla
bekliyoruz” ifadelerini kullandı.
(Haber Merkezi)

Sınava girecek
öğrencilere destek

Belevi mis gibi
şeftali kokacak
Tarım kenti Efes Selçuk’un bereketli
topraklarında 28 Haziran 2026 Pazar
günü Belevi Şen Şeftali Şenliği
düzenlenecek. Bu yıl şenlik keşkeği,
Efes Selçuk’taki DMD hastası çocuklara
destek olmak amacıyla satışa sunulacak.
Şenlik alanında Efes Selçuk ve Belevi’de
ikamet eden üreticilerin el sanatları ve
yerel lezzetler stantları yer alacak. Efes
Selçuk Belediye Başkanı Filiz Ceritoğlu
Sengel, tüm yurttaşları şenliğe davet
etti. (Haber Merkezi)

Buca Belediyesi Fen İşleri
Müdürlüğü’nde kepçe operatörü olarak
görev yapan Ayça Aydoğdu, mesleğine
duyduğu tutkuyu azimle birleştirerek
hayalini gerçeğe dönüştürdü. Kentin farklı
noktalarında yürütülen çalışmalarda aktif
görev alan Aydoğdu, yaptığı işle hem
meslek sevgisinin hem de kararlılığın
önemini ortaya koyuyor. Uzun yıllardır iş
makinesi operatörü olmayı hedeflediğini
belirten Aydoğdu, bu mesleği seçmesinde
en büyük motivasyonun hayallerinin
peşinden gitmek olduğunu söyledi.
Aydoğdu, “Bugün sevdiğim mesleği icra
ediyor olmak benim için büyük mutluluk.
İnsan istediği ve emek verdiği sürece
hedeflerine ulaşabiliyor” diye konuştu.
(Haber Merkezi)
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Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Ayça
Aydoğdu

Kuşadası Belediyesi, gençlerin eğitim
yolculuğunda yalnız olmadıklarını bir
kez daha göstererek Yükseköğretim
Kurumları Sınavı (YKS) öncesinde
anlamlı bir destek programına imza
attı. Belediye bünyesinde görev yapan
uzman psikolojik danışmanlar
tarafından düzenlenen programlarda,
üniversite hayali kuran öğrencilerin
sınav kaygılarını azaltmaları, stresle
başa çıkmaları ve sınav sürecini daha
sağlıklı yönetmeleri hedeflendi.
Belediye görevlileri YKS’ye girecek
tüm öğrencilere başarı dileklerini
ileterek emeklerinin karşılığını
almalarını temenni etti. 
(Haber Merkezi)
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Ceritoğlu
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Filiz
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Sengel

Bornova’da ekspertiz işlemleri 
artık tek tıkla ve tek noktada
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29 Haziran'da Merkür Yengeç
burcunda retro hareketine başlıyor
ve 23 Temmuz'a kadar gökyüzünde
geri gidiyormuş gibi görünecek.

Ancak her Merkür retrosu aynı
değildir.

Bu kez Merkür ateşli, hızlı ve dışa
dönük bir burçta değil; duyguların,
anıların, aidiyetlerin ve geçmişin
temsilcisi olan Yengeç burcunda geri
hareket ediyor.

Bu nedenle önümüzdeki
haftalarda yaşayacağımız
deneyimler sadece yanlış gönderilen
mesajlar, bozulan elektronik
cihazlar veya ertelenen seyahat
planlarıyla sınırlı kalmayacak.

Bu retro bize unutmaya
çalıştığımız şeyleri hatırlatacak.

Belki yıllardır görüşmediğiniz bir
insan yeniden karşınıza çıkacak.

Belki yarım kalmış bir konuşma
yeniden gündeme gelecek.

Belki de yıllardır içinizde
taşıdığınız bir kırgınlıkla yüzleşmek
zorunda kalacaksınız.

Çünkü Yengeç geçmişi saklar.
Merkür ise geçmişi konuşturur.
İkisi bir araya geldiğinde hafızanın

kapıları açılır.
Aslında retro 29 Haziran'da

başlamış olsa da etkilerini çoktan
hissetmeye başladık. Çünkü Merkür
12 Haziran'dan beri gölge alanında
ilerliyor. Birçok kişi son günlerde
iletişim problemleri, karar
değişiklikleri, eski ilişkilerin yeniden
gündeme gelmesi veya geçmiş
meselelerin canlanması gibi etkileri
yaşamaya başladı bile.

Bu dönemde acele kararlar
almak yerine durup düşünmek daha
doğru olacaktır.

Yeni bir başlangıç yapmak yerine
mevcut planları gözden geçirmek...

Yeni insanlar peşinde koşmak
yerine mevcut ilişkileri
değerlendirmek...

Yeni sözler vermek yerine eski
sözleri hatırlamak daha anlamlı
olabilir.

Gökyüzü bazen ilerlememizi
değil, durup yönümüzü kontrol
etmemizi ister.

Merkür retrosu da tam olarak
bunun içindir.

Hayatın hızına kapılıp görmezden
geldiğimiz detaylar şimdi görünür
hale gelecek.

Kırık bağlar...
Eksik kalan konuşmalar...
Yanlış anlaşılmalar...
Verilmiş ama tutulmamış sözler...
Hepsi yeniden masaya

yatırılabilir.
Özellikle aile ilişkileri, ev

konuları, ebeveynlerle ilgili
meseleler, geçmiş aşklar ve
çocukluk anıları bu süreçte daha
fazla gündeme gelebilir.

Bu nedenle önümüzdeki birkaç
haftayı bir ceza dönemi gibi görmek
yerine bir düzeltme ve tamamlama
süreci olarak değerlendirmek
gerekiyor.

Çünkü bazen hayat ileri gitmek
için değil, eksik kalan parçaları
toplamak için bizi geçmişe götürür.

Ve bazen bir kapıyı kapatabilmek
için önce tekrar açmak gerekir.

Merkür retrosu hata yaptırmak
için değil, görmezden geldiğimiz
gerçekleri fark ettirmek için gelir.

Bu kez telefonlarınızdan çok
kalbinizde sakladığınız eski dosyalar
açılacak gibi görünüyor.

Evren sizi dış
dünyadan çok
evinizin içine
bakmaya
çağırıyor. Aile
bireyleriyle
yarım kalmış
konuşmalar
yeniden
gündeme
gelebilir. Uzun süredir
çözülemeyen aile meseleleri
masaya yatırılabilir. Taşınma,
tadilat, ev değişikliği gibi
planlarda gecikmeler
yaşanabilir. Geçmişte yaşadığınız
bazı olaylara bugün farklı bir
gözle bakabilirsiniz. Bu retro size
köklerinizi hatırlatacak.

Söyledikleriniz
kadar
söylemedikleriniz
de önem
kazanıyor. 
Yakın çevreniz,
kardeşleriniz ve
arkadaşlarınızla
iletişim trafiğiniz
artabilir. 
Yanlış anlaşılmalara açık bir
süreç. Eski dostlarla
karşılaşabilir, yıllardır
konuşmadığınız insanlardan
haber alabilirsiniz. 
Araçlar, telefonlar ve 
elektronik cihazlarla ilgili
aksaklıklara dikkat etmekte
fayda var.

Bilinçaltınızın
kapıları açılıyor.
Bastırdığınız
duygular,
unutmaya
çalıştığınız
olaylar ve
yüzleşmek
istemediğiniz
gerçekler
görünür 
hale gelebilir. Rüyalarınız
yoğunlaşabilir. 
Eski korkularınızla yüzleşebilir,
ruhsal anlamda büyük bir
temizlik yaşayabilirsiniz. 
Bu dönemde yalnız kalmak 
ve iç sesinizi dinlemek size iyi
gelecek.

Sosyal çevreniz
hareketleniyor.
Geçmişte
birlikte
çalıştığınız
insanlar
yeniden
hayatınıza
girebilir. Eski
projeler tekrar
gündeme gelebilir. 
Bazı dostlukların 
gerçek 
yüzünü görmeniz mümkün. 
Gelecek planlarınızı revize
etmek zorunda kalabilirsiniz.
Bu süreç size kimin
gerçekten yanınızda olduğunu
gösterecek.

Para 
gündemin tam
merkezinde.
Gelir
kaynaklarınızı,
harcamalarınızı
ve bütçe
planlarınızı
yeniden gözden
geçirmek
zorunda kalabilirsiniz.
Beklediğiniz bir ödeme
gecikebilir ya da geçmişten
gelen bir alacak yeniden
gündeme gelebilir.
Harcamalarınızı duygusal
kararlarla değil mantıkla
yönetmeniz gereken 
bir dönem.

Bu retrosunun
başrol oyuncusu
sizsiniz.
Hayatınızın son
altı ayında
aldığınız
kararları
sorgulamaya
başlayabilirsiniz.
Kim olduğunuz,
ne istediğiniz ve hangi yolda
ilerlediğiniz konusunda önemli
farkındalıklar yaşayabilirsiniz.
Eski ilişkiler, eski dostluklar ve
geçmişte kapanmamış 
konular tekrar önünüze
gelebilir. Kendinizi yeniden
tanımladığınız bir
süreç başlıyor.

Hayata bakış
açınızı
değiştiren
olaylar
yaşayabilirsiniz.
Eğitim,
akademik
süreçler,
hukuki konular
ve yurt dışı
bağlantıları 
gündeme gelebilir. 
Eski bir eğitim fırsatı 
veya yarım kalan bir 
proje tekrar karşınıza 
çıkabilir. 
İnandığınız bazı gerçekleri
sorgulama ihtiyacı
hissedebilirsiniz.

Bu retro 
sizi duygusal 
ve finansal
ortaklıklar
alanında
sınayacak.
Krediler, 
borçlar, vergiler,
miraslar ve ortak
gelirlerle ilgili
konular yeniden 
gündeme gelebilir. 
Bazı ilişkilerde 
güven testleri 
yaşanabilir. 
Gizli kalan bilgiler ortaya
çıkabilir. Duygusal 
anlamda dönüşüm 
yaşayacağınız bir dönem.

Kariyer
hayatınızda
önemli
değerlendirmeler
yapacaksınız. İş
değişikliği
düşünenler için
bekleme ve
gözlem süreci
daha doğru
olabilir. 
Patronlarla, yöneticilerle 
veya resmi kurumlarla ilgili
gecikmeler yaşanabilir.
Geçmişte kaçırdığınız 
bir fırsat yeniden karşınıza
çıkabilir. Mesleki 
hedeflerinizi yeniden
yapılandırma zamanı.

Günlük yaşam düzeniniz
değişiyor. İş
ortamında
iletişim
problemleri
yaşanabilir.
Birlikte
çalıştığınız
kişilerle
yanlış
anlaşılmalar
oluşabilir.
Sağlık
konusunda ihmal ettiğiniz
konular yeniden gündeme
gelebilir. Eski alışkanlıklarınızı
bırakmak ve yeni bir düzen
kurmak için önemli bir
farkındalık dönemi.

İlişkiler ve 
ortaklıklar
yeniden
değerlendiriliyor.
Eski
sevgililerden
haber gelebilir.
Devam eden
ilişkilerde
konuşulmayan
konular artık
görmezden
gelinemeyecek. 
Evlilik, boşanma 
veya ortaklık süreçlerinde 
acele kararlar vermemek
gerekiyor. 
Karşınızdaki insanı yeniden
tanıdığınızı hissedebilirsiniz.

GEÇMİŞ KAPIYI ÇALIYOR 

HAZIR MISINIZ?

Aşk hayatınız
hareketleniyor.
Geçmişten
gelen bir aşk
hikâyesi yeniden
gündeme
gelebilir.
Çocuklarla ilgili
konular, yaratıcı
projeler ve
hobiler önem
kazanıyor.
Kalbinizin sesini
dinlemek isteyeceksiniz ancak
retro sürecinde duyguların
geçmişe özlemle karışabileceğini
unutmamak gerekiyor. 
Eski bir hayal yeniden
canlanabilir.
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Şirketleri birbirinden ayıracak olan unsur
artık teknolojiye erişim değil, o teknolojiyi
doğru karar mekanizmalarına
dönüştürebilme becerisi.

Bugün şirketlerin sorunu yapay zekâya
erişememek değil; yapay zekânın ürettiği
bilgiyi karar mekanizmasına dönüştürecek
kurumsal disiplini oluşturamamaktır.

Son iki yıldır iş dünyasının gündeminde
tek bir konu var: Yapay zekâ. Yönetim
kurullarında, yatırımcı sunumlarında,
strateji toplantılarında ve teknoloji
bütçelerinde en çok konuşulan başlık artık
yapay zekâ uygulamaları. Şirketler
milyonlarca liralık yazılım yatırımları
yapıyor, veri analitiği ekipleri kuruyor,
süreçlerini dijitalleştiriyor ve yapay zekâ
projeleri başlatıyor. Ancak ilginç bir çelişki
ortaya çıkıyor. Teknoloji yatırımları hızla
artarken, aynı hızda verimlilik artışı,
kârlılık iyileşmesi veya rekabet avantajı
yaratabilen şirket sayısı oldukça sınırlı
kalıyor. Peki sorun nerede? Aslında
cevap teknoloji tarafında değil. Sorun,
şirketlerin "ne yapacaklarını" bilmelerine
rağmen "nasıl yapacaklarını" hâlâ
çözememelerinde yatıyor.

Bugün hemen hemen her şirket aynı
araçlara erişebiliyor. Benzer Kurumsal
Kaynak Planlaması sistemleri
kullanılabiliyor, aynı yapay zekâ modelleri
satın alınabiliyor, benzer raporlama
altyapıları kurulabiliyor. Buna rağmen bazı
şirketler rakiplerinden hızla ayrışırken
bazıları yıllardır aynı noktada kalıyor hatta
geriye doğru gidiyor. Çünkü rekabet
avantajı artık kullanılan teknolojiden değil,
o teknolojinin hangi karar zinciri içerisinde
kullanıldığından kaynaklanıyor.

Birçok yönetici dönüşüm yolculuğuna
teknoloji yatırımıyla başlıyor. Yeni
yazılımlar satın alınıyor, veri ambarları
kuruluyor, süreçler dijital ortama taşınıyor.
Fakat birkaç yıl sonra aynı cümle
duyuluyor: "Elimizde çok veri var ama
karar alma süreçlerimiz değişmedi."
Aslında bu cümle sorunun özeti niteliğinde
çünkü teknoloji veri üretebilir, rapor
hazırlayabilir, tahminleme yapabilir. Ancak
hangi kararın alınacağına, hangi riskin
üstlenileceğine, hangi yatırımın
önceliklendirileceğine ve hangi fırsatın
değerlendirileceğine hâlâ insanlar karar
veriyor.

GELİŞMİŞ ERP
Finans dünyasının bildiği çok önemli bir

gerçek var ki; şirketin finansal
performansını belirleyen unsur yalnızca
bilançosu değildir. Aynı zamanda o
bilançonun arkasındaki karar kalitesidir.
Yanlış kapasite yatırımı yapan bir şirketin
en gelişmiş ERP sistemine sahip olması
onu kurtaramaz. Yanlış fiyatlama yapan bir
şirketin en gelişmiş yapay zekâ modelini
kullanması kârlılık yaratmaz. Yanlış
müşteri segmentine odaklanan bir şirketin
en detaylı veri analitiği raporlarına sahip
olması sürdürülebilir büyüme sağlamaz.
Çünkü teknoloji sonuç üretmez; kararların

kalitesini artıracak zemini oluşturur. Bugün
birçok kurumun karşı karşıya olduğu temel
problem de tam olarak budur. Şirketler
teknoloji yatırımı yaparken, aynı ölçüde
karar mekanizmalarına yatırım yapmıyor.
Veri üretiliyor ancak kullanılmıyor.
Raporlar hazırlanıyor ancak aksiyon
alınmıyor. Hedef ve bütçeler belirleniyor
ancak takip edilmiyor. Toplantılar yapılıyor
ancak hesap verebilirlik oluşturulamıyor.
Sonuç olarak teknoloji altyapısı ile yönetim
kültürü arasındaki boşluk giderek büyüyor.
Oysa başarılı dönüşüm örneklerine
bakıldığında ortak nokta teknoloji değil,
yönetim disiplini olarak karşımıza çıkıyor.
Bu şirketlerde karar alma süreçleri net
tanımlanıyor. Yetki ve sorumluluklar açık
şekilde belirleniyor. Performans
göstergeleri düzenli takip ediliyor. Hatalar
gizlenmek yerine ölçülüyor. Veri, karar
süreçlerinin merkezine yerleştiriliyor. En
önemlisi de dönüşüm bir IT projesi olarak
değil, bir yönetim modeli olarak ele
alınıyor.

Önümüzdeki dönemde şirketleri
birbirinden ayıracak olan unsur hangi yapay
zekâ uygulamasını kullandıkları olmayacak.
Asıl farkı yaratacak olan, yapay zekânın
ürettiği bilgiyi ne kadar hızlı, doğru ve
tutarlı biçimde karar mekanizmasına
dönüştürebildikleri olacak. Çünkü teknoloji
artık herkesin erişebildiği bir kaynak haline
geliyor. Ancak doğru karar kültürü hâlâ
nadir bulunan bir rekabet avantajı olmaya
devam ediyor. Belki de iş dünyasının bugün
kendisine sorması gereken soru şu: "Yapay
zekâya ne kadar yatırım yaptık?" değil,
“Karar kalitemizi ne kadar geliştirdik?"
Çünkü geleceğin kazananları en fazla veriye
sahip olanlar değil, o veriyi en iyi şekilde
kullanarak karara dönüştürebilenler olacak.

Ekonomik veri takvimi
22Haziran 2026, Pazartesi Türkiye

Tüketici Güveni
22 Haziran 2026, Pazartesi Euro Bölgesi

Tüketici Güveni
22 Haziran 2026, Pazartesi Türkiye

Merkezi Yönetim Borcu
24 Haziran 2026, Çarşamba Almanya İş

Dünyası Güveni
24 Haziran 2026, Çarşamba ABD Cari

İşlemler Dengesi
25 Haziran 2026, Perşembe Türkiye Döviz

Rezervleri
25 Haziran 2026, Perşembe ABD GSYH

Büyüme Oranı
25 Haziran 2026, Perşembe ABD İşsizlik

Başvuruları
25 Haziran 2026, Perşembe ABD Kişisel

Gelirler/Harcamalar
Ekonomi ve finans sözlüğü
Karar Kalitesi:Bir şirketin yatırım,

finansman, fiyatlama ve büyüme kararlarını
alırken kullandığı veri setlerinin, analiz
yöntemlerinin, varsayımların ve risk
değerlendirmelerinin bütününü ifade eder.
Yüksek karar kalitesi, kaynakların daha
etkin tahsis edilmesini sağlayarak şirketin
uzun vadeli kârlılığı, nakit akışı ve piyasa
değerini doğrudan etkiler.

Verimlilik: İşletmenin sahip olduğu iş
gücü, sermaye, teknoloji ve diğer kaynakları
ne ölçüde çıktıya, katma değere ve gelire
dönüştürebildiğini gösteren performans
ölçütüdür. Sürdürülebilir rekabet
avantajının temel göstergelerinden biri
olup, şirketlerin büyüme ve kârlılık
performansını doğrudan etkiler. 

Yatırımın Geri Dönüşü: Bir yatırımın
sağladığı net finansal getirinin yatırım
maliyetine oranını gösteren performans
göstergesidir. Şirketler açısından teknoloji
yatırımlarının başarısı, harcanan bütçeden
çok operasyonel verimlilik, maliyet
tasarrufu, gelir artışı ve kârlılık üzerindeki
etkisiyle değerlendirilir.

TOK 

FİNANSALPUSULA
HALE hale.tok@finansalpusula.com

Yapay zekâ
çağında 

asıl farkı ne
yaratacak

Ege Maden İhracatçıları Birliği,
Azerbaycan, Mısır, Hindistan, İtalya,
Fas, İngiltere ve Amerika Birleşik
Devletleri ve Özbekistan’dan 24
ithalatçı firmayla Türk doğal taş
ihracatçılarını “Alım Heyeti”nde bir
araya getirdi. Türkiye’nin doğal taş
ihracatında güçlü ülkelerden gelen
ithalatçılarla Türk doğal taş
ihracatçıları yüzlerce ikili iş
görüşmesi gerçekleştirdi. 2026 yılında
ilk “Alım Heyeti”ni İzmir Marble
Doğal Taş ve Teknolojileri Fuarı’nda
düzenleyen Ege Maden İhracatçıları
Birliği, Afyonkarahisar Blok Mermer

Fuarı Alım Heyeti Organizasyonunu
da başarıyla tamamladı.
Afyonkarahisar Blok Mermer
Fuarı’na 2026 yılında katılan firma
sayısının yüzde 35’lik artışla 308
firmaya ulaştığı bilgisini veren Ege
Maden İhracatçıları Birliği Başkanı
İbrahim Alimoğlu, alım heyetleri
organizasyonlarıyla 350 yabancının
katıldığını, verimli bir fuar
geçirdiklerini, sektörün 2025 yılında
gerçekleştirdiği 2,1 milyar dolarlık
ihracatı 2,5 milyar dolara taşıma
çabalarına güçlü bir katkı
sağladıklarını dile getirdi.

Afyonkarahisar Blok Mermer
Fuarı’nda bin 500 blok mermerin
sergilendiğini aktaran Alimoğlu,
“Fuarın önümüzdeki yıllarda
Afyonkarahisar’a kazandırılacak bir
fuar ve kongre merkezinde
düzenlenmesi doğal taş sektörü ve
Afyon’un ortak talebi.
Afyonkarahisar Valiliğimiz ve
Afyonkarahisar Belediyemizin iş
birliğinde, kamu kurumlarımız ve
STK’ların destekleriyle fuar ve
kongre merkezimizin bir an önce
hayata geçeceğine inanıyoruz” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

Mermerin başkenti Afyonkarahisar’da “Taş Yerinde
Ağırdır” mottosuyla düzenlenen Afyonkarahisar 

2. Blok Mermer Fuarı, dünyanın dört bir tarafından
alıcıları Afyonkarahisar’da buluşturdu

KAR- İŞKAD’dan
babalar günü…
Karşıyaka İş Kadınları Derneği (KAR-

İŞKAD) Karşıyaka’daki kamu
kurum yöneticisi babaların
babalar kutladı. KAR-İŞKAD
Başkanı Nil Güneri, Menemen
Şube Başkanı Deniz Yardım,
Menemen Şube Başkan
Yardımcısı Nihal Yılmaz, Foça
Şube Başkanı Nihan Özdamar ve
dernek üyeleri Karşıyaka’daki
kamu kurum yöneticisi babaların
Babalar Günü için düzenledikleri
kahvaltı programında bir araya
geldi. Karşıyaka Kaymakamı
Özkan Demir, Babalar Gününde
yöneticiler için düzenledikleri
program için Başkan Güneri ve
KAR-İŞKAD üyesi kadınlara
teşekkür etti. KAR-İŞKAD’ı aktif
çalışmalarından dolayı tebrik etti.
(Haber Merkezi)

Devler ligine 
4 firma soktu
Manisa Salihli’de faaliyet gösteren 4

firma, “devler” liginde yer alan
500 şirket arasına girmeyi
başardı. Salihli Ticaret ve Sanayi
Odası’na kayıtlı olan enerji
ekipmanları tedarikçisi Vergo
Enerji Sistemleri, İSO’nun
listesinde 344. sıradan girdi.
Vergo Enerji, bir önceki sene 262.
sırada yer almıştı. Evcil hayvan
maması üreticisi Lider Petfood
ise listeye 453. sıradan girdi.
Salihli’de şubesi bulunan Ofis
Yem Gıda Sanayi ve Tic. A.Ş.
şirketi ise 500 dev arasına 284.
sıradan girdi. Sanko Enerji Sanayi
ve Tic. A.Ş. ise sıralamaya 335.
olarak katılım sağladı. 
(Haber Merkezi)

T.C. Çevre, Şehircilik ve
İklim Değişikliği Bakanlığı
Çevre Yönetimi Genel
Müdürlüğü ile İstanbul
Teknik Üniversitesi ve
Konya Teknik Üniversitesi
temsilcilerinden oluşan
OSB-SUYAP Projesi
heyeti, İzmir Atatürk
Organize Sanayi
Bölgesi’nde
incelemelerde bulundu.

“Organize Sanayi Bölgelerinde Arıtılmış
Atıksuların Yeniden Kullanım Potansiyelinin
Araştırılması Projesi (OSB-SUYAP)” kapsamında
gerçekleştirilen ziyarette, Organize Sanayi
Bölgelerinde oluşan arıtılmış atıksuların yeniden
kullanım potansiyelinin ortaya konulması, su geri
kazanım imkanlarının geliştirilmesi ve
sürdürülebilir su yönetimi modellerinin
oluşturulmasına yönelik çalışmalar ele alındı.

İAOSB’nin çevre altyapısı, su yönetimi
uygulamaları ve atıksu geri kazanımına yönelik
çalışmaları hakkında heyete kapsamlı bilgi
verildi. Toplantıda, İAOSB tarafından çevre
yatırımları, atıksu arıtma süreçleri, su geri
kazanımı çalışmaları ve sürdürülebilir su
yönetimi uygulamalarına ilişkin sunum yapıldı.
Toplantıda ayrıca su verimliliği, arıtılmış
atıksuların yeniden kullanım potansiyeli ve
endüstriyel simbiyoz uygulamaları üzerine

değerlendirmelerde bulunuldu.
Türkiye’de Organize Sanayi
Bölgeleri arasında atıksu arıtma
tesisi sistemini 1993 yılında hayata
geçiren ilk OSB olan İAOSB, çevre
yatırımlarındaki öncü yaklaşımıyla
dikkat çekiyor. Bölge, otuz yılı
aşkın süredir sürdürdüğü
yatırımlarla atıksu yönetimi,
çevrenin korunması ve kaynak
verimliliği alanlarında örnek
uygulamalara imza atarken,

gelişen teknolojileri yakından takip ederek
altyapısını sürekli güçlendiriyor. Toplantının
ardından heyet, İAOSB Atıksu Arıtma Tesisi’nde
saha incelemelerinde bulundu. Ziyaret
kapsamında mevcut Atıksu Arıtma Tesisi, İleri
Arıtma Tesisi ile Çamur Susuzlaştırma ve Termal
Kurutma Tesisi gezilerek uygulanan teknolojiler
ve işletme süreçleri hakkında teknik bilgiler
paylaşıldı. (Haber Merkezi)

Birikimini OSB-SUYAP heyetiyle paylaştı…

Dünya devleri bu fuarda
bir araya geldi

İbrahim 
Alimoğlu
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Millî Eğitim Bakanlığı
himayesinde İzmir İl Millî
Eğitim Müdürlüğü
koordinasyonunda, 2025-2026
eğitim öğretim yılı boyunca
öğretmenlerin meslekî,
kültürel ve kişisel gelişimlerine
katkı sağlamak amacıyla
faaliyetlerini sürdüren ‘‘İzmir
Öğretmen Akademileri’’
kapanış programı İzmir
Atatürk Lisesi Konferans
Salonu’nda gerçekleştirildi.

Edebiyat, şehir ve kültür,
müzik, düşünce ve biyografi
akademileri kapsamında
gerçekleştirilen etkinliklerde
öğretmenler; alanında uzman
akademisyenler, yazarlar,
sanatçılar ve düşünce
insanlarıyla buluşarak zengin
içerikli eğitim faaliyetlerine
katıldı ve öğrenmenin,
paylaşmanın, birlikte
üretmenin güçlü örneklerini
ortaya koydu.

İzmir İl Millî Eğitim
Müdürü Dr. Ömer Yahşi
konuşmasında, Öğretmen
Akademileri’nin her geçen yıl
daha nitelikli çalışmalarla
insana dokunan, insana değer
veren ve insanı besleyen
kıymetli eğitmenleriyle

tamamlandığını vurguladı.
Ayrıca "Ben yenilenmeliyim,
değişmeliyim ve
dönüşmeliyim." diyen
öğretmenlerin talep ettikleri
ve kendilerini besledikleri bir
alan haline geldiğini belirtti.
(Haber Merkezi)

Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ) Hemşirelik
Fakültesi 2025-2026 Akademik Yılı
Mezuniyet Töreni yapıldı. Törene; DEÜ
Rektörü Prof. Dr. Bayram Yılmaz, Hemşirelik
Fakültesi Dekan Vekili Prof. Dr. Sefa Kurt,
üniversite üst yönetimi, akademik ve idari
personel ile öğrenciler ve aileleri katıldı.
DEÜ Rektörü Prof. Dr. Bayram Yılmaz,
hemşirelik mesleğinin sağlık sisteminin

temel yapı taşlarından olduğunu vurguladı,
mezun öğrencilerin insan hayatına doğrudan
dokunan bir görev üstleneceklerini ifade etti,
Dokuz Eylül Üniversitesi’nin bilimsel birikimi
ve güçlü akademik kadrosuyla öğrencilerini
yalnızca mesleki bilgiyle değil, etik değerler
ve toplumsal sorumluluk bilinciyle de
yetiştirdiğini sözlerine ekledi. 
(Haber Merkezi)

Hemşireler kepleri geleceğe fırlattı…
Boynunuzda fark ettiğiniz küçük ve ağrısız bir

şişlik, sesinizdeki inatçı bir kısıklık ya da
yutkunurken yaşadığınız güçlük... Çoğu zaman
önemsenmeyen bu belirtiler, boynun ön ve orta
kısmında yer alan tiroit bezindeki kanserin ilk
sinyalleri olabilir. Erken evrede çoğunlukla
hiçbir belirti vermeyen tiroit kanserinde iyi
haber ise görüntüleme yöntemlerinin yaygın
kullanımı sayesinde bu bezdeki en küçük
değişikliklerin dahi erken dönemde fark
edilebilmesi. Prof. Dr. İldem Deveci, “Erken tanı
için özellikle risk grubunda yer alan kişilerin
düzenli kontrollerini ihmal etmemesi büyük
önem taşımaktadır" diyor. (Haber Merkezi)

Erken evrede 
belirti vermez!

Mesleki ve kültürel
gelişime katkı verdi

‘Geleceğin Meslekleri’ne 
dijital dönüşüm vizyonu
Ege Üniversitesi, “Geleceğin Meslekleri” programı kapsamında dijital dönüşüm ve yapay
zekâ odaklı eğitim vizyonunu, "Bilim Kafe" etkinlikleriyle aday öğrencilerle buluşturacak

Yükseköğretim Kurulu’nda (YÖK)
gerçekleştirilen ve yükseköğretimin dijital
dönüşüm odaklı yeni vizyonunun ele alındığı
"Geleceğin Meslekleri"  toplantısına, Ege
Üniversitesi’ni temsilen Bilim İletişimi
Koordinatörü Prof. Dr. Ebru Belkıs
Güzeloğlu katıldı. YÖK Başkanvekili Prof.
Dr. Naci Gündoğan, Yürütme Kurulu Üyesi
Prof. Dr. Mahmut Ak ve Genel Kurul
üyelerinin katılımıyla gerçekleşen toplantıda,
üniversitelerin dijital dönüşüm ve yapay zekâ
entegrasyonuyla desteklenen ön lisans ve
lisans programlarının tanıtım stratejileri
paylaşıldı. 

YÖK Basın ve Halkla İlişkiler Müşaviri
Fatma Çiğdem Savaşçıoğlu, bilimi toplumla
buluşturma hedefi doğrultusunda
üniversitelerin düzenlediği Bilim Kafe
buluşmalarının toplumun her kesiminden
büyük ilgi gördüğünü ifade etti. Toplantı
kapsamında ayrıca program tanıtım

örnekleri sunularak interaktif bir “Bilim
Kafe Etkinlik Simülasyonu”gerçekleştirildi.

ÖĞRENCİLERLE BULUŞMA
Yıl boyunca farklı alanlardan Egeli

uzman akademisyenler birlikte, toplumla
buluşmalar gerçekleştirdiklerini belirten EÜ
Bilim İletişimi Koordinatörü Prof. Dr. Ebru
Belkıs Güzeloğlu,  “Ege Üniversitesi olarak,

dijital dönüşüm ve yapay zeka
entegrasyonuyla desteklenen 20'yi aşkın ön
lisans ve lisans programımız ile tercih
döneminde kapsamlı bilim iletişimi
etkinlikleri yürüteceğiz. Üniversitemizin
birimleri, dijital dönüşüm süreçlerini
programlarına entegre etmiş durumda. Siber
güvenlik ve dijital iletişim gibi alanlarda yeni
programlarımız faaliyetlerine başladı.
Temmuz ve Ağustos aylarında
gerçekleştireceğimiz Bilim Kafe
buluşmalarıyla, bu programları adaylarımıza
ve ailelerine uzmanlar, sektör temsilcileri ve
öğrencilerimizle birlikte anlatacağız. Bilim
İletişimi Instagram hesabı üzerinden
geleceğin mesleklerine ışık tutacak kapsamlı
bir etkinlik serisi düzenleyeceğiz. Sağlık
bilimlerinden mühendisliğe, iletişimden
tarıma, turizmden gıdaya kadar birçok farklı
alanı gelecek ve dijitalleşme vizyonuyla ele
alınacağız ” dedi. (Haber Merkezi)
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"Yine beceremedim. Niye ben
böyleyim?"

Bir sabah, aynanın karşısında ya da
trafiğin ortasında...Belki bir toplantı
sonunda, belki de bir sohbetin tam
ortasında...Birden bu cümleler
dudaklarınızdan değil içinizden çıkar.
Sessizce.

Tanıdık mı?
Yalnız değilsiniz. Bu sesi siz

duyuyorsunuz ama tek duyan da siz
değilsiniz. Eşiniz arabada söylenir,
çocuğunuz odasında kendine sorar,
yıllardır tanıdığınız bir arkadaşınız aynı
cümleyi başka kelimelerle tekrar eder.
"Ben hep böyle oluyorum. Niye yine ben?"
Peki bu sorular bize iyi mi geliyor?
Açıkçası hayır. Cevap çoğu zaman utancı
büyütür,çıkışı kapatır. Peki nasıl?

SUÇLULUK MU, UTANÇ MI?

Araştırmacı Brené Brown utanç ve
suçluluk üzerine yaptığı uzun çalışmalarda
temel bir ayrım ortaya koyar:
Suçluluk"bunu yanlış yaptım”, utanç"ben
yanlış biriyim" demektir. Birincisi
davranışı yargılar, ikincisi benliği.

"Yine beceremedim" suçluluk dilindebir
davranıştan söz eder, düzeltilebilir bir
durumu işaret eder. "Niye ben böyleyim?"
ise utanç dilinde, kişiliği yargılar, kapıyı
kapatır. Brown'a göre utanç dilini ne
kadar kullanırsak, değişme kapasitemiz o
kadar küçülür. Çünkü "ben hep böyleyim"
cümlesinin içinde değişimin yeri yoktur.

İÇİMİZDEKİ İKİ ZİHİN

Buradan çıkış var mı?Elbette var.Klinik
psikolog Marilee Adams'ın elli yıllık
çalışması şunu söylüyor: Hepimizin içinde
iki zihin var: Yargılayan Zihin ve Merak
Eden Zihin.

Yargılayan Zihin suçlu arar, hüküm
verir, seçenekleri daraltır: "Neyim yanlış?
Onun nesi yanlış? Kim suçlu? Niye
değişmiyor?"

Merak Eden Zihin olasılık arar,
anlamaya çalışır, kapı açar:"Bundan ne
öğrenebilirim? Hangi seçeneklerim var?
Karşımdaki ne hissediyor olabilir? Bu
benim için niye bu kadar önemli?"

İki zihinde hep içimizdedir. Birinden
ötekine geçmek bazen saniyeler içinde
olur. Aynı olay karşısında farklı yollara
sapabiliriz. Adams bunu Seçim Haritası ile
anlatır. 

GERİ DÖNÜŞ MÜMKÜN

Bir kavşaktayız; önümüzde iki yol var.
Biri yargılayanların bölgesine gider:
sıkışıktır, dardır. Diğeri merak edenlerin
bölgesine gider: açıktır, ferahtır. Çoğu
zaman hangisini seçtiğimizi fark bile
etmeyiz.Ama farkına vardığımız anda geri
dönmek mümkündür. Adams'ın pratik bir
önerisi var.  Yargılayan moda saptığınızı
fark ettiğinizde kendinize üç soru sorun:

"Şu an yargılayan modda mıyım?""Buyol
beniistediğim yere götürüyor mu?"
"Nerede olmayı tercih ederdim?"

Bu üç soru sihirli değil. Sadece otomatik
bir refleksi, yavaş bir karara dönüştürüyor.
Beyninizin daha geniş düşünen bölgesi
devreye giriyor; yargılayan sesin sertliğini
yumuşatıyor. Bir başka pratik öneri daha:
Kendinize sorduğunuz bir cümleyi
çocuğunuza, en sevdiğiniz arkadaşınıza,
annenize söyler miydiniz? "Niye sen hep
böylesin?" der miydiniz? Demezdiniz. O
zaman kendinize neden diyorsunuz?

Ne dersiniz, bu hafta küçük bir deneme
yapmaya? Aklınızdan sert, suçlayıcı bir
soru geçtiğinde bir an durun ve sorun: "Bu
soruyu merak ederek mi soruyorum, yoksa
kendimi yargılıyor muyum?"

Sorularımız hayatımızı yazıyor. Bazen
tek bir soru birgünü; bazen de bir hayatı
değiştirebilir.

GÖKSU

ÜÇÜNCÜ YAŞ
HAVVA CAN 

Sorularınız
hayatınızı
yazıyor

havvagoksu@gmail.com
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EBEDİ BAŞKAN: Sezer Doðan
İmtiyaz Sahibi Ege Telgraf Gazetecilik ve
Matbaacýlýk Ticaret Anonim Þirketi Adýna

NURTEN DOĞAN

YÖNETİM YERİ
Ýþ Yeri Adresi:İsmet Kaptan Mahallesi

1371 sok.  No:2  Z/3
Kasman Ýþ Haný 
Konak-Ýzmir

Tel:0 232 446 88 47-483 99 66- Faks:0 232 446 88 53
BASIM TESİSLERİ

Arslan Güneydoğu Gazetecilik Matbaacılık ve  Kağıtçılık A.Þ.
İzmir Metal İşleri Sanayi Sitesi 2. Cadde No:93 

Kısıkköy Menderes/ İZMİR 
TEL: 0232 257 67 32 

DAĞITIM
Turkuvaz Dağıtım Pazarlama A.Þ.- ÝZMÝR
E-posta: egetelgraf1960@gmail.com

UETS: 25949-47663-26058
www.egetelgraf.com

YAYIN TÜRÜ: Yerel Süreli Yayýn
Bu Gazete Basýn Meslek Ýlkelerine  uymaya söz

vermiþtir
Gazetemiz AA, İHA, DHA haber ajansları abonesidir.

Pazar günleri ve dini bayramlarda yayınlanmaz.

Görsel Yönetmen
MEHMET GÜÇLÜ GÜLER

Haber Koordinatörü
NİHAT AK

Haber Müdürü
HAKAN SERBEST        

Magazin Müdürü
YUNUS EMRE ÇINAR

Sorumlu Yazı İşleri Müdürü
İ. KAZIM  ERKMEN

Genel Yayýn Yönetmeni
AYLİN SUPHANDAĞLI

Spor Müdürü
CANER  TOK

Ebru Güzeloğlu - Mahmut AK
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Şampiyon Eda’ya
İzmir’de sevgi seli

İTALYA'da düzenlenen Capri-
Vesuvius (Napoli) Açık Su Yüzme
Yarışı’nda parkuru solo
tamamlayan ve genel klasmanda
(kadın-erkek) birinciliği elde
eden ilk Türk sporcu olarak
önemli bir başarıya imza atan 18
yaşındaki İzmirli ultra maraton
yüzücüsü Eda Savcıgil, kente
dönüşünde coşkuyla karşılandı.
Antrenörlüğünü Okyanus
Yedilisi'ni geçen ilk Türk sporcu
olan Bengisu Avcı’nın yaptığı Eda
Savcıgil, elde ettiği tarihi
başarının ardından Adnan

Menderes Havalimanı’nda
sporcular, ailesi ve Gençlik ve
Spor İl Müdürlüğü Spor
Hizmetleri Şube Müdürü Enver
Yılmaz tarafından çiçeklerle
karşılandı. İzmirli 18 yaşındaki
açık deniz yüzücüsü, İtalya'daki
Capri Adası'ndan başlayıp
Napoli'ye uzanan 28 kilometrelik
mesafeyi 9 saatte yüzmüştü.

İtalyanca Maratona del Golfo
Capri-Napoli olarak adlandırılan
yarışta birinci olan Eda Savcıgil,
Capri-Napoli parkurunu
tamamlayan ilk Türk sporcu da
oldu. Eda, zorlu parkuru
tamamlayan en genç sporcu
olmasının yanı sıra kadın ve
erkek tüm sporcular arasında
parkur rekorunu da kırdı. (DHA)

ALTINORDU,
altyapısında
forma
giyerken
yetersiz
bulunması
nedeniyle
yollarını
ayırdığı
Bursaspor'un
kalecisi
Kerem
Matışlı'nın (19)
son dönemde
yıldızının
parlamasıyla
pişmanlık
yaşadı.
Kırmızı-
lacivertliler,
ismi son
dönemde
Galatasaray'la
anılan
Kerim'in
transferi
gerçekleşmes
i halinde
bonservis
ücretinden
pay elde
edemeyecek.
İzmir ekibi,
Kerem'in
12-23 yaş
aralığında
oynadığı yıllar
için sadece
yetiştirme
bedeli
alabilecek.
Futbola
2016'da İnegöl
Kafkasspor'da
başlayıp, bir
yıl sonra 10
yaşında İzmir
temsilcisine
transfer olan
genç file
bekçisi, 2017-
21 yılları
arasında
Altınordu
altyapısında
görev yaptı.
O dönem
yetersiz
bulunan
Kerem,
2021'de
amatör
lisansla
Bursaspor'a
transfer oldu.
Yeşil-
beyazlılarda
2023'te
profesyonel
sözleşme
imzalayan
genç eldiven,
geçen sezon
2'nci Lig'de 25
maçta görev
yapıp, 10 gol
yedi, 16 maçta
kalesini gole
kapattı.
1.95'lik file
bekçisinin tüm
satış
haklarının
Bursaspor'da
olduğu
öğrenildi.
(DHA)

KARŞIYAKA BELEDİYESİ HİZMET BİNALARI VRF KLİMA SİSTEMİNE
MONTAJLI MAL ALIMI mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu
maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.

İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/1097811
1- İdarenin
1.1. Adı : KARŞIYAKA BELEDİYE BAŞKANLIĞI FEN İŞLERİ 

MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : BAHRİYE ÜÇOK BULVARI NO:5 KARŞIYAKA/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02323637722
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 06.07.2026 - 12:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres : KARŞIYAKA BELEDİYESİ FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

ÇOŞKUN ŞAHİN SOKAK NO:129 ÖRNEKKÖY 
ŞANTİYE TESİSLERİ KARŞIYAKA/İZMİR

3- İhale konusu mal alımının
3.1. Adı : KARŞIYAKA BELEDİYESİ HİZMET BİNALARI VRF 

KLİMA SİSTEMİNE MONTAJLI MAL ALIMI
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : 7 ADET

Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı 
içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : Ahmet Priştina Kültür Merkezi, Zabıta Binası , Veli LÖK 

Kütüphanesi , Karşıyaka Belediyesi Hizmet Binası
3.4. Süresi/teslim tarihi : Sözleşmenin imzalanması ile 60 gün içinde montajı , 

kontrolleri yapılıp çalışır durumda teslim edilecektir.
3.5. İşe başlama tarihi : SÖZLEŞMENİN İMZALANMASI İLE 60 GÜN İÇİNDE
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında
sunulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere
aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.1.5. Yerli malı teklif edenler lehine fiyat avantajından yararlanmak isteyen istekliler
tarafından sunulacak yerli malı belgesi
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecek olup yerli malı teklif eden yerli istekliye
ihalenin tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını
indirmeleri zorunludur.
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat
şeklinde vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat
sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 60 (Altmış) takvim
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2490417

VRF KLİMA SİSTEMİ MALZEMESİ SATIN 
ALINACAKTIR

İzmir Demokrasi Üniversitesi 2026 yılı 6 ay süreli araç kiralama hizmet alımı 4734
sayılı Kamu İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale
edilecektir.
İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/1079189
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR DEMOKRASİ ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE BAŞKANLIĞI
1.2. Adresi : ÜÇKUYULAR MAHALLESİ GÜRSEL AKS 

KARABAĞLAR/İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02322990059
1.4. İhale dokümanının : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 29.06.2026 - 11:00
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin : İzmir Demokrasi Üniversitesi Rektörlüğü İdari ve
açılacağı) adres Mali İşler Daire Başkanlığı Satın Alma Şb. Müdürlüğü
3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı : İzmir Demokrasi Üniversitesi 2026 yılı 6 ay süreli araç

kiralama
3.2. Niteliği, türü ve miktarı : İzmir Demokrasi Üniversitesi 2026 yılı 6 ay süreli 1 

(Bir) adet sürücüsüz binek tipi yabancı menşeli 
makam aracı ile 2 (iki) adet sürücüsüz yerli menşeli 
binek tipi sedan araç Kiralama Hizmeti Alımı İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı 
içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim : İzmir Demokrasi Üniversitesi Merkez ve Bağlı Birimleri
edileceği yer
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihi 01.07.2026, işin bitiş tarihi 31.12.2026
3.5. İşe başlama tarihi : 01.07.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında
sunulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere
aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar
ve ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin
bilgi ve belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri
tamamlanan ve teklif edilen bedelin % 30 oranından az olmamak üzere, ihale konusu
iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün
deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak
ihalelere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan
ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan
ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali
müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye
doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun
belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt
dışında gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayılı Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay
çoğunluğuna dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde
bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.3.2. İhale konusu işin ya da malın satış faaliyetinin yerine getirilebilmesi için
ilgili mevzuat gereğince sicil, izin, ruhsat, faaliyet belgesi vb. belgeler:
ARAÇ LİSTESİ
KASKO BEDELİ GÖSTERİR TABLO
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
Kamu veya özel sektöre yapılmış sürücülü veya sürücüsüz araç kiralama işi
benzer iş olarak kabul edilecektir.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını
indirmeleri zorunludur.
8-Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat
şeklinde vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat
sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, kısmı teklif verilebilir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 30 (Otuz) takvim günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Araç Kiralama/0,77
Sınır değerin altında teklif sunan isteklilerin teklifleri açıklama istenilmeksizin
reddedilecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2491510

ARAÇ KİRALAMA HİZMETİ ALINACAKTIR

İtalya’daki Capri-
Vesuvius Açık Su
Yüzme Yarışı’nda

genel klasman
şampiyonu olarak
tarih yazan İzmirli
milli yüzücü Eda
Savcıgil, kente

dönüşünde
sevenleri tarafından
büyük bir coşku ve
gururla karşılandı

Altınordu'da
Kerem
Matışlı

pişmanlığı

Göztepe, Andre
Henrique’de 

sona yaklaştı
SÜPER Lig'in İzmir temsilcisi daha önce 22

yaşındaki İrlandalı forvet Sinclair Armstrong ile
4 artı 1 yıllık sözleşme imzalarken, Brezilyalı
golcü Andre Henrique transferinde de büyük
aşama kat etti.  Henrique'yi transfer etmesi
durumunda Göztepe'nin forvet sayısı ise 7'ye
yükselecek. Sarı-kırmızılıların mevcut
kadrosunda yeni transfer Armstrong'la birlikte
Juan, Janderson, Jeferson (Jeh), Guilherme Luiz
ve Sabra bulunuyor. Öte yandan Sırbistan'ın
Partizan takımının Jeferson'u (Jeh) kiralamak
için girişimlere başladığı iddia edildi.  (DHA)
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Erken çocukluk döneminde fırsat eşitliğini
gözeterek çocukların gelişimlerini destekleyen
İzmir Büyükşehir Belediyesi, Sosyal Hizmet
Etkinlik Merkezlerinden hizmet alan çocuklar
için Tarihi Havagazı Fabrikası’nda yıl sonu
şenliği düzenledi. Sosyal Hizmetler Dairesi
Başkanlığı Sosyal
Hizmetler ve Yardımlar
Şube Müdürlüğü
bünyesinde faaliyet
gösteren Sosyal Hizmet
Etkinlik Merkezlerinde
yıl boyunca sosyal,
bilişsel, duygusal ve
fiziksel gelişimlerini
destekleyen
etkinliklere katılan,
sanat çalışmaları,
motor beceri uygulamaları ve sosyal etkileşim
odaklı faaliyetler gerçekleştiren çocuklar,
şenlikte doyasıya eğlendi. Keplerini takarak
aileleri ve öğretmenleriyle hatıra fotoğrafları
çektiren çocukların coşkusu, dans ve sihirbaz
gösterileri ile doruğa ulaştı. Çocuklar katılım
belgelerini, Büyükşehir Meclisi Başkan Vekili
Elvin Sönmez’den aldı. (Haber Merkezi)

KUTLAMANIN YILDIZI
Türkiye’nin tek fil ailesinin en
küçük üyesi Ege, 5’inci yaşını
renkli görüntüler eşliğinde
kutladı. Fil ailesinin anne ve
babası Begümcan ile Winner’ın
üçüncü yavrusu olan minik fil için
meyvelerden özel bir doğum
günü pastası hazırlandı.
Pastasının tadını çıkaran Ege,
enerjisi ve neşeli tavırlarıyla
kutlamanın yıldızı oldu. 

YERİNDE DURAMADI
Kutlama boyunca bir an olsun
yerinde durmayan Ege, annesi
Begümcan ve ablalarıyla birlikte
koşup oynayarak keyifli anlar
yaşadı. Enerjisiyle dikkat çeken
minik fil, zaman zaman yaptığı
oyunlarla ailesini de
hareketlendirdi. Yeni yaşına sevgi
dolu bir ortamda adım atan Ege,
ortaya sıcak ve renkli görüntüler
çıkardı. (Haber Merkezi)

İzmir Doğal Yaşam Parkı’nda yaşayan Türkiye’nin tek fil ailesinin en küçük
üyesi Ege, 5’inci yaşını meyvelerden hazırlanan özel pastayla kutladı

İzmirli oyuncular 
tiyatro festivalinde

Ordu'nun Altınordu ilçesinde, "10.
Ordu Uluslararası Çocuk ve Gençlik
Tiyatroları Festivali" düzenlendi.
Ordu'nun yanı sıra İzmir, Tokat, İstanbul,
Ankara ve Giresun ile İspanya,
Özbekistan, Gürcistan ve Moldova'dan
tiyatro topluluklarının katıldığı festival
kortejle başladı.Belediye Başkanı Ulaş
Tepe, yürüyüşün ardından Atatürk Kültür
Merkezi'nde gerçekleştirilen açılış
töreninde, festivali 13 yıl aranın ardından
tekrar sanatseverlerle buluşturmanın
mutluluğunu yaşadıklarını söyledi.
Festivalde emeği geçenlere plaket
sunulan programda, Moldova İzvoraşul
Vesel Tiyatro Topluluğu "Prenses
Benek" adlı oyunu sahneledi. 10. Ordu
Uluslararası Çocuk ve Gençlik Tiyatroları
Festivali, 21 Haziran'da sona erecek. (AA)

EL EMEĞİ GÖZ NURU
ESERLER SERGİLENDİ
Karşıyaka Belediyesi, kadın emeğini ve üretimini desteklemek amacıyla yıl
boyunca sürdürdüğü kurs çalışmalarını görkemli bir yıl sonu şenliğiyle taçlandırdı

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Siirt Üniversitesi öğrencileri 
Botan Çayı'nda kano yaparak hafta
sonlarını ve tatil günlerini sporla
değerlendiriyor. Güvenlik
ekipmanlarını kuşanan öğrenciler,
kanolarla çayın sakin sularında kürek
çekerek spor yapıyor, doğanın tadını
çıkarıyor. Bedensel engelli
öğrencilerin de yer aldığı farklı
bölümlerdeki öğrenciler, hem fiziksel
aktivite yapma imkanı buluyor hem de
sosyal bağlarını güçlendiriyor. (AA)

Menemen’de geleneksel
Türk el sanatları kursiyerlerinin
ürünleri, beğeniye sunuldu. Halk
Eğitimi Merkezi ile İlçe
Müftülüğü işbirliğinde, Kent 2
Fatih Sultan Mehmet Camisi'nin
bahçesinde açılan sergide, halk
eğitimi merkezi kursiyerlerinin
65 eseri yer aldı.Sergiyi gezen
ziyaretçiler kurs ve eserler
hakkında bilgi aldı. (AA)

PARKIN NEŞESİ
BEŞ YAŞINDA!

Yıl sonu şenliğinde
doludizgin eğlence

Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası
Botan Çayı'nda 
kano macerası

Ege Üniversitesi Bayındır Meslek Yüksekokulu Moda
Tasarımı Programı, 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı
mezuniyet heyecanını renkli bir defileyle taçlandırdı. Genç
tasarımcıların el emeği göz nuru eserlerinin sergilendiği
etkinlik, Bayındır Meslek Yüksekokulu bahçesinde ve Tire
Kutu Han’da gerçekleştirildi. Büyük beğeni ile takip edilen
defile, izleyenlerden tam not aldı. (Haber Merkezi)

EÜ Bayındır MYO’dan 
renkli mezuniyet defilesi

EMEKLER KAZANCA DÖNÜŞTÜ
Kursiyerler ürünlerini Bostanlı Zühtü Işıl
Meydanı’nda vatandaşların beğenisine
sundu. Seramikten punch nakışına,
wayuu çanta yapımından bağlamaya,
dikişten ahşap boyamaya, resimden takı
tasarımına ve kumaş boyamaya kadar
geniş bir yelpazede üretilen eserler
vatandaşların beğenisini topladı.
Düzenlenen şenlik sayesinde kursiyerler,
emeklerini kazanca dönüştürme fırsatı da
buldu. (Haber Merkezi)

Geleneksel sanatın
en seçkin ürünleri…

10 NOKTADA GÖRÜCÜYE ÇIKTI
Karşıyakalıların hem yeni hobiler
edinmesine hem de mesleki becerilerini
geliştirmesine olanak sağlayan mahalle
merkezi kursları, dönemi yıl sonu şenliği
ile kapattı. Karşıyaka Belediyesi Kadın ve
Aile Hizmetleri Müdürlüğü ile Karşıyaka
Halk Eğitim Merkezi iş birliğinde 10 ayrı
noktada gerçekleştirilen eğitimlerden
yararlanan kursiyerler, emeklerini yıl
sonu şenliğinde sergiledi.


