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S PLAKA İHALESİNDE
SERVİSCİ İKİ CEPHE

İZMİR Otobüsçüler ve
Umum Servis Aracı
İşletmecileri Esnaf
Odası Başkanı Hasan
Basri Bostancı,
sektörde hâlihazırda
çalışamayan çok
sayıda S plakalı araç
bulunduğunu
belirterek kent
merkezinde yeni plaka
ihalesine karşı çıktı.
Ancak oda yönetiminin
itirazına rağmen ihale
süreci gündemden
düşmedi. � 9’da

ZEYTİNCİLER 
ÇIKIŞ ARIYOR
EGE Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları
Birliği (EZZİB), ihracatçıların
finansmana erişimini kolaylaştırmak ve
güncel destek mekanizmaları hakkında
sektörü bilgilendirmek amacıyla
“Finansmana Erişim Bilgilendirme
Toplantısı” düzenledi. � 9’da

FİNANSMAN KRİZİ

Büyükşehir’in 650 adet S plakayı ihaleye çıkarması servisçi esnafını
ikiye böldü. Olaya bazı odalar olumlu bakarken bazıları karşı çıktı

YENİ Parti'ye
geçeceğini
açıklayan Çağatay
Güç, CHP'de
hafta sonu
İstanbul’daki rozet
töreni için "Baba
ocağımızı işgal
eden butlancı
zihniyetin, 
AKP oyunlarının bir figüranı olduğu,
gerçekleştirdikleri üye kaydı
tiyatrosuyla bir kez daha gözler
önüne serildi” dedi. � 4’te

GÜÇ’TEN ROZET TEPKİSİ

AK Parti İl Başkanı
Bilal Saygılı İzmir’e
iktidarın yaptığı
yatırımlardan
Atatürk İl Halk
Kütüphanesi için,
"Teknolojinin
buluştuğu
kütüphanemiz,
çocuk ve

gençlerimizin geleceğine yapılan
önemli bir yatırımdır" dedi. � 4’te

TEKNOLOJİ HAMLESİ

CHP İzmir İl Başkanlığı görevine
getirilen Utku Gümrükçü, Genel
Başkan Yardımcısı Yıldırım Kaya'nın
katılımıyla İzmir İl Başkanlığı'nda
düzenlenen basın toplantısında
üç ilçe başkanının görevden
alındığını açıkladı. � 4’te

NEŞTERİ VURDULAR

CHP'DE“mutlak butlan”ın ardından Özgür Özel'in
YENİ Parti'yi kurması ile örgütler ve belediyelerde
yoğun bir hareketlilik yaşanıyor. Başkan Cemil
Tugay’ın 28 belediye başkanı ile görüşmesinin
ardından partiden istifası çok konuşulmuş, “AK
Parti’ye geçeceği” yolunda iddialar ortaya atılmıştı.
İzmir merkezde Konak, Çiğli, Karşıyaka, Bornova’nın
eli kulağında. Torbalı Başkanı Övünç Demir kararını
geçiş olarak verdi. Selçuk Belediye Başkanı Filiz
Ceritoğlu Sengel ve Ödemiş Belediye Başkanı
Mustafa Turan daha önce YENİ Parti’ye geçeceklerini
açıklamışlardı. Öte yandan Bayındır Belediye
Başkanı Davut Sakarsu da Ege Telgraf’a CHP’den
istifa ederek YENİ Parti’ye geçeceğini açıkladı.

CHP Bergama İlçe Başkanı İsmail Durmaz,
Bergama Belediye Başkanı Prof. Dr. Tanju Çelik,
parti yöneticileri ve CHP'ye kayıtlı yüzlerce üye
düzenlenen törenle istifa ederek yeni kurulan
partiye katıldıklarını açıkladı. CHP İlçe Başkanlığı
binası önünde toplanan partililer adına basın
açıklamasını CHP Bergama İlçe Başkanı İsmail
Durmaz yaptı. Durmaz, "Bugünden itibaren Genel
Başkanımız Özgür Özel'in yol arkadaşları olarak
yeni partimizin çatısı altında yürüyüşümüzü
sürdüreceğiz” dedi. Foça’da da istifaları İlçe
Başkanı Kenan Düzgün yüzlerce kişinin
katılımıyla miting havasında bir basın
açıklamasıyla duyurdu. � 5’te

NARLIDERE Belediyesi asfaltlama
çalışmalarına hız kesmeden devam ediyor.
Başkan Erman Uzun, “Ömrünü tamamlayan
yollarımızı yeniliyoruz” dedi. � 7’de

Narlıdere mutlu

ROTADAN ÇIKMIYOR

BOSTANCI KARŞI

ANTİK dünyanın en önemli
şehirlerinden biri olan
Yunanistan'ın başkenti Atina,
binlerce yıllık tarihi, hareketli
mahalleleri, Akdeniz mutfağı,
denizle iç içe yaşamı ve Türkiye’ye
olan yakınlığıyla her yıl yüz binlerce
Türk turistin rotasına giriyor. � 2’de28 TEMMUZ 2026 SALI
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İZMİR'İN ünlü tatil
merkezlerinden Çeşme Ilıca
Plajı'ndaki
kirlilik,
tatilcilerin
tepkisini
çekti. Kirli
görüntü
karşısında
hayal
kırıklığına uğrayan tatilciler,
pis sularda denize 
girmek zorunda kaldı. � 3’te
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İZMİR Büyükşehir Belediyesi,
UNICEF Türkiye ve Ege
Sağlık Vakfı iş birliğiyle
yürütülen proje kapsamında
çocuk odaklı yerel sosyal
hizmet politikalarının
güçlendirilmesi
hedefleniyor.  �6’da

METİN AYDINOĞLU 119VEDAT İLKİ

Sahada görünmek mi
bulunmak mı?

4KAZIM ERKMEN

İhbar tazminatı 
üst sınır var mı? Gibi'den Gibisi'ne...

aydinoglumetin@hotmail.comvedat.uzman@gmail.comkazimerkmen@gmail.com

Sevilmek uğruna
vazgeçtiklerimiz 
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melek.aykac1@saglik.gov.tr
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ART ARDA AÇIKLAMALAR FOÇA-BERGAMA MEYDANDA

Nilüfer Çınarlı Mutlu

Övünç Demir Davut Sakarsu

Onur Emrah Yıldız

ÜÇ KURUM EL ELE 
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“FİGÜRANLI ÜYE
kaydı bir tiyatro”

Çağatay Güç

“İŞİMİZ ÜRETİM
gücümüz yatırım”

Bilal Saygılı

“Baba ocağında
suistimal olmaz”
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Çeşme’nin
baş ağrısı!
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Atina
Avrupa’nın en eski başkentlerinden Atina,

zengin tarihi geçmişinin yanı sıra, bugün
sunduğu yaşam kültürüyle de dikkat çekiyor.
Yaklaşık üç bin yıllık tarihi boyunca demokrasi,
felsefe, sanat ve bilimin gelişimine yön veren
şehir, bugün antik kalıntılarla modern yaşamı
aynı sokaklarda buluşturuyor. 

Şehirde sabah binlerce yıllık bir tapınağı
gezerken öğleden sonra tasarım mağazaları
arasında dolaşabilir, akşam ise Akropolis
manzarasına karşı uzun bir Yunan sofrası
kurabilirsiniz. İşte Atina’yı farklı yapan da tam
olarak bu denge.

Türkiye’den Atina’ya ulaşımın kolay olması
da şehrin son yıllarda Türk turistler arasında
popülerliğini artıran en önemli nedenlerden
biri. İzmir ve İstanbul’dan düzenlenen direkt
uçuşlar sayesinde kısa sürede ulaşılabilmesi,
hafta sonu kaçamakları için ideal bir seçenek
oluşturuyor. Ege kıyılarından feribotla Yunan
adalarına geçerek Atina’ya uzanan rotalar da
özellikle yaz aylarında oldukça ilgi görüyor.
Schengen vizesi bulunan gezginler için Atina
hem ekonomik hem de kültürel açıdan

Avrupa’nın en ulaşılabilir başkentlerinden biri
olarak öne çıkıyor.

Akdeniz iklimi, Türk mutfağına yakın
lezzetleri, samimi yaşam kültürü ve yürüyerek
keşfedilebilen şehir merkezi de Atina’yı cazip
hale getiriyor. Avrupa’nın birçok büyük
başkentine göre daha sakin bir tempoya sahip

olması ise şehri özellikle ilk kez yurt dışına
çıkacak gezginler için de rahat bir destinasyon
haline getiriyor.

AKROPOLİS: MEDENİYETİN SİMGESİ
Atina denildiğinde akla gelen ilk yer hiç

kuşkusuz Akropolis. Şehrin hemen her
noktasından görülebilen bu tarihi tepe,
UNESCO Dünya Mirası Listesi’nde yer alıyor ve
dünyanın en önemli arkeolojik alanlarından
biri kabul ediliyor. MÖ 5. yüzyılda inşa edilen
Parthenon Tapınağı, Athena Nike Tapınağı,
Erechtheion ve anıtsal giriş kapısı Propylaea,
antik Yunan mimarisinin en görkemli örnekleri
arasında bulunuyor.

Sabah erken saatlerde ziyaret edildiğinde
hem sıcak havadan hem de yoğun kalabalıktan
kaçınmak mümkün oluyor. Gün batımına
doğru ise mermer yapıların altın sarısına
dönüşen görüntüsü şehrin en etkileyici
manzaralarından birini oluşturuyor.

Akropolis Müzesi: Akropolis’i gezdikten
sonra mutlaka görülmesi gereken bir diğer

nokta ise Akropolis Müzesi. Modern
mimarisiyle dikkat çeken müze, antik

kentten çıkarılan heykelleri,
kabartmaları ve günlük yaşama ait
eserleri sergiliyor. Cam zeminler
altında görülebilen arkeolojik
kazılar sayesinde ziyaretçiler hem
geçmişi hem de devam eden
araştırmaları aynı anda
deneyimleyebiliyor.

Plaka: Atina’nın en romantik
mahallesi: Akropolis’in eteklerinde

bulunan Plaka, Atina’nın en eski
yerleşim bölgelerinden biri. Taş döşeli

dar sokakları, rengârenk evleri,
begonvillerle süslenen avluları ve küçük

meydanlarıyla ziyaretçilerine adeta
kartpostallık görüntüler sunuyor.

Mahalle boyunca sıralanan butik
dükkânlar, hediyelik eşya mağazaları ve
geleneksel tavernalar sayesinde saatlerin
nasıl geçtiğini anlamak zorlaşıyor. Akşam
saatlerinde sokak müzisyenlerinin eşlik ettiği
atmosfer ise Plaka’yı Atina’nın en keyifli
noktalarından biri haline getiriyor.

Anafiotika: Plaka’nın hemen üst kısmında
yer alan Anafiotika, Atina’nın en gizli
köşelerinden biri olarak gösteriliyor. Beyaz

badanalı evleri, mavi kapıları ve dar
sokaklarıyla Ege adalarını andıran mahalle,
adeta Kiklad Adaları’ndan kopup Atina’nın
ortasına yerleşmiş gibi görünüyor. Sessiz
atmosferi sayesinde şehir kalabalığından
uzaklaşmak isteyenler için kısa ama
unutulmaz bir yürüyüş rotası sunuyor.

Monastiraki Meydanı: Atina’nın en hareketli
bölgelerinden biri olan Monastiraki Meydanı,
şehrin sosyal hayatının merkezinde yer alıyor.
Bit pazarı, antikacılar, sokak sanatçıları ve
yerel lezzet duraklarıyla günün her saati
canlılığını koruyor.

Hafta sonları kurulan pazarda antika
ürünlerden eski plaklara, el yapımı takılardan
vintage kıyafetlere kadar yüzlerce farklı ürün
bulmak mümkün. Meydan aynı zamanda
Akropolis’i farklı açılardan izlemek isteyenler
için de güzel fotoğraf noktaları sunuyor.

Syntagma Meydanı: Yunanistan
Parlamentosu’nun bulunduğu Syntagma
Meydanı, Atina’nın siyasi merkezi olarak kabul
ediliyor. Parlamento binasının önünde nöbet
tutan Evzon askerlerinin gerçekleştirdiği
nöbet değişim töreni gün boyunca yüzlerce

turist tarafından izleniyor. Meydanın
çevresindeki kafeler, oteller ve alışveriş
caddeleri ise bölgeyi günün her saati hareketli
tutuyor.

Ermou Caddesi: Alışveriş yapmak
isteyenlerin ilk durağı Ermou Caddesi oluyor.
Uluslararası markaların yanı sıra yerel
tasarım mağazalarının da bulunduğu cadde,
Atina’nın en yoğun yaya alanlarından biri.
Syntagma ile Monastiraki arasında uzanan bu
cadde, yürüyerek şehir keşfi yapanlar için
önemli bir bağlantı noktası oluşturuyor.

Lycabettus Tepesi: Şehrin en güzel
manzarasını görmek isteyenlerin rotası ise
Lycabettus Tepesi olmalı. Teleferikle ya da
yürüyerek çıkılabilen tepe, özellikle gün
batımında eşsiz bir panorama sunuyor.
Zirvede yer alan küçük kilise ve seyir terası
sayesinde hem Akropolis’i hem de Ege
Denizi’ni aynı kareye sığdırmak mümkün
oluyor.

Pire Limanı: Atina’nın denizle buluştuğu
nokta olan Pire Limanı yalnızca ulaşım
merkezi değil, aynı zamanda keyifli bir gezi
rotası. Deniz kenarında sıralanan
restoranlarda taze deniz ürünlerini tadabilir,
marinada yürüyüş yapabilir ya da Hydra,
Aegina ve Poros gibi Saronik Adaları’na
düzenlenen günübirlik feribot seferlerine
katılabilirsiniz. Birçok gezgin Atina seyahatini
bir ada deneyimiyle birleştirerek rotasını daha
da zenginleştiriyor.

ATİNA’DA
NE YENİR?

Yunan mutfağı, Türk damak tadına en
yakın mutfaklardan biri olduğu için Atina
seyahatlerinde yemek konusunda
zorlanmanız pek mümkün değil. Şehrin
dört bir yanındaki tavernalarda
zeytinyağlı mezeler, taptaze deniz
ürünleri ve ızgara etler uzun
sofraların vazgeçilmezleri
arasında yer alıyor.

İlk kez gidenlerin
mutlaka denemesi
gereken lezzetlerin
başında musakka
geliyor. Patlıcan, kıyma
ve beşamel sosun
birleşiminden oluşan
bu geleneksel yemek
Yunan mutfağının
simgeleri arasında
bulunuyor. Sokak lezzeti
denildiğinde ise pita
ekmeği arasında servis
edilen gyros ve souvlaki öne
çıkıyor. Deniz mahsullerini
sevenler için kalamar, ahtapot ve
günlük avlanan balıklar özellikle Pire
Limanı çevresindeki restoranlarda
oldukça başarılı seçenekler sunuyor.

Tatlı severler ise bal ve tarçınla
hazırlanan loukoumades ile baklavaya
benzeyen Yunan tatlılarını deneyebilir.
Gün içerisinde mutlaka bir frappe ya da
freddo espresso molası vermek de
Atinalılar gibi şehrin ritmini hissetmenin
en güzel yollarından biri.

NASIL GİDİLİR?

NE ALINIR?

Atina, Türkiye’den ulaşımı en kolay
Avrupa başkentlerinden biri arasında yer
alıyor. İstanbul ve İzmir'den yıl boyunca
düzenlenen direkt uçuşlarla yaklaşık 1
saat 30 dakikada şehre ulaşılabiliyor. Yaz
sezonunda artan sefer sayıları sayesinde
hafta sonu planları yapmak da oldukça
kolay hale geliyor.

Ege Bölgesi’nden seyahat edenler için
farklı alternatifler de bulunuyor. İzmir,
Kuşadası, Bodrum ve Marmaris gibi
liman kentlerinden feribotla Yunan
adalarına geçtikten sonra iç hat
feribotları veya kısa uçuşlarla Atina’ya
ulaşılabiliyor. Bu rota hem ada tatili
yapmak hem de başkenti görmek isteyen
gezginler tarafından sıkça tercih ediliyor.

Atina Uluslararası Havalimanı’ndan
şehir merkezine metro, banliyö treni,
ekspres otobüs ve taksi seçenekleriyle
yaklaşık 40-45 dakikada ulaşmak
mümkün. Gelişmiş metro ağı sayesinde
Akropolis, Syntagma, Monastiraki ve
Plaka gibi turistik bölgeler arasında
rahatça ulaşım sağlanabiliyor. Üstelik
şehir merkezindeki birçok önemli nokta
yürüyüş mesafesinde bulunduğu için
toplu taşıma ihtiyacı da oldukça azalıyor.

Atina alışveriş konusunda da zengin
seçenekler sunuyor. Kaliteli Yunan
zeytinyağı, Kalamata zeytini, kekik ve dağ
otları, doğal bal çeşitleri, el yapımı
seramik ürünler, deri sandaletler ve
doğal kozmetik ürünleri en çok tercih
edilen hediyelikler arasında yer alıyor.
Monastiraki ve Plaka sokaklarında yer
alan küçük butik mağazalarda seri üretim
yerine yerel ustaların hazırladığı özgün
ürünleri bulabilirsiniz. 

Atina’yı yalnızca antik kentlerden
oluşan bir açık hava müzesi olarak
görmek büyük haksızlık olur. Bu şehir,
binlerce yıllık tarihini günlük yaşamın
doğal bir parçası haline getirmeyi
başarmış nadir başkentlerden biri. Bir
köşede iki bin beş yüz yıllık sütunların
gölgesinde yürürken birkaç dakika sonra
modern sanat galerilerine, hareketli
meydanlara ya da deniz kenarında uzun
sofralara ulaşabiliyorsunuz.

Belki Paris kadar gösterişli değil,
Roma kadar büyük değil ama kendine
özgü ritmi, sıcak insanları, güçlü mutfağı
ve geçmişle bugünü aynı sokakta
buluşturan atmosferi sayesinde Atina, her
ziyaretçisine farklı bir hikâye anlatmayı
başarıyor. Eğer Avrupa’da hem tarih hem
kültür hem de Akdeniz yaşamını aynı
seyahatte deneyimlemek istiyorsanız,
Atina listenizin üst sıralarında yer almayı
fazlasıyla hak ediyor.

Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı
Tarihin gölgesinde modern 
bir Avrupa kaçamağı

Antik dünyanın en önemli şehirlerinden biri olan Yunanistan'ın başkenti Atina, binlerce yıllık
tarihi, hareketli mahalleleri, Akdeniz mutfağı, denizle iç içe yaşamı ve Türkiye’ye olan yakınlığıyla
her yıl yüz binlerce Türk turistin rotasına giriyor. Eğer hem kültür hem gastronomi hem de keyifli

bir şehir deneyimi arıyorsanız, Atina birkaç günlük bir kaçamak için en doğru adreslerden biri

ÖZELÖZEL
HABERHABER

BUĞRA
TOKMAKOĞLU 
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İzmir'de faaliyet gösteren bir
inşaat firması tarafından konut
satın aldıklarını öne süren çok
sayıda kişi Gaziemir'deki ofis
önünde bir araya gelerek, şirketin
bürolarını kapatması ve
yetkililerine ulaşamadıkları için
mağdur olduklarını iddia etti.
Farklı projelerden ev alan
vatandaşlar, ödemelerini
yapmalarına rağmen teslimatların
gerçekleşmediğini, şirket sahibi

M.K.A.'ya ve diğer yetkililere
ulaşamadıklarını ve bazı
taşınmazların birden fazla kişiye
satıldığı iddiasıyla savcılığa suç
duyurusunda bulunduklarını
söyledi. Mağdurlar, yaşadıkları
sürecin aydınlatılması ve
zararlarının giderilmesi için
yetkililerden destek
istedi.Ödemelerini yaptıklarını
belirten vatandaşlar çözüm talep
etti. (DHA)

Konut mağdurlarından eylem!
İçişleri Bakanlığı koordinesinde çevrim içi yasa dışı

bahis faaliyetlerine yönelik yürütülen çalışmalar
kapsamında, bu yıl 47 bin 493 internet sitesi erişime
engellendi. Soruşturmalar kapsamında yasa dışı bahis
oynatan veya oynanmasına imkan sağlayanların yanı sıra
sitelerin altyapısını yöneten, reklamını yapan, para
nakline aracılık eden ve suç gelirlerinin aktarılmasında
rol aldığı değerlendirilen kişiler de takibe alınıyor. Yasa
dışı bahis sitelerinin faaliyetlerini sürdürebilmek için
kullandığı banka, elektronik para ve kripto varlık
hesapları da siber ekiplerin teknik çalışmaları ile mali
incelemeler kapsamında araştırılıyor. (AA)

Komandolardan
nefes kesen eğitim
Milli Savunma Bakanlığı (MSB), Su

Altı Taarruz (SAT)
komandolarının paraşüt
eğitimine ilişkin görüntüleri
paylaştı.MSB'nin NSosyal
hesabından yapılan videolu
paylaşımda, "Cesaret
gökyüzünde başlar, görev yerde
tamamlanır. Her iniş, başarıyla
icra edilen bir görevin ilk
adımıdır" ifadelerine yer
verildi. (AA)

Cinayet zanlısına
‘Yunus’ kelepçesi

Sağlık Bilimleri
Üniversitesi (SBÜ)İzmir
Tepecik Eğitim ve
Araştırma Hastanesi
Çocuk Alerji ve Klinik
İmmünoloji Uzmanı Dr.
Berna Uzunoğlu, bahar ve
yaz aylarında artan polen
ve arı alerjilerine karşı
uygulanan alerjen
immünoterapisi (alerji
aşısı), uygun hastalarda
başarılı sonuçlar verdiğini
söyledi. Uzm. Dr.
Uzunoğlu, ilaç tedavisiyle
kontrol altına alınamayan
polen, ev tozu, evcil
hayvan ve arı alerjilerinde
uygulanan tedavinin
çocukların yaşam kalitesini
önemli ölçüde artırdığını
ifade etti.

Özellikle arı alerjisinde
immünoterapinin hayat
kurtarıcı bir yöntem
olduğuna dikkat çeken
Uzunoğlu, "Bahar ve yaz
aylarında çocukların açık
havadaki aktiviteleri
artıyor. Bu nedenle hem

polenlere hem de arı
sokmasında ortaya çıkan
alerjen vakaları da artıyor.
Polen alerjisi,
hastalarımızda peş peşe
tekrar eden hapşırma,
burun kaşıntısı, burun
akıntısı, burun tıkanıklığı,
gözlerde yaşarma, kızarma
ve sulanma şikayetleriyle
giden ve bazı
çocuklarımızın hayat
kalitesini, uyku düzenini,
okul başarısını ciddi ölçüde
etkileyen bir hastalıktır.
İlaç tedavileri ve korunma
önlemleri ile şikayetlerinde
gerileme olmayan
hastalarımıza alerji
aşılarını önerebiliyoruz.
Uygun hastalara, seçilmiş
preparatlarla, uygun
dozlarla
uygulayabildiğimiz bu
tedavi, hastalarımızın ilaç
tedavisinden fayda
görmediği durumlarda
gayet başarılı sonuçlar
aldığımız bir yöntem" dedi.
(DHA)

İzmir'in ünlü tatil
merkezlerinden Çeşme Ilıca
Plajı'ndaki kirlilik, tatilcilerin
tepkisini çekti. Denize girmek
ve kumsalda vakit geçirmek
için plaja gelen
vatandaşlar,
kıyı şeridi
boyunca
biriken deniz
yosunu
kalıntıları,
plastik şişe,
kıyıya vurmuş
balık ölüsü ve
birçok atıkla
karşılaştı. Kirli
görüntü
karşısında hayal kırıklığına
uğrayan tatilciler, kirli
sahillerde denize girmek
zorunda kaldı. Vatandaşlar
Çeşme Belediyesi'ne tepki
göstererek denizin
temizlenmesini istedi.Plajların
bakımsız olduğunu belirten
tatilcilerden Muhammet
Furkan Ünsal, "Deniz pislik

içinde. Ölü balıklar var. İğrenç
bir ortam var" diye konuştu.
Manisa'dan günübirlik tatil
için İzmir'e gelen Ömer Uygur
da sahilin geçen sene daha

kalabalık
olduğunu,
denizin içinde
pisliklerin
bulunduğunu
ve kirlilikten
dolayı bu sene
insanların
gelmediğini
ifade etti.
Denizin temiz,
kumsalın ise
bakımsız

olduğunu kaydeden Fuat
Kırten, "Burada zaten tesis
yok. Deniz temiz ama
kumsal kısmı çok bakımsız.
Ilıca deyince artık gelmek
istemiyoruz. Deniz kirli,
balık ölümleri de kirlilikten
oluyor. Burada belediyenin
çalışan personeli yok" dedi.
(İHA)

İzmir İl Emniyet Müdürlüğü Asayiş
Şube Müdürlüğüne bağlı Motosikletli
Polis Timler (Yunuslar) Amirliği
ekipleri, kent genelinde denetimlerini
sürdürdü. Durumundan şüphelenilen
Y.E.A. isimli şahıs ekipler tarafından
durduruldu. Şahsın yapılan GBT-UYAP
sorgulamasında, 'kasten öldürme'
suçundan arandığı ve hakkında 17 yıl 6
ay kesinleşmiş hapis cezası
bulunduğu tespit edildi.Gözaltına
alınan şüpheli Y.E.A., emniyetteki
işlemlerinin tamamlanmasının
ardından adli mercilere teslim edildi.
(İHA)

İzmir İli Kemalpaşa İlçesi 80 Özel Eğitime İhtiyacı Olan Öğrenci
/Kursiyer/Veli/Vasinin 17 Taşıma Merkezi Okul/Kuruma 16 Hat (16 Araç) 181 İş Günü
Taşınması ve 253 Gün Rehber Personel Taşınması İşi hizmet alımı 4734 sayılı Kamu
İhale Kanununun 19 uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecektir.

İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer almaktadır:
İhale Kayıt Numarası (İKN) : 2026/1388050
1- İdarenin
1.1. Adı : İZMİR İL MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ KEMALPAŞA 

İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
1.2. Adresi : ATATÜRK BULVARI KEMALPAŞA İZMİR KEMALPAŞA/

İZMİR
1.3. Telefon numarası : 02328781122
1.4. İhale dokümanının 
görülebileceği ve 
indirilebileceği internet sayfası : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
2- İhalenin
2.1. Tarih ve Saati : 19.08.2026 - 10:30
2.2. Yapılacağı (e-tekliflerin 
açılacağı) adres : İZMİR KEMALPAŞA İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 

DESTEK HİZMETLERİ BÖLÜMÜ-SOĞUKPINAR 
MAHALLESİ ATATÜRK BULVARI NO:4

3- İhale konusu hizmet alımının
3.1 Adı : İzmir İli Kemalpaşa İlçesi 80 Özel Eğitime İhtiyacı Olan 

Öğrenci /Kursiyer/Veli/Vasinin 17 Taşıma Merkezi 
Okul/Kuruma 16 Hat (16 Araç) 181 İş Günü Taşınması 
ve 253 Gün Rehber Personel Taşınması İşi

3.2. Niteliği, türü ve miktarı : İzmir İli Kemalpaşa İlçesi 80 Özel Eğitime İhtiyacı Olan 
Öğrenci /Kursiyer/Veli/Vasinin 17 Taşıma Merkezi 
Okul/Kuruma 16 Hat (16 Araç) 181 İş Günü Taşınması 
ve 253 Gün Rehber Personel Taşınması İşi
Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı içinde 
bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.

3.3. Yapılacağı/teslim 
edileceği yer : TEKNİK ŞARTNAMEDE BELİRTİLEN TAŞIMA MERKEZİ

OKULLAR
3.4. Süresi/teslim tarihi : İşe başlama tarihi 14.09.2026, işin bitiş tarihi 25.06.2027
3.5. İşe başlama tarihi : 14.09.2026
4- Katılım ve yeterlik kriterleri:
4.1. Katılım ve yeterlik kriterlerine ilişkin istekliler tarafından e-teklif kapsamında
sunulması gereken bilgi ve belgeler ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgi ve belgelere
aşağıda yer verilmiştir:
4.1.1. Teklif mektubu.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olunduğunu gösteren bilgi ve belgeler:
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgi ve
belgeler.
4.1.2.2. Vekâleten ihaleye katılma halinde vekile ilişkin bilgi ve belgeler.
4.1.3. Geçici teminat.
4.1.4 İsteklinin iş ortaklığı olması halinde iş ortaklığı beyannamesi.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin bilgi, belge veya kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin bilgi ve belgeler ile bunların taşıması
gereken kriterler:
4.3.1. Son beş yıl içinde bedel içeren bir sözleşme kapsamında kabul işlemleri
tamamlanan ve teklif edilen bedelin % 25 oranından az olmamak üzere, ihale konusu
iş veya benzer işlere ilişkin iş deneyimini gösteren belgeler veya teknolojik ürün
deneyim belgesi.
4.3.1.1. Tüzel kişi tarafından iş deneyimini göstermek üzere kullanılan belgenin, tüzel
kişiliğin yarısından fazla hissesine sahip ve 4734 sayılı Kanuna göre yapılacak
ihalelere ilişkin sözleşmelerin yürütülmesi konusunda temsile ve yönetime yetkili olan
ortağına ait olması halinde, ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan
ticaret sicili müdürlükleri veya yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali
müşavir tarafından ilk ilan tarihinden sonra düzenlenen ve düzenlendiği tarihten geriye
doğru son bir yıldır kesintisiz olarak bu şartların korunduğunu gösteren, e-forma uygun
belgenin kullanılması zorunludur.
4.3.1.2. 4734 sayılı Kanun kapsamındaki idarelere taahhüt edilenler dışında yurt
dışında gerçekleştirilen işlerden elde edilen iş deneyiminin 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayılı Türk Ticaret Kanununun 195 inci maddesinin ikinci fıkrası gereğince pay
çoğunluğuna dayanarak kurulan şirketler topluluğu ilişkisi içinde kullanılması halinde
bu hukuki ilişkiyi ve bu ilişkinin süresini tevsik eden belgelerin sunulması zorunludur.
4.4. Bu ihalede benzer iş olarak kabul edilecek işler:
4.4.1.
a) Kamuda yapılmış her türlü öğrenci taşıma işi.
b) Özel sektörde yapılmış her türlü öğrenci taşıma işi.
c) Kamu ve/veya özel sektörde yapılmış her türlü personeltaşıma işi.
d) Hasta taşıma hizmet alımı işi.
5- Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6- İhaleye sadece yerli istekliler katılabilecektir.
7- İhaleye teklif verecek olanların, EKAP hesabına giriş yaparak ihale dokümanını
indirmeleri zorunludur.
8- Teklifler, EKAP üzerinden teklif mektubu ile ihaleye katılım belgesi ve diğer ekler
kullanılarak hazırlanacak ve e-imza ile imzalanarak ihale tarih ve saatine kadar EKAP
üzerinden gönderilecektir.
9- İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat
şeklinde vereceklerdir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekliyle birim fiyat
sözleşme imzalanacaktır.
10- Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11- İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12- Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13- Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 120 (YüzYirmi) takvim
günüdür.
14- Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15- Diğer hususlar:
İhalede Uygulanacak Sınır Değer Katsayısı (R) : Personel/Öğrenci Taşıma Hizmetleri/0,78
Teklifi sınır değerin altında kalan isteklilerden Kanunun 38 inci maddesine göre
açıklama istenecektir.

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de                                                         Basın: 2518746

ARAÇ KİRALAMA HİZMETİ ALINACAKTIR

47 bini aşkın siteye erişim engeli 

Arı alerjisi olanlar için
hayat kurtaran yöntem
Uzman Dr. Uzunoğlu, ilaç
tedavisiyle kontrol altına
alınamayan polen, evcil hayvan ve
arı alerjilerinde uygulanan alerjen
immünoterapisi tedavisinin
önemini vurguladı

Çeşme sahillerinde
KİRLİLİK TEPKİSİ!
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‘AKP oyunlarının 
figüranı oldular’ 

Mutlak butlan
kararının ardından
CHP İzmir İl Başkanlığı
görevine son verilen ve
YENİ Parti'ye
geçeceğini açıklayan
Çağatay Güç, CHP'de
hafta sonu
gerçekleştirilen rozet
töreni için "Baba
ocağımızı işgal eden
butlancı zihniyetin,
AKP oyunlarının bir
figüranı olduğu, gerçekleştirdikleri üye
kaydı tiyatrosuyla bir kez daha gözler
önüne serilmiştir. AKP iktidarının
yıllardır halkımızın aklıyla, cüzdanıyla
ve geleceğiyle oynadığı oyunların
payandası olmayı kabul eden zihniyetin
geldiği nokta figüranlık noktası
olmuştur" dedi.

‘ZERRE KARŞILIKLARI YOK’
Açıklamalarına devam eden Güç,

"Milletimizi bu oyunlarla
kandıramazsınız artık.
Yaptığınız anında ortaya
çıkıyor. İktidar da bitti,
butlancılar da bitti artık.
Halkının yüzüne
bakamayacak bir iktidar
var karşımızda. Halkın
yanına inemeyen, sokağa
çıkamayan, halkıyla
pazarda konuşamayan bir
iktidar var. Bu iktidar
zihniyetinin değirmenine

su taşıyan butlancıların da halkımızda
bir karşılıkları yok. Çünkü halkımız
onların gerçek yüzünü görüyor ve
biliyor. Arınacağız diyerek iktidara
yürüyen CHP'yi küçültüp
parçalamaya çalıştıklarını görüyor.
Art niyetli olduklarını gördü. Üye
kaydediyoruz diye uydurdukları
etkinliğe bile ajanslardan figüranlar
doldurmak zorunda kalmışlar. Çünkü
halkımızda zerre karşılıkları yoktur.

Açlık sınırı altında yaşam mücadelesi
veren halkımızı bu algı oyunlarıyla
kandıracaklarını zannediyorlar.
Halkımız çözüm istiyor, kendisini
yıllarca bu kötü hale getiren
iktidardan kurtulmak istiyor.
Halkımız yeni bir iktidar istiyor.
Bizim YENİ Parti olarak tek
isteğimiz halkımızın ve ülkemizin bu
içinden çıkılmaz hale gelen

sorunlarını çözmektir. Küçük olsun
benim olsun diyen butlancılarla bizim
de ülkemizin de kaybedecek vakti
yoktur. Biz ülkemizi kurtarmak için
yola çıkmış yepyeni ve tertemiz bir
partiyiz. İlk seçimle birlikte
milletimizle birlikte birbirimize
sarılarak ülkemizi yeniden en güçlü
şekilde ayağa kaldıracağız" ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi)

AK Parti İzmir İl Başkanı Bilal Saygılı, İzmir
Atatürk İl Halk Kütüphanesi’nin çocuk ve gençlerin
geleceğine yapılan önemli bir yatırım olduğunu
belirterek,"Atatürk İl Halk Kütüphanesi, yaklaşık
5.000 metrekarelik modern hizmet alanıyla
çocuklarımızdan gençlerimize, yetişkinlerimizden

görme engelli vatandaşlarımıza kadar
herkese hizmet veriyor. Teknolojinin
buluştuğu kütüphanemiz, çocuklarımızın ve
gençlerimizin geleceğine yapılan önemli bir
yatırımdır. Türkiye Yüzyılı’nda İzmir için
eser üretmeye, geleceğimize yatırım
yapmaya devam ediyoruz" dedi. AK Parti
İzmir İl Başkanı Bilal Saygılı, AK Parti

hükümetlerinin kültür ve eğitim yatırımları
kapsamında İzmir’e kazandırılan İzmir Atatürk İl
Halk Kütüphanesi’nin, modern hizmet alanları ve
sunduğu imkânlarla her yaştan vatandaşa hizmet
verdiğini belirterek, "AK Parti hükümetlerimizin
kültür ve eğitim yatırımları kapsamında İzmir’imize

kazandırılan İzmir Atatürk İl Halk Kütüphanesi,
yaklaşık 5.000 metrekarelik modern hizmet alanıyla
çocuklarımızdan gençlerimize, yetişkinlerimizden
görme engelli vatandaşlarımıza kadar herkese
hizmet veriyor. 72 binin üzerinde kitap, 69 binin
üzerinde kayıtlı üye, robotik kodlama, ebru, resim
ve ahşap tasarım atölyeleri, Millî Dijital Kütüphane
erişimi. Tüm bu imkânlarıyla kitap, bilgi, kültür,
sanat ve teknolojinin buluştuğu kütüphanemiz,
çocuklarımızın ve gençlerimizin geleceğine yapılan
önemli bir yatırımdır. Türkiye Yüzyılı’nda İzmir için
eser üretmeye, geleceğimize yatırım yapmaya
devam ediyoruz" açıklamasında bulundu. 
(Haber Merkezi)

Seçilmiş İl Başkanlığından istifa ederek YENİ Parti'ye katılacağını açıklayan
Çağatay Güç, CHP'de düzenlenen rozet törenine sert sözlerle tepki gösterdi 

AK Parti İl Başkanı Bilal Saygılı İzmir Atatürk İl Halk Kütüp-
hanesi için, "Teknolojinin buluştuğu kütüphanemiz, çocuk ve
gençlerimizin geleceğine yapılan önemli bir yatırımdır" dedi

Ödemiş Gölcük’te düzenlenen “Bir
Yaz Günü AK Gençlik Ödemiş”
programı, AK Parti İzmir İl Gençlik
Kolları Başkanı Sn. Mehmet Emin
İçelli’nin katılımıyla gerçekleştirildi.
Ödemiş İlçe Gençlik Kolları tarafından
organize edilen programda gençler,
birlik ve beraberlik ruhu içerisinde bir
araya geldi. Gölcük’ün eşsiz doğal
atmosferinde gerçekleştirilen etkinlikte

voleybol ve çeşitli takım oyunlarının
yanı sıra bilgi ve genel kültür alanında
Kahoot yarışması düzenlendi. Gün
boyunca devam eden sosyal
etkinliklerle gençler hem eğlenceli
hem de verimli vakit geçirirken, teşkilat
mensupları arasındaki dayanışma ve
kardeşlik bağları da güçlendirildi. Ev
sahibi Ödemiş İlçe Gençlik Kolları
Başkanı Cumhur Bozdağ, bu tür

organizasyonların teşkilat bağlarını
güçlendirdiğini belirtirken, İl Gençlik
Kolları Başkanı Sn. Mehmet Emin İçelli,
“İzmir’de ve Ödemiş’teki her bir
gencimizin rahatlıkla ulaşabileceği bir
AK Parti İzmir Gençlik Kolları var.
Gençliğin heyecanını, enerjisini ve
taleplerini merkeze alan anlayışımızla
sahada olmaya devam edeceğiz”
ifadelerini kullandı. (Haber Merkezi)
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DOĞRUSÖYLEYENİ
KAZIM

Sahada
görünmek mi
bulunmak mı?

Bir siyasetçi veya siyasi parti için “saha”
çok önemlidir. Eskiden beri siyasetçiler için
"Seçimden seçime geliyor, başka zaman
ortalıkta görünmüyor" yakınmaları dile
getirilir. Bu durum çoğu siyasetçi için öyledir
ama elbette istisnaları vardır. Kaldı ki,
eskiden ne hızlı ulaşım araçları ne görüntülü
hale gelen telefonlar, ne sosyal medya ne de
internet vardı. Bu yüzden günümüz
siyasetçileri kendini aslında şanslı saymalı.

Hafta sonu AK Parti’nin İzmir’de
Daraltılmış İl Teşkilat toplantısı vardı.
Daraltılmıştı ama “kızım sana söylüyorum,
gelinim sen anla” kabilinden mesajlar yerine
ulaştırıldı. İl Başkanı Bilal Saygılı Bey,
gerekenleri söyledikten sonra, “Bundan sonra
daha çok sahada olacağız” diyerek can alıcı
mesajını verdi. Muhalefetin, “Halkın içine
çıkamıyorlar” iddialarına karşılık AK
Parti’nin milletvekilinden il başkanına her
kademeden yöneticisini halkın arasında
olduğunu görmek mümkün. 

Elbette “cümbür cemaat” halkın arasına
girmek mümkün değil. O iş törenlerde,
kutlamalarda yapılıyor zaten. Diğer yandan
AK Parti’nin il ve ilçe başkanları, yöneticileri
içimizden biri. İşleri-güçleri var. Kimi esnaf,
kimi muhasebeci, kimi avukat vs. vs. E bu
insanlar halk değil mi. Uzaylılara mı hizmet
ediliyor. Hizmet eden de edilen de vatandaş.
Siyasetçi kendi işinin haricinde memleket ve
millete de gönüllü hizmet ediyor siyaset
yaparken.

Kimse yanlış anlamasın. Siyasetçiler için
yazdıklarım, sadece AK Parti değil tüm
partiler için geçerli. Bunu burada tespit
edelim ki, “Yahu sen AK Parti methiyesi
yapıyorsun demesin kimse bize. Aynı şeyleri
CHP için de Özgür Özel’in Yeni Partisi için
de söylüyorum.

Şimdi size bir örnek anlatacağım ama
sakın “Yine AK Parti mi?” demeyesiniz.
Politik hayatımızda istisna bir isim var ki o da
AK Parti'nin Konak İlçe Başkanı Mehmet Sait
Başdaş. Sait Başkan yerinde duramayan bir
siyasetçi. Halkın içinden geliyor. Bunun için
de halkın sorunlarına daha yakın ve çözüm
odaklı bir siyaset icra ediyor. Konak ise
İzmir'in en zor ilçelerinden biri. Hem kentin
merkezi, hem de Alsancak, Kadifekale,
Gültepe gibi en eski yerleşim birimlerinin
olduğu ilçe. 

Bu nedenledir ki, çözüm bekleyen birçok
sorunu, çare bekleyen insanları ve bin bir
türlü derdi var. Eh Sait Başkan da siyasetçi,
karşısında da en güçlü rakipleri CHP’nin
belediyesi var. Ne yapacak? Eleştirecek,
yanlışları gösterecek, halk adına hesap
soracak. O da onu yapıyor işte. Meles’teki
koku sorununu, toplanamayan çöp ve
molozları, Yeşildere’de yıpranan dev Atatürk
Maskı’nı gündeme hep o getirdi. 

Hele hele Alsancak’ta bir lise ve
ibadethanenin duvarlarına LGBT içerikli
müstehcen grafitiler çizilmesini biz Sait
Başkan’dan öğrendik ve gazetemizde
gündeme getirdik de ondan sonra Konak
Kaymakamlığı vasıtası ile Konak Belediyesi o
resimleri üzerlerini boyayarak kaldırdı. Bunun
için emeği geçen herkese teşekkür ederim.

AK Parti Konak İlçe Başkanı Sait
Başdaş’ın “sahada bulunduğu” bu icraatları,
bakın onun hanesine nasıl yazılıyor. Haber
olarak biz dahil her mecrada yer aldığı için
hatırlar mısınız bilmem ama, İYİ Parti’den
ayrılan ikisi ilçe başkanı 370 kişiyi AK Parti
saflarına kazandırmış, bu olay büyük ses
getirmişti.

Tüm bunları neden yazdım. Ne AK Parti,
ne de Sait Başdaş güzellemesi için. İyi
örnekler örnek gösterilirse doğru iş yapılır.
Türkiye siyasetinde boy gösteren tüm partiler
ve o partilere mensup genel başkanından en
alttaki mahalle temsilcisine kadar herkes bu
vatan ve bu millet için çalışmak zorundadır.
Bu bir “Siyaset zinciri”dir. Bu zincir asla va
asla “Saadet zinciri”ne dönmemelidir.
Dönerse işte bugün yaşadığımız durumlar
ortaya çıkar. İstisnasız her parti ve siyasetçi
için. Ancak daha çok gücü elinde
bulunduranlar için vesselam.

kazimerkmen@gmail.com

CHP İZMİR'DE ÖRGÜTE NEŞTER! “ARKASI GELECEK”

Cumhuriyet Halk Partisi (CHP)’nde
kurultay sürecine ilişkin açılan dava
sonucunda verilen mutlak butlan
kararının ardından parti teşkilatlarında
başlayan yeniden yapılanma süreci,
İzmir örgütünde de önemli
değişiklikleri beraberinde getirdi.
Genel Merkez tarafından alınan
kararlar doğrultusunda CHP İzmir İl
Başkanlığı görevine getirilen Utku
Gümrükçü, CHP Genel Başkan
Yardımcısı Yıldırım Kaya'nın katılımıyla
CHP İzmir İl Başkanlığı'nda
düzenlenen basın toplantısında
açıklamalarda bulundu. Gümrükçü, üç

ilçe başkanının görevden alındığını
açıklayarak, "CHP'nin çatısı altında
başka bir partinin organizasyonunu
yapmaya müsaade etmeyeceğiz" dedi.
Konuşmasına CHP'nin Türkiye
vizyonunu anlatarak başlayan
Gümrükçü, "CHP olarak hem saha ile
iyi ilişkiler kuran hem de bu

örgütlerdeki boşalmayı
en nitelikli arkadaşlarla
doldurma çabasındayız.
Bu anlamda birçok
toplantımız ve birçok
çalışmamız oluyor.
Bugün de burada
CHP'nin eğitim
politikalarından ve parti
okulundan sorumlu
Genel Başkan Yardımcısı
Yıldırım Kaya'yı misafir
ediyoruz. CHP'nin genel
siyasi hedefi İzmir'in
kucaklayıcılığını, İzmir'in

cumhuriyetçiliğini, İzmir'in
Atatürkçülüğünü ve dayanışma
kültürünü Türkiye'ye yaymaktır. Yani
CHP'nin genel siyasi hedefi
Anadolu'nun 81 ilini İzmir gibi
yapmaktır. CHP'nde siyaset yapmak
bir anlamda İzmir kimliğinin
içerisindedir” dedi. "Dün itibariyle CHP

yönetiminin İzmir'e verdiği önemi
gösteren bir gelişme oldu” diyen
Gümrükçü, “Mecliste grup
başkanvekili seçimlerimizi yaptık ve iki
grup başkanvekili arkadaşımız da
İzmir'den oldu. Sevda Erdan Kılıç ve
Rahmi Aşkın Türel, ikisi de partide izi
olan arkadaşlarımızdır. Sevda Hanım
gençlik kolları başkanlığı, il
sekreterliği yapmış, sahada aktif görev
almış bir arkadaşımızdır. Rahmi Aşkın
Türel de kökleri İzmir'de olan, birkaç
dönem milletvekilliği yapmış ve Meclis
komisyonlarında en aktif çalışmalara
imza atmış bir arkadaşımızdır. Bu
vesileyle partimizin grup başkanlığına
seçilen Faik Öztrak'ı da kutladığımı
ifade etmek istiyorum” diye konuştu.
Öte yandan Gümrükçü, Urla İlçe
Başkanı Bahri Yalaz, Ödemiş İlçe
Başkanı Bülent Eker ve Buca İlçe
Başkanı Suat Bulut'un görevden
alınmasına karar verildiğini söyledi.
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CHP'deki “mutlak butlan”
krizinin ardından Özgür Özel'in
YENİ Parti'yi kurması ile gerek
örgütler gerekse CHP’li
belediyelerde yoğun bir
hareketlilik yaşanıyor. Başkan
Cemil Tugay’ın 28 belediye
başkanı ile görüşmesinin ardından
partiden istifası çok konuşulmuş,
“AK Parti’ye geçeceği” yolunda
iddialar ortaya atılmıştı. Tugay’ın
bir süre daha bağımsız kalacağını
ifade ederek Özel’in partisine
katılmaması ilçe belediye
başkanlarını duraklatırken
şimdilerde kımıldanmalar başladı.
Parti çevrelerinden sızan haberler
göre, aralarında çok sayıda
belediye başkanı ve belediye
meclis üyesi YENİ Parti saflarına
katılmaya hazırlanırken, bazı
başkanların ise CHP çatısı altında
siyaset yapmaya devam etme
kararı aldığı belirtiliyor.
Konak’ta Belediye
Başkanı Nilüfer Çınarlı
Mutlu’nun YENİ Parti
safına katılması
bekleniyor. CHP
grubunda ise Mutlu’ya
muhalif olduğu bilinen
bazı CHP’li Konak
Belediye Meclis üyeleri,
İzmir İl Başkanlığı
görevine getirilen Utku
Gümrükçü’yü ziyaret
ederek destek mesajı
vermişti. Karşıyaka’da Belediye
Başkanı Yıldız Ünsal’ın henüz
karar vermediği öğrenildi. Ünsal'ın
Özgür Özel’e yakınlığı sebebiyle
YENİ Parti’ye geçme
ihtimalinin yüksek olduğu
belirtiliyor. Bornova’da
Belediye Başkanı Ömer
Eşki’nin YENİ Parti’ye
geçmesine kesin gözüyle
bakılıyor. Torbalı'da ise
Belediye Başkanı Övünç
Demir'in YENİ Parti'ye
geçişi kesinleşti. Başkan
Demir sosyal medya
hesabından yaptığı
açıklamasında, YENİ
Parti logosu kullanarak, 'Yeni bir
başlangıç için buluşuyoruz' mesajı
verdi. Demir paylaşımın altında
ise, 'bu bir veda değil" ifadelerini
kullandı. Çarşamba günü Torbalı
ilçe örgütü topluca YENİ Parti'ye
geçecek. Belediye meclisinde ise 3
meclis üyesi CHP'de kalırken geri
kalan 13 meclis üyesi YENİ
Parti'ye geçecek. Çiğli’de Belediye

Başkanı Onur Emrah Yıldız’ın
meclis üyeleri ile istişare toplantısı
sonrası karar vereceği öğrenildi.
Selçuk Belediye Başkanı Filiz
Ceritoğlu Sengel ve Ödemiş
Belediye Başkanı Mustafa Turan
daha önce YENİ Parti’ye
geçeceklerini açıklamışlardı. Öte
yandan Bayındır Belediye Başkanı
Davut Sakarsu Ege Telgraf’a
CHP’den istifa ederek YENİ
Parti’ye geçeceğini açıkladı.

BERGAMA'DA BÜYÜK İSTİFA
CHP Bergama İlçe Başkanı

İsmail Durmaz, Bergama Belediye
Başkanı Prof. Dr. Tanju Çelik,
parti yöneticileri ve CHP'ye kayıtlı
yüzlerce üye düzenlenen törenle
istifa ederek yeni kurulan partiye
katıldıklarını açıkladı. Bergama
siyasetinde uzun yıllar
konuşulacak gelişme yaşandı.

Cumhuriyet Halk Partisi
(CHP) Bergama İlçe
Başkanı İsmail Durmaz,
Bergama Belediye
Başkanı Prof. Dr. Tanju
Çelik, ilçe yönetim
kurulu üyeleri ve CHP'ye
kayıtlı yüzlerce partili,
düzenlenen toplu törenle
CHP'den istifa ederek
yeni kurulan partiye
geçtiklerini duyurdu.
Toplu istifa öncesinde
Bergama Belediye

Başkanı Prof. Dr. Tanju Çelik,
belediye büro çalışanlarıyla
birlikte Pazartesi günleri kurulan
Bergama Pazarı'nı ziyaret etti.

Pazar ziyaretinin
ardından CHP İlçe
Başkanlığı binası önünde
toplanan kalabalığın
karşısına çıkan Başkan
Tanju Çelik, toplu istifa
törenine katıldı.
Topluluk adına basın
açıklamasını CHP
Bergama İlçe Başkanı
İsmail Durmaz yaptı.
Durmaz, Türkiye'de
yaşanan siyasi ve hukuki

süreci eleştirerek, CHP hakkında
verilen mutlak butlan kararının
demokrasiye zarar verdiğini
savundu. Durmaz açıklamasında,
yargının siyaset üzerinde etkili
hale getirildiğini öne sürerek, parti
yönetimine yönelik uygulamaların
hukuksuz olduğunu iddia etti.
Belediyelere yönelik
soruşturmalar, bürokratlar

hakkında yürütülen işlemler,
görevden almalar ve ihraçların
siyasi baskının bir parçası
olduğunu savunan Durmaz,
yaşanan gelişmelerin halkın
iradesini gölgelediğini söyledi.
Türkiye'nin ekonomik
sorunlarına da dikkat
çeken Durmaz, işçilerin,
emeklilerin ve gençlerin
ağır şartlar altında yaşam
mücadelesi verdiğini
belirterek, muhalefetin
enerjisinin parti içi
tartışmalara değil halkın
sorunlarına yönelmesi
gerektiğini ifade etti.
Basın açıklamasının
sonunda yeni siyasi
oluşuma katıldıklarını
ilan eden Durmaz, "Bugünden
itibaren Genel Başkanımız Özgür
Özel'in yol arkadaşları olarak yeni
partimizin çatısı altında
yürüyüşümüzü
sürdüreceğiz.
Mücadelemizi iktidara
taşıyacağımıza güvenimiz
tam. Bir gün yeniden
Cumhuriyet Halk
Partisi'ne ve bu binaya
kavuşacağımıza da
inanıyoruz" ifadelerini
kullandı. CHP İlçe
Başkanlığı binası
önündeki toplu istifa
töreni, yoğun katılımla
gerçekleşirken, gelişme Bergama
siyasetinde önemli bir dönüm
noktası olarak değerlendirildi.

FOÇA’DA MİTİNG GİBİ İSTİFA 
Cumhuriyet Halk Partisi(CHP)

Foça İlçe Örgütü partiden topluca
istifa etti. İstifaları İlçe Başkanı
Kenan Düzgün yüzlerce kişinin
katılımıyla miting havasında bir

basın açıklamasıyla duyurdu. Foça
Nihat Dirim Barış ve Demokrasi
Meydanı’nda düzenlenen basın
açıklamasına partililerin yanı sıra
bazı eski belediye ve ilçe
başkanları ile belediye meclis

üyeleri de katıldı.
Konuşmasına hiçbir
CHP’linin partiden
ayrılmak istemediğini,
ancak gelinen durumun
yeni bir oluşumu zorunlu
kıldığını belirterek
başlayan ilçe başkanı
Kenan Düzgün, Foça İlçe
Yönetim Kurulu ile
Kadın ve Gençlik Kolları
olarak istifa ettiklerini
açıkladı. Kenan
Düzgün;“Bugün hepimizi

için çok zor bir gün. Partimizi öyle
bir duruma getirdiler ki, kayyum
atadılar. Bu bir kayyumdur. Bu
kayyuma herkes hayır dedi.

Kayyumu kimlerin
atadığını da biliyoruz.
Genel başkanımız Özgür
Özel bir yol seçti. Bu yol
hepimizin benimsediği,
halkın istediği bir yoldur.
İlçemizi yönetmiş eski
belediye başkanlarımızla,
ilçe başkanlarımızla,
üyelerimizle toplantılar
yaptık. Hiçbiri için
CHP’yi bırakıp gitmek
kolay olmadı. Ama öyle

bir duruma getirdiler ki hepsinin
verdiği karar buydu. İlçe yönetimi
olarak halkın kararına, eski ilçe ve
belediye başkanlarının, genel
başkanın kararları doğrultusunda
ilçe yönetimi ana kademe olarak
hepimiz istifa ettik. Halkımız ve
tüm yöneticilerimizle beraber
Çarşamba günü Yeni Parti’ye
geçiyoruz” dedi. 

Türk siyasetinin yeni
partisi Yeni Parti’ye

katılımlar hız
kazandı. Özgür

Özel’in yolundan
yürüyecek belediye

başkanları ve
örgütler art ardına
toplu istifalarla saf

değiştirmeye
başladı

Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ) tarafından
düzenlenen "DEÜ Tanıtım ve Tercih Günleri",
yoğun katılımla gerçekleştirildi. Yüz yüze ve
hibrit (çevrim içi) formatta düzenlenen
etkinlikte aday öğrenciler ve aileleri;
fakültelerin, yüksekokulların, meslek
yüksekokullarının ve öğrenci topluluklarının
temsilcileriyle buluşarak üniversitenin
akademik ve sosyal olanaklarını yakından
tanıma fırsatı buldu. Dokuz Eylül
Üniversitesi Rektörlüğü 15 Temmuz Şehitler
Salonu'nda gerçekleştirilen oturumlar, DEÜ
Web TV YouTube kanalı üzerinden canlı
yayınlanarak Türkiye'nin dört bir yanındaki
aday öğrencilerin de programa çevrim içi
katılım ve soru sorma imkânı sağladı.

Dokuz Eylül Üniversitesi Rektörü Prof. Dr.
Bayram Yılmaz, üniversitenin eğitim vizyonu,
akademik yaklaşımı ve kariyer odaklı eğitim

anlayışına ilişkin değerlendirmelerde
bulundu. Yüz yüze katılımcılar ile çevrim içi
yayına bağlanan aday öğrencilerin sorularını
yanıtlayan Yılmaz, tercih sürecinde yalnızca
puanın değil, doğru üniversite ve doğru
bölüm seçiminin de büyük önem taşıdığını
vurguladı.

Dokuz Eylül Üniversitesinin fen ve
mühendislik, sağlık bilimleri ile sosyal
bilimler başta olmak üzere birçok alanda
güçlü akademik birikime sahip olduğunu
ifade eden Rektör Bayram Yılmaz,
öğrencilere yalnızca nitelikli bir eğitim
sunmadıklarını, aynı zamanda araştırmacı
kimliği kazandırmayı hedeflediklerini
belirtti. (Haber Merkezi)

DEÜ’DE TANITIM VE TERCİH TAMAMLANDI

Kuşadası’nda
sahiplen çağrısı

Kuşadası'nda Başkan Ömer Günel'in
çağrısı ile 2020 yılında başlatılan 'Satın
alma, sahiplen' kampanyası, hayvan
severlerden büyük destek görüyor. Bu
kapsamda Kuşadası'nda kedi veya köpek
sahibi olmak isteyenlerin akıllarına artık ilk
olarak Kuşadası Evcil Hayvan Bakım ve
Rehabilitasyon Merkezi geliyor. Yaralı,
bakıma muhtaç ve rehabilitasyona ihtiyacı
olan sokak hayvanlarını tedavi eden ve
ardından da kısırlaştıran merkez
aracılığıyla bugüne kadar 1837’si kedi
1681’i köpek olmak üzere toplam3 bin 518
hayvan sahiplendirildi. (Haber Merkezi)

Yenifoça’yı 
‘O’ anlattı

Foça’nın duayen turizmcisi ve yerel tarih
araştırmacısı Sebahattin Karaca,
Yenifoça’da düzenlenen söyleşide, kentin
hangi adla, hangi yıl, kimler tarafından ve
hangi sebeple kurulduğunu, kurulduğu
günden beri yaşanan önemli olayları
anlattı. Yenifoça tarihine ilişkin olarak yerli
ve yabancı kaynaklardan derlediği bilgi ve
belgeleri paylaşan Karaca söyleşisinde
ilginç konulara da yer verdi. Foça’dan
götürülen çok değerli taşlarla süslü bir
altın haçın halen Cenova katedralinde
olduğu, yasa dışı işler yapan, güç
kullanarak para kazanan mafya tipi ilk
organize suç örgütlenmesinin Yenifoça’da
ortaya çıktığını izleyenlere aktardı. 
(Haber Merkezi)

Akıllı işletmelerin 
geleceği konuşuldu

Ege Üniversitesi Bilim İletişimi
Koordinatörlüğü ile YÖK Bilim İletişimi
Ofisi’nin ortaklığında sürdürülen
“Geleceğin Meslekleri Bilim Kafe”
etkinlikleri, bu kez üniversite adaylarını
geleceğin iş dünyasıyla buluşturdu. İzmir
Kültür Sanat Fabrikası ev sahipliğinde
gerçekleşen “Geleceğin İş Dünyasını
Tasarlamak: Dijital Dönüşüm ve Akıllı
İşletmeler Perspektifinde İşletme
Bölümü” söyleşisi, aday öğrencilerden
yoğun ilgi gördü. Programda; işletme
disiplininin dijital dönüşümdeki kritik
rolü, yapay zekâ entegrasyonu ve yeni
nesil kariyer fırsatları uzman konuklarca
detaylarıyla paylaşıldı. (Haber Merkezi)

CHPörgütlerinde
YENİ PARTİ telaşı

Davut Sakarsu

Övünç Demir Onur Emrah Yıldız

Nilüfer Çınarlı Mutlu
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Karşıyaka’da aktif
YAŞAMA DESTEK
Karşıyaka Belediyesi tarafından aktif
ve sağlıklı yaşamı desteklemek
amacıyla düzenlenen sabah
aktiviteleri, her yaştan vatandaşlardan
yoğun ilgi görüyor. Yaz döneminde 4
ayrı açık alanda yapılan spor
buluşmaları, hafta içi her sabah
ücretsiz olarak gerçekleştiriliyor.
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal, “Daha
sağlıklı ve aktif bir yaşam için tüm
Karşıyakalıları sabah sporu
buluşmalarımıza bekliyoruz” diye
konuştu. (Haber Merkezi)

Hem çok sağlıklı
hem de ücretsiz

Seferihisar’da yaz
tatili başka güzel
Seferihisar Belediyesi’nin düzenlediği
Yaz Spor Okulları, yüzlerce çocuğu
sporla buluşturuyor. Ortalama 600
öğrencinin katılımıyla haftanın dört
günü gerçekleştirilen eğitimlerde,
toplam 50 saatlik program
kapsamında çocuklar hem farklı
branşlarda kendilerini geliştiriyor
hem de yaz tatilini verimli ve sağlıklı
bir şekilde değerlendiriyor. Başkan
Vekili Fuat Gümüş, “Çocuklarımızın
gözlerindeki heyecan ve mutluluk,
yaptığımız çalışmaların en büyük
karşılığıdır” dedi. (Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediyesi, çocuk
haklarını yerel politikalara daha güçlü
yansıtmak amacıyla önemli bir iş
birliğine imza attı. Avrupa Birliği
Türkiye Delegasyonu'nun eş
finansmanıyla, UNICEF Türkiye'nin
ACAR Programı kapsamında
desteklenen ve Ege Sağlık Vakfı
yürütücülüğünde hayata geçirilecek
İzmir’de Kadın Dayanışma
Merkezleriyle Bağlantılı Çocuklara
Yönelik Çocuk Hakları İzleme ve
Kanıta Dayalı Savunuculuk
Programı'nın tanıtım ve koordinasyon
toplantısı düzenlendi. İzmir Büyükşehir
Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri
Dairesi Başkanlığı ev sahipliğinde,
İzmir Büyükşehir Belediyesi Çetin
Emeç Toplantı Salonu’nda gerçekleşen
toplantıya,  UNICEF Türkiye, Ege
Sağlık Vakfı, ilgili kurumlar ve 19 ilçe
belediyesinin temsilcilerinin de aralarında
bulunduğu 60 kişi katıldı. Türkiye genelinde
desteklenmeye değer bulunan 21 proje
arasında yer alan çalışma kapsamında, 14 kadın
dayanışma merkezinde yaklaşık bin çocuğa
ulaşılması ve elde edilecek bilimsel veriler
doğrultusunda çocuk odaklı yerel politikaların
güçlendirilmesi hedefleniyor.  Ege Sağlık
Vakfı'nın akademik bilgi birikimini ve İzmir
Büyükşehir Belediyesi'nin saha deneyimini bir
araya getiren çalışmanın koordinasyonunu
İzmir Demokrasi Üniversitesi'nden Prof. Dr.
Hande Şahin üstleniyor. İzmir Büyükşehir
Belediyesi Kadın ve Aile Hizmetleri Dairesi
Başkanı Anıl Kaçar, çocuk haklarını temel alan
yerel yönetim anlayışı ile çocuk dostu kent
yaklaşımının önemine dikkat çekti. UNICEF

ACAR Program Sorumlusu Dr. Oğulcan Çelik,
programın amaçları ve yerel yönetimlerin
çocuk haklarının korunmasındaki rolünü
anlattı. Ege Sağlık Vakfı Genel Müdürü Aynur
Demirtaş Ergun, proje kapsamında
yürütülecek çalışmaları aktarırken, yerel
yönetimler ile sivil toplum kuruluşları
arasındaki iş birliğinin önemini vurguladı. Proje
Koordinatörü Prof. Dr. Hande Şahin ise
araştırma yöntemi, etik süreçler, saha
uygulamaları ve çalışma takvimine ilişkin bilgi
verdi.

BİN ÇOCUĞA ULAŞILACAK
İzmir Büyükşehir Belediyesi ile ilçe

belediyelerine bağlı 14 kadın dayanışma
merkezinde yürütülecek proje kapsamında,
kadın dayanışma merkezlerinden hizmet alan

10-17 yaş aralığındaki yaklaşık bin çocuğa
ulaşılması hedefleniyor. Çocukların psikososyal
iyi oluşları, ihtiyaçları ve karşı karşıya kaldıkları
riskler bilimsel yöntemlerle değerlendirilecek.
Elde edilecek bulgular doğrultusunda çocuk
koruma hizmetleri, eğitime erişim ve
psikososyal destek başta olmak üzere çocuk
odaklı sosyal hizmet politikalarının
geliştirilmesi amaçlanıyor. Proje kapsamında
çocukların ve ailelerinin ihtiyaçları sosyal
hizmet yaklaşımıyla değerlendirilecek. Destek
gereksinimi olduğu belirlenen çocuklar ve
aileleri, uygun sosyal hizmet mekanizmalarına
yönlendirilecek. Böylece çocukların
güçlendirilmesi, koruyucu ve önleyici
hizmetlerin geliştirilmesi ile mevcut desteklere
erişimin artırılması hedefleniyor.
(Haber Merkezi)

Konak Belediyesi, kaçak yapılaşmanın
önüne geçilmesi amacıyla ilçe
genelinde yürüttüğü denetim ve
yıkım çalışmalarını aralıksız
sürdürüyor. Son olarak Yapı Kontrol
Müdürlüğü tarafından yürütülen
teknik incelemeler neticesinde 2.
Kadriye Mahallesi ve Güney
Mahallesi’nde bulunan iki yapının
ruhsatsız olarak inşa edildiği tespit
edildi. Hızla harekete geçen ekipler,
gerekli işlemlerin
tamamlanmasının ardından,
bölgede güvenlik önlemleri alarak iş
makineleri eşliğinde yapıların
kontrollü olarak yıkımı
gerçekleştirdi. Çalışmalar

kapsamında ilk yıkım 2. Kadriye
Mahallesi’nde gerçekleştirildi.
Eskiden hurda deposu olarak
kullanılan yaklaşık 302
metrekarelik kaçak yapı ekiplerin
çalışmasıyla yıkıldı. Daha sonra
Güney Mahallesi’nde bulunan ve
park alanı üzerine inşa edilen kaçak
yapıya müdahale edildi. Yaklaşık 422
metrekarelik alan üzerine kurulan
ve eskiden ayakkabı imalathanesi
olarak kullanıldığı belirlenen kaçak
yapı iş makineleriyle yıkıldı. Ekipler,
ilçe genelinde kaçak yapılaşmayla
mücadelenin ve denetimlerin
kararlılıkla süreceğini belirtti.
(Haber Merkezi)
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Çocuk dostu İzmir için 
güçlerini birleştirdiler

Karabağlar Belediye Başkanı
Helil Kınay'ın öncülüğünde 2024
yılında hayata geçirilen Bölgesel
İstihdam Ofisi (BİO), iş
arayanlarla işverenleri
buluşturmaya devam ediyor.
Kurulduğu günden bu yana 2 bin
40 kişinin işe yerleşmesine
aracılık eden BİO sayesinde
1082 kadın, 918 erkek ve 40
engelli birey çalışma hayatına
kazandırıldı. Karabağlar BİO,
dijital başvuru sistemi, güncel iş
ilanları, SMS bilgilendirmeleri
ve kariyer destekleriyle
vatandaşların iş bulma sürecini
kolaylaştırıyor. Özellikle
kadınların, erkeklerin ve özel
gereksinimli bireylerin çalışma
hayatına katılımını destekleyen
uygulama, işverenlerin nitelikli
iş gücüne ulaşmasına da katkı
sağlıyor. Başkan Helil Kınay,
işsizliğin ve ekonomik krizin

günümüzün en önemli
sorunlarından biri olduğuna
dikkat çekerek  "Yerel
yönetimler olarak bu sorunu tek
başımıza çözmemiz mümkün
değil. Ancak 2024 yılında hayata
geçirdiğimiz Bölgesel İstihdam
Ofisimiz sayesinde 2 bini aşkın
vatandaşımızın iş sahibi
olmasına aracılık ederek
ailelerimize bir nebze olsun
nefes olabiliyorsak, bu bizim
için çok kıymetli. Amacımız
yalnızca iş arayanlarla
işverenleri buluşturmak değil;
kadınların, gençlerin ve özel
gereksinimli bireylerin üretime
ve çalışma hayatına daha güçlü
katılmasını sağlamak. Sosyal
belediyecilik anlayışımızla
istihdamı desteklemeye ve
dayanışmayı büyütmeye devam
edeceğiz" diye konuştu. 
(Haber Merkezi)

Dikili Belediyesi ve İZMİRGAZ
iş birliğiyle yürütülen projede
5. etap çalışmaları başladı. 19
kilometrelik yeni hatla üç
mahalle daha kesintisiz doğal
gaz konforuna kavuşacak.
Çalışmayla birlikte Gazipaşa,
Salimbey ve İsmetpaşa
mahallelerinin tamamının
doğal gaz konforuyla buluşması
hedefleniyor. Bu etabın
tamamlanmasının ardından
Cumhuriyet Mahallesi'nde kademeli
olarak imalatlara devam edilecek.
Öte yandan Çandarlı Mahallesi'ne
de doğal gaz ulaştırılması amacıyla
İZMİRGAZ ile yürütülen teknik
görüşme ve planlama süreci
sürdürülüyor. Başkan Adil Kırgöz,

“Ekonomik olarak zor günlerden
geçtiğimiz bu dönemde
imkânlarımızı en verimli şekilde
kullanarak hemşehrilerimize
verdiğimiz sözleri bir bir yerine
getiriyoruz. Çalışmalar sırasında
gösterdikleri sabır ve anlayış için
tüm halkımıza teşekkür ediyor, yeni
etabın ilçemize hayırlı olmasını
diliyorum” ifadelerini kullandı.
(Haber Merkezi)

Dikili'de doğal gaz altyapı 
seferberliği devam ediyor
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Buca Belediyesi, sağlıklı yaşamı teşvik
etmek amacıyla düzenlediği ücretsiz
pilates ve zumba derslerini Buca
Arena Stadı’na taşıyor. “Matını al gel!”
sloganıyla gerçekleştirilecek
etkinlikler 4 Ağustos itibarıyla
başlayacak.Belediye Başkan Vekili
Hüseyin Benzer, “Günün stresinden
uzaklaşmak, hareket etmek ve
enerjisini yükseltmek isteyen tüm
komşularımızı Buca Arena Stadı’na
davet ediyoruz. Sağlıklı ve aktif bir
yaşamı destekleyen etkinliklerimizi
artırarak sürdüreceğiz” diye konuştu.
(Haber Merkezi)
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İzmir Büyükşehir Belediyesi, UNICEF Türkiye ve Ege Sağlık Vakfı iş birliğiyle yürütülen proje
kapsamında çocuk odaklı yerel sosyal hizmet politikalarının güçlendirilmesi hedefleniyor
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Narlıdere Belediyesi, ilçe genelinde yaşam
kalitesini artırmak, yol güvenliğini ve
konforunu sağlamak için asfaltlama ve yol
düzenleme çalışmalarına devam ediyor.
Narlıdere Belediyesi son olarak Sahilevleri
Mahallesi'nde bulunan Venüs Sokak, Çamtepe
Mahallesi'nde yer alan Yıldırım Sokak ve Narlı
Mahallesi’nde bulunan Tülay Aktaş
Caddesi’nde asfalt serim çalışması
gerçekleştirildi. Asfalt serim çalışmalarını
yerinde inceleyen Narlıdere Belediye Başkanı
Erman Uzun, ilçenin tüm mahallelerinde yol
yenileme çalışmalarının planlı bir şekilde
devam edeceğini ifade etti. 

‘TEK TEK YENİLİYORUZ’
Venüs Sokak’ta yapılan çalışmaları

Sahilevleri Mahalle Muhtarı İsmail Yetim ile
birlikte takip eden Başkan Erman Uzun,
“Venüs Sokak, sahil bağlantı yolu olması ve
eğitim kurumlarının güzergahında yer alması
nedeniyle komşularımız tarafından sıklıkla
kullanılıyor. Kısa sürede tamamladığımız
çalışmalarla komşularımıza çok daha güvenli
ve konforlu bir ulaşım imkânı sağladık. Yine

Çamtepe Mahallemizde yaşayan
komşularımızın yoğun olarak
kullandığı Yıldırım Sokak’ta da
asfalt serimi gerçekleştirdik. Her ne
kadar sokak olarak geçse de iki
sokağımız da araç yoğunluğuyla cadde
işlevi görevi görüyor. 11 mahallemizde
kullanım ömrünü tamamlayan yollarımızı
tek tek yeniliyor, ulaşım altyapımızı daha
güçlü hale getirmeyi sürdürüyoruz. Asfalt
seferberliğimiz, belirlediğimiz program
dahilinde, planlı bir şekilde devam edecek.
Narlıdere'mizin her mahallesinde yaşam
kalitesini artıracak yatırımlarımızı hayata
geçirmeye devam edeceğiz” diye konuştu.
Sahilevleri Mahalle Muhtarı İsmail Yetim de
uzun yıllardır asfaltlama yapılmayan sokaklara
girildiğini ifade ederek, “Belediye Başkanımız
Erman Uzun’a asfaltlama çalışmaları için
teşekkür ediyoruz. Venüs Sokak çok güzel
oldu” açıklamasında bulundu. 

Sahilevleri Mahallesi'nin önemli yerleşim
alanlarından biri olan ve sahil yolu bağlantısı
da bulunan Venüs Sokak, bölgedeki konutlara
ve eğitim kurumlarına ulaşım sağlayan ana

bağlantı
yollarından

biri olarak öne
çıkıyor. Çamtepe

Mahallesi'nde bulunan Yıldırım Sokak da
mahalle içi ulaşımın önemli güzergâhları
arasında yer alıyor. Özellikle Narlıdere Kapalı
Pazaryeri’ne giden vatandaşların yoğunlukla
kullandığı Yıldırım Sokak, Güngören Caddesi
ve Mithatpaşa Caddesi’ne bağlantı yolu olarak
da kullanılıyor. Narlıdere Belediyesi, ilçenin
önemli güzergâhlarından Tülay Aktaş
Caddesi’nin yıpranan kısımlarında asfalt serim
ve kaldırım yenileme çalışması
gerçekleştirirken, bölgeye yeni bir otopark
alanı da kazandırdı. (Haber Merkezi)

Bornova Belediye
Başkanı Ömer Eşki,
ilçedeki üretim ve
istihdam
merkezlerine yönelik
ziyaretleri
kapsamında
Bornova 3. Sanayi
Sitesi’ni ziyaret etti.
Site Yönetim Kurulu
Başkanı Şenol
Demirel ve yönetim
kurulu üyeleriyle bir
araya gelen Başkan
Eşki, sanayi sitesinin
genel durumu ve
esnafın talepleri
hakkında detaylı
bilgi aldı. Bornova’nın güçlü bir sanayi
kenti olduğuna dikkat çeken Eşki, yerel
ekonominin can damarı olan esnafa büyük
önem verdiklerini ve her zaman
destekçileri olacaklarını ifade etti. Eşki,
"Bornova sadece bir eğitim ve kültür kenti
değil, aynı zamanda çok güçlü bir sanayi

kentidir. Üreten, istihdam yaratan ve
katma değer sağlayan esnafımız başımızın
tacıdır. Sitemizin yaşadığı sorunları çok iyi
biliyoruz. Bu sorunları kronikleştirmeden,
sanayi yönetimimizle el ele vererek, ortak
akılla ve hızla çözeceğiz" diye konuştu.
(Haber Merkezi)

İzmir Büyükşehir Belediyesi İZSU
Genel Müdürlüğü'nün Buca,
Karabağlar ve Gaziemir’de
başlattığı altyapı seferberliği
devam ediyor. Çalışmalar
kapsamında eskiyen
kanalizasyon hatları
yenilenirken, ihtiyaç duyulan
bölgelerde yeni yağmur suyu ve
kanalizasyon hatları inşa ediliyor.
Yaklaşık 50 kilometrelik yağmur
suyu ve kanalizasyon hattı ile 5,5
kilometrelik yağmur suyu
ızgarasını kapsayan çalışmalar
özellikle yoğun yağışlarda
yaşanan sel ve su baskınlarını
önlemeyi hedefliyor. 17

kilometresi tamamlanan proje
2027 yılının sonunda
bitecek.Karabağlar Yıldız
Mahallesi’nde yürütülen
çalışmalar kapsamında 820
metre yağmur suyu hattı, 65
metre kanalizasyon hattı ve 90
adet yağmur suyu ızgarası
tamamlanarak hizmete alındı.
Yeni altyapı sistemiyle yağışlı
havalarda yaşanan su
birikintilerinin önüne geçilmesi
amaçlanıyor.Zafer Mahallesi
Turgut Özal Caddesi’nde 1.446
metrelik yağmur suyu hattı
tamamlanırken, yaklaşık 800
metrelik kanalizasyon hattının

yenilenmesi sürüyor. Atatürk
Caddesi’nde ise 900 metrelik yeni
yağmur suyu hattının yapımı
devam ediyor. Bölgede yürütülen
çalışmalar tamamlandığında,
geçmiş yıllarda yoğun yağışlarda
yaşanan su baskınlarının ve trafik
aksaklıklarının büyük ölçüde
sona ermesi hedefleniyor.İZSU,
proje kapsamında yalnızca
kullanım ömrünü tamamlayan
altyapı hatlarını yenilemekle
kalmıyor, gelişen kent
dokusunun ihtiyaç duyduğu yeni
yağmur suyu ve kanalizasyon
sistemlerini de hayata geçiriyor.
(Haber Merkezi)

İZMİR’İN GÜNEYİNDE 50 KİLOMETRELİK ALTYAPI AĞI ÖRÜLÜYOR

Aydın Yenipazar’da 
dev ulaşım yatırımı

Aydın Büyükşehir Belediyesi ekipleri,
Yenipazar Mestanlar Mahallesi başta olmak
üzere bölgede bulunan birçok mahalleye
ulaşımı sağlayan yol güzergahında genişletme
ve asfalt yenileme çalışmalarına başladı.
Aydın’ın her noktasında yol yenileme ve yapım
çalışmaların süreceğini belirten Başkan Özlem
Çerçioğlu, “17 ilçemizin tamamında
yatırımlarımızı hemşehrilerimizle buluşturuyor,
projelerimizi Aydınımıza kazandırıyoruz.
Çalışmalarımıza devam edeceğiz” ifadelerini
kullandı. (Haber Merkezi)

Kooperatiflere
Büyükşehir jesti
Kooperatif merkezlerine ekipman desteği
sağlayan İzmir Büyükşehir Belediyesi, son
olarak Karaburun Tepeboz Su Ürünleri
Kooperatifi’ne yaprak buz makinesi
kazandırdı. Kilogramı ortalama 150 liraya
satılan dökme buzu satın almak zorunda
kalan balıkçılar, makine sayesinde buz
ihtiyacını kooperatiflerinden ücretsiz
karşılıyor. Böylece hem buz maliyeti hem
de tedarik ve taşıma giderleri ortadan
kalkarken, önemli bir girdi maliyeti de
azalmış oluyor. (Haber Merkezi)

Menderes’te mobil
MÜZE HEYECANI
Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın Çanakkale
Savaşları Mobil Müzesi 6-7 Ağustos
tarihlerinde Menderes’te olacak. Belediye
Başkanı İlkay Çiçek, “Mobil müze
Çanakkale’ye gidemeyen tüm
vatandaşlarımıza tarihimizde yatan o ruhu
anlama imkanı sunacak. Tüm
vatandaşlarımıza bu müzeyi gezmelerini
şiddetle tavsiye ediyorum. Birlikte
Çanakkale destanını daha iyi anlayalım ve
tarihimizi en iyi şekilde öğrenelim. Kültür
ve Turizm Bakanlığı’na teşekkür ederim”
dedi. (Haber Merkezi)

‘Efesli Kıtmir'den
dayanışma örneği
Efes Selçuk Belediyesi Hayvan
Barınağı’ndaki can dostlarına anlamlı bir
destek, Helga’nın Efesli Kıtmir
Hayvansever Grubu’ndan geldi. Gönüllü
hayvanseverlerden oluşan grup,
barınakta kullanılmak üzere ultrason
cihazı hediye etti. Grubunbaşkanı Hülya
Malhatun, “Amacımız, doğanın tahribine
ve can dostlarımızın ihmal edilmesine
karşı birlikte hareket edebilmek.
Dayanışmayla can dostlarımızın yanında
olmaya devam edeceğiz” diye konuştu.
(Haber Merkezi)

“Bornova bir sanayi kentidir,
esnafın her daim yanındayız”

Ömer
Eşki

NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti
NARLIDERE’NİN YOLLARI
adeta havalimanı pisti

Narlıdere Belediyesi
yürüttüğü asfaltlama

çalışmalarına hız kesmeden
devam ediyor. Başkan Erman

Uzun, “11 mahallemizde
kullanım ömrünü

tamamlayan yollarımızı tek
tek yeniliyoruz” dedi

Erman 
Uzun
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Yaşar Üniversitesi Görsel İletişim
Tasarımı Bölümü mezunu Eda Erdal,
yüksek lisansını tasarım alanındaki en
saygın üniversitelerden biri olan University
of the Arts London bünyesindeki London
College of Communication'da burslu
olarak üstün başarı derecesiyle tamamladı. 

Henüz mezun olmadan Vestel’de
Kullanıcı Deneyimi Tasarımcısı olarak işe
başlayan Erdal, ilk yılında uluslararası

ödüllü bir projeye imza attı. Buradaki ürün
geliştirme deneyiminin ardından
TÜBİTAK’ta kamu projelerinde görev
alan başarılı tasarımcı, kariyerinin ilk
yıllarında tasarıma çok boyutlu bir bakış
açısı kazandı.

Yüksek lisans eğitimini sürdürdüğü
sırada, dünya çapında prestijli otomotiv
devi JaguarLand Rover’dan gelen iş teklifi
Eda Erdal’ın kariyerinde yeni bir dönüm

noktası oldu. Şirkete Kullanıcı Deneyimi
Tasarımcısı olarak katılan Erdal, gösterdiği
üstün performansla kısa sürede "Tasarım
Lideri" pozisyonuna terfi etti. Bugün,
markanın küresel çaptaki tasarım
projelerine liderlik eden Erdal, otomotiv
sektöründe kullanıcı deneyimini
tasarlamanın en karmaşık ve niş
alanlardan biri olduğunu vurguluyor.
(Haber Merkezi)

İLAN
İZMİR VAKIFLAR BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ’NDEN

Resmi ilanlar:  www.ilan.gov.tr’de Basın: 2517518

T.C. Vakıflar Genel Müdürlüğü İzmir Bölge Müdürlüğü’nce,
aşağıda yeri ve nitelikleri belirtilen taşınmazların mevcut imar
durumuna göre projelendirilerek inşaat yaptırılmak üzere kat
karşılığı inşaat yapım modeli çerçevesinde 2886 sayılı Devlet
İhale Kanunu’nun 35/a maddesine göre kapalı teklifi usulü ile
ihaleye çıkarılmıştır.
1.Taşınmaz
İLİ                 : İzmir                      PAFTA            : -
İLÇESİ          : Bergama               ADA NO         : 380
MAHALLESİ : Gaziosmanpaşa   PARSEL NO   : 29
MEVKİİ         : -                            YÜZÖLÇÜMÜ : 24.904,37 m2
VAKIFLAR MECLİS KARARI
TARİH VE SAYISI                      : 29.07.2026 tarih 375/343 sayılı
ve 16.07.2026 tarih 411/403 sayılı Vakıflar Meclisi Kararları.
MUHAMMEN İHALE BEDEL     : 344.705.000,00-TL
(üçyüzkırkdörtmilyonyediyüzbeşbintürklirası) (Bu bedel, ihalede
İdarece asgari olarak istenen bağımsız bölümlerin toplam satış
değeri ile varsa nakit paranın toplamıdır.)
GEÇİCİ TEMİNAT                       :  10.341.150,00-TL
(onmilyonüçyüzkırkbirbinyüzellitürklirası) (Bu bedel muhammen
bedelin %3’ünü teşkil etmektedir.)
İHALE GÜNÜ                              : 18.08.2026                     
İHALE SAAT                               : 10.00
2. Taşınmaz
İLİ                 : İzmir                      PAFTA NO      : -
İLÇESİ          : Tire                       ADA NO          : 1565
MAHALLESİ : İpekçiler                PARSEL NO   : 2
MEVKİİ         : -                            YÜZÖLÇÜMÜ : 1.663,00 m2
VAKIFLAR MECLİS KARARI
TARİH VE SAYISI                       : 09.02.2026 tarih 57/60 sayılı
kararı Vakıflar Meclisi Kararı.
MUHAMMEN İHALE BEDELİ     : 45.500.000,00-TL
(kırkbeşmilyonbeşyüzbintürklirası) (Bu bedel, ihalede İdarece
asgari olarak istenen bağımsız bölümlerin toplam satış değeri ile
varsa nakit paranın toplamıdır.)
GEÇİCİ TEMİNAT                       : 1.365.000,00-TL
(birmilyonüçyüzaltmışbeşbintürklirası) (Bu bedel muhammen
bedelin %3’ünü teşkil etmektedir.)
İHALE GÜNÜ                              : 20.08.2026                        
İHALE SAATİ                              : 10.00
Yukarıda özellikleri belirtilen 1.taşınmaz;
1- Mevcut mimari avan projesine göre yapılacak inşaattan en az
ana bloktan 5,6,7,8,9,14,15,16,17,18,19,20,21,22,37,38,39,53
ve 54 numaralı bağımsız bölümler ile
58,59,60,61,62,63,64,65,66,67,68 ve 69 numaralı dükkanlar ve
77,78,79,94 ve 95 numaralı villalara ilave olarak 5.000,00-TL
nakit paranın Vakfına alınması,
2- Yüklenicinin sözleşmeye ilişkin yükümlülüklerinin yer teslimi
tarihi itibariyle başlatılması, İdare tarafından düzenlenecek
inşaat başlama tutanağında geçen inşaat başlama tarihinden
itibaren Yüklenicinin inşaatı 1095(bindoksanbeş) gün içerisinde
(varsa süre uzatımları, ve sözleşmenin 17. maddesine istinaden
yapılan proje değişiklikleri için geçen süreler hariç) geçici kabule
hazır hale getirmesi,
3- Kamuya terk edilmesi gereken alanın 3194 sayılı Kanun’da
belirtilen orana kadar olan kısmı bedelsiz terk edilmesi, terk
oranının kanunda belirtilen oranın üzerinde olması halinde aşan
kısmın bedelinin rayiç değer üzerinden hesaplanarak defaten
İdaremize ödenmesi,
4- İmar durumu değişikliği veya başka herhangi bir nedenle
avan projede iyileşme olması halinde sözleşme oranında
vakfına yansıtılması,
5- 634 sayılı yasa gereğince taşınmazın fonksiyonuna uygun
yönetim planının Bölge Müdürlüğü gözetiminde hazırlanması,
6- Değerlendirmeye konu vakıf taşınmazın tapu kaydı üzerinde
bulunan ve kaldırılması gerekli olan şerh, beyan, vb.
kaldırılması, gerekmesi halinde ifraz, tevhit terk, ihdas, imar
uygulaması vb. işlemlerin yaptırılması, yapılacak inşaat ile ilgili
olarak, resmi ve/veya özel kurum ve kuruluşlardan alınması
gereken her türlü onay, izin, ruhsat vb. alınması,; uygulama
projesinin hazırlanması, yer teslim tarihinden, inşaatın
tamamlanarak İdareye teslim tarihine kadar alınması gerekli
bütün(Emniyet, Sağlık, Güvenlik vb.) tedbirlerin alınması,
yapılacak bütün harcamaların (İnşaat, İmalat, Tadilat, Vergi,
Resim, Harç, Ceza, Otopark Bedeli vb.) Yüklenicisi tarafından
yerine getirilerek karşılanması ve söz konusu iş-işlemlerle ilgili
olarak İdareden herhangi bir hak talebinde bulunulmaması,
7- Paylaşım dışı kalan yer ve alanların tapuda ortak alan olarak
tescil edilmesi,
8- Mimarlar Odasınca ‘’En Az Bedel Hesap Cetveli’’ne göre
belirlenen bedeli geçmemek üzere, Avan Proje Bedelinin
Yüklenici tarafından proje müellifi ve/veya ilgilisine sözleşme
imzalanmadan önce ödenmesi,
9- Taşınmazın üzerinde bulunan ve inşaat alanına rastlayan
zeytin ağaçlarından sökülüp yeniden dikilmeye müsait olanların
İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğü’nün uygun göreceği bir yere
taşınarak yeniden dikilmesi, ağaçların veya mevsim şartlarının
uygun olmaması veya diğer nedenlerle yeniden dikilemeyen her
bir ağacın İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğünce belirlenecek
bedelinin yüklenicisi tarafından İdaremize defaten ödenmesi,
inşaat alanı dışında kalan ağaçların bakım, muhafaza ve tüm
güvenlik önlemlerinin yüklenici tarafından sağlanması, bütün bu
işlemlerin İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğü’nün denetimi ve
gözetiminde, tüm masrafları yüklenici tarafından karşılanarak
gerçekleştirilmesi,
10- Parsel üzerinde bulunan ağaçların proje peyzajında
kullanılması durumunda yönetim planında ve tapuda Vakıflar
Genel Müdürlüğü adına tescil edilmesi şartlarıyla,
Yukarıda özellikleri belirtilen 2.taşınmaz;
1- Mevcut avan projeye göre yapılacak inşaattan; A Blok 1. normal

katta bulunan 4 nolu daire, A Blok 3. normal katta bulunan 7 nolu
daire, A Blok 3. normal katta bulunan 8 nolu daire, B Blok zemin
katta bulunan 1 nolu daire, B Blok 1. normal katta bulunan 5 nolu
daire, B Blok 2. normal katta bulunan 7 nolu daire, B Blok 2.
normal katta bulunan 8 nolu daire, B Blok 3. normal katta bulunan
10 nolu daire, B Blok 3. normal katta bulunan 11 nolu daire olmak
üzere 9 adet bağımsız bölümün alınması,
2- İşin süresinin yer teslim tarihi itibariyle başlatılması, yer teslim
tarihinin 12 (oniki) aydan fazla olmaması,
3- Kamuya terk edilmesi gereken alanın 3194 sayılı imar
Kanunu’nda belirtilen orana kadar olan kısmının bedelsiz terk
edilmesi, terk oranının Kanunda belirtilen oranın üzerinde
olması halinde aşan kısmın bedelinin rayiç değer üzerinden
hesaplanarak defaten İdaremize ödenmesi,
4- İmar Durumu değişikliği veya başka herhangi bir nedenle
avan projesinde iyileşme olması halinde sözleşme oranında
vakfına yansıtılması,
5- 634 Sayılı Kanun gereğince taşınmazın fonksiyonuna uygun
yönetim planının Bölge Müdürlüğü gözetiminde hazırlatılması,
6- Değerlendirmeye konu vakıf taşınmazın tapu kaydı üzerinde
bulunan ve kaldırılması gerekli olan şerh, beyan vb. kaldırılması,
gerekmesi halinde ifraz, tevhit, terk, ihdas vb. işlemlerin
yaptırılması, yapılacak inşaat ile ilgili olarak, resmi ve/veya özel
kurum ve kuruluşlardan alınması gereken her türlü onay, izin,
ruhsat vb. alınması, uygulama projesinin hazırlanması, yer
teslim tarihinden, inşaatın tamamlanarak İdareye teslim tarihine
kadar alınması gerekli bütün (emniyet, sağlık, güvenlik vb.)
tedbirlerin alınması, yapılacak bütün harcamaların (inşaat,
imalat, tadilat, vergi, resim, harç, ceza, otopark bedeli vb.)
Yüklenicisi tarafından yerine getirilerek karşılanması ve söz
konusu iş-işlemlerle ilgili olarak İdareden herhangi bir hak
talebinde bulunulmaması,
7- Paylaşım dışı kalan yer ve alanların tapuda ortak alan olarak
tescil edilmesi,
8- Mimarlar Odasınca "En Az Bedel Hesap Cetveli’'ne göre
belirlenen bedeli geçmemek üzere, Avan Proje Bedelinin
Yüklenici tarafından proje müellifi ve/veya ilgilisine sözleşme
imzalanmadan önce ödenmesi,
9- Taşınmazın üzerinde bulunan ve inşaat alanına rastlayan
zeytin ağaçlarından sökülüp yeniden dikilmeye müsait olanların
İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğü'nün uygun göreceği bir yere
taşınarak yeniden dikilmesi, ağaçların veya mevsim şartlarının
uygun olmaması veya diğer nedenlerle yeniden dikilemeyen her
bir ağacın İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğünce belirlenecek
bedelinin yüklenicisi tarafından İdaremize defaten ödenmesi,
inşaat alanı dışında kalan ağaçların bakım, muhafaza ve tüm
güvenlik önlemlerinin yüklenici tarafından sağlanması, bütün bu
işlemlerin İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğü'nün denetimi ve
gözetiminde, tüm masrafları yüklenici tarafından karşılanarak
gerçekleştirilmesi,
10- Parsel üzerinde bulunan ağaçların proje peyzajında
kullanılması durumunda yönetim planında ve tapuda Vakıflar
Genel Müdürlüğü adına tescil edilmesi şartlarıyla,
İlgili mevzuat kapsamında kat karşılığı inşaat yaptırılmak üzere
ihaleye çıkarılmıştır.
İhaleye iştirak edecek istekliler;
1- İhale yukarıda belirtilen tarih ve saatte Fevzipaşa Bulvarı
No:4 Konak/İZMİR adresinde bulunan İzmir Vakıflar Bölge
Müdürlüğü hizmet binasında, Bölge Müdürlüğü’nce
oluşturulacak İhale Komisyonu huzurunda yapılacaktır.
2- Sözleşme, şartname ve tüm ekleri; mesai saatleri içerisinde
Fevzipaşa Bulvarı No:4 Konak/İZMİR adresinde bulunan İzmir
Vakıflar Bölge Müdürlüğü hizmet binasında görülüp, her bir iş
için 5.000,00-TL karşılığında talipli şirketin yetkilisi veya şirket
yetkilisince yazılı görevlendirilmiş kişilerce temin edilebilir.
3- İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için, ihale şartnamesinin
6.(altıncı) maddesine göre hazırlayacakları tekliflerini ilgili
şartnamenin 12. Maddesi doğrultusunda ihale saatine kadar sıra
numaralı alındılar karşılığında İzmir Vakıflar Bölge Müdürlüğü
İhale Komisyonu Başkanlığına imza karşılığı teslim etmeleri
gerekmektedir.
4- İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan
belgeleri, teklifleri kapsamında dış zarf ile birlikte sunmaları
gerekmektedir.
Dış zarf, iç zarfı ve bu şartnamenin 6. maddesinde istenilen
diğer belgeleri içerir:
a) Türkiye’de tebligat için adres beyanı, telefon, faks numarası,
elektronik posta adresi vb. bilgileri gösteren, ekli örneğe uygun
İletişim Bilgi Formu (Ek:1),
b) Kayıtlı olduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odası ya da Esnaf ve
Sanatkarlar Odası veya ilgili meslek odası belgesi,
b.1) Gerçek kişi olması halinde, ihalenin yapıldığı yıl içinde
alınmış Ticaret ve/veya Sanayi Odası veya ilgili meslek odasına
kayıtlı olduğunu gösterir belgenin aslı veya aslının İdareye ibraz
edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti,
b.2) Tüzel kişi olması halinde, mevzuat gereği tüzel kişiliğin
siciline kayıtlı bulunduğu Ticaret ve/veya Sanayi Odasından,
ihalenin yapıldığı yıl içerisinde alınmış tüzel kişiliğin siciline
kayıtlı olduğuna dair belgenin aslı veya aslının İdareye ibraz
edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti (Türkiye'de şubesi
bulunmayan yabancı tüzel kişinin belgelerinin, bu tüzel kişinin
bulunduğu ülkedeki Türkiye Konsolosluğunca veya Türkiye
Dışişleri Bakanlığı'nca onaylanmış olması gerekir.)
c) Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren ve ihale tarihi
itibariyle geçerliliği devam eden noter tasdikli İmza
Beyannamesi veya İmza Sirkülerinin aslı ya da aslının İdareye
ibraz edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti,
c.1) Gerçek kişi olması halinde, Ticaret Sicil Gazetesi ile noter
tasdikli imza beyannamesinin aslı veya aslının İdareye ibraz
edilmesi şartıyla İdarece onaylanmış sureti,

c.2) Tüzel kişi olması halinde; ilgisine göre tüzel kişiliğin
ortakları, üyeleri veya kurucuları ile tüzel kişiliğin yönetimindeki
görevlileri belirten son durumu gösterir Ticaret Sicil Gazetesi
veya bu hususları tevsik eden belgeler ile tüzel kişiliğin noter
tasdikli imza sirkülerinin aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi
şartıyla İdarece onaylanmış sureti,
d) İstekli adına vekâlet edilmesi halinde, istekli adına teklifte
bulunacak vekilin ihale tarihi itibariyle geçerliliği devam eden
noter tasdikli vekâletnamesi ile noter tasdikli imza
beyannamesinin aslı veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla
İdarece onaylanmış sureti,
e) Ekli örneğe uygun Geçici Teminat Mektubu (Ek:2) veya geçici
teminat bedelinin yatırıldığına dair makbuz,
f) İsteklilerin ortak girişim oluşturması halinde ekli örneğe uygun
Ortak Girişim Beyannamesi (Ek:3)
g) Tahmin edilen bedelin %10'una kadar kullanılmamış nakit
kredisi veya teminat kredisini gösterir ekli örneğe uygun Banka
Referans Mektubu (Ek:4) (Banka referans mektuplarının ihaleyi
yapan İdare adına, ihalenin ilk ilanından sonra -ilk ilan günü
dahil- düzenlenmiş olması gerekmektedir.)
h) Tahmin edilen bedelin %50'den az olmamak üzere ihale tarihi
itibarı ile geçerli olan Çevre ve Şehircilik Bakanlığından alınmış
işin büyüklüğüne göre en az (B) grubu müteahhitlik karnesi veya
son 15 yıl içerisinde bina inşaat işlerine ait 2886 sayılı Devlet
İhale Kanunu veya 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu kapsamında
alınmış 'İş Deneyim Belgesi' veya ilgili Belediyeden alınmış
isteklinin müteahhit olduğunu gösterir Yapı Kullanma İzin
Belgesi veya bina inşaatına ait İş Bitirme Tutanağı ve eki İnşaat
Ruhsat Belgesinin aslı ya da noter tasdikli sureti veya aslının
İdareye ibraz edilmek suretiyle fotokopisi,
İş deneyimi kriterinin uygulanmasında; yurt dışında yabancı ülke
kamu kurum ve kuruluşlarına taahhüt edilerek kabulü yaptırılan
işlerin, son keşif bedellerinin sözleşme tarihindeki Merkez
Bankası efektif alış kuru üzerinden tutarının %50'si
değerlendirilir.
h.1) Müteahhit veya taşeron olarak yurt içinde veya yurt dışında
kamu, kurum ve kuruluşlarına taahhüt edilerek geçici kabulü
yaptırılan işlerde İş Bitirme Belgesi,
h.2) Yurt içinde kamu kurum ve kuruluşlarına taahhüt edilmiş
olan işlerde müteahhide karşı taşeron olarak (İdarenin
onayladığı noter tasdikli taşeronluk sözleşmesinde yazılı tutarı
aşmamak üzere) taahhüt edilerek geçici kabulü yaptırılan
işlerde İdarenin onayına haiz noter tasdikli Taşeronluk
Sözleşmesi, İş Bitirme Belgesi,
h.3) Müteahhit veya taşeron olarak yurt içinde özel sektöre
taahhüt edilerek kabulü yaptırılan işlerde ise Belediyesinden
ve/veya ilgili İdarelerden alınmış İş Bitirme Tutanağı ve eki
İnşaat Ruhsat Belgesi,
h.4) Yapı Müteahhitliği Yetki Belge Numarası
ı) İlk ilan tarihinden sonra ilgili vergi dairesinden alınmış vergi
borcu olmadığına dair belgenin aslı ya da noter tasdikli sureti
veya aslının İdareye ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli
sureti ya da Gelirler İdaresi Başkanlığının internet vergi dairesi
adresi üzerinden alınacak vergi borcu olmadığına dair belge,
i) İlk ilan tarihinden sonra ilgili Sosyal Güvenlik Kurumundan
alınan Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belgenin
aslı veya noter tasdikli suretinin verilmesi veya aslının İdareye
ibraz edilmesi şartıyla İdarece tasdikli suretinin verilmesi ya da
Sosyal Güvenlik Kurumunun internet adresi üzerinden alınacak
Türkiye genelinde prim borcu olmadığına dair belge veya
elektronik imza kanunu uyarınca düzenlenen belgelerin internet
üzerinden doğrulama aracı kullanılmak suretiyle teyidi
yapılabilen belgeyi sunması,
j) İhalelere katılmaktan yasaklı olunmadığına dair, ekli örneğe
uygun İhalelerden Yasaklılık Durum Formu (Ek:5),
k) İhale dokümanının satın alındığına dair makbuz,
l) İhale konusu taşınmazların yerinde görüldüğüne dair, ekli
örneğe uygun Yer Görme Formu (Ek:6),
m) Terör örgütlerine iltisakı yahut bunlarla irtibatı olmadığına
dair noter onaylı taahhütname (Ek:9).

Ortak girişimlerde her bir ortak ayrı ayrı (b), (c), (d), (h4), (ı),
(i), (j) ve (m) bentlerindeki belgeleri temin etmekle mükelleftir.
İstekliler, yukarıda sayılan belgelerin aslını/uygunluğu noterce
onaylanmış örneklerini veya aslının İdareye ibraz edilmesi
şartıyla İdarece onaylanan suretini vermek zorundadır.

Noter onaylı belgelerin aslına uygun olduğunu belirten bir
şerh taşıması zorunlu olup, sureti veya fotokopisi görülerek
onaylanmış olanlar ile “ibraz edilenin aynıdır” veya bu anlama
gelecek bir şerh taşıyanlar geçerli kabul edilmez. Ancak, Türkiye
Ticaret Sicili Gazetesi Nizamnamesinin 9. maddesinde yer alan
hüküm çerçevesinde, Gazete İdaresince veya Türkiye Odalar ve
Borsalar Birliğine bağlı odalarca “aslının aynıdır” şeklinde
onaylanarak verilen Ticaret Sicili Gazetesi suretleri veya
bunların noter onaylı suretleri de kabul edilir.

Dış zarfın içerisine konulduktan sonra zarfı kapatıp, üzerine
isteklinin adı ve soyadı, Ticaret unvanı ile açık adresi ve teklifin
hangi işe ait olduğu yazılarak ihale saatine kadar ihale
komisyonu başkanlığına vermek zorundadırlar.
5- Telgraf veya faksla yapılacak müracaatlar kabul edilmez.
Posta yoluyla müracaatta bulunulması durumunda meydana
gelebilecek gecikmeler kabul edilmez.
6- İdare, gerekçesini göstermek kaydıyla ihaleyi yapıp
yapmamakta ve en uygun bedeli tespitte serbesttir.
7- İhale tarihinde isteklisi olmayan taşınmazlar aşağıdaki
tarihlerde aynı şartlarla Pazarlık usulü ile ihale edilecektir.
Bunlar için ayrıca ilan yapılmayacak olup www.vgm.gov.tr
linkinden takip edilebilir.
1.Taşınmaz: 2 Eylül 2026 Çarşamba Günü – Saat: 10.00
2.Taşınmaz: 4 Eylül 2026 Cuma Günü – Saat: 10.00
İLAN OLUNUR.

Otomotiv devi Jaguar’da bir Türk tasarımcı: Eda Erdal
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Günümüzde sözleşme serbestisi ya da
toplu/bireysel iş sözleşmelerinde ihbar önelleri
için sınırsız haftalar tayin edilir mi?

Bu konuda birçok kaynak üst sınır yok
diyebiliyor.

İhbar Öneli kavramı 4857 sayılı İş Kanunu,
6098 sayılı Borçlar Kanunu, Deniz ve Basın İş
Kanunu’nda yer almaktadır.

4857/17'inci maddesinde ihbar öneli detaylıca
yer alır.

Belirsiz süreli iş sözleşmelerinin feshinden
önce durumun diğer tarafa bildirilmesi gerekir.

İş sözleşmeleri;

feshedilmiş sayılır. Bu süreler asgari olup
sözleşmeler ile artırılabilir. Bildirim şartına
uymayan taraf, bildirim süresine ilişkin ücret
tutarında tazminat ödemek zorundadır. İşveren
bildirim süresine ait ücreti peşin vermek suretiyle
iş sözleşmesini feshedebilir. 18 inci maddenin
birinci fıkrası uyarınca bu Kanunun 18, 19, 20 ve
21 inci maddelerinin uygulanma alanı dışında
kalan işçilerin iş sözleşmesinin, fesih hakkının
kötüye kullanılarak sona erdirildiği durumlarda
işçiye bildirim süresinin üç katı tutarında
tazminat ödenir. Bu maddeye göre ödenecek
tazminatlar ile bildirim sürelerine ait peşin
ödenecek ücretin hesabında 32 nci maddenin
birinci fıkrasında yazılan ücrete ek olarak işçiye
sağlanmış para veya para ile ölçülmesi mümkün
sözleşme ve kanundan doğan menfaatler de göz

önünde tutulur. 4857/17 maddesinin kıdeme
göre 2 katı ile 10 katı artar şeklinde bireysel/toplu
iş sözleşmelerine maddeler ilave edilebilir mi?
sorusuna Yargıtay icraatlarında cevap
aranmıştır.

Yargıtay kararlarında özetle kötü niyet
tazminat tutarını geçmez diyerek 32 haftaya
dikkat çeker. Yrg. 9. HD.’nin, 21.03.2006 tarih ve
E. 2006/109, K. 2006/ 7052 sayılı; Yrg. 9.
HD.’nin, 14.07.2008 tarih ve E. 2007/ 24490, K.
2008/ 20203 sayılı; Yrg  9. HD.’nin, 12.03.2009
tarih ve E. 2007/41150, K. 2009/6661sayılı
kararları. 4857 sayılı İş Kanunu’nun (4857 sayılı
Kanun) 17. maddesinde düzenlenen bildirimli
fesih, belirsiz süreli iş sözleşmeleri için söz
konusudur. 4857 sayılı Kanun’un 17.
maddesindeki kurallar nispi emredici
niteliktedir. 

Taraflarca bildirim süreleri ortadan
kaldırılamaz ya da azaltılamaz. Ancak, sürelerin
sözleşme ile arttırılabileceği Kanun’da
düzenlenmiştir. Bildirim sürelerinin
arttırılabileceği kanunda belirtilmiş olmakla
birlikte bir üst sınır öngörülmemiştir. Dairemiz
tarafından, üst sınırı hâkimin belirlemesi
gerektiği kabul edilmektedir (Yargıtay 9. Hukuk
Dairesi, 21.03.2006 tarihli ve 2006/109 Esas,
2006/7052 Karar sayılı kararı). Dairemizce
bildirim süresinin, en fazla ihbar tazminatı ve

kötü niyet tazminatına esas süre kadar
arttırılabileceği kabul edilmektedir. Somut
olayda, işyerinde uygulanmakta olan toplu iş
sözleşmesinin 26. maddesinde; iş sözleşmesinin
feshinde bildirim süresinin 3 yıldan fazla
çalışanlar için 36 hafta olacağı düzenlenmiştir.
4857 sayılı Kanun’un 17. maddesinde bildirim
sürelerinin arttırılmasına dair bir üst sınır
olmaması, bu artışın sınırsız olarak yapılabileceği
şeklinde yorumlanmamalıdır. Aksine düşünce
tarzı, iş sözleşmesi ile bildirim süresinin 10 yıl
olarak belirlenmesine ve uygulanmasına da
imkân verebilir. Yine, işverence kötü niyete
dayanan bir fesih durumunda hesaplanması
gereken kötü niyet tazminatının tutarı da dikkate
alındığında, fahiş şekilde belirlenen bildirim
sürelerine hâkimin müdahalesinin gerekliliği
ortaya çıkmaktadır. Bunun karşısında yer alan
sözleşme serbestisi ilkesi ile çözüme gidilmesi,
zaman zaman hakkaniyete uygun olmayan
sonuçlara yol açabilmektedir.

4721 sayılı Türk Medeni Kanunu’nun 2.
maddesinde, “Herkes, haklarını kullanırken ve
borçlarını yerine getirirken dürüstlük kurallarına
uymak zorundadır. Bir hakkın açıkça kötüye
kullanılmasını hukuk düzeni korumaz” kuralı
mevcuttur. Bildirim süresini fahiş şekilde artıran
toplu iş sözleşmesi hükmü, işverenin bildirimli
fesih hakkını orantısız bir şekilde sınırlandırdığı
gibi iş güvencesi sağlayan kurumlardan biri olan
ihbar tazminatına ilişkin yasal düzenlemenin
amacını da aşmıştır.

Açıklanan ilkeler doğrultusunda, ihbar
tazminatının, bildirim süresinin sözleşme ile
artırılmasına ilişkin dairemizce benimsenen üst
sınır dikkate alınarak hesaplanması gerekir.

Esas No : 2025/6645
Karar No : 2025/8204
Tarihi : 22.10.2025

İLKİ

VEDAT

SOSYAL GÜVENLİKTE YANSIMALAR

İhbar tazminatı
üst sınır var mı?

Ege Zeytin ve Zeytinyağı İhracatçıları Birliği
(EZZİB), ihracatçıların finansmana erişimini
kolaylaştırmak ve güncel destek mekanizmaları
hakkında sektörü bilgilendirmek amacıyla
“Finansmana Erişim Bilgilendirme Toplantısı”
düzenledi. Toplantıda; Türkiye Cumhuriyet Merkez
Bankası, Türk Eximbank ve Türk Ticaret Bankası
temsilcileri, ihracatçılara sunulan kredi, sigorta ve
finansman olanaklarını anlattı. Zeytin ve zeytinyağı
sektörünün finansman ihtiyaçları ile çözüm
bekleyen konuları da kurum temsilcilerine
doğrudan aktarıldı. Zeytin ve zeytinyağı sektörünün
tamamen yerli girdilerle üretim yaptığını
vurgulayan EZZİB Başkanı M. Emre Uygun, sektörün

finansman ihtiyacının özellikle ham madde alım
döneminde yoğunlaştığını söyledi. Uygun, “Zeytin ve
zeytinyağı sektörümüz ithal girdiye bağımlı
olmadan, yüzde 100 yerli kaynaklarla üretim ve
ihracat gerçekleştiriyor. Eylül-ocak döneminde ham
madde alımlarımız yoğunlaşıyor ve üreticilerimize
peşin, Türk lirası üzerinden ödeme yapıyoruz. Bu
nedenle finansman imkânlarının sektörümüzün
dönemsel yapısını ve üretim takvimini dikkate
alacak şekilde kurgulanması büyük önem taşıyor.
Reeskont kredi limitlerinin ham madde alım
dönemlerinde artırılması ve tahsis süreçlerinin
hızlandırılması sektörümüzün rekabet gücüne
önemli katkı sağlayacaktır” dedi. (Haber Merkezi)

SORU VE SORUNLARINIZIN ÇÖZÜMÜ İÇİN: vedat.uzman@gmail.com 

Zeytin ve zeytinyağı sektörü kolaylık beklentisinde

İAOSB'den ikinci
listeye 10 firma

Üretimden satışlar kriteri esas
alınarak hazırlanan İSO araştırmaları,
Türkiye sanayisinin performansını
ortaya koyan en önemli göstergeler
arasında yer alıyor. İAOSB firmalarının
her iki listede de güçlü şekilde temsil
edilmesi; Bölgenin üretim kapasitesini,
rekabet gücünü ve ülke ekonomisine
sağladığı katma değeri bir kez daha
ortaya koydu.

İAOSB Yönetim Kurulu Başkanı Cenk
Karace, sonucun bölgenin üretim
gücünü ve sanayicilerinin istikrarlı
başarısını ortaya koyduğunu belirtti.

Karace, "İSO'nun açıkladığı İlk 500 ve
İkinci 500 Büyük Sanayi Kuruluşu
araştırmalarında Bölgemizden toplam
21 firmanın yer alması bizler için gurur
vericidir. Bu başarı; yatırım yapan,
üreten, ihracat gerçekleştiren ve
istihdam oluşturan sanayicilerimizin
özverili çalışmalarının ortak
sonucudur" dedi. (Haber Merkezi)

İş birliği bölgesel 
kalkınmaya katkı 

Kınık Organize Sanayi Bölgesi
Müteşebbis Heyeti Toplantısı’nda, İzmir
Bakırçay Üniversitesi ile kurulacak iş
birliğinin yol haritası ele alındı.
Toplantıya Kınık OSB Müteşebbis Heyet
Başkanı Bornova Kaymakamı Muzaffer
Şahiner, Kınık Kaymakamı Onur
Alimoğlu, Kınık Belediye Başkanı Sema
Bodur ve İzmir Bakırçay Üniversitesi
Rektörü Prof. Dr. Rasim Akpınar, Kınık
OSB Yönetim Kurulu Başkanı
Hüsamettin Ekmekçioğlu da katılırken,
Kınık OSB ve Bakırçay Üniversitesi
işbirliğinde atılabilecek adımlar
değerlendirildi.

Kınık Organize Sanayi Bölgesi’nde
gerçekleşen Müteşebbis Heyeti
Toplantısı, bölgenin sanayi
yapılanmasının yanında eğitim, nitelikli
insan kaynağı ve üniversite-sanayi iş
birliği başlıklarıyla da dikkat çekti.
Toplantıda, Kınık OSB ile İzmir Bakırçay
Üniversitesi arasında kurulması
planlanan iş birliğinin temel başlıkları
görüşüldü. (Haber Merkezi)

İzmir’den Taşkent’e 
direkt uçuş başlıyor

Türk Hava Yolları ve Lufthansa’nın
ortak kuruluşu SunExpress, yaz uçuş
programı kapsamında İzmir ile
Özbekistan’ın başkenti Taşkent arasında
direkt uçuşlarını başlatıyor. Yeni hat, iki
ülke arasındaki hava ulaşımını
güçlendirirken, İzmir’den Orta Asya’ya
direkt bağlantı imkânı sunacak.

3 Ağustos itibarıyla başlayacak İzmir–
Taşkent seferleri, Pazartesi ve Perşembe
günleri olmak üzere haftada iki kez
gerçekleştirilecek. Yeni hat sayesinde
yolcular, Orta Asya’nın kültür, tarih ve
ticaret merkezlerinden biri olan
Taşkent’e konforlu bir şekilde ulaşma
imkânı bulacak.

SunExpress, 2026 yaz sezonunda
İzmir-Semerkant uçuşlarını da
Çarşamba, Cuma ve Pazar günleri olmak
üzere haftada üç frekansla sürdürüyor.

Taşkent hattının da eklenmesiyle
havayolu, Özbekistan’daki destinasyon
ağını güçlendirdi. (Haber Merkezi)

S PLAKA BÖLDÜ
İzmir Otobüsçüler ve Umum

Servis Aracı İşletmecileri Esnaf
Odası, sektörde hâlihazırda
çalışamayan çok sayıda S plakalı
araç bulunduğunu belirterek kent
merkezinde yeni plaka ihalesine
karşı çıktı. Ancak oda yönetiminin
itirazına rağmen ihale süreci
gündemden düşmedi.

Oda Başkanı Hasan Basri
Bostancı, bazı ilçe şoförler
odalarının başkanlarıyla birlikte
düzenlediği basın toplantısında, öz
mal araçların faaliyet alanının
daraltılmasıyla S plakalı servis esnafı
için yaklaşık bin 500 araçlık yeni iş
alanı oluşacağını söyledi. Bostancı,
bu yeni alanın öncelikle mevcut S
plakalı araçlarla doldurulması
gerektiğini savunduklarını, buna
rağmen İzmir Büyükşehir
Belediyesi’nin 650 yeni plakayı
ihaleye çıkarmayı planladığını
açıkladı.

“İHTİYAÇ YOK DEDİK”
Odanın 22 Nisan 2026 tarihinde

İzmir Büyükşehir Belediyesi’ne
gönderdiği yazıyla kent merkezinde
yeni S plaka ihalesine ihtiyaç
bulunmadığını bildirdiğini belirten
Bostancı, mevcut esnafın çalışma
sorununa dikkat çekti. Başkan
Bostancı, “Kent merkezinde
hâlihazırda iş bulamayan, aracını

çalıştıramayan, borcunu ödemekte
zorlanan S plakalı servis esnafımız
bulunuyor. Biz belediyeye
gönderdiğimiz yazıda merkez için
yeni S plakaya ihtiyaç olmadığını
açıkça ifade ettik. Öncelikle mevcut
plakaların, işsiz durumdaki servis
esnafının değerlendirilmesi
gerektiğini söyledik” dedi.

Yeni plaka ihalesinin mevcut
esnafın gelirini daha da
azaltabileceğini savunan Bostancı,
“Piyasaya yeni araç ve yeni plaka

sokmadan önce mevcut kapasitenin
ne kadarının kullanıldığının
belirlenmesi gerekir. Çalışmayan
araçlar varken yeni plaka verilmesi,
mevcut esnafın ekmeğini daha fazla
bölmek anlamına gelir” ifadelerini
kullandı.

650 PLAKA İHALESİ
Bazı odaların yeni plakaya ihtiyaç

yok derken bazılarının ise var
yönünde belediyeye bilgi verdiğini
dile getiren Başkan Bostancı, İzmir

Büyükşehir Belediyesinin farklı
bölgelerden gelen talepleri gerekçe
göstererek toplam 650 adet S plaka
ihalesi hazırlığına başladığını
söyledi. Bostancı, “Bazı odalar
ihtiyaç olduğunu bazıları ise ihtiyaç
olmadığını belirtti. Biz ise
merkezde yeni plakaya gerek
olmadığını söyledik. Buna rağmen
yapılan değerlendirme sonunda
toplam 650 adet S plakanın ihaleye
çıkarılması gündeme geldi” diye
konuştu. 

İzmir’de 650 adet S plakanın ihaleye çıkarılması servis esnafını ikiye böldü. Bazı odalar yeni plakaya
ihtiyaç olduğunu savunurken, bazı odalar ise mevcut araçlar işsizken yeni plaka verilmesine karşı çıktı

İHBAR SÜRELERİ

İşi altı aydan az sürmüş iki hafta 

İşi altı aydan bir buçuk yıla 
kadar sürmüş 

dört hafta 

İşi bir buçuk yıldan üç yıla 
kadar sürmüş 

altı hafta 

İşi üç yıldan fazla sürmüş sekiz hafta 

Hasan Basri
Bostancı

Hasan Basri
Bostancı

Hasan Basri
Bostancı

Hasan Basri
Bostancı

Hasan Basri
Bostancı

Hasan Basri
Bostancı
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Boğaz ağrısı, yutkunma güçlüğü, boğazda
yanma hissi, ses kısıklığı, ateş, halsizlik ve boyunda
lenf bezlerinde şişlik gibi belirtilerle ortaya çıkan
enfeksiyonlar yaşam kalitesini düşürürken,
tedavisi ihmal edildiğinde daha büyük sorunlara yol
açabiliyor. Prof. Dr. Çiğdem Kalaycık, boğaz
enfeksiyonlarına virüsler ve bakterilerin yanı sıra
yanlış alışkanlıkların da yol açtığını belirtirken,
yazın vazgeçilmez lezzeti dondurmayı tüketirken de
bazı kurallara dikkat etmek gerektiğini vurguluyor.
Kalaycık, “Burada sorun dondurmanın aşırı ve
kontrolsüz tüketimidir. O nedenle içecekleri çok
soğuk ve hızlı tüketmemek, dondurmayı da ağızda
ısıtmak ve üzerine bir bardak ılık su içmek fayda
sağlayacaktır” diyor. (Haber Merkezi)

Dondurmanızı
doğru tüketin!

Çağdaş Yaşamı Destekleme Derneği İzmir Şubesi,
çocukların yaz dönemini verimli, güvenli ve gelişimlerini
destekleyen etkinliklerle değerlendirmeleri amacıyla
yürüttüğü “Eğlen Öğren Yaz Etkinlikleri” kapsamında
İzmir’in 9 farklı merkezinde 285 çocukla buluştu. 1
Temmuz–20 Ağustos 2026 tarihleri arasında
gerçekleştirilen programla, çocukların yaklaşık iki aylık
yaz dönemini yalnızca dinlenerek değil; öğrenerek,
üreterek, keşfederek ve sosyalleşerek geçirmeleri
hedefleniyor. Program kapsamında düzenlenen
atölyeler, oyunlar, geziler, sanatsal çalışmalar ve
yenilikçi öğrenme etkinlikleriyle çocukların özgürce
keşfetmelerine, yeni deneyimler yaşamalarına, ilgi ve
yeteneklerini fark etmelerine ve yaratıcılıklarını
geliştirmelerine olanak sağlanıyor. (Haber Merkezi)

285 çocuk, eğlen 
öğrenle buluştu

50 yıllık köklü geçmişiyle
eczacılar EÜ’de yetişiyor
Ege Üniversitesi Eczacılık Fakültesi, modern laboratuarları ve 50 yıllık köklü
geçmişiyle 2026-2027 akademik yılında yeni öğrencilerini ağırlamaya hazırlanıyor

İlaç üretiminden tüketimine, klinik
uygulamalardan bilimsel araştırmalara kadar
sağlığın her alanında kilit rol oynayan eczacılık
mesleği, Ege Üniversitesi’nin (EÜ) köklü çatısı
altında modern bir vizyonla hayat buluyor.
Eczacılık biliminin merkezinde yer alan EÜ
Eczacılık Fakültesi yenilikçi eğitim programları,
tam donanımlı
laboratuar
altyapısı ve yetkin
akademik
kadrosuyla
öğrencilerine
benzersiz bir
eğitim-öğretim ile
araştırma ortamı
sunuyor.
Türkiye’nin en
köklü eczacılık fakülteleri arasında yer alan EÜ
Eczacılık Fakültesi, 2022 yılında Eczacılık Eğitimi
Programlarını Değerlendirme ve Akreditasyon
Derneği (ECZAKDER) tarafından ikinci kez tam
akreditasyon alarak eğitim kalitesini uluslararası
standartlara taşımış bulunuyor. 2024 yılından
itibaren mezun olan öğrencilerin diplomalarında
yer alan Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ)
logosu, verilen eğitimin Avrupa standartlarında
olduğunu belgeliyor. Beş yıllık lisans eğitiminin ilk
dört yılında temel bilimler ve mesleki dersler

aktarılırken, beşinci yılda öğrenciler; serbest
eczacılık, hastane eczacılığı ve endüstri eczacılığı
gibi alanlarda seçmeli derslerle uzmanlaşma fırsatı
yakalıyor.

ARAŞTIRMA ODAKLI
Öğrencilerin henüz mezun olmadan araştırma

deneyimi kazanmalarına büyük
önem veren fakülte, beşinci yılda
hazırlanan mezuniyet projeleri
genellikle TÜBİTAK 2209-A ve
2209-B programları kapsamında
destekleniyor. Her yıl Fakülte
tarafından düzenlenen
‘TÜBİTAK 2209 Proje Şenliği’
ile öğrenciler,
kendi yürüttükleri
bilimsel çalışmaları

bilim dünyasına tanıtıyor. Ayrıca,
bünyesinde bulunan Farmasötik
Bilimler Araştırma Laboratuvarı
(FABAL) sayesinde öğrenciler, en
ileri teknolojik cihazları kullanarak
mesleki becerilerini geliştiriyor.

3 ANA BÖLÜM
Fakülte bünyesinde yer alan

"Temel Eczacılık Bilimleri",
"Eczacılık Teknolojisi" ve "Eczacılık

Meslek Bilimleri" bölümleri altında toplam 13
anabilim dalı ile geniş bir uzmanlık yelpazesi
sunuluyor. Teorik bilgilerin pratiğe dönüştüğü
Uygulama Eczanesinde öğrenciler, Ege
Üniversitesi Tıp Fakültesi Hastanesinden gelen
özel reçeteleri hazırlama imkanı bularak staj
eğitimlerini en üst seviyede tamamlıyor. Fakülte
tarafından ilaç endüstrisine teknik geziler
düzenlenerek öğrencilerin endüstride istihdam
imkanlarını görmeleri de sağlanmaya çalışılıyor.

KARİYER OLANAĞI
Erasmus Plus Programı kapsamında 20’nin

üzerinde Avrupa üniversitesi ile öğrenci değişimi
gerçekleştiren EÜ Eczacılık Fakültesi, mezunlarına

geniş bir istihdam alanı
sunuyor. Eczacı unvanıyla
mezun olan gençler; toplum
eczaneleri, hastane
eczaneleri, ilaç ve kozmetik
endüstrisi, Sağlık Bakanlığı
birimleri ve akademi gibi pek
çok alanda görev alabiliyor.
Her yıl YKS tercih
listelerinin üst sıralarında yer
alan fakülte, yeni akademik
yılda da geleceğin sağlık
liderlerini bekliyor. 
(Haber Merkezi)

İEÜ’lü mimarların 
projesine ödül…
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Sevilmek uğruna
vazgeçtiklerimiz

İnsan, doğası gereği kabul görmek ister. Sevilmek,
değer görmek, ait hissetmek en temel duygusal
ihtiyaçlarımızdandır. Ancak bazen bu ihtiyaç öyle
güçlü bir hâl alır ki, farkında olmadan kendi
isteklerimizi, sınırlarımızı ve hatta kim olduğumuzu
ikinci plana atmaya başlarız. İşte tam da bu noktada,
psikolojide “people pleasing” olarak adlandırılan,
Türkçeye ise “başkalarını memnun etme eğilimi”
olarak çevrilebilecek davranış biçimi ortaya çıkar.
Çoğumuz bunu nezaket, fedakârlık ya da iyi niyet
olarak görürüz. Oysa her fedakârlık sağlıklı değildir.
Bazen “iyi insan olmak” ile “kendinden vazgeçmek”
arasındaki çizgi fark edilmeden aşılır. İlişkilerde en sık
karşılaşılan cümlelerden biri şudur: “Ben onun
üzülmesini istemedim.” Bu cümlenin arkasında çoğu
zaman sevgi kadar korku da vardır. Reddedilme
korkusu, yalnız kalma korkusu, eleştirilme korkusu ya
da yeterince sevilmeme korkusu… Bu korkular, insanı
zamanla kendi sesini kısmaya iter. Söylemek istediği
sözleri yutar, istemediği şeylere “evet” der, sınırlarını
kaldırır ve karşısındaki kişinin beklentilerine göre
yaşamaya başlar. Dışarıdan bakıldığında uyumlu biri
gibi görünür. Ancak iç dünyasında giderek büyüyen bir
yorgunluk taşır. Çünkü insan, sürekli başkalarının
mutluluğunu öncelik hâline getirdiğinde, kendi
mutluluğunu sessizce ertelemeye başlar. Ne acıdır ki,
birçok kişi bunu sevgi zanneder. Oysa sevgi, kendini
yok ederek yaşanmaz. Sağlıklı bir ilişki, iki insanın
birbirini olduğu gibi kabul edebilmesiyle mümkündür.
Elbette her ilişki emek ister, anlayış ister, zaman
zaman fedakârlık da gerektirir. Ancak fedakârlık tek
taraflı olduğunda, ilişki bir süre sonra sevgi ilişkisinden
çıkar; onay alma mücadelesine dönüşür.

Başkalarını memnun etmeye çalışan insanlar çoğu
zaman şunu düşünür:

“Hayır dersem kırılır.”
“Kendimi ifade edersem beni yanlış anlar.”
“Gerçek düşüncemi söylersem beni terk eder.”
Bu düşünceler zamanla kişiyi kendi kimliğinden

uzaklaştırır. Çünkü artık davranışlarını kendi değerleri
değil, karşı tarafın vereceği tepki belirlemeye başlar.
İşin en düşündürücü tarafı ise şudur: Başkalarının bizi
sevmesini sağlamak için sürekli değişirken, aslında
onların bizi gerçekten tanımasına hiç fırsat vermeyiz.
Onların sevdiği kişi, çoğu zaman bizim gerçek
benliğimiz değil; onları mutlu etmek için
oluşturduğumuz bir karakter olur. Peki ya bir gün
yorulduğumuzda? Bir gün “Artık böyle olmak
istemiyorum” dediğimizde? İşte o zaman hem
kendimize hem de kurduğumuz ilişkilere
yabancılaşmaya başlarız. Bu yüzden birçok insan
yıllarca ilişkilerin içinde olmasına rağmen kendini
yalnız hisseder. Çünkü görülen kişi, gerçek kendisi
değildir. Oysa gerçek sevgi, kusurlarımızla,
farklılıklarımızla ve sınırlarımızla kabul görebildiğimiz
yerde başlar. İnsan kendini sürekli ispat etmek
zorunda hissettiği bir ilişkide huzur bulamaz. Sürekli
dikkatli konuştuğu, yanlış yapmaktan korktuğu, karşı
tarafın sevgisini kaybetmemek için rol yaptığı bir yerde
güven duygusu gelişmez.

SEVGİ, PERFORMANS DEĞİLDİR.
Kimse sevgiyi hak etmek için kendini tüketmek

zorunda değildir. Bir başka önemli gerçek de şudur:
Herkes tarafından sevilmek mümkün değildir. Bunu
kabul etmek, insanın özgürlüğünün başlangıcıdır.
Çünkü herkesin beklentisini karşılamaya çalıştığımızda
sonunda kimseyi tam anlamıyla memnun
edemediğimiz gibi, kendimizi de mutsuz ederiz.
Hayatımız boyunca farklı insanlarla karşılaşacağız.
Kimileri bizi olduğumuz gibi kabul edecek, kimileri
etmeyecek. Kimileri bizi anlayacak, kimileri yanlış
yorumlayacak. Bunların hepsini kontrol etmemiz
mümkün değildir. Kontrol edebileceğimiz tek şey,
kendi duruşumuzdur. Ne hissettiğimizi dürüstçe ifade
edebilmek… Gerektiğinde “Hayır.” diyebilmek…
Sevdiğimiz insanları kırmadan ama kendimizi de
incitmeden sınırlar çizebilmek… İşte gerçek olgunluk
burada başlar. Unutmamak gerekir ki, bir ilişkinin
devam etmesi uğruna sürekli kendinden vazgeçen kişi,
günün sonunda ilişkiyi korumuş olabilir; fakat aynaya
baktığında kendisini tanımakta zorlanabilir. Hayatın
en büyük başarısı herkes tarafından sevilmek değildir.
En büyük başarı, kendini inkâr etmeden sevebilmek,
kendin olarak yaşayabilmek ve seni gerçekten sen
olduğun için seçen insanlarla yol alabilmektir. Çünkü
gerçek bağlar, maskelerin arkasında değil; samimiyetin
içinde kurulur. Ve belki de en önemli soru şudur:
Başkalarının seni sevmesi için ne kadar değişiyorsun?
Yoksa seni gerçekten sevecek insanların, olduğun
kişiyi tanımasına izin verecek kadar cesur musun?

AYKAÇ

YAKIN İLİŞKİLER
MELEKmelek.aykac1@saglik.gov.tr

Spor Müdürü
CANER  TOK

İzmir Ekonomi Üniversitesi
(İEÜ) Mimarlık Bölümü
mezunu Aylin Akay, mimar
arkadaşlarıIşıl Ceren Tur ve
Başak Ünver ile birlikte
geliştirdiği ‘Horror Vacui’ adlı
projeyle bu yıl 22’ncisi
düzenlenen Ytong Mimari Fikir
Yarışması’nda ödüle layık
görüldü. Genç ekip, jüri

üyeleriyle birlikte ekim ayında
Mısır’ın başkenti Kahire’de
gerçekleştirilecek mimari geziye
katılmaya da hak kazandı.

Türkiye genelinden
projelerin yer aldığı 2026 Ytong
Mimari Fikir Yarışması’nın bu
yılki teması, Ahmet Hamdi
Tanpınar’ın uluslararası ilgi
gören ve klasikleşmiş ‘Saatleri

Ayarlama Enstitüsü’ romanından
ilham aldı. Yarışma için yaklaşık
2 ay süren kapsamlı bir hazırlık
süreci geçiren İEÜ Güzel
Sanatlar ve Tasarım Fakültesi
Mimarlık Bölümü 2025 yılı
mezunu Aylin Akay ile mimarlar
Işıl Ceren Tur ve Başak Ünver,
fikirleriyle fark yaratarak ödülün
sahibi oldu. (Haber Merkezi)

Aylin
Akay
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Çiğdem
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Çiğdem
Kalaycık
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Çiğdem
Kalaycık
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Çiğdem
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Çiğdem
Kalaycık
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Tarih yazdılar; Yavuz Tunç, Galip Bitigen,
Talat Tokat, Hüseyin Kuzuoğlu, Atilla
Olkun ile Sadık Deda hocalarım. Ve daha
niceleri hatırlayabildiklerim, sorup
öğrendiklerim. Hakemlerin çok iyi
koşanları, amiyane tabirle 'tazı' gibi
olanları. Rahatça, zorlanmadan atletizm
pistinde üç tur bindiren, fark atanlar.
Sağlık sorunu veya hazır olmama
nedeniyle pes edip koşuyu bırakan,
koşamayan da. Sonrasında da görülmeyen,
bilinmeyen bir yerde 'Koştu gösterilenler,
var sayılanlar, koşanların hakkını yiyenler'
de olmadı değil. Dedikodu, asparagas
değil, hakikatler. Koşu sistemi epeydir,
değişti. O zamanlar 12 dakikada 2800
metre koşmak gerekliydi, yeterliydi. Çok
koşanlar dikkat çekerdi, sahada da iyi
koşanlar, pozisyonlara yakın olanlar yürür
giderdi. Tartan pistte hava atıp, sahada
yürüyerek maç yönetenleri de gördük,
yaşadık. Üstteki isimler, meclisten dışarı.
Sordum, araştırdım biliyordum ama emin
olmak için. Galip Bitigen hocamın 12
dakikada 3600 metreyi geçtiği bilinir.
Şahsım 2810 metreyi yeterli bulurdu.
Sahada, maçta koşmayı sevenlerdenim.
Kazım Ünlüsoy (merhum) hocamın fırça ve
gaza getirmesi sayesinde kendime ait
rekorum var, egale filan da olmadı, 2950
metre hem de 12 dakikada, bir de hem de
Eskişehir sıcağında öğle saatlerinde.
Hocalarım Celal Mutlu ile Hüseyin
Kuzuoğlu hakemliğin mihenk taşlarından.
Kuralların en iyi yorumcuları ve de
uygulayanlarından. Askerlikte devreler,

hakemlikte Kuzuoğlu öncedir. Mutlu
top oynamayı bırakmadı,
Havagücü'nün unutulmaz ismi. 32
yaşında, 1982'de Ankara'da başladı.
Gözlemci, dernek, İHK başkanı, BHK
üyesi oldu. Murat Ilgaz, Sebahattin
Şahin, Cengizhan Bilgi ile Erman
Toroğlu, Mutlu'nun kurs arkadaşları.
Kuzuoğlu adaylığı bitmeden tayini
Diyarbakır'a çıktı. Ankara'da kurs
hocası Cezmi Başar (merhum)
hocam, İbrahim Acar (merhum),
Ahmet Akçay, Ünal Ünal, Nevzat
Özkan (merhum) ve Güneydoğu'nun
ilk kadın futbol hakemi Elmas
Arabacı ile hakemlik yaptı . Hem de
Güneydoğu'nun Paris'i ikinci
memleketim Diyarbakır'da.

TORUN RÜYA, KEMAN SANATÇISI
Yıllar çabuk mu yavaş geçiyor emin

değilim, yerine göre. Önemli olan insan
biriktirmekmiş. Biliyordum ama şimdi
daha iyi anladım. Ben unuttum Hüseyin
hocam unutmamış. Hürriyet'te 1989'da
yazmışım, hatırlattığı için çok teşekkür
ediyorum. İlhamı kaptım, böyle bir yazı
ortaya çıktı. Şu an Antalya Korkuteli'nde
Hüseyin Kuzuoğlu, Hayat ablamla hayatını
yaşıyor, yaşamını sürdürüyor. Maşallah
sabahları hala koşuyor. Fit hala daha. Bir
haber kolay hazırlanmıyor. Emeksiz olmaz.
Askeri lojmanlardaki evlerine gittim.
İzinle, öyle salla kolunu değil. Buyur
ettiler, güvendiler. Hem hakem hem de

asker olarak, hiç de kolay değil. Hayat
ablam hala söylemişti, halen daha söyler
'Kuzu gibi' mi diye. Espri tabi. Bir insan
evde nasılsa sahada da öyledir. Yıllarca
desteğini esirgemedi Hayat ablam. Hem
rütbeli asker hem de hakemlikte de rütbeli
eşine. Hep göz önünde. Asker-hakem eşi
olmak da kolay değil. Sabır gerek, yollarını
gözlemek de cabası. İki erkek evlat, biri
avukat biri uluslararası firmada üst
düzeyde yönetici. Müge - Hakan Kuzuoğlu
ile Burcu - Gökhan Kuzuoğlu, 4 de torun.
Evlatlarına iyi eğitim aldırdılar, o kadar işin
gücün arasında. Dedeliği de öyledir.
Ama ilk önce harika bir eş, iyi
babadır öyle bilirim tee 35 yıldan
fazladır. Rüya, Damla, Nehir ile
Metehan, torunlar. Ayrımcılık
değildir. Rüya Kuzuoğlu keman

sanatçısıdır, Belçika'da
yaşıyorlar. Hem alaylı hem
mektepli, konservatuvar
mezunu. Bugünlerde konseri
de var, sanat yolunda üstün
başarılar diliyorum. Ne de olsa
dedesinin torunu. Dede
Kuzuoğlu'nun ses tonu,
diksiyonu çok iyidir. Belki de
hakemlikte de bu kadar
başarılı olmasının sebebi güler
yüzü, nezaketi, babacanlığı, sesi ile
müziğe aşina kulağıdır. Hakemliğe ve
de futbolculara saygısından her daim
'sinekkaydı' sakal tıraşı, saçlar
taralı, bakımlı. 'Kar yağsa da

saçlarına şimdilerde. Jöle, briyantin
kullanmadı, doğal limon tercihiydi. Şimdiki
adıyla süper ligde en kritik maçlarda,
yardımcı hakemlik yaptı, 1.ligde de zor

maçların adamıydı,
düdük çaldı. Güzel
başlıkmış, şahsıma ait.
Kuzu gibi deyince de
'ensesine vur ağızdan
lokmayı al anlamında'
değil, mülayim insan
anlamında. Okundu,
kontrol edildi. Spor
servisinden, yazı
işlerinden geçti ve de
tasdik edildi. Onurlu,
dürüst, hakkıyla bir
hakemlik geçmişi oldu.
İyi ki tanımışım
hakemlik sayesinde.
1989'dan 2026'ya,

serüven resmen. 'Kuzuoğlu kuzu gibi'den
Yüce Yaratan nazarlardan saklasın.
Gelmez bir daha 'Kuzuoğlu gibisi'ne.
Selamlar Kuzuoğlu ailesine ve de
Antalya'ya...

AYDINOĞLU 

METİNaydinoglumetin@hotmail.com

Gibi'den
Gibisi'ne...

BİRMETİN’DEN

KARŞIYAKA'YA 
Ethem'den veda
3'ÜNCÜ Lig kulüplerinden Karşıyaka'da
stoper Ethem Örgev (20), yeşil-kırmızılı
kulübe veda etti. Geçen sezon bahis
soruşturması sonrası kulüplere tanınan
hakla amatör olarak Cumayeri
Belediyespor'dan transfer edilen genç
savunma oyuncusu yeşil-kırmızılı
formayla 2 lig maçında görev yapmıştı.
‘Karşıyaka formasını giymek benim için
büyük bir onurdu’ diyen Ethem, "Bu
büyük camianın bir parçası olmak,
armayı taşımak ve sahada savaşmak
unutulmaz bir deneyimdi. Takım
arkadaşlarıma, teknik ekibe, kulüp
çalışanlarına ve en önemlisi büyük
Karşıyaka taraftarına sonsuz
teşekkürler. Karşıyaka her zaman
kalbimde özel bir yere sahip olacak"
dedi. Öte yandan Karşıyaka deplasmanda
hazırlık maçında Somaspor'u Selim ve
Efe'nin golleriyle 2-0 yendi. (DHA)

TÜRKİYE
Sigorta
Basketbol
Süper Ligi
ekiplerinden
Aliağa
Petkimspor,
yeni sezon
kadro
yapılanması
kapsamında
pivot Nathan
Mensah'ı
transfer etti.
Son olarak Onvo Büyükçekmece forması
giyen Ganalı uzun, İzmir temsilcisiyle
sözleşme imzaladı.Kulüpten yapılan
açıklamada, "Hoş geldin Nathan
Mensah. NBA, G League ve
EuroLeague deneyimine sahip olan,
geçtiğimiz sezon ligimizde Onvo
Büyükçekmece formasıyla 10.6 sayı ve
9.0 ribaunt ortalamaları yakalayan
Ganalı pivot Nathan Mensah,
hedeflerimize giden yolda ailemize
katıldı" ifadelerine yer verildi.

ÇİN'de düzenlenen 2026
FIVB Voleybol Milletler Ligi
finalinde Brezilya'yı 3-1
mağlup ederek ikinci kez
şampiyon olan Türkiye'de
büyük sevinç yaşanırken, ay-
yıldızlı takımda yer alan
genç pasör çaprazı Defne
Başyolcu (19), İzmirlilere
çifte gurur yaşattı. Sultanlar
Ligi'nde İzmir'i temsil eden
Aras Kargo'da forma giyen
Defne, A Milli Takım
düzeyindeki ilk altın
madalyasını gururla taşıdı.
Kırmızı-beyazlı kulüp,
"Filenin Sultanları ve
sporcumuz Defne
Başyolcu'yla gurur
duyuyoruz" mesajı paylaştı.

Final maçında süre
alamasa da kariyerinde çok
önemli bir şampiyonluk
tecrübesi yaşayan Defne
duygularını şöyle ifade etti:

"Gerçekten çok mutluyum.
İlk A Milli Takım senem, ilk
kupam, ilk madalyam.
Madalya da çok güzel.
Ablalarımla birlikte bu
mutluluğu yaşadığım için ve
burada olduğum için
kendimi nasıl ifade
edeceğimi bilemiyorum. Bu
mutluluğu, heyecanımı
anlatmak çok zor. İnşallah
daha niceleri olur. Bizi
destekleyenlere de çok
teşekkür ederiz.
Şampiyonuz." (DHA)

Damla, Hüseyin, Rüya Kuzuoğlu 

Celal Mutlu

Hüseyin Kuzuoğlu, Alper Timur, Ahmet Akçay

Göztepe Süper
Lig’e hazır
SüperLig'de 2026-2027 sezonuna üst
sıralar hedefiyle hazırlanan Göztepe 18
gün süren Slovenya kampını noktaladı
8 Temmuz tarihinde

Slovenya'nın Bled kasabasına
giden sarı-kırmızılılar yoğun
idman ve maç programını geride
bırakıp yurda döndü. Son olarak
dün Hırvatistan'ın Rudes takımı ile
özel maçta karşı karşıya gelen
Göztepe rakibi ile 1-1 berabere
kaldı. Akademi kökenli defans
oyuncusu Ege Yıldırım'ın 21'inci
dakikada attığı golle öne geçen
Göztepe galibiyete ulaşamasa da
iyi bir performans ortaya koydu.

Göztepe 18 gün süren kampta 5
hazırlık maçı yaptı. Gorica ve LZN
Cherkasy'i 2-0, Al Dhafra ve Zorya
Luhansk'ı da 2-1 yenen Göztepe
sadece Rudes karşısında eşitliği
bozamadı. Göztepe 4 yeni
transferini kampta görme şansı
yakaladı. Golcüler İrlandalı Sinclair
Armstrong ve Brezilyalı Andre
Henrique'nin yanı sıra İngiliz orta
saha Alex Matos ve Gambiyalı
stoper Sonko Sundberg sarı-
kırmızılı kafilede yer aldı. (DHA)

SATILMALARI AN MESELESİ
Göz-Göz sezon bitiminde

kalecileri Mateuzs Lis ve
Ekrem Kılıçarslan'ın yanı sıra
Bulgar orta saha Krastev,
Brezilyalı stoper Heliton ve
forvet Jeh'le vedalaşmıştı.
Göztepe'de satışları an
meselesi olan Brezilyalı golcü

Juan Silva ve Nijeryalı orta
saha Anthony Dennis ise
sakatlık riskine karşı özel
maçlarda çok fazla forma
şansı bulamadı. İki oyuncunun
da en kısa sürede iyi bir
bonservis bedeli ile satılacağı
kaydedildi.

YENİ KALECİ YOLDA
GÖZTEPE ayrıca Gürcü kaleci Luka

Gugeshashvili ile prensipte anlaştı.
Gürcistan A Milli Takımı'nda da 3
kez forma giyen Luka
Gugeshashvili'nin sağlık
kontrollerinin ardından resmi
sözleşmeye imza atacağı kaydedildi. 

Stanimir 
Stoilov

Aras Kargo'nun gururu
Defne Başyolcu
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Altay sezona
başlayamadı
3'ÜNCÜ Lig 2'nci Grup ekiplerinden
Altay'da yaşanan yönetim
belirsizliğinin sürmesi nedeniyle A
takımın antrenmanlara başlama
tarihi yine ertelendi. Kendi
tesislerinde bugün sahaya inmesi
beklenen siyah-beyazlı takımın
önümüzdeki günlerde verilecek
yönetimsel kararın ardından topbaşı
yapacağı belirtildi. Mevcut başkan
Sinan Kanlı'nın görevi bırakmaya
hazırlandığı siyah-beyazlılarda
yönetime talip olan İstanbul merkezli
bir holding bünyesinde oluşturulan
çalışma grubu, son kararını en geç
cuma günü verecek. Yeterli bütçe
oluşturulması halinde yönetimi
devralacak çalışma grubu, teknik
ekibi belirleyip takımın sahaya
inmesini sağlayacak.  (DHA)

PETKİMSPOR'DAN
Mensah bombası

ERKAN
KART
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Türkiye Atletizm Federasyonu
tarafından düzenlenen Süper Lig final
karşılaşmaları,
8 erkek ve 8
kadın takımının
katılımıyla
İzmir'de
tamamlandı.
İzmir Atatürk
Stadyumu'nda 2
gün süren
organizasyonda
kadınlar ve
erkeklerde
Türkiye'nin en
iyi 8'er takımı,
toplam 20
branşta
mücadele etti.
Final
karşılaşmaları
sonunda kadın
ve erkeklerde
ENKA Spor
Kulübü birinci,
Fenerbahçe
Spor Kulübü ikinci, Galatasaray Spor
Kulübü üçüncü sırada yer aldı. (AA)

HAMAMLAR BÖLGESİ
2026 yılı arkeolojik kazı çalışmaları
Apollon Smintheus Kutsal Alanı'nın

batı kısmında yer alan 'Batı
Hamamı'nda devam ediyor.

Hamamlar bölgesinde olarak
adlandırılan bu bölgede 3'üncü

hamamda yapılan kazı çalışmaları
sırasında ilk Hristyanlara ait bin 500

yıllık dibek ile son Hristiyanlara ait
bin 300 yıllık depo küpü tespit edildi.

TABANDAN ISITMALI
Geçmiş yıllardaki kazı çalışmalarında
tespit edilen hamamda detaylı kazı
çalışmaları başlatıldı. Kazı çalışmaları
sırasında yaklaşık bin 700 yıllık
'caldarium' denilen sıcak mekanın
tabandan ve duvardan ısıtma sistemleri
tespit edildi. Kazı çalışmalarında tabandan
ısıtma da denen 'hypocaust' sistemleri de
keşfedilerek, Roma hamamın çalışma
prensipleri ortaya çıkarılıyor. (İHA)

ŞALVARLAR GİYİLDİ
MEYDAN ŞENLENDİ
Manisa’da mahalle kültürünü yaşatmak amacıyla düzenlenen ‘Şalvar Gecesi’nde
geleneksel kıyafetleriyle bir araya gelen kadınlar unutulmaz bir akşam yaşadı
RENGARENK ŞALVARLAR…
Karayenice Mahallesi'ndeki programda
kadınlar, rengârenk şalvarları ve yöresel
kıyafetleriyle mahalle meydanını adeta renk
cümbüşüne çevirdi. Günlük yaşamın yoğun
temposuna kısa bir mola veren mahalle
sakinleri, çalınan hareketli müzikler
eşliğinde doyasıya eğlenerek keyifli anlar
yaşadı. Kadınlar hem eğlenme hem de bir
araya gelerek sohbet etme fırsatı buldu. 

İŞTE MAHALLE KÜLTÜRÜ
Mahalle kültürünü canlandırmayı
hedefleyen organizasyonda komşuluk
bağları güçlenirken, unutulmaya yüz tutan
gelenekler de yaşatıldı. Şehzadeler
Belediyesi'nin geleneksel hale getirdiği
"Şalvar Gecesi" etkinliklerinin önümüzdeki
haftalarda farklı mahallelerde de devam
edeceği belirtildi. Karayenice Mahallesi'nde
samimi ve coşkulu görüntülere sahne olan
gece, katılımcılardan tam not aldı. (İHA)

Atatürk Stadı’nda
büyük heyecan

Elektrik panoları üreten şirkette yıllarca
mühendis olarak çalışan Özlem Gündüz, emekli
olduktan sonra oluşturduğu atölyesinde
mesleğinden aşına olduğu bakırı takıya
dönüştürüyor. Gündüz, 26 yıl önce ilk çalıştığı iş
yerinden ayrıldıktan sonra edindiği takı tasarımı
hobisini geliştirerek sürdürdüğünü söyledi.
Emekli olduktan sonra mesleğinden aşına olduğu
bakırı işlemeye yöneldiğini, bu alanda Milli Eğitim
Bakanlığının yayınlarını araştırdığını ve

internetten videolar izlediğini anlatan Gündüz,
uğraşıyla ilgili kendini sürekli yenilediğini
kaydetti. Gündüz, sosyal medyada paylaştığı
ürünlerine farklı şehirlerden siparişler aldığını
kaydederek, "Antalya, İzmir, Ankara başta olmak
üzere birçok şehre ürünlerimi gönderme fırsatım
oldu. Bunu daha da artırmak istiyorum. Bakırla
çalışmak bana keyif veriyor. Bunları paylaşmayı,
yaptıklarımı birilerine ulaştırmayı çok
seviyorum" ifadelerini kullandı. (AA)

Mesleğinden aşina olduğu bakıra 
atölyesinde yeniden şekil veriyor Konserlerden önce

moral depoladılar

Açık hava sinema geceleri 
nostalji rüzgârı estiriyor

Manisa Büyükşehir Belediyesi’nin
düzenlediği‘açık hava sinema
geceleri’kapsamında, Laleli Yürüyüş
Parkı’nda Türk sinemasının
unutulmaz eserlerinden ‘Selvi
Boylum Al Yazmalım’ filmi izleyiciyle
buluştu. Etkinlikte vatandaşlara
patlamış mısır ikram edilirken, yaz
boyunca her cuma günü kentin farklı
noktalarında açık hava sinema
gösterimleri gerçekleştirileceği
belirtildi. (Haber Merkezi)

Ayvalık-Küçükköy Türk Halk Müziği
Derneği üyeleri, yaz sezonunda
gerçekleştirecekleri konser programı
öncesinde Sarımsaklı’daki Harputlu
Restoran’da bir araya geldi. Dernek Başkanı
Nezihe Baltacı ile koro şefi Selami Seler’in
öncülüğünde yapılan organizasyonda yaklaşık
100 davetli yer aldı. (Haber Merkezi)
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